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FUERZAS NILITARES D& COLOMBIA
BJHRCITO NACIONAL

INFORKMACION - SOBRE FRESTACIONES SOCIAIES

Bogota,. D.E.

a. AUXILIO MUTUOQ —

1. E1 Comando del Ejército consciente de 1le e
cesidad de pr0por01onar a los integrantes de la Fuerza ls segurl
dad y estabilidad econdémica gue se hace imperiosa por causas im
previstas o desgracias naturales, ha establecido un seguro de -
vida colectivo que cubre a todo el personal de Oficiales, Subo-
ficiales, Soldados y Civiles, mediante contrato celebrado entre
la Nacion Ministerio de Defensa Nacionzl y la Caja de Retiro de
las Fuerzas Hilitares. 3

Este seguro es de cardcter voluntario para -
Oficiales, Suboficiales y Civiles.

2. Bn caso de fallecimiento del personal asegu-
rado, 1los beneficiarios reciben los siguientes valores:

Oficiales, Suboficiales y Civiles 3§ 330.000=
,Soldados 260.000=

3. Por el anterior beneficio el personal aporte
las siguientes primas -mensueles:

Oficiales, Suboficiales y Civiles § 250=
4, Forme de pago de Auxilio Mutuo.

Cuando ocurra el fallecimiento de un miembro
de ls Institucion debe informarse inmediatamente al Departamen-
to de Fersonal, grado, apellidos y nombres, cbdigo, fechz de fa
llecimiento y csusgl para que la Seccibén respectiva con base en
estaz informacion elebore el informe de fallecimiento y lo pase-
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8 Disciplina y Blerester tel ZTepertsmento 3-1l. :ssimisrc se debe -
envier lz terjets de beneficisrio de Auxilio ‘utwo del personal -
de Solcedos centro de las 24 hores siguientes sl fzllecimiento -
junto cocn la fotocoria de 12 cédula de ciudsdsznis ce lsz(s) perso -
re(s) cue figure como beneficisrio.

M

Suboficizles y Civiles-

n cusnto a Cficiesles,
spective hojs de vide.

umentos deten rerosér en su re
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’ 5. L2gelizscibn cancelscibn fuxilio I‘utuo

Iue.o de tzber efectusdo el pego del Asuxilio -
1utuo le Uniced a2 l2 cuegl se rercite el chegue corrasprondiente, de-
te envisr el cczprrobente de egreso firmedo por el beneficisrio -
y el scte de entrege del misro firmsde por el Comenéente, el bene-
ficisrio y 21 Jefe ce Fersonal. e

L] » sz

€. ~ormas pera el:zborar 1l terjeta de beneficia -

(2) Ten prronto el persone2l es Gado de slte, -
gere elzborzrse lz corresponciente terjeta c¢e beneficiario de Lu -
xilio iutuo con el fin Ge snexerles & su hojas Ge vide y en el csso-
el personzl de Soldzdos debe permenecer erchivada en 18 Tnidad.

(t) cunte con le tsrjete cde Auxilio i'utuo de -
be enaxerse 1& fotocorie de lea cécula cde ciudedenis c¢el © los be -
neficierics.

(c) 3n 1e tarjeta ce teneficisrio de fuxilio -
“utuo debe colocerse si éste se Ccncelarc "FRCIORCICHNALLSITE © -

. CRIZN IE FRIOCRIDAD". ;

(@) £1 diligenciar le terjeta se debe colocer-
1z firms y rostfirma del Cficial de Fersonzl cue 2utentica del édo-
cumentoO.

: (e) Tebe registrarse en ls terjete le direcci(
esscte del teneficisrio y su gredo de perentesco con el &segursco.

oncecorecione



(b)

(c)

eto NE. 414/74
eto .18, OCS5E1/8°

1ss Concecoraciones naciondles en orden de -
prelacidn son las siguientes: a

Crden de Boyecé

Crden:idel: kerito Militar San: liateo

Crden de oan perlos

OUrden del liérito llilitar Mntonio Narifio

Crden del lérito liiliter José Laris Cbrdcba

Crden del liérito Naval ilmirante Pzdilla

Crdan sl I:r’*o Aeroneutico ”ntonio Ricaurte

Crdn del lérito Seznitario José Fernendez -
ladrid

Crden Zstrells de la Folicisa

Crden J'ilitar 13 de Jjunie

hecelle de <ervicios en .Guerra Txterior

.edelle Zervicios Distinguidos en COrden -
Tablico

iedellzss por tiempo de servicio

edalle iiliter Frencisco José de Caldas

zdella lLiilitsr Soldsdo Jusn Bautista Soler-

te Cbendo.

St $=F b

Grzdo de les Condecorsciones

Gren Cruz
Gren Cficial
Comendador
Cficial
cCzballero
Compearfiero

-~ -

3 ’
equisitos mini Lerex
CLUCREG - Dé e soliciter Condecorszciones:

lor liéritos y Virtudes MNilitzres

o)
m
et

g Cficiales. y Suboficiasles:

.ue .durznte los Gltimos tres (3) 2%6s Xsyan
sido clasificados en listas uno (1) o dos =~
(2). “ue durante el mismpo larso no hayen -
Il g ] ’ . . . "

ufrido sencion discirlineria,.
Tzre So0ldados y Grumetes:

.ue tengen.un. tiempo minico de servicio dz -
un (1) 23o. -ue no haysn sufrido sencicnes -
discjplinazies dursnte su servicio militzr.
Tgra Zaoplesdos del inisterio de Tefensa:



ue se hayen distinguido dursnte su servi-
cio por sctos de valor, esrecialmpenie en -
operzciones mwilitsres.

Pere particuleres:

<.ue haysn prestado servicios eminentes a -
las Fuerzgs iilitsres. /

g 2 s 1y 4
Zue durante los dos (2) 9ltimos gfios no -
heyen sido condzcoradose.

Tara todos:

2ue en ningln tiempo hayan sido condenados
por la justicia penal militery o la ording
ria, tribunal disciplinerio o de honor.

cue no se encuentren detenidos o llemados

a Juicio por eutoridsd Judlc181 competen -
te. Exceptihase de estos requisitos el -
rersongl gue se hags screedor a condecors-
ciones por ectos de valor en casos de ca -
lamicded publlca, conmocibn interior o gue-
rra exterior. En este caso, por el solo -

comprobado se puede conferir la condecora-
A A
ciln

KEDAITA MILITAR SCLDADC JUAN BAUTISTA SO -
LARTE OBANDC.

Se concede 2l mejor Soldsdo ¢e cada con -
tingente, cuando se produce el licencia -
miento.

Por szctos de wvelor y Zervicios Listingui =
dos en guerra exterior o conflicto inte -
F g 031 :

Soglicitud individuzl ¢el Comandante dirs

=C-
to.
Caso Téctico, en el cual se debe indivi -
gualizzr 1s actu .cidén de cada particiran -
te.
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Al mérito académico

Corresponde a este clasificacién 1s ledzllg
¥iliter Fran01sco cosé de Caldas.

Le liedalla l'iliter Francisco José de Cszldas
se conferiréd g los Oficiales y Suboficiales
de las Fuerzas lliliteres en servicio activo,
gue obtengan el tltulo de profesor militar-
de *rlmera categoria, a los Cf10181€s Yy Sub
oficizles retirados Yy empleados rubllcos -
cel liinisterio de Defensea zl servicio de -
las Fuerzas liilitsres gue obtengesn el mismo
titulo y ademés que en todos los casos sean
proruestos por el Comandante o Director de
lzs Zscuelas o Institutos lilitares.

£ los slumnos en los siguientes cesos:

Irimer Fuesto en el curso de Estado Msyor -
de la Escuela Superior de Cuerra.

Primer Fuesto en el curso de comando, para-
gscenso a lMayor o Capitén de Corbeta.

-Frimer Fuesto en el curso de capacitacio

pera sscensc a8 Czpitén o Teniente de Nav

O.

N Oy

Irimer Puesto en 1la promocidn de z2l1féreces

0 Guardismerines para ascenso a Subteniente
o Teniente de Corbteta.

rimer Fuesto en el curso de cspacitecidn -
ara ascenso & oargentc :rlmero, Suboficisl
efe o Suboficiasl Técnico Jefe

Cy'd M

Frimer Fuesto .en el cursoc de capacitacidn -
g Ssrgento Segundo, Subcficigl Segunco en -
la Armade o Suboficisl Téicnico Frirero en -
le Fuerza Afres.

rimer Fuesto en la promocidn de Cabo Szgun

)

-

do, l'arinero o Suboficisl Técrico Terc=ro.

For tiempo de servicio:

C

Se contebilize el tierp
S 1

T
Suboficiesl el ingresar
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Las solicitudes-de condecoraciones deben enviar
se gl Comend® de“le “FTuerze en las sigulentes . =
feches:

For Virtudes w.ilitares:

Segunds quincena del mes de diciembre ( oficio
y solicitudes indivicusles).

Yedalls iliter Soldsdo Jusd Zsutista Solarte -
Cbzndo un mes antes del desscuartelamiento.

For aétos de ‘vdlor:

£Zn forms :inmediata S

15 dias antes de le clausurs del curso

ror tiempo 48 servicios

udio adelentado por el Deperta. -
Zn las solicitu@es Yy umgalenuo de congecore-

ciones por virtudes milit@res, debe tenerse en-
cuente el siguiente. porcentaje:

- (ficizles 1C %
- sSubcficieales 4 ¢
- Soldedos 55c%
- Civiles 5%
Fecha ée imposicibn:

For wvirtudes militsres.

7 Ce sposto die conmemorstivo del Ziército.

El propbsito.que se consipue sl conferir 1lsa -
condecoracicnes de les Fuerzas lLilitares es 2l-
de exteriorizar el piblico reconocinmiento s sus
mierbros por ectas distinguidos Ce valor, =ctus
ciones cdestscadas en guerrs g terior © COREO: -~
¢idn irterior, 'les virtudes riliteres prcfesio-
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G
de Personal

Circular 11209/85. Documentos.para trémite com-
pensacibn por muerte.

—— ———Direetive 00L/74 MDN. sobre prestaciones socia-
les.

Resolucidn 8129/87. Circular 10031-CEDE1-OF- -
869/87. Sobre Informativos Administrativos por
muerte.

Clasificacidn de prestaciones:

Poraswebino: 3
Asignacibén de retiro

Tiene derecho todo el personal de OflClaleS y -
Suboticiales que cumplan veinte o mas afios de-
servicio y se retiren a solicitud propia y quin
ce anos en zdelante los retirados por cualquier
otra causal (Dlsmlnu01on de la capacidad sicofi
sica, separacidn absoluta, etc.)

Cesantias :

Tiene derecho todo el personal que haya trabaja
do al servicio de la Fuerza.

Pensibén de jubilscibn :
Por tiempo continuo. Tiene derecho todo el perso
nal civil que acredite 20 anos de servicio con-

tinuo prestados a la Institucidon, incluido el -
servicio militar obligatorio hasta por 24 meses.

Por tiempo discontinuo. Tiene derecho todo el -
personal civil que sirva 20 afos discontinuos -
al NMinisterio de Defensa, Policia Nacional o a-
otras Entidades Oficiales y tenga 55 afios de e
dad si es varon o 50 anos si es mujer.

'

Pensibén por vejez :

Tiene derecho el personal civil al servcio de -
la Fuerze con cualquier tiempo y gque haysn cum-.
plido 65 sfios o més de edad, siempre que carez-
can de recursos psra Su congrua subsistencia.

f‘ . A - . %
Compensacion por invalidez :

Tienen derecho los Oficiales, Suboficiales, Sol
dados y Civiles que 1ls banload ¥ilitar les haya
pract1cado Junta Nédica con indice de disminu -
cibn de 1la cepacidad laboral.



dstas presteciones se reconocen en dinero segln
el 1nc10e fijado en las ictes de Junts y Conse-
jo lkédico, a*l czndo_los.vorgentajes estebleci-
dos en el Decreto 1826/7S, de escuerdo z las -
circunstencies de moéo, tlempo y lugar.

Iensibn por invalidez:

Tiene derecho todo el perscnel &l servicio de -
le Fuerza cue mediante les Actes de Junts y Con
jo 1édico le determine una disminucibn de 1=

c 301dad 1aborsl del 75% rés.

Compensacibn por ruerte:

Tjenen derecho & este presteciln los deudos de -
todo el personel gue fellezce 21 servicio de 1ls
Fuerze , seglin el orden preferencisl esstsbleci-
do en el Articulo 177 en concord=ncis con los -
‘rticulos 181, 182 y 183 del Decreto 089/84.

“srsonsl Milditsr.

ror muerte en combate:

by
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For muerte sitplemente en sctivi

’:

Veinticuatro meses de sueldo

-— - o - - . -
Tago de -las cesentlas por el tiempo de servicio.



Hote: rara-el personsl de Scldados £e reconocen
las rrestaciones con el gradoc de Czbo 3e =
gundo en cualquiera de las causzles anteriores.

=& reconocen de acuerdo gl ‘orden estzblzscido -
en el Articulo 116 el Tecreto 2247/84. |
!

Yor muerte ,en comrbete:
Tiene derecho a:

Cuérenta y ocho meses de sueldo

Jeeo deg 1S cesantlas.

Tor nmuerte en zws' én ¢el servicio:
Tiene derecho a:

Veinticuatrc meses de sueldo
Izgo de las cecantiss

ror muerte simplemente en activided:

Tiene derecho a:

ilene‘cerecno g esta rrestacion los beneficiz -
rios del personal militsr cue hayzs fallecido -
en 1lss 51L,*~ tes circunstancizs:

En combste O erL risidn éel servicio

In cul3lcuiér otra czuszsl con guince o mis sfios
ge " serviclo.

Tlienen derecho & esta rrestacibén los beneficis -
rios Cel-perscnel civil gue hsye 1zborzdc vein-
te o més afios de servicio en forme continus o -
aiscertinuas



e -

Tesaperecidos ¥ prisioneros.

(%

El personal a8l servicio de la Fusrza que ses -
decleradc provisionslmente desapsrecido o pri-
sioneroy los—bteneficisrios._ contlnuaran perci -
bienco cor ls contaduria respectiva lz totali-
ded de los haberes por un lapso de dos afios, -
cumpllaos éstos se czsussré ls bsjs por presun-
cidn de muerte y se rrocader? 21" reconocirien-
to éde las prestsciones.

ANTICIPO DE CESANTIAS

Decreto C8S/84 trticulo 146

Decreto ©6€4/85 Zirticulos 8%, 20 y 21 pesra personal
mil »tar. 5

Lecretos 2247/84 y 280/86 pera personsl civil

¥

Farez efecto de reconocimieato los interessdos de-

ben sllegar la documentscibn regueride pirs cada-
- . .

moGgalidad, asi:

l.

e #; . .2 . 2 % . 2
ciara cmp11801on, reparscion O reconsctruccion -

cde viviendea: =

Certificado de libertsd y tradicilén reciente -
mente expedido o copia del folio de metricula-
inmobiliario.

Acta de inspeccidn ocular practicada ror un -
Ingeniero o Arquitecto designado por el respec
tivo Comendo de Fuerza o Ceja ce Vivienda ¥ili
tar, en la cual se cemuestre lsz nececidad y
conveniencia de que el inmueble ses ampliado,-
reparado o construido.

Fars compra de vivienda: s

Contreto de promesa de compraventea debidamente
registrado en la2 Administracibén de Impuestos -
Necion2les y. con las firmas sutenticadas ante-
noterio.

mente ex*edido en conde conste _u° °1 vende -
dor es propietsrio

Isra liberecidn de grazvemwen hirotecario:

uOPlo debidemente reelour?

de de la escritura -
pOblica por medio de la cuzl se

constituyd 1c-



IRVICIOS FUNE

Hipoteca.

Certificado de literted y trdolclon expedido por
la corpespondlente oficina de ~egistro de Ins -
trumentos Phblicos .y Privedes enm 15 cusl se in =
cluya le inforrecidn relacionads con la cusntis-
¥ vigencia del crédito hipotecario que pesz so -

tre ls propiedad.
Fare construccidn de vivienda:

Flenos de construccidn y presuruesto de la misra

elaborado por la Institucibm Cficial de viviendad
© por una cooperativa o Eanco, In&enlero o Arcui
tecto, debldam@nte licencisdo para el ejercicio-
de su profesiln que se compromete formzlmente -

=

& rezlizar }os trabajos de construccidn.
*

Certificsdo de libertad y trsdicidn recientemen-
te expedido del lote.

Asi mismo los solicitzntes deben znexzr:

llemoriel petitorio dirigido al Zefior General -
Iinistro de Defensa Ilacional, indicendo la cuan-
tis y finalided.

Certlflcado de tiempo de servicio expedido por -
lz Seccibn respectiva del “epartamento E-1.

Certificsdo de haberes expzsdido por 1la Seccibn -
de sistemas del Departamentc E-1.

Fotocorie de la cédule de ciudadania, indicando
le direccidn para efectos de not1f1cac1on.

Terz los Seifiores Gnnerales, se cebe znexar el -~
acts de crrobccwbn del gradoc resrectivo por par-
te del Senedo

=

IR ARICS

‘-J

irective 0004S9/8€. Yormas y Disrvosiciones sobre
ervicios Funerarios.

ive 100-11/86. Normas sobre Administracibn -
sonel.

Decreto 08%/84. Feorgsnizecidn de la carrera de -
Oficieles y Suboficizles.

De
ve

creto 2247/84., Feorgsnizzscibn de la2 carrers del-
rsonél civil.



I
b
N
I

Fesolucidén linisterial 1883/87, Fartids especizal
para gastos funerarios del .personal de Soldados.

Servicios en la guernicidn d&es Eogoté: e
Ios servicios funerarios en la gusrniciln de Bogo
tf vrectenla essesorisz e informacidn pars el pers
nel wilitsr - civil gue fallezcz al cervicio de =
lzs Fuerzss liilitares con asigneciln de retiro -
o pensidn, extensivo 2 los femiliares, asi:

Trémite parz el trasledo de féretros a otros lu -
o r
ga8res del pais.

Ce?roze flnebre

Lugzer de velacibn

Exequies 7 luger de .inhumacidn

Trérnite 21 Ministerio de Defensz Nscional de las-
cuentvas de cobro por concepto del auxilio funera-

rio 2l personal fallecido de la Fuersza.

Servicio de j@usdbleo . piilitar:

-

21 Mausoleo llilitar en la Ciudad de Eogoté, esté-
ubicedo en el Cementerio Central y cuenta con -
caspecidad de 168 RBbvedas, el cual rige de acuerdo
2 les siguientes normes:

Es utilizable para el personsl de las Fuerzas Ni-
litares cgue fellezca en servicio activo, espe01al

mente perz los caidos en misiones de orden pbli=
CO.

La admlnlstraCWOn, orgonlzac1on y mantenimiento -
esté bszjo la respounsabilidad de la Cficinz de -
J1e01p11n= y Bienestar del Depertamento de Ierso-
ngl del Comando del Ejército.

ugcidn de czdéveres & diferentes lugeres del-

o del Ejército setisface el desec de los
s del fcllacido en cusnto se refiere zl-
nde deba derse =epultur2z a los miembros -
titucibn. :or esta reazbn ccn slgune fre=-
s necesserio efectusr el traslado de fé -

-



- Y

retros & diferentes lugcsres del pais.

Tara efectos de treslado ée un féretro, la Unidad

responsezble debe esumir los gastos de sepultura -
3 - . T

en el luger de inhumacion. 4 e

Teniendo en cuenta gue el treslado en la mayoria-
de los casos se hasce por via aérea, se debe czmbsal
sexer el cadéver debidsmente prepersdo y colocar-
se dentro de una caje metflica. Ezte reguisito -
lo exige la Sznidsd Fortueris.

erviciocs fuers de 12 gusrnicidn de Bogoté:

n

les Unicdades Operativas y Técticas, cumplen con -
la orgenizecidn del servicio funererio ea sus Tni
dadgs, dependiente de la Seccibn de Fersonasl, de-
acu-réo con las normas vigentes, asi:

Trzmitan las cuentazs de cobro por este servicio -
durante los 10 dias siguientes del deceso, en -
viendolas directamente al ITeperteémento =Z-1 del -
Comendo del Ejército pars su revisibn, control -
y remisién al Lidisterio de Defensa Nescionsl.

Llevan 1la estedistica del personsl fallecido en -
activided, de las bdvedas, tumbas y osarios ocu -
rados y disponibles en su Jjurisdiccidn, enviando-
8l Departamento EZ-1 el informe trimestral de -
acuerdo & las novedacdes ocurridas.

Cuanco el fallecido mo se2 sepultado en Jjurisdic-
cibn de lz Unided & cue pertenece, ese Comando -
debe coordinsr con la Unidad més cercsnz gl sitio
de inhumacidn, con el fin de que se presten los -
apoyos necesarios como son: loczlizacidn e infor-
me & los femiliares, acompefigmiento y honores -
militeres-

Tartides fisczles pers gastos de inhumacidn:

[

El liinisterio de Defensa 'scional e2=zigna el auxi-
lio funererio al personal de Cficiasles, Suboficia
les; -350ldados y Civiles &l scsrvicio de las Fuer -
z2s Lilitares con esignacidn de retiro o pensidn,

s
asl:

Cficiales:
71 velor ecuivalente 2 un susldo tésico de acusr-
do 21 - grado del fallecido.



Llurnos de 12 Escuela kilitar:
71 valor equivalente 2z un =ueldoc bésico en el -
grado de Subteniente.

— ——

Suboficiales:

%1 valor equivalente & un sueldo bésico en el -
grado de Sergento lkayor.

Soldasdos:

81 valor equivalente a un sueldo bésico en el -
grado de Ssrgento Mayor.

. .
Civiles:
Zspecielistas del Frimer grupo.
£l valor equivalente a un sueldo bésico.

Zspecialistas del Segundo grupo hasta la catego -
ria de Especizlista Tercero.

El vaslor equivalente & un sueldo bisico del falle
cido.

De la categoria de Especialista Terceroc a la ca -
tegoris de Aux1ller Segundo.

Zl vzlor equivalente a un sueldo bésico en 1le -
categoria de Especislista Tercero.

“eniente Coronel LUIS ALBEETC SANCHEZ
- — .’ - . -
Jefe Seccion Disciplina y Eienes

Frocediriento pere el trémite de o
ciales del personzl fallecido en 2

kelaciln de documentos reguer = el trérite

3 p T idos per

de cesentlss y esignacion cde retiro del personsl
rilitar.

Jocur Du&ClOD requerids pere el trémite de cesan
tiss y pensifn de jubilacibn parz el personzl ci

Vil



PROCEDINIENTO PARA EL TRAMITE DE LAS PRESTACIONES SOCIALES DEL
PERSONAL QUE FALLECE EN ACTIVIDAD.,

Cuando un miembro del Ejército fallece en actividad se deben -

seguir los siguientes pasos -

1.

Fallece una persona, se debe enviar un radiograma al Depar
tamento E-1; informando la muerte, el dia, la hora y las -
causas que produjeron el deceso.

Inmediatamente se procede a elaborar el informativo admi -
nistrativo que se debe enviar al Comando Ejército.

En el transcurso de los ocho dias siguientes al falleci -
miento, se debe enviar los siguientes documentos militares

a. Cese Militar definitivoe.

be. Transcrlpplon de 1la Orden del Dia que 1o d4 de baja por
defuncibne.

c. Acta Militar de Defuncidn.

d. Registro civil de Defuncidn.

e. Acta de entrega de los elementos personales.
f. Legalizacidén de los haberes.

Documentos beneficiarios (PERSOLAL SOLTERO)
Estos se deben enviar méximo al mes de fallecido.

a. Registro civil de matrimonio de los padres del fallecido

b. Registro civil de nacimiento del fallecido que contenga

nombre de los padres, persona que lo denuncid y fecha -
de la denunciae.

c. Dos declaraciones extrajuicio donde consten los siguien
tes puntos :

(1) Lo de Ley.

(2) Si les consta que el fallecido murid en estado de-
solterfa y si dejé o no hijos extramatrimoniales -
reconocidos o declarados como tal.

(3) Se certifique la idoneidad de los declarantes.

(4) Indicar lugar, fecha y nilmero de cédula de quien -
solicita las declaraciones.

d. Certificado de supervivencia expedida ante un Juez o Al
calde donde se haga constar que cada uno de los recla -
mantes se encuentra vivo, indicando su respectivo nlme-
ro del documento de identidad.

e. Fotocopia nitida de cédula de ciudadania, debidamente -
autenticada.



Cuando el Suboficial es Soltero y ha dejado hijos, ade
més de las declaraciones extrajuicio, los certlflcados

—de _su erv;xencla,‘ias fotocopias de las cédulas de ciu

dadania, se debe enviar los siguientes documentos:

1. Partida-de bautismo de la madre de los hijos del fa
llecido, con nota marginal si e€s casada 0 no y re =
cientemente expedida.

2e Registro civil de nacimiento de cada uno de los hi-
Jos, que contengan nombre de los padres, persona -
que los denunci® y fecha de la denuncia.

Documentos beneficiarios (PERSONAL CASADO)

a.

b.
C.

he

Registro civil de nacimiento del fallecido, que ¢ n
«+ nombre de los padres, persona que lo denuncid

‘cha de la denuncia,.

Registro civil de matrimonio del fzallecidoe

Registro civil de nacimiento de cszda uno de los hijos,
que contengan nombre de los padres, persona que los de
nuncid y fecha de la denuncia.

Si hay hijos mayores de 18 afios, se debe enviar fuera-
del registro civil de nacimiento, la partida de bautis
mo con nota marginal (si son casados 0 no). y reciente-
mente expedida.

Los hijos del fallecido que sean mayores de 18 zfios, -
si estan estudiando, deben enviar certificado de estu-
dio.

Si hay hijos casados se debe enviar el Registro civil-
de matrimonio.

Certificado de supervivencia expedido por un Juez o Al
calde en que se haga constar que 1os reclamantes estén
vivos, indicando sus respectlvos nimeros del documento
de identidad.

Dos declaraciones extrajuicio expedidas por un Juez o-
Alcalde donde consten los siguientes puntos :

(1) Lo de ley.

(2) Si les consta que el fallecido era casado y hacia
vida conyugal con la Seniora.

(3) 5i les consta que el fallecido no dejd hijos ex -
tramatrimoniales reconocidos o declarados como tal

(4) Si les consta que el fallecido atendia a la sub -
sistencia de los reclamantes.



(5) se certifique la idoneidad de los declarantes.
(6) 1Indicar lugar, fecha y nlmero de la cédula gy »

quien solicita las declaraciones, e

i. Fotocopia nitida de los documentos de 1dent1dad debi-
damente autenticados.

je Direccibn, teléfono y ciudad donde habitan los benefi-
ciariose.

OBSERVACIONES

l. Las declaraciones extrajuicio deben ser solicitadas por -
los reclamantes Y, presentadas por personas que no tengan-
nexo de familia, éstas deben contener Gnicamente lo soli-
citado.

2. Toda fotocopia &be ser nitida y debidamente autenticada.

3, Para reclamar estas prestac1ones no es necesario nombrar-
abogado, ni viajar a Bogota, el tramite se hace de oficio
y en forma inmediata, si la documentacidn esta de acuerdo
con lo solicitado.
Cualquier informacidn debe solicitarse al Comando del Ejér
cito, Oficina 441 Prestaciones Sociales.
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(1).PAd.X-84YC . 1=CEIE MILITAR

B PEDIDAC &) F1 PARTANMERTO E—l

(1) Constanaie . Haberes y :rlma Vacacional - 3eccibn Sistemas Ofici
na 4>3. ¢ o tenga deudas pendientes, debe zgregar copisz de lz
librepze - sntz de cobro.
Cuends e 5 observaciones le figure haberes presupucstados sin/
corressa S2 asde zdjuntar con nstancia expedida por la Contadu-
pop - e e 1dad respectiva donde figure sin fueron cancelados ¢
reintsz: 2 presupuesto.

2 Constznc  de vacaciones - 3eccidn COriciales, Suboficiales segthn
CES0.

PR e .._ A P . Qi -~

(3) Declazac Sn actual de situzcibdbn familiar (Formsto znexo) CASLDO3

4 Constznc = entrega carné servicios médicos - Seccidn Oficiales o
subofici les sezun el caso.

5 ©Inbtrega cdula militar actividad oficina 444 para lz respectiva
constenciz y el trémite de la de Retiro.

5 FZDIDAS IN OTRAS DEZPENDENCIAS

(1) F47 Y SALVC de la Caja de Yivienda llilitar seccibn carters

(2) Constenciz presentacibdn ficha médiés - Direccidn de 3znidad Hili-
tarMarrers /. con calklie 52

A b &

OCTULZIITACION FERSONAL TRAIDA POR LOCS INTERESADCS

1) Fotocopias de las cédulas de ciudadania y militar en retiro
2) B

Rezistro vivil de matrimonio y de nacimiento de cads uno de los -
hijos cue se les esté reconocisndo el subsidio _amlllar.

Cuzndo sxistan hijos mayores de 18 aiips Jede ag:e*:r le pertids -
de Bautismo recientemente expedida con Su nota marginal

Cusnao existen 2ijos hsbidos antpo del mztrimonio Gebe adjuntar
- . San g s =z .
sscriture Publica de Legitime 01on 0o en el registro de metrimonio
le debe gparecer la lezitimacidn respesctiva.

(3) Declezracibn juramentada (Del intereszdo) ante autoridad competen
te cue los hijos dependen =conbmicsmente de los padlrss.

(4) Farz los hijos mayores de 21 aiflos y menorzs de 24 zfiog, dedbe ad-
juntar certificzdos de estudio expedidos por el corresponilience
cclegio o Universidzd.

(5) Certificzdo de supervivencis de la esposz, expedida DOr zutorics
cormpetente cuzndo no existan hijos



7 vy S B0 A ke $h = y T 2 - ~ €5 S 2 -~ - <& 2~ ;

(6) Scnstancia.de LDroUacibntdel Grado . por el S&nzZdo de”la Repiiblics
¢usndo el solicitancte sez (Offcizl Gineral

(7) Fotocoria de la Resolucidn gue le confirid el Titulo de Oficizl
de Zstzdo lizyor cuando el solicitante sez titulado,

(8) 21 personal gue se le haya practiczdo zctas médlvas, deberé ane
xar consfizncia de habergs correspondi ;e 2} mes-e gue le fué -
practicado el Consejo Técnico.

ARA EL SOLICITABTE CON DERECHQ A a:I"“AJLCJ‘f: RETIRC DEBE . FREIZNTAR

¥
LOS DCCUEZNTCS ZEN CRIGINAL Y -COEIA-LOS “UE TIETEN NOUN LT "ENTR
PRITS ) :
DD ( A

S s T e Ay
C33ZRVACIONES

:re eévitar devoluciones y mora en el tramite del expediente es conve

E wa ta

niente gue revisen antes los sizuientes aspectos

- Fotocopizs ;ue estén lecibles, con sellos y firmzs de los_E}tula—
es, efnedlclén reciente, autenticadas en oteTrizs o =

Juz*adoa.
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ENTACION REQUERIDA FARA EIL TRANITE DE CESANTIAS Y PENSION

DE JUBILACION FARA EL FERSONAL CIVIL.-

l.- DOCUNENTO EXIEDIDO YOR LA ULTINA UNIDAD O REITARTICION

e—

Faz y Salvo y Cese Nilitar Definitavo

DOCUMENTOS EXIEDIDOS EN EL DEIARTAMENTO E-1

o=

Constancia de Haberes y Frima Vacacional - Seccidn Sis
temas Oficina 455. Cuando tenza deudas rendientes debe
agrezar coria de la libranza y cuenta de cobro.

Cuando en las observaciones le fizuren haberes rresu -
puestados sin corresponderle, debe adauntar constancia
exredida ror la Cont=aduria de 1a Unidad resrectiva don
de figure si fueron cancelados o reintezrados a fresu-
puesto.

Constancia de vacaciones - COficina 454.

a2
Constancia entrega carné de servicios médicos Oficina-
454,

Declaracidn actual situacidn familiar (Formzto anexo)

Constancia entrega Cédula de Identificacidén Militar -
Oficina 444 (El1 personal a Contrato se excluye)

DOCUMENTOS EXFEDIDOS EN OTRAS DEPENDENCIAS

Boe=

b.-

Paz y Salvo de la Caja de Vivienda lilitar - Secciébén -
Cartera.

Constancia presentacidén ficha médica - Direccidn de Sa
nidad Carrera 728 Calle 52

DOCUNENTACION ALLEGADA FOR 1LOS INTERESADOS

R

Registro Civil de Matrimonio y de h301m1ento de cada -

uno de los hijos ror los que se le esté reconociendo -
el subsidio familiar.

Cuando existan hijos mayores de 18 arios dete agrezar -
Fartida de Bautismo recientemente expedida con nota -
marzinal.

Cuando existan hijos hzabidos antes del natrimonio debe
adjuntar Escritura IGblica de lezitimacidn 6 en el Re
sistro de Mztrimonio le debe fizursr 13 lezitimacidn -
res;ectiva.

FTara los hijos rayores de 21 afos y renores de 24 afios,
debe adjuntar certificados de estudio expredidos ror el
correspondiente Colegio o Universidad.

Certificado de Supervivencia de 1la Esyposa expedido por
autoridad competente, cuando no existan hijos.

Fotocopia nitida de la Cé&dula de Ciudadania.



- g.- Fara el personal con derecho a pensién de jubilacidn,-
debe solicitar constancia expedida por la Caja Nacional
de Frevisibén (Calle 14 No+--8-70), donde indique que né

. devengzga pensidn o recompensa del Estado. (Lo anterior-
debe ser solicitado con los nombres y apellidos que fi
ren en la Cédula de Ciudadania).

h.- E1 personal que haya prestado el servicio militar obli
gatorio debe adjuntar la Certificacidén expedida por el
Archivo General del Ninisterio de Defensa.

i.- Cuando los servicios hayan sido discontinuos en el Ni
‘nisterio de Defensa Nacional y si trabajd en otras En
tidades Oficiales, debe allegar las Certificaciones -
respectivas y la Fartida de Bautismo.

_ J.- El personal retirado con anterioridad al 11-SEFTIEMBRE
84, gue temza derecho a pensidn de jubilacidn, debe a
grezar constancia de haberes devenzados en el Gltimo -
aro de servicio discriminados mes por mes y por parti-
das expedida por la Contaduria de la Unidad.

FERSONAL A CONTRATO - Debe adjuntar copia y rrorroza de cada
P . o . ’
uno de ellos y solicitar en la Oficina 454 el numero -
del Cbdizo.
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DISPOSICIONES LEGALES SOBRLE EL SERVICIO MILITAR OBLIGATORIO

CON 1 MNES

; Constitucidn Nacional

2. Apartes de la Ley 1a. de 1.945

3. Apartes del Cecreto 2200 de 1.946

4, Disposiciones de la Direccién de Reclutamiento del

Ejército.



_CONSTITUCION NACIONAL

TITUHLEOD = XV

ARTICULO No. 165.~- Todos los Colombianos estdn obligados a tomar
las armas cuando las necesidades pUblicas lo exi-
jan, para defender la Indep end encia Nacionaly las Instituciones Patrias.

La Ley determina rd las condiciones que en todo tiempo eximen del Servicio
Milita r.

ARTICULO No. 166.- La nacidn tendréd para su defensa un Ejército perma

nente. La Ley determinaré el s is tema de reemplazos
del L jército, as { como los ascensos , derechos y obligaciones de los Militares .



LEY 48 . DE. .1,045

ARTICULO 30. Este articulo fué dero gado parcia Imente por la Ley
37 de 1978 la cual establece en su articulo 3 ' El tér-
mino del Servicio Militar serd de 18 meses, pudien—-

do ampliarlo el Gobierno hasta 24, si las circunstancias de orden pdbli-

co asi lo exigen '

El Decreto 1393 de 1956 ( Junio 21), modifica parcialmente el articulo
3o. asi :

Todo Va rén Colombiano cuya edad se halle comprendida entre los 18 y 50
afios de edad, estA obligado a prestar el Servicio Militar en el Ejército ,
asi :

a.~ Como Soldados en el Ejército de Primera Linea :

Cumplidos los 18 anos de edad hasta el 31 de diciembre del ario en que
cump le los 30 afos.

b.- En el Ejército de Segunda Linea o Guardia Nacional :
Como Reservistas de Primera o Segunda Clase, desde el 01 de enero
del afio en que cumple los 31 afios de edad, hasta el 31 de diciembre
del afio en que cumple los 40 afios.

c.— Enel Ejército de Tercera Linea o Guardia Territorial :
Como Reservistas de Prim era o Segunda Clase, desde el 01 de enero

del afio en que cumple los 41 afios de edad, hasta el 31 de diciembre
del afio en que cumple los 50 afos.

ARTICULO 60. Todo vardn colombiano cuya edad esté comprendida en-

tre los 18 y los 50 afos, tiene la obligacién de compro—
bar que ha definido su situaeién militar, para los si-=

guientes actos : otorgar instrumertos pUblicos o privados ante Notario; to—

mar posesién de empleos piblicos o particulares, y continuar en el desem-—
pefio de éstos; cobrar sueldos, emolumentos o deudas al Tesoro FuUblico; -

servir de perito o de fiador en asuntos judic;lales o civiles, y obtene.rig re-=
frendar pases o licencias para conducir vehiculos; obtizner la expec'hc lr\ o}
visacién de pasaportes para salir del pais; registrar tlFul.os pr.ofesmna es
y ejercer la profesibn; para ingresar a la/car'rena administrativa y para cg
lebrar contratos con cualquiera entidad pablica.

( Modificado por el Decreto 1393 de 1956 )



ARTICULO 7o0. (Modificado por el Decreto 1393 de 1956 )
Ninguna empre sa nacional o extranjera, oficial o par-
ticular, establecida o que en lo sucesivo se establez-
ca en Colombia, puede aceptar a su servicio empleados y trabajadores -
mayores de 18 afios, que no hayan definido su situacién militar. La in—--
fraccidn a esta disposicién se sanciona an la forma que mdés adelante se
determina.

ARTICULO 17. ( El1 Decretn 1393/56) 1o modifica asi :
Ted Vardn Colombiano esta obligado dentro del afio
en que cumple los 17 afos de edad, a inscribirse pa-
ra el Servicio Militar Obligatorio, requisito sin el cual no puede formu-
lar solicitudes de exencidn o aplazamiento; la inscripcién debe hacerse
en la forma que el Gobiarno determine.

ARTICULO 20,~ Estén exentos en todo tiempo y no pagan cuota de Com-—
pensacidén Militar, pero si tienen la obligacién de ins—
cribirse :

a.- Los miembros del Clero Catblico Secular y Regular,

b.~ Los miembros de Congregaciones Catdlico-Religiosas docentes.

c.— Los seminaristas y estudiantes que cursen Teologia en estableci-

mientos reconocidos por el Estado como centros de preparacidn pa
ra la Carrera Sacerdotal, y

d.~- Los inh&biles absolutoc.

ARTICULO 21.~ Estdn exantos del Servicio, personal bajo Banderas en
tiempo de paz, con la obligacidén de inscribirse y pagar
la Cuota de Comipensacidn Militar :

a.- Los que husicren sido condenados a penas que tengan como acceso-

ria la pérdida de los derechos politicos mientras no obtengan su -

rehabilitacidn.

b.- El hijo de viuda que observe buena conducta y atienda a sus necesi-
dades si ésta carece de medios de subsistencia.

c.— El huérfano de padre que atienda con su trabajo la subsistencia de
hermanos menores incapaces de ganarse el sustento.

d.- El hijo de padres incapacitados para trabajar o cue pasen de 60 afios
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de edad, cuando éstos carezcan de renta,pensién o medios de sub-
sistencia y siempre que dicho hijo vele por éllos.

e.- El hermano o hijo de quien haya muerto prestando sus servicios en
las filas, si su trabajo es indispensable para la subsistencia de la
familia. :

f.- Los casados que hagan vida conyugal.
g.= Los viudos que sostengen hijos habidos en el matrimonio.

h.= El hijo Gnico huérfano de padre que sostenga a hermarasz-solteras
0 hermanos menores que observen buena conducta, por no tener
éllas o éllos peculio propio.

ie= Los inhdbiles relativos permanentes.

También estd exento del Servicio Militar el hijo que atienda la subsisten-
cia de su madre cuando ésta haya sido abandonada por el esposo.
( Acuerdo Ley 63 de 1.966 Noviembre 15 )

ARTICULO 22.- Son causales de aplazamiento del servicio militar, -
por el tiempo que subsistan, las siguientes :

a.- Ser hermano de quien esté prestando el servicio militar obligatorio;

b.- Encontrarse detenido preventivamente por las avtoridades civiles
en la época en que deba ser sorteado, y

c.- Resultar inhdbil relativo temporal, en cuyo caso queda aplazado o
pendiente de nuevo reconocimiento hasta el afo siguiente, y si en
dicho afio subsistiere la inhabilidad, se le clasificarad definitiva——
mente para el pago de la cuota de compensacién militar.

ARTICULO 23. - (Modificado por elDecreto 24€5 Bis ver pag.
) Los varones calombianos aue obtaren
el titulo de bachilleres en cualcuie - instituto de
segunda enseffianza del Pais, sea cual fuere su edad, tienen
la obligacién de inscribirse ante las autoridades del Servicio
de Reclutamiento y dentro de los 30 dias siguientes ala fecha -
enque se le hubiere otorgado dicho titulo paradefinir su Si-
tuacién Milita r.

ARTICULO 29.~- También se clasifican como Reservistas de Fri
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mera clase de las Fuerzas Militares :
a.- Los alumnos de la Escuela Militar después de un afio de estudio.

b.- Los alumnos de las Academias Militares, de acuerdo con el tiem~-
po de Servicio cue fije 1a Reglamentacidén para tales Institutos.

c.- Los estudiantes que hayan hecho Instruccién Militar de conformi-
dad con las Cisposiciones que dicte el Gobierno.

d.- Los Colombianos que presenten comprobantes de haber prestado el
Servicio Militar en alguno de los Estados con los cuales Colombia
tenga celebrado convenio al respecto. ( En estos casos el interesa-
do deberd hacer la solicitud y acompa fiar los certificados y docu—-—
mentos que 1o acrediten, visados por las autoridades Consulares -
respectivas ). Los Paises con los cuales Colombia tiene tratados
son : Francia, Alemania, Bélgica, Brasil, Canadd, Cuba, El Sal-
vador, Grecia, India, México, Nueva Zelandia, Irlanda, Noruega,
Polonia, Unién Surafricana, Reino Unido, Yugoeslavia y Suiza.

e.— Los Colombianos cue hayan hecho estudios en Academias e Institu—
tos Militares Extranjeros, siempre que demuestren ante una Comi-
sibn de Oficiales, nombrada al respecto, tener capacidad
fisica e Ins truccién Milita » s uficiente.

ARTICULO 32.- La constribucién pecuniaria individual cue debe
pagarse al Tesoro Nacional, por concepto de -
Obliga cién Militar, se denomina Cuota de Compen-
sacién Militar, se paga una sola vez por los individuos cue no pres -
tan el Servicio Militar.

ARTICULO 38 .~ La Cuota de Compensacidn Militar que se fijea -
cada individuo debe s er pagada dentro de los 30 dias
siguientes a la notificacién personal o a los 60 dias

si la notificacién se hace por edicto.

ARTICULO 39.~- El cobro yla recaudacién de las entradas por con-
cepto de Cuota de Compens acidn Militar, estard a -

bia_en el exterior. El recaudo y control adminis trativo corresponde a -

la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 41.- Son infracto res
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Los que dejen de dar cumplimiento al mandato de ins crip-—
cidn.

Los que habiéndose inscrito no concurran al examen de aptitud
fisica en la fecha s efalada por las autoridades militares ;

Los que habiéndos e inscrito y concu rrido al examen de aptitud fi~
sica no concurran al sorteo.

Los que después de haber salido favorecidos en el sorteo no
concurrieren al lugar de reunidn en la fecha indicada por
las autoridades del Servicio Territorial;

Los cue se inscriban en Municip io diferente del luga r de hacimizn
to o residencia habitual, sin permiso de la autoridad territorial
re spectiva;

Los que al tiempo de ser inscritos oculten maliciosamente su adad,
nombre o apellido, estado civil o econdmico, lugar de nacimi=n-
to o residencia o nacionalidad;

Los funcionarios plb licos civiles o milita res que, encargados d =!
cump limiento de la presente Ley, infrinjan algunas de sus disposi -
ciones o abusen de su autoridad en perjuicio o beneficio de cual-
quier individuo ;

Los funcio narios que indebidamente reciban dinero o dddivas para
si o para un tercero por actcs que deban ejecutar en el desempefio
de sus funciones;

Los individuos que asuman, s in tenerlo, el cardcter de empleados
de manejc o recaudadores de la cuota de compensa cién militar;

LLos que en cualquier forma traten de impedir cque las autoridades
del Servicio Territo rial llenan sus funcio nes oficiales;

Los que traten de excitar a los ciuuadanos al desobedecimiento de
las disposiciones consignadas en la p resente Ley;

El que ofreciere dinero o daddivas a funcionarios, sean civiles o -
militares, para cue eludan sus obligaciones;

Los reservistas de 1a. y 2a. clases que no den aviso del cambic e
domicilio, cuando se ausenten por un tiempo mayor da seis meses;

Los miembros de las Juntas Territoriales Municipales que clasifi--
quen, a sabiendas, colombianos que no son nacidos ni residentos ar
el Municipio de su jurisdiccidn..



n.— Los suplentes que infrinjan las disposiciones que rigen para los -
principales, mientras no se les haya definido su situacién militar;

A.— Los reservistas cue no dieren cumplimiento al articulo 9o0. se con-
siderardn como desertores y se les juzgari de conformidad con el
Cédigo Penal Militar;

o.—- Los ciudadanos que después de notificados demoren el pago de la
cuota de compensacidén militar una vez transcurrido el plazo que
sefala el articulo 38, y

p.=- Los miembros de las Juntas Territoriales Municipales que no con-
curran a las sesiones de que trata el articulo 12 de la presente Ley.

ARTICULO 42.- Las infracciones de que trata el articulo anterior se-
r&n sancionadas con multas de $ 10,00 a $ 500,00, -
convertibles en arresto, a razdn de un dia por cada

$ 2,00; esto no excluye las sanciones penales cuando se trate de delitos.

Cuando la infraccidn se cometa por empleados piblicos, civiles o milita-
res, ademds de la multa incurren en la pérdida del empleo.

Los infractores de que tratan los numerales a), b), c), d), &) y n) del ar-
ticulo anterior, pueden ser capturados en cualquier momento y compeli-
dos por la fuerza al cumplimiento de sus obligaciones.



DECRETO 2200 DE 1,946

(JULIO 25)

For el cual se reglamenta la Ley 1a. de 1.945 sobre el Servicio Militar Obli-
gatorio.

DE, LOS AGENTES CONSULARES

ARTICULO No,., 27.- Son funciones de los Agentes Consulares en el exterior,

en relacién con el Servicio de Reclutamiento las siguien
$es

Hacer conocer de los ciudadanos Colombianos, por cuantos medios es—-—
tén a su alcance, los deheres que tienen para con el Estado en relacién
con el Servicio Militar y cus compzansacicnes pecuniarias.

Elaborar la Tarjeta de Inscripcidén ( Acuerdo instrucciones pag. )

Hacer practicar el Examen de Aptitud Fisica de conformidad con el Re-
glamento respectivo y de preferencia por médicos colombianos que se -
encuentren en el Territorio de su Jurisdiccidn, a falta de éstos podrén
hacerlo médicos extranjeros y en ambos casos a costa de los interesa—-
dos. ( Anotar los resultados enla Tarjeta RM-2 )

Remitir a la Direccién de Reclutamiento, por conducto del Ministerio de
Relaciones Exteriores, la Tarjeta de Inscripcién con los documentos que
presenten los interesados incluyendo las pruebas sobre su astado econd—
mico.

Notificar a los individuos sorteados y clasificados, con base en el regis—
tro anterior, las obligaciones que les impone el Ministerio de Defensa.

Cobrar y recaudar los fondos provenientes de las Obligaciones Militares
de los ciudadanos en el exterior, dando aviso pormenorizado a la Direc~
cién de Reclutamiento, de quiénes cumplieron la obligacién a fin de to—-
mar las meadidas y eiaboiar 10s documenios gue sean del caso.

Conceder a los Varones Colombianos que cursen estudios profesionales
en el exterior, los aplazamientos de que trata el articulo 23 de la Lay ,
siempre que los interesados presenten copia autenticada de la ratricu-
la expedida por el Director del respectivo establecimiento de educacién
y el certificado del Director o Rector en que conste el tiempo que lleva
en la facultad o academia, afios aprobados y afio cue cursa al tiempo de
la expedicidn.

Remitir a la Direccién de Reclutamiento del Ejército, las solicitudes y
pruebas que presenten los interesados para obtener exenciones y aplaza-



mientos reglamentarios, junto con la Tarjeta de Inscripcibn y comproban
tes de edad, estado fisico, civil y pecuniario.

Refrendar los titulos obtenidos por Colombianos en academias o institutos
de cultura militar extranjera, asi como autenticar los servicios y estu-—
dios de que trata el articulo 29 de la Ley.

Remitir a la Direccidén de Reclutamiento del Ejército la lista de los indi=-
viduos, que notificados de la ~lasificacién demoren 2l pago por més de -
seis meses.

Llevar un libro sobre control de Reservistas segln modelo que suminis~
trard el Ministerio de Defensa. ( Ver anexo No. 6 ).

Vigilar y hacer efectivo el cumplimiento por parte de los Colorbianos -

que se encuentren en el Territorio de su Jurisdiccidén, de las Disposicio-
nes expedidas sobre Servicio Militar, como funcionario con atribuciones

de Comandante de Distrito.



DISPOSICIONES DE LA DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

o e e e e e e e e et e . e i e e e s e e s e et e e e e e e

ESTUDIANTES.

a. Todo estudiante para no ser considerado como infractor y tener derecho
a las exenciones que confiere la Ley, debe inscribirse en los Consulados
Colombianos del 1o0. de enero al 31 de octubre del afo en qua cumple los
17 anos de edad.

b. Los estudiantes de bachillerato y Universidad que no hubieren cumplido
la edad correspondiente a la inscripcidn militar, tendrdn derecho a la
Tarjeta PROVISIONAL MILITAR hasta el término de los estudios, pero
la deban revalidar anualmente, y a la terminacidn de estudios, definirdn
la situacidn militar de acuerdo a lo dispuesto por el Decreto 2465 bis de
1952.

DCEFINICION DE LA SITUACION MILITAR PARA RESIDENTES EN EL EXTE=-
RIOR Y EXTRANJEROS NACIONALIZADOS.

a. Para efectos de definir la situacidn militar de aste personal se tendré en
cuenta lo establecido en el Titulo III, articulo 8 de la Constitucién Nacio~
nal, en la cual se establece quienes son nacionales colombianos -

Son nacionales Colombianos
1) Por nacimiento :
a) Los naturales de Colombia, con una de dos condiciones: aue el
padre o la madre hayan sido naturales o nacionales Colombia—=—
nos, o que siendo hijos de extranjeros se hallen domiciliados an

la Repuiblica ;

b) Los hijos de padre o madre Colombianos que hubieren nacido en
tierra extranjera y luégo se domiciliaren en la RepUblica.

2) For adopcidn :
a) Los extranjeros aue soliciten y obtengan carta de naturalizacién;
b) Los hispanoamericanos y brasilefios por nacimiento que, con au-
torizacién del Gobierno, pidan ser inscritos como colombianos -

ante la municipalidad del lugar donde se establecieren.

Los colombianos residentes en el extranjero definirén su situacién militar, -
de acuerdo al procedimiento estipulado en este manual.



NORMAS FPARA SALIR DEL PAIS.

Los menores de 18 afios de edad podrdn salir del pais con Tarjeta Fro-
visional Militar y fianza por valor de $ 500,00 que garantice el cumpli-
miento de las obligaciones militares impuestas por la Ley. ( E! valor -
de la fianza no se deposita, sbélo se exige el documento debidamente di-
ligenciado.

Los varones colombianos mayores de 18 afos de edad no podrdn salir =
del pais sin haber definido su situacién militar. Se exceptGan los estu—
diantes de bachillerato y uriiversidad, los cuales podran hacerlo con la
Tarjeta Provisional Militar.

Los Oficiales, Suboficiales en retiro y reserva, los Reservistas de Pri-
mera y Segunda clase, podran salir del pais, mediante la presentacién
de la Cédula Militar o la Tarjeta de Reservista respectiva.

Los Oficiales y Suboficiales en servicio activo sblo podrén salir del pais
con autorizacién del Ministerio de Defersa Nacional.

LIQUIDACION DE LA CUOTA DE COMPENSACION MILITAR.

Fara efectos de liquidacién de la cuota de compensacidn militar a los colom-
bianos residentes en el exterior se tendrén en cuenta las siguientes disposi-
ciones :

a.

El valor de la cuota de compensacidn militar es el 50% del valor corres-—
pondiente a un mes da renta, salario o jornal que se hallen disfrutando -
los obligados, al tiempo de ~fectuarse la clesificacidn -

D s e o e ————— —— —— — e . S e S . S S . . S S

Ingreso arval o renta Brutl ... s ccrsssssssssnss Us 6.000, 00
Ingresomensual ...cc00000 SRR e e e us 500, oo
SO% del salario menBuml .. ..ov-visonsnse iy us 250,00

Los 250 délares ( US 250,00) se toman como si fueran $ 250,00 pesos
colombianos, se convierten en dblares, suma que debe ser girada a la
Contaduria de la Direccidn de Reclutamiento en Rogoté ( calle 52 No.
14-69 )

Al valor de la cuota de compensacién militar debe agregarse la suma de
US 12,00 por concepto de multa si el ciudadano clasificado es infractor.

Una vez efectuada la conversidn, si la cuota resultara menor al 50% del
salario minimo vigente en Colombia, se aumentaria a su equivalente.



Los varones colombianos que no tengan renta o peculio propio se clasi-
fican sobre la renta bruta, sueldo, salario o jornal de dque disfruten sus
padres, dividida proporcionalmente por el nUmero de hijos de ambos =

sexos, a quienes sostengan.

No se considera como peculio propio la cantidad qua a manera de pen-

sidn le asignen los padres a lo< hijos para gastos personales o para -
sostenerse en sus estudios.

e e e e e ——————

Ingreso anual o renta bruta ..... ¥ & s Lol 12.000, 00 bolivares
IDPEE0 ITTPMUBY .. i si iaivsssabbinnrnnss 1.000, 00 e
80% salariomersual o i dinsa selssian s o 500,00 s

Valor equivalente en dblares ( tomando co-
mo supuesto el cambio a 9 bolivares, equi=-
URIPER B i iviisisnnnassebsarenintsare LD 25,55

Luego aplica las normas del ejemplo No. 1.

El procedimiento anterior serd aplicado a 1os colombianos residentes
en otros paises teniendo en cuenta que debe hacerse la liquidacidn con
base en el cambio oficial del dbélar en relacidn con la moneda del res-
pectivo pais.



SEGUNDA PARTE

DOCUMENTACION Y PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR PARTE DE LOS

CONSULADOS.

Instrucciones pa ra efectuar la inscripcidn militar.

Examen médico.

Definicién de la s ituacidn milita r de los Colombianos entre los 18 y
50 anos de edad res identes en el exterior.

Cambio de Libreta Militar de 1a. y 2a. clase por Tarjeta de Reser-
vista.

Cambio de Tarjeta de Res ervista de 1a. y 2a. clase por vencimiento ce
linea.

Expedicién de Duplicad os de 1a. y 2a. clases de Tarjetas de Reservis-
ta por pérdida o deterio ro.

Expedicién Tarjeta Provisional Militar.

Documentos para mayores de 50 afios de edad.

Oficiales y Suboficiales de Reserva y Retiro.

Recomendaciones especiales.



INSCRIPCION MILITAR

L a inscripcién militar es el a cto que deben cumplir los vars nes Colombianos

residentes en el pais y exterior, asi como los nacionalizados en Colombia para
definir la situacién militar; se debe efectuar del 1o. de enero al 31 de octubre

del afno en que se cumple 17 afios de edad.

La Tarjeta RM-2 ( anexo 1), se llena del numeral 1 hasta el 13, inclusive ;
la inscripcién debe ser escrita a méquina.

NUMERAL 1 :

NUMERAL 2 :

NUMERAL 3 :

NUMERAL 4 :

NUMERAL 5 :

NUMERAL 6 .

NUMERAL 7 :

Los apellidos paterno y materno respectivamente, luego el -
nombre o nombres del interesado en letras maylsculas. Se es
criben los nombres completos.

Se coloca la fecha en que se hace la inscripcidn en el siguiente
orden : dia, mes y afio. Los numerales correspondientes a Cons
cripto e Infractor se dejan en blanco. A continuacidn de la palc—
bra POR EL MUNICIPIO se anota el nombre de la ciudad donde
se hace la inscripcidn.

Después de la palabra ZONA el No. 1, luego de DISTRITO se -
coloca No. 1; el resto de este numeral se deja en blanco.

NACIO EN MUNICIFIO se coloca el nombre del municipio, ciu-
dad o pueblo donde naci6, el DEFARTAMENTO, DIA, MES y
ANO de nacimiento.

HIJO DE, se coloca el nombre del padre, a continuacién de la
palabre VIVE se escribe SI o NO, después dice Y DE, el nom-
bre de la madre y VIVE, SI o NO segin el caso.

RESIDENCIA : MUNICIPIO, se escribe el nombre de la ciudad
y luego el DEPARTAMENTO, ESTADO, ETC. correspondien—
te al pais donde reside, a continuacién DIRECCION, clara y -
completa, indicando calle, carrera, avenida, diagonal, etc.
TELEFONO, el nimero.

SABE LEER, se escribe SI o NO lo mismo a continuacién de la
palabra ESCRIBIR, luego GRADO DE INSTRUCCION PRIMARIA
se coloca el nimero de afios que aprobd. Lo mismo en SECUN-
DARIA y en UNIVERSIDAD . A continuacidn del término OTROS
se anota el nimero de afios de otros cursos aprobados .



NUMERAL 8 :

NUMERAL 9 :

NUMERAL 10

NUMERAL 11

NUMERAL 12

4
13

Cespués de la palabra PROFESION AL INSCRIBIRSE, se debe
colocar su profesidn, especialidad u oficio, pero no se debe es-
cribir la palabra EMPLEADO ya que no es una profesion; des—-
pués de CONOCIMIENTOS ESPECIALES, se escribe cualquier ~
especialidad que ademas de su profesién practique o conozca.

ESTADO CIVIL, se coloca casado, soltero o viudo segdn el ca-

so; después las iniciales CC. o TI. No. se escribe el nimero de
la Cédula de Ciudadania o Tarjeta de Identidad y la ciudad donde
fué expedida.

: Después de las palabras ENTIDAD DONDE TRABAJA se escribe

el nombre de la empresa, fibrica o entidad donde labore y si tra
baja por su cuenta escribe dichas palabras y la DIRECCION co--
rrespondiente y TELEFONO.

: Se deja en blanco.

: Debe ser llenado por el médico a manuscrito y de acuerdo a las

instrucciones contempladas en la parte correspondiente a EXA-
MEN MEDICO deé este Manual.

Los numerales 14 al 18 se llenan en el Distrito Militar No. 1 de
Bogoté.

Igualmente debe llenarse al anverso lo correspondiente a datos
familiares. Las columnas de los cédigos se dejan en blanco.

Una de las fotografias presentadas por 2l interesado se adhiere
en el cuadro correspondiente de la Tarjeta RM=-2.

Quien elabofa la Tarjeta de inscripcién RM=2 debe firmar en el
lugar donde dice COMANDANTE DE CIRCUNSCRIPCION MILI--
TAR y colocar el sello del Consulado respectivo.

EXAMEN MEDICO

e o e e e e e e e e e

E1l examen médico se practicard de acuerdo al Reglamento de Aptitud Sicofisica
para el personal de las Fuerzas Militares ( FF.MM. Pudblico 1-2 ), preferen——

cialmente por profesionales colombianos o an su defecto por médicos oficiales
del pais de residencia.

El médico que practique el examen, escribird de su pufo y letra el resultado en
los renglones 12 y 13 de la Tarjeta RM-2, teniendo en cuenta lo siguiente :

- Si es APTO, solamente escribir SI, después de la palabra APTO.



~ Si es INHARIL, escribir NO después de APTO y SI a continuacién de IN~
HARIL y anotar en forma abreviada la causal después de INHABILIDAD.

£1 profesional que practicd el examean médico firmard la respectiva Tarjeta en
el lugar donde dice OFICIAL DE SANIDAD, colocando su postfirma.

Cuando el acta de examen médico, llegue al Consulado, serd firmada por el mé
dico en los lugares que aparezca su postfirma y se colocara el sello del Consu=-
lado al lado izquierdo de ésta; se recomienda al Consulado, al enviar los expe=-
dientes del personal examinado indicar el nombre completo del médico para con
signarlo en el acta.



DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR DE LOS COLOMRBRIANOS COMPFR ENDI-
DLOS ENTRE LOS 18 Y LOS 50 ANOS DE EDAD RESIDENTES EN EL EXTERICR.

e e e e e e e e e e

Deben presentarse al Consulado més cercano a su rasidencia.

Hacer la inscripcidén militar ante el Cénsul General de Colombia, con los
siguientes documentos :

a. Partida de bautismo o registro civil; puade aceptarse fotocopia autenti-
cada por el Consulado, o pirueba supletoria.

b. Tres (8) fotografias de 3 x £ cmts. en papel delgado brillante tomadas
de frente de manera que se vean ambas orejas. ( Las que no llenen es-
tos requisitos se rechazaréin).

c. Los casados presentardn partida de matrimonio o registro civil, puede
aceptarse fotocopia del documento autenticado en el Consulado.

d. Declaracidn de renta del afio anterior o de la persona que 1o declare co-
mo exencidn. Los que no declaren renta enviardn un certificado de sual-
do expedido por el patrdén o entidad donde trabaja, autenticado en el res-
pectivo Consulado.

Una vez hecha la inscripcién, el interesado solicita la practica del examen
médico.

ACTIVIDADES DEL CONSULALO

———— e — ——— . ————— . ——_— e ———_——————

Efectda la inscripcidén del vardn colombiano. La inscripcidén se hace en la
Tarjeta RM-2 y de acuerdo a las instrucciones que se encuentran consigna-
das en la pagina No. 15,

Exige los documentos anumerados anteriormente y verifica que estén correc
tos y completos.

Cita al inscrito al examen médico, el cual se practicard preferiblemente por
el médico oficial del Consulado, o en su defecto por médicos oficiales del -
pais de residencia.

PERSONAL APTO.,

Al personal apto se le expedird tarjeta provisional vadlida por un afo y se le
notificard la obligacidn de presentarse en los 30 dias siguientes a su regreso
al pais, en el Distrito Militar més cercano al lugar donde se establezca en -



Colombia. El personal apto podré solicitar exencidn de acuerdo a lo estable~
cido por el articulo 21 de la Ley 1a. de 1945,

El interesado presentard los documentos probatorios relacionados con la =
exancibn solicitada, el Consulado le daré tramite a la Direccidén de Reclu-
tamiento, la cual efectuard el estudio respectivo para conceder la exencidén
del Servicio Militar obligatorio.

La documentacidn del personal apto debe enviarse a la Direccién de Reclu-
tamiento del £jército para elaborar el acta correspondiente.

PERSONAL INHABIL Y EXIMIDO.,

Si el ciudadano resulta inhdbil o eximido se le notifica que se le expadird la
Tarjeta de Reservista de 2a. clase una vez se clasifique para el pago de la
cuota de compensacién militar y efectle la cancelacién del valor corraspon
diente.

£1 Director del Servicio de Reclutamiento ordenaré al Distrito Militar No.

1 Especial con sede en Bogotd, que proceda a efectuar la clasificacidn de la
cuota de compensacién militar del citado personal y a elaborar el acta res=-
pectiva.

Una vez elaborado el documento se devolvera al Consulado en original y tres
copias con el fin de que éste sea firmado por el médico que practicd el exa-
men sicofisico, cumplida esta actividad se devolvera a la Direccién dejando
una copia para el archivo del Consulado.

Una vez recibido el pago de la cuota de compensacibén militar, de acuerdo al
acta, el Consulado girard en forma individual el valor pagado, con destino
a la Administracién de Impuestos Nacionales de Bogotd, el cual se hard en
cheque de gerencia en ddlares, no aceptdndose cheques particulares o en =
efectivo.

Los cheques se relacionardn indicando el nimero, el banco, la persona aue
paga, el valor, nimero de acta de clasificacién y la fecha de ésta. No se -
debe recibir valores hasta tanto no llegue al Consulado el acta aprobada por
la Direccién de Reclutamiento del Ejército.

Una vez recibido el giro la Direccidn ordena al Cistrito Militar No. 1 Espe-
cial, elaborar las Tarjetas de Reservista de 2a. clase para ser remitidas
a los Consulados.

E1l Consulado al recibir las Tarjetas de Reservista laminadas, notifica a los
interesados para ser entregadas personalmente, previo registro y firma en
el libro de entrega de material, el cual debe llevarse en el Consulado.



CAMBIO DE LIBRETA MILITAR DE PRIMERA Y SEGUNDA CLASE POR TAR--
JETA DE RESERVISTA LAMINADA.
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El Decreto No. 1643 de 1960 modificado por el Decreto 1387 de 1972, dispuso
el cambio de la LIRRETA MILITAR por la TARJETA DE RESERVISTA, por lo
tanto las antiguas LIBRETAS deben cambiarse por la TARJETA DE RESERVIS-
TA LAMINADA, '

Para efectuar el cambio de la LIBRETA, los interesados deben presentar al Con
sulado, los siguientes documentos :

a. LIBRETA MILITAR antigua.
b. Dos fotografias tamafio 8 x 4 de frente en papel brillante.

c. Consignar en el Consulado el valor de dos dblares (US 2,00 )

ACTIVIDAD DEL CONSULADO

e e — ——— e ——

Reunir los documentos presentados por el interesado y remitirlos con oficio a la
Direccién de Reclutamiento del Ejército. A esta documentacién, anexar el che-
que de gerencia correspondiente al valor del cambio, con destino Contaduria Di-
reccidén de Reclutamiento.

La Direccidén de Reclutamiento, ordenard al Distrito Militar No. 1, la elabora~-
cién y devolucién al Consulado de la TARJETA DE RESERVISTA.

Para evitar el elevado costo del canje, se autoriza reunir varios cambios y re-
mitirlos en cheque de gerencia, en el oficio remisorio se discriminard a quienes
pertenecen los valores remitidos.



CAMBIO DE TARJETA DE RESERVISTA LAMINADA DE PRIMERA Y SEGUNDA
CLASE POR VENCIMIENTO DE LINEA

Para efectuar el cambio de la Tarjeta de Reservista Laminada de Primera y
Segunda clase, el interesado debe presentar al Consulado :

1 La Tarjeta de Reservista vencida.
25 Una fotografia de 3 x 4 de frente en papel brillante.
3. Consignar en el Consulado el valor de DOS DOLARES (US 2,00 ) corres—

pondiente al cambio.

ACTIVIDADES DEL CONSULADO

15 Reunir todos los documentos presentados por ¢l interesado y enviarlos con
oficio remisorio a la Direccidén de Reclutamiento del Ejército. Anexar el -
cheque a favor de la Contaduria de la Direccién de Reclutamiento.

La Direccidén de Reclutamiento, ordenaré al Distri to Militar Especial No.
1 la elaboracidén y devolucidén al Consulado de la Tarjeta de Reservista ,
para entrega al interesado. Cuando se tramiten varias tarjetas, tener en
cuenta las instrucciones emitidas en la pagina No. 20 para efectos del -
cheque.



EXPEDICION PE DUPLICADOS DE TARJETAS DE RESERVISTA DE PRIMERA

Y SEGUNDA CLASE POR PERDIDA O DETERIORO

DUPLICADOS DE PRIMERA Y SEGUNDA CLASE

Los ciudadanos colombianos que hayan perdido su Tarjeta de Reservista de Pri-
mera o Segunda clase, procederdn en la siguiente forma :

1.

Llenar la solicitud de duplicado que le suministra el Consulado, anexo -
No. 2, para los de primera clase y anexo No. 3 para los de segunda clase.

. Entregar dos fotografias de 3 x 4 cmts. tomadas de frente.

3. Consignar en el Consulado DOS DOLARES (US 2,00 ) con destino a la Con
taduria de la Direccidén de Reclutamiento.

4, Los datos que proporcione el interesado serdn lo més precisos posibles pa-
ra facilitar la bUsqueda en el archivo.

ACTIVIDADES DEL CONSULADRO

; B Instruir al interesado sobre la forma de llenar la solicitud de duplicado;

25 Recibir los documentos y enviarlos a la Direccidén de Reclutamiento del -
Ejército, anexando el respectivo cheque dirigido a favor de la Contaduria
de la Cireccién de Reclutamiento.

NOTA : Las solicitudes de duplicado de Primeara y Segunda clase, s envian

ya timbradas para que sean entregadas al interesado en forma gratui-
ta.

Para evitar el elevado costo del canje, se autoriza reunir varios du—--
plicados y remitirlos en cheque de gerencia, en el oficio remisorio se
discriminard a quienes pertenacen los valores remitidos.
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TARJETA FROVISIONAL MILITAR FARA ESTUDIANTES
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L os varones colombianos res identes en el exterior que estén cursando bachi~
llerato, carrera profesional o técnica y que no tengan Tarjeta de Reservista ,
pueden solicitar la Tarjeta Provisional Militar para estudiantes, la cual tiene
validez por un ano.

Cuando un ciudadano termine sus estudios, carrera o curso dc especialidad ,
si va a trabajar debe definir su Situscidén Milita » de acuerdo a lo eastablecido
en la pagina No. 18 de este Manual.

Requisitos necesarios para solicitar este documento por primera vez :

a. Constancia de estudios expedida por el establecimiento donde estu—
dia el solicitante, autenticada por el Consulado.

b. Una fotografia.

c. Consignar en el Consulado dos dblares { US 2,00 ), con destino a la
Contaduria de la Direccidn de Reclutamiento.

d. Partida de bautismo o registro civil de nacimiento.

ACTIVIDADES DEL CONSULADO

R ecibir los documentos y enviarlos a la Cireccién de Reclutamiento del Ejér-
cito, anexando el respectivo cheque c'irigido a favor de la Contacuria de la Di-
reccidén de Reclutamiento.

NOTA : Para el carnblo <2 la Tarjeta Provisional Militar por vencimiento, se
sigue el mismo trdmite por expedicibén del original.

Para evitar el clevaau costo uci canje, se autoriza reunir varios cam
bios y remitirlos en cheque de gerencia, en el oficio remisorio se dis
criminard a quienes pertenecen los valores remitidos.
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Ce acuerdo a lo establecido por el Decreto 1393 de 1956, la obligacibén militar
cesa a los 50 anos de edad, motivo por 1o cual no debe exigirse tarjeta de re-
servista a quien se encuentre en esta situacién.

Podrd expadir el Cénsul, a solicitud del interesado una constancia en papel -

sellado de acuerdo al formato que aparece en el anexo No. 5.

Fara su expedicidén se exigird al interesado los siguientes documentos :

Una fotografia de 3 x 4 tomada de frente.

o Una hoja de papel sellado y una estampilla de timbre nacional por valor
de $ 5,00.

3. La cédula de ciudadania, partida de bautismo o registro civil, para ve-

rificar la edad.



OF’ICIALES Y SUBOFICIALES DE RESERVA Y EN RETIRO

De acuerdo con las Disposiciones del Ministerio de Cefensa a los Oficiales y
Suboficiales en actividad, reserva y retiro no se les otorga Tarjeta de Reser-
vista sino Cédula Militar, que reamplaza a ésta y presta los mismos méritos.

Si algin Oficial, Suboficial de Reserva o en Retiro se presenta al Consulado a
solicitar duplicado de esta Cédula por pérdida o deterioro, debe reunir los si=
guientes documentos -

a. Dos fotografias en vestido de civil.

b. Informe la pérdida del documento de acuerdo al Anexo No. 4.

c. Consignar en el Consulado el valor de DOS DOLARES (US 2,00 )

corraspondiente al duplicado.

ACTIVIDADES CEL CONSULADD

Recibe los documentos y los remite a la Direccidn de Reclutamiento.

La Direccibn elabora la Cédula Militar y la devuelve al Consulado con el fin de
que le sea tomada la impresién dactilar del pulgar derecho y la firme &l intere-
sado. Se autoriza la laminacién en el exterior con el fin de agilizar el trédmite.

Para evitar el elevado costo del canje, se autoriza reunir varios duplicados y
remitirlos en cheque de gerencia, en el oficio remisorio se discriminard a ——
quienes pertenecen los valores remitidos.



RECOMENDACIONES ESPECIALES

Con el préposito de unificar algunos aspectos generales, se hacen las siguien—-
tes recomendaciones :

Las actividades de los Consulados en lo referente a la definicidn da
la Situacidén Militar de los Colombianos residentes en el exterior, a partir de
la fecha estardn regidas por los procedimientos establecidos en este Manual,
&n consecuencia, quedan sin valor todas las normas emitidas con anterioridad
a este documento.

E1 Consulado se abstendra de racibir fotografias que no llenen los -
siguientes requisitos : en papel delgado brillante de 3 x 4 cmts. de frente, sin
anteojos oscuros, que se vean ambas orejas. Es aconsejable, a cada fotogra-
fia escribirle el nombre por detrds para evitar confusiones.

En el oficio remisorio de los cheques de gerencia es necesario rela-
cionar : nombre del girador, banco, ndmero del cheque, cantidad girada y mo-
tivo del giro.

Todos los documentos que se relacionen con el Servicio Militar, es
necesario enviarlos a la Direccidn de Reclutamiento del Ejército.

La Direccién de Reclutamiento, previa solicitud, estd en capacidad
de suministrar el material necesario para que el Consulado pueda atender los
diferentes aspectos sobre la definicién de la Situacidn Militar.

Es deseo de la Direccidn, que este Manual le sirva a los Sefores -
Cénsules como guia para resolver los diferentes aspectos sobre la Situacién
Militar de los Colombianos residentes en el exterior. Asimismo, espera re-
cibir sus observaciones, sugerencias o comentarios, con el prdéposito de agi-
lizar y unificar los procedimientos aqui sefalados.

; mm\ o D

Cononel OTONIEL ESCOBAR CIFUENTES
‘f < Direc@:or de Reclutamiento del Ejército
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Tarjeta de Inscripcién Forma RM-2

Modelo de solicitud de duplicado PRIMERA CLASE
Modelo de solicitud de duplicado SEGUNDA CLASE
Solicitud de duplicado Cédula Militar

Modelo Constancia mayores de 50 afos

Modelo Libro Control de Reservistas

Decreto 2465 bis de 1952

Anexo No. 1

Anexo No. 2

Anexo No, 3

Anexo No. 4

Anexo No. 5

Anexo No. 6

Anexo No. 7



ANEXO No. 2

Sefor Coronel

DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO DEL EJUERCITO
Calle 52 No. 14-69

Bogotd, D, E.

B e o NPT T s mayor de edad y vecino de esta ciudad,
portador de la cédula de ciudadania No.________ expedidaen___
atentamente solicito al sefior Coronel, autorice al Distrito Militar No.1 de -
Guarnicién en Bogotd, para que se me expida el DUPLICADQ de mi Tarjeta de
Reservista de PRIVIERA CLASE, por haber extraviado el Original.

Los datos correspondientes al docurento Militar son los siguientes:

1. Nombres completost

2. Apellidos completos:

g Laghrgimchriga -~ "~ "D~ M - Ale
4. Narrero de Contingente que pertenece_ ~~~~ Delafo___
5. Fecha de Incorporacién. Dia Mes A Ro

7. Libreta Militar de cuaderno antigua No._ Expedida por el Dis—
trito Militar No.__ DR OUARSIB N . o e e o =

> Tarjeta de Reservista laminadaNo.__ | Expedida por el Dis-
trito Militar No. el dia Mes Afio

9. Eatallén o Unidad donde preste mi Servicio Militar__

10. Fecha en que fui licenciado (o dado de baja) Dia____ _Mes__ ______ _
o SR PorslBEtaltncEasuetn oo s e
Firma_

C.C.No. de




Y NEX O MO,

( sefior ciudadano lea y llene con cuidado este formrato,
de la mayor cantidad de datos depende la rapidez de la
aprobacidn del duplicado).

REL g & Skgte NS g e SoTAle S Rt D R ey U S Lo o e O
Sefor Coronel

DIRECTOR RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO

Ciudad

Solicito del sefior Coronel, autorice al Distrito Vilitar No. para que s2 ex
pida el DUPLICADO de mi Libreta o Tarjeta de Reservista de Segunda Clase,
por haber perdido el ORIGINAL. Los datos correspondientes al documento per_
dido son los siguientes:

1. Apellidos y nombres completos_

. Ligsrdammelrderte - - - oo CR: s e Ve - A
8. ProfestOnuoficlo = Direccién " Pagaporte No,
4. Librata Militar de cuaderno No._ expedida en el Municipio de_
e ot e R SIS e Distrito Militar No.____Afo__
5. Tarjeta de Reservista Laminada No._ expedida por el Distrito
Militar No.____Municipiode__ % - PR Mes - - e

7. La cuota de compensacidn militar la pagué en la Recaudacién de Impuestos
Nacionales del ‘Aunicipio de : Dpto. Ao

. El docurento perdido me lo entregaron en el Distrito Militar No. Mu

nicipio de en el afo de _Por ORIGINAL (), CAMEIO ( ),

DUPLICADO (), anctar la palabra =8 o NO en las ca.,lllas en blanco segin
el caso.

B i ] e e

Firma y Cédula del solicitante.




ANEXO "Noi: &

Lugar y Fecha

FORMATQ PARA SOLICITUD DE DUPLICADO DE LA CEDULA DE IDENTI
DAD MILITAR.

Apellidos y Nombres_

T a e RN No. Cédula Militar i

G-+~4URIrma Unidad 08 DeSaCUutrtsiamsernesd '~ - & - e
N THEIR LD Bgtirg = Sni el
Ny AASRORITON YTRotvo O TIERENG i s E e
NOTA: Se puede omitir el punto No. 5 en caso de no recordarlo el inte

resado.

———— —— e S o S S— e e e e i e et e i e e

Firma y No. de la Cédula de Ciudadania.



ANEXO No. 5

EL SUSCRITC CONSUL DE:

CERTIFICA

ue el sefor_ _nacido en el Viunicipio de__

Departamento de el de

de estd exento de toda obligacién ‘Ailitar en tiempo de paz,

e — e ——

para todos los actos contemplados en los Articulos 20. vy 50. del Decreto -

1383 de 1.956 por ser mayor de 50 affos.

e e e, e e, e, S e i e e . e e e s

_alos____ dias del mes de_ _ de

( Fotografia,)

Cdénsul

Secretario del Consuldado.
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ANLEXO No.7

| e e i et i e s e o o . e e e i g ey e o i s o e s

( Octubre 13)

POR EL CUAL SE DICTAN NORMAS PARA EL SERVICIO MILITAR OBLIGATO
RIO.

El Designado encargado de la Presidencia de la Republica de Cclombia en

uso de las facultades legales que le confiere el Art. 121 de la Constitucién Na-
cional.

ARTICULO 1o. Los colombianos varones que optaren el titulo de bachillerato -
en cualquier Instituto de 2a. ensefanza del Pais, sea cual fuere su edad, tienen
la obligacién de inscribirsen ante las autoridades del Servicio de Reclutamiento
y Vovilizacidn, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que se les hubiere
otorgado dicho titulo, para definir su situacidn militar.

ARTICULO 20. Los colombianos de que trata el articulo anterior que previo -
examen de aptitud fisica resultaren aptos, se someterdn a sorteo y los favore-
cidos prestardn su servicio militar obligatorio, durante un afo, en las escuelas
de Preparacidén de Oficiales, de acuerdo con la reglamentacién especial que ex~
pida el Gobierno,

PARAGRAFO: Los inhdbiles y los no favorecidos en el sorteo recibirdn libreta

de 2a. clase mediante el pago de la cuota de compensaeidn militar correspon-
diente.

ARTICULO 3o. Los que aprobaren satisfactoriamente el afio de servicio nrilitar
de que trata el Art. 20. de este Decreto, recibirdn el grado de Subteniente de -
Reserva o su equivalente en la Armada y si deseare continuar al servicio de las
FF.WAW. podrén hacerlo inscribiéndose en un curso de instruccidn intensiva de
duracién méxima de 6 meses, aprobado el cual se le otrogard el grado de Subte
niente efectivo o su equivalente en la Armada.

PARACRAFO: Los Subtenientes de Reserva de que trata el presente Articulo -
quedan eximidos del afio preparatorio establecido en las Facultades Universita~-
rias y se les dard prelacidn para su ingreso a ellas.

ARTICULO 40. Los varones colombianos que, a partir de la vigencia del presen
te Decreto, aprueben el Gltimo afo de estudios profesionales y no hayan definido
su situacién militar deberédn presentarse ante las Autoridades del Servicio Terni
torial Militar con tal objeto dentro de los 30 clias siguientes a la terminacién del
ditimo afio de Facultad.

ARTICULQO 50. Los colombianos a que se refiere el articulo anterior que previo
examen de aptitud fisica resultaren aptos se someterdn a sorteo y los favoreci-
dos prestardn su servicio militar obligatorio durante 3 meses en las Escuelas de
Preparacidn de Oficiales al finalizar el cual, recibirdn el grado de Subteniente



de Reserva de los Servicios, o su equivalente en le Armada en sus respectivas
especialidades.

ARTICULD 6o. Los inhdbiles y los no favorecidos en el sorteo, recibirdn libre

ta de 2a, clase, mediante el pago de la cuota de compensacidédn militar corres-
pondiente.

ARTICULO 70. Los Oficiales de Reserva a que se refiere el Articulo 50. que
deseeén prestar sus sérvicios en las Fuerzas Militares, podrd&n hacerlo formu—
lando la correspondiente solicitud, y si el Gobierno los aceptare los incorpora
r& como Oficiales efectivos.

ARTICULO So. Los Oficiales de los Servicios a que se refiere el Articulo ante
rior serdn ascendidos al grado inmediatamente superior tan pronto opten el ti=
tulo profesional correspondiente.

ARTICULO €6. Los Subtenientes de reserva de los Servicios de las FF, MM, =
que fueren incorporados al servicio activo de las mismas, quedardn exentos del
afo rural y demds servicios obligatorios establecidos o que se establezcan co-
mo requisito para’optar titulos profesionales.

ARTICULO 10 . Es requisito indispensable para matricularse por 1a. vez en -
cualquier Facultad del Pais, presentar libreta de Servicio Militar.

ARTICULO 11. Ninguna Facultad podréd otorgar el titulo de estudios profesio—
nales a individuos que no hubiesen definido previamente su situacién militar,

ARTICULO 12, Anualmente las Facultades y los Planteles de 2a. Ensefianza,
pasardn a las Autoridades del Servicio Territorial mas cercanas, lista de los in
dividuos que hubieren terminado el dltimo afio de estudios profesionales u opta-
do el titulo de bachiller segin el caso.

ARTICULO 18. Dentro de los 30 dias siguientes al cierre de matriculas al prin
cipiar cada afo lectivo, las Facultades enviardn a las Autoridades del Servicio
Territorial mas cercanas, lista de los individuos matriculados por 1a. vez.

ARTICULO 14. Los Decanos y Secretarios de Facultades y los Rectores y Se-
cretarios de los Planteles de 2a. ensefanza, son los encargados ce rendir la do
cumentacidn preceptuada en este Decreto.

ARTICULO 15. “uienes infringieren las disposiciones contenidas en este Decre

to incurrirdn en las sanciones que establece la Ley 1a. de 1945 para los infrac—
tores.

ARTICULO 16. Suspéndese el Art. 23 de la Ley 1a. de 1945 y demés disposicio
nes legales contrarias al presente Decreto, que rige a partir de la fecha.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
(Fdo.)

ROBERTO URDANETA ARRELAEZ
siguen firmas de todos los Ministros del Despacho Ejecutivo.
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Por la cual se reglan.2anta ¢l ser.icio ¢e Deservas de las

Buerzas Militares

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

en uso de sus racultades lepales y,

CONSIDERANDO :
I Que €l Decreto 612 cn los Articulos 167 y 108 estable
ce qué personal de Gficiales integra la Reserva ve Primera Clase,

2, - Que el mismo Decreto en su Articulo-41 establece.los

w
m

3. - Que el Decreto 1300, Articulo 181, 152, 163, 165, --
168, 187, establece los cursos de formacidn, prestaciones, ascensos, ré -
L ) i r ?
i

L
s

gimen asistencial, y clasificaeifn militar del nereonal de Gficiales de Re -
i s :

SelVa:

= Que el Decreto 2465 BIS de 1552, dotermina ol ascen
i

A
&
so a Subicnicntes de Reserva del personal de Scldados Bachilleres.
RESGELVE :

LB EIC U LG - No - 1 21 cuerpo e Gficiales de Neserva de Primeras Class-
le lag JFuerzas Militares, estard constituido por

lizado y aprobaue cursos especiales progean
aos
. Los aluninos de las escuelas de Formacién de-

Cficiules gue nahitndose reiirado durante ¢!
daltivo ano de e¢svadivs; hayan obicnide ¢! gra -
do do Subtenient: de Reserva o Teniente de Cor

3 3 o o - ~
heta.de - Regsevve,



Continuacién Resolucién No., por la cual se reglamenta el servicio
de Reservas de Jas Fuerzas Militares.

c Los Soldados Bachilleres que habiendo obser
vado excelente conducta durante el servicio, -
hayan obtenido el grado de Subtenientes de --
Reserva.

ARTICULO No. 2: Los cursos Especiales de Formacién de Oficiales de-

Reserva, solo podrdn realizarse con autorizacién -
expresa del Comanco General de las Fuerzas Militares, sobre programas-
de Instruccibén previamente preparados por los Comandos de las respecti -
vas Fuerzas y aprobados por el Comando General,

Estos cursos estardn orientados a la conformacién -

de cuadros subalternos de Reserva con profesionales quienes al término y-
aprobacién del respectivo curso podrén ser ascendidos a los grados que a-
continuacién se anotan :

a, Los universitarios sin titulo profesional que-

, al término de sus estudios en carreras cuyc-

S plan oficial exija un minimo de cuatro afios, = -

podrén ser ascendidos al grado de Subtenien-
tes o Teniente de Corbeta de Reserva,

b. Los aspirantes a Oficial de Reserva con titu-
lo profesional, recibirén el grado de Tenien-
te o Teniente de Fragata de Reserva.

ARTICULO No. 3: Los Comandos de Fuerza en base a las necesidades-
propondrén al Comando General de las Fuerzas Mili

tares Jos cursos de Tormacion de Oficiales de Reserva que deban desarro-
llarse de acuerdo con las necesidades institucionales.

~

ARTICULO No. 4 : Los Comandos de Fuerza, dispondrén el planeamien
to que permita la realizacién adecuada de los cursos
de Formacién de Oficiales de Reserva.

ARTICULC No. 5 : Para ingresar a los cursos de Formacién de Oficiales



Continuacitn Resaolucitén No. por la cual de reglamenta el servicio
de Reserva de las Fuerzas Militares,

de Reserva se requiere que las sclicitudes elevadas-
por los interesados, hayan sido aprobadas por el Comando de la Fuerza rcs
pectiva después de un estudio de sus condiciones morales e intelectuales -~
que garanticen la prestacién de un servicio eficiente.

ARTICULQO No. 6 : I.os nombres del personal que sea seleccionado para
adelantar el curso de L'ormacién de Oficiales de Re-

serva, serén publicados por la Orden del Dia de la respectiva Fuerza

ARTICULO No. 7: Los aspirantes seleccionados y citados por la Fuer-
za, que no hicieren su presentacitn en la fecha y ho_

ra indicada perderén el derecho de ingreso.

ARTICULO No. 8 : Los aspirantes seleccionados y citados para adelan-

tar el curso de Formacién de Oficiales de Reserva, -
deberén ser sometidos a examenes médlcos los cuales serén practicados
por el Servicio de Sanidad de la reséctiva Fuerza. 5 rgmrat

ARTICULO No. 9: El curso de Formacién de Oficiales de Reserva con-
' o gin titulo universitario, tendrd una duracién de seis
meses con una intensidad horaria de ocho horas semanales.

ARTICULO No. 10 : Para aprcbar el curso de Formacién de Oficiales de-
Reserva, los aspirantes deberdn cumplir los progra-

mas previstos y obtener el concepto favorable del Comandante bajo cuya - -
responsabilidad se adelant6 el curso.

ARTICULO No. 11 : Los aspirantes que aprueben el curso de Formacién -

de Oficiales de Reserva y reunan los requisitos esta-
blecidos para ascenso, serédn propuestos por el Comando de la Fuerza para
efectos del tramite del Decreto de ascenso correspondiente,

ARTICULO No. 12 : Los alumnos de las Escuelas de Formacién, los uni -
versitarios sin titulo profesional y los bachilleres - -
que hubieren obtenido el grado de Subteniente de Reserva para ascender al-
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grado inmediatamente superior, deberén presentar la solicitud al Comandn
de la Fuerza para estudio y aprobacién; acreditar el titulo profesional me -
diante el acta de grado debidamente refrendada por la autoridad competen -
te, obtener el concepto de aptitud sicofisica expedido por la Sanidad Militar
y presentar un trabajo orientado en base a su especialidad, que permita su
aplicacién en beneficio de las Fuerzas Militares. Los Subtenientes de Re -
serva universitarios sin titulo profesional y los Subtenientes de Reserva -~
que hubieren obtenido el grado en las Escuelas de Formacién y otras Unida
des Militares que no obtengan titulo profesional en los dos y seis afios res-
pectivamente para ascender al grado superior, ademés de los requisitos —
anteriores deberédn adelantar el curso de acuerdo al Decreto 1300/78 Arti -

culo 161,

ARTICULO No. 13 :

ARTICULO No. 14 :

Los Oficiales de Reserva podrén ascender hasta el -
grado de Capitéan .

Para obtener el grado de Capitdn de Reserva, los as
pirantes deberédn cumplir los siguientes requisitos :

a,

Presentar la solicitud de ingreso ante el Co-
mando de la respectiva Fuerza para su estu-
dio y aprobacidn.

'

Permanecer en el grado de Teniente o Tenien
te de Fragata de Reserva por un tiempo mini-
mo igual al establecido para el Of1c1a1 en ac -
tividad del mismo grado.

Adelantar y aprobar el curso abreviado de ca_
pacitacién en Escuelas o Unidades de la res -
pectiva Fuerza, con una intensidad minima de
150 horas de Instrucci6n en base a programas
previamente aprobados por el Comando Gene-

ral de las Fuerzas Militares. ‘

Participar por espacio minimo de 60 dias cont’
tinuos o discontfnuos en ejercicio de campana
o maniobras o en periodos especiales de entre
namiento en la ejecucién de programas especi
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ficos ordenados por el Comando de la respecti
va Fuerza, como Instructores, Auxiliares o -
Titulares de cargos regulares y adicionales -
en actividades operacionales, administrativas
o ténicas que correspondan a su jerarquia y -
espccialidad y desempeniarse eficientemente -
en ellos, a juicio de los Comandantes de Uni -
dad o reparticién bajo cuyas ordenes actGen -
durante dicho lapso.

& Presentar un trabajo orientado en base a su -
especialidad que sea aplicable y de utilidad -
para las Fuerzas Militares.

- Ser propuesto para ascenso por parte de la —
respectiva Fuerza junto con el concepto favo-
rable de la junta asesora del Ministerio de De
fensa Nacional.

ARTICULO No. 15: Para que el personal pueda participar en los cursos,
ejercicios de campaiia, maniobras, revistas especia
les de entrenamiento y programas especificos deberé producirse el llama-

 miento por parte del Comando de la respectiva Fuerza, previa autoriza - -

cién del Comando General de las Fuerzas Militares.

ARTICULO No, 16: Los Oficiales de Reserva que scan considerados para

adelantar el curso de capacitacién al grado de Capi -
tdn de Reserva, deberén ser sometidos antes de su iniciacién a examenes -
médicos por la Sanidad Militar, a fin de comprobar su estado sicofisico pa
1o los fines legales que podteriormente pudieren presentarse. (Decreto -~
1300/78 Articulo 165).

ARTICULO No. 17 : Los cursos de Capacitacién para ascenso de Oficia -

les de Reserva, requieren la presencia fisica de los
integrantes en la Unidad donde se desarrollen. No obstante, podrédn susti -
tuirse parcial o totalmente por correspondencia de alcance y contenido - -
equivalente de acuerdo con Directivas que expida el Comando General de -
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las FFuerzas Militares. La no asistencia al desarrollo del curso en el prome
dio mayor del 10% de! tiempo estipulado para su desarrollo y el bajo rendi -
miento demostrado en la aprobaci6én de las materias, serd motivo del retiro
y pérdida del curso.

ARTICULO No, 18 : Podrédn exhimirse del requisito de participar en ejer -

cicios de campana, maniobras, periodos especiales de
entrenamiento, preparacibén de estudios relacionados con le Defensa Nacio -
nal o el desarrollo de programas especificos, a quienes sustenten una ejecu-
toria sobresaliente en beneficio de la Nacién o de la Institucibén a juicio de -
la junta Asesora del Ministerio de Defensa Nacional y cuyo desarroclile y eje-
cucién se haya cumplido dentro del tiempo correspondiente al grado. (Decre-
to 1300/78 Arifculo 165, literal b).

ARTICULO No, 19 : Los Oficiales de Reserva que hayan adquirido tal cali -

dad, se consideran pertenecientes a la Reserva de la -
Fuerza en cuyas Escuelas o Unidades realicen el curso de Formacién. Den -
tro de cada Fuerza serdn clasificades en el Arma, Cuerpo, Servicio o espe-
cialidad Militar que se considera més apropiada a sus conocimientos profe -
sicnales, dando ia més alta prelacién a la satisfaccién de las necesidades --
institucionaies.

ARTICULQ No, 20 : La clasificacién militar de los Cficiales de Reserva, -

s0lo podrd ser modificada en el cvento de movilizacién
o llamamiento al servicio, caso en el cual podrédn ser destinados a la Fuerza
Arma, Cuerpo o Especialidad en que sus servicios se consideran de mayor -
utilidad a las necesidades de la Defensa Nacional y requerimiento de las Fuwer
zas Militares.

; Los cambios que afectan a los Oficiales de Reserva se
rén dispuesto por Decreto. . :

ARTICULO No. 21 : Los aspirantes y Oficiales de Reserva durante el tiem

po que adelanten los cursos de Formacién y Capacita
ci6én estarén sujetos al Reglamento de Régimen Disciplinario para las Fuer
zas Militares.
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ARTICULO No, 22 : Al personal de Oficiales mientras permanezcan en la
categoria de Oficial de Reserva de las Fuerzas Mili-

tares, les estd prohibido

Usar el uniforme e insignias militares sin la-
autorizacién correspondiente del respectivo -
Comando de la Guarnicién,

Emplear la Cédula de Identidad Militar en be

neficio personal o de terceros, para evitar -

el cumplimiento de las funciones y requisios

por parte de las autoridades municipales, de :
aduana o de Policia.

Observar conducta depravada o de libertinaje.

E jecutar actos contra la moral y las bucnas-
costumbres dentro de cualquier estableci --
mifento miligar. - o

Elaborar, suministrar, vender, distribuir, -
portar, o adquirir, o consumir drogas o estu
pefacientes de cualquier naturnleza o permi -
tir tales actividades sin perjuicio de la accién
penal a que hubiere lugar.

Despojarsecn demostraciones de menosprecio
del uniforme, insignias o condecoraciones na_
cionales.

Injuriar a Superiores o quienes hagan sus ve-
ces por medio de palabras, dibujos o escritos

difamatorios.

Presentar por escrito o verbalmente reclama
ciones o peticiones colectivas contra los actos
de los superiores, ante autoridades o entida -
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des militares o civiles.

Cometer indelicadezas administrativas.

.

J Valerse del grado, cargo, emplec o de las fun
ciones, para violar o intentar violar las dispo
siciones legales sobre introduccién y comer ~
cio de armas, municiones, articulos o mercan
cias de cualquier clase, sin perjuicio de la ac
cibén penal a que hubiere lugar,

k. Negociag en provecho propio o de terceros por
medios directos o indirectos, con mercancias
de cualguier clase adquiridas en los Fondos -~
Rotatorios y demdéds almacenes de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional,

- 5 Exigir o recibir en beneficio propio o de terce
ros, comisiones, porcentajes, dddivas o rega
log por compra de elementos destinados al - -
Servicio de las Fuerzas Militares.

m. Cobrar en beneficio propio o de terceros, cuan
do no se trate de una entidad autorizada para - 3
ello, por el transporte de persona o carga en-
naves aéreas, maritimas o fluviales o en vehi
culos militares. A

n. Vender o enajenar en cualquier forma arma -
mento, municiones, equipo, vestuario u otras
prendas militares de dotacién.

o. ~ Usar en beneficio personal o de terceros y sin
autorizacién elementos o material destinado -
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al servicio exclusivo de las Fuerzas Militares.

Utilizar personal de las Fuerzas Militares pa-
ra fines particulares,

Formar parte de tripulacién aérea, maritima-
o fluvial o comisidén de orden piiblico en estado
de embriaguéz y cuando sc desempefien cargos
de responsabilidad para la seguridad de las na
ves y pasajeros o conduccidén de Unidades comnr
misién especifica.

Provocar o dar lugar a accidentes terrestres,

aéreos, maritimos o fluviales por descuido, -

negligencia o falta de previsiénsin perjuicio -
de la accién penal a que hubiere lugar,

Dejar de presentarse a su Unidad los tripulan

tes de una nave, maritima o aérea estando ba

jo ordenes de zarpe o decolaje cn puerto o ac

ropuerto extranjero.

Hacer comentarios por cualquier medio eficaz
para divulgar el pensamiento que menoscabe -
el prestigio o la disciplina de las Fuerzas Mi-
litares o que sean de cualquier manera desfa -
vorables a la Institucitn o a sus superiores je_
réarquicos representativos.

- La préctica de proéedmientos deshonestos, =~
“empleados para evitar que los funcionarios y-

Movilizacién den cumplimiento a las obligacio
nes sobre servicio militar impuestas por la -
Ley.

Facilitar por cualquier medio a personas o a-
entidades no militares, el conocimiento de in
formaci6n o documentos clasificados sin la -
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debida autorizacién,

w. Cualquier otro hecho de igual o mayor grave -
dad o trascendencia que afecte la disciplina, -
la moral o el prestigio de la Institucién.

ARTICULO No.23 : Los Oficiales de Reserva mientras permanezcan en -
esta condicién tendrd las siguientes obligaciones :

a. Participar anualmente en los cursos de infor-
macién que se adelanten y contribuir al desa -
rrollo de campafas o programas de accién ci-
vicomilitar , en el caso de citacién por parte-
de la respectiva Fuerza,  —— -~ = 2

o X Observar absoluta reserva en todos los actos
del servicio dentro y fuera de la institucién''

Ci Informar el cambio de residencia o domicilio
a la autoridad militar correspondiente con el
fin.de facilitar su localizaci6n y empleo.

d. Tomar contacto permanente con los Comundos
Militares y autoridades de Reclutamiente nara
obtener informacién y actualizacién de conoci-
mientos.

8, Observar el conducto regular en todos los ac-
tos del servicio. -

ARTICULO No.24 : Los Oficiales de Reserva que no cumplieren con sus -

* obligaciones o infrinjan las prohibiciones se sanciona

rén disciplinariamente con reprensién simple, severa, formal y separacién
absoluta del Escalafén de Oficiales de Reserva,

ARTICULOQ No. 25: Las sanciones disciplinarias y retiro del curso, serén
aplicadas por el Comandante de la Unidad o reparti --
ci6én donde se encuentre asignado el aspirante u Oficial de Reserva, con -=-
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ARTCULC N, 26 ¢ E'l corsonal de aapirantes v Oficicles de Raservae du
Painta el tiempo gue adelanten oo cursos s forma =
cidn y Coapacitacion parra ooen. ~o estarin sujetos al Codlino de Justicia Pe~-

nal fA litor ( Artieulo Gei det CSdigo de Jucticin ranal pilitar),

AR N 270 L cornicton de ddalitas conbra 1o existencia y seqgu—

Midocd del Estodo vy conlra el Régitren Constitucional
una va: invesligado y proferico el vercdicto condenatorio, origina y caw-
san el'rotiro de! Cficial dz! Eocalafan de Reservas do las Fuerzas Militares
en forma absoluta.,

z\F'RTIC‘-Jl,_U S, et 3 Loa Otficiales do Reserva con el grado de Tceiniente v

Y Capitdn podrin urilizar los unifornmes e insignias mi
Hiaroevue determine et Sonando Generdl do 1es Fuerzas Militares. El uso
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—atinl vniiorese cord aulorisacdo sor el respecltive Comandante de la g mr*ructén
J’ de NAcucrdo a las necosidades del servicio,

ARTICULO No, 29 : Los acpirantes que parlicipen en los cursos de Forma
ciin de: Oficicdes de Reserva y durante su dasarrollo~-
adauieran en actos del servicio una lesidn estardn amparados por el Régimen
Prestacional correspondicnle al Alferez, guardismarina o Pilotin de las Es—-
cuelas de Formacidn de Cliciales, En caso de disminucién de 1a capacidad -
sicofivica o incapacidad abheoiuta y permancnte o munr‘t(, una vez comproba_
das 1 circunstancias de immado, lienmpo y lugair donde se ‘.quuu"ié O se produ_
jo, mediante el correspondiente informalivo y concepto del inmediato supe-
rior quicn ordenada y curnmplida la investigacidn la enviard al Comando de 1a v
Fuerza para efeclos de 1a indemnizacién correspondiente., '

ARTICULO No., 80 :+ Los Oficiales de Reserva que participen en los cursos
de Cap:citacidn, ¢jercicios ordenados por la Fuerza~
v duraite su desarrollo adguieran en aclos del servicie una lesidn, tendrén -
l
l

. derecho a 1a atencidn médica correspondionte.

AR FICUEOD bo. 81 @ Los Gliciales e Resorva que hayan adquirido tal cali
dortediante Tes cur os especiales para formacidn de
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Oficiales, no forman parte de los cuadros profesionales permanente de las
Fuerzas Militares y no estén cobijados por el régimen salarial, asisten --
cial y prestacional establecidos para los miembros activos, retirados o --
pensionados de las Fuerzas Militares,

Los Oficiales de Reserva que sean llamados al servi
cio de acuerdo con las previsiones del Articule 177 del Decreto 612 de 1977
durante su permanencia en él, se consideran como miembros de las Fuer -
zas Militares en actividad, para todos los efectos legales, reglamentarios,
asistenciales y prestacionales.

Al momento de su desmovilizacién o retiro del servi
cio, conforme a lo previsto en el anciso 3o del Articulo 177 del Decreto 812
de 1977, tendrédn derecho a las prestaciones correspondientes a su grado y
tiempo de servicio, incluyendo las originales en lesiones o afecciones ad -
quiridas dentro de él, las cuales deben ser especificamente determinadas-
por la Sanidad Militar.

En ningiin caso habrd lugar al reconocimiento de in-
demnizaciones, pensiones o servicios asistenciales por lesiones o afeccio
nes adquiridas con anterioridad al llamamiento al servicio. {Decreto 1300

78, Articulo 166).

ARTICULO No.32 : En todos los puntos de que trata la presente Resolu-
cién, el sistema de calificacién serd numérico. Las
calificaciones se tomarén en su exacto valor hasta las centésimas inclusi-
ve y para probarlo se requiere que ninguna nota sea inferior a 60/100, en
cada una de las materias que conforman los programas de instruccién.

ARTICULO No.33 : Anualmente, durante los periodos en que el Oficial-

no forme parte de cursos de ascenso, deberi obte -
ner una calificacién conceptual del Comando de la Unidad o reparticién a-
la cual haya sido destinado. :

S

ARTICULO No, 34 : Para efectos de control y coordinacién, los Oficia -

les de Reserva dependerdn de la Direccién de Reclu
tamiento y Movilizacién de la respectiva Fuerza, la cual serpa responsa -
ble de la asignacién a las diferentes Unidades o reparticiones de acuerdo a
las necesidades.
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ARTICULO No.35 : La Direccién de Reclutamiento y Movilizacién de ca-
da una de las Fuerzas, creard una oficina de coordi-
nacién y Control Reservas la cual se encargara de :

a. Coordinar el empleo individual o colectivo de
lostficiales de Reserva de conformidad comn-
las ieceusidades de las Fuerzas Militares.

b. Llevar el Kidrdex de los Oficiales de Reserva
y registrar en él las calificaciones y concep-
tos anuzles.

c. Asignar el personal de Oficiales de Reserva-
a las Unidades por movilizar.

d. Proponer el personal que tenga condiciones-
para adelantar los cursos de capacitacién.

ARTICULO No. 36 : La presente Resolucién rige a partir de la fecha de-
su expedicién"

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.E,, 10 de Diciembre de 1 982.
Fdo. General FERNANDO LANDAZABAL REYES, Ministro de Defensé._ K_a;

_ cional, ;

Fdo. Mayor General JOSE MARIA ARBELAEZ CABALLERO, Secretario -
General,
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