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COPIA No. - ~- pE COPIAS 
ESC~~ S'UP·Eitf-oR DB GUERRA • .,. 
80GOTA, ));,.J!~ 01 MAR .-15-78 

S~ARIO DE ORDENES PEIUvlANlU~~ {SOP) PARA VIAJES DE ESTUDIO DE LA 

ESCU~~S-¡'piOR DE GUERRA j 
.• ... • ~· J 

I. OBJETO Y ALCANCE 

l. Finalidad 

Asignar t~reas e impartir normas de carácter general y -
perma·nente para la preparación y ejecuci6n de Viajes de 
Estudio que realicen los cursos del Instituto, en desa
rrollo de los Programas de Estudios. 

2. Referencias 
~· 0L- . 

~Directiva No.OOl-cGFM-ESG-DI-325, de Estudios de la Es
cuela y Prog ramas correspondientes a c ada uno de los cur 
s os. 

3. Viqencia 

A partir de la fecha de~xpedici6n. 

II. INFOR:- ACION 

l. 

2. 

Los programas acad~micos que desarrolla el Instituto con 
•· -

templan habitualmente la realización de Viajes de Estudio 
de distinta !ndole y a diferentes lugares del pa!s. 

Tales v iajes normalmen·t~ se cttmf.¡len a los sigui.entes si
tios y ccn los prcp6sitos que se ir;.di~an 

a. Visitas a Comandos e inf:l talacior,_e~ m:i. l.:L ·t<:. !.:~s r'a:¡:a :ce 
ciT..i-:- -·información. 

b. Visitas a zonas perif~r:tcr; :; del pa~.s ?ara ncq· .. liri.c co 
nocimien·tos objetivos pobre su situación g~ ::.-;!:áfica ~ 

económica, social y militar. 

e. Visitas a zonas o centros industriales para obtene :c ·· 
información sobre sus rea.lidades. 
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d. Realización de Ejercicios Táotioos en áreas o toece de 
Unidades Militares, fuera de la Guernici6n de Bogotá. 

I II. DISPOSIC~ONES GENERAL~~ 

1. composici6n de Grueos de viaje 

a. Para caqa viaje o visita deben constituirse tantos -
grupos como sean necesarios de acuerdo con loa objeti
vos del ~iaje, ndmero de parti~ipantes, itinerarios -
por cumplir, tareas por desárróllar, facilidades de 
transporte y/u otras consideraciones determinantes en 
cada caso particumar. 

b. Para el caso del CBEM., el Jefe de Grupo será normal
mente el Director o el Sub-Director. Cuando asi se di~ 
ponga especificamente, lo será el Monitor del Curso. 

c. Para el CEM y e~, cuando se viaje en un ~olo grupo. 
será el crefe del Departamento que tenga la responsa
bilidad docente del viaje o visita. cuando el Curso 
se fraccione en varios 9rupos,el Jefe de cada uno de 
'stos será y un profesor del mismo Departamento. 

2. ~3~ Particulares 

a. Sub-o~r.ección 

1) Dirige,coordina y controla todas las actividades• 
preparatorias encomendadas en el presente SOP a los 
diferentes or9anismos de la Escuela. 

2) Responde ante el Director por la oportuna elabor~ 
ci6n, xevisi6n y despacho de los docuroP.ntos que en 
ralaci6n con los viaj~s o visitas sea Udcesario -
producir por parte ele J.og dl~·tfn·t:os orga n:t f:l mos de 
la Escuela, l1aci~ndo e special~énfa ;:: i_ ¡:; e n la e~.abo 

ración y preaentñci6n de la Directi·7;;:t ~··. ::·• · ~~!:;;.:· ca
da viaje se produzca con la debid a ant'.=.i.aci6n para 
el visto bueno por parte del DirPctor <1 ::..:- J :::n sti ·cJ::!tO. 

b. Dcpart~mento responsable de la Direcci~n Doc~_as; 
viaje.-
1) Estudia y propone a la Sub-Dirección el desarrollo 

de ;_las visitas y viajes programados en la Directiva 
de Estudios, determinando lu9ares, instalaciones, 
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Itinerarios, medios de transporte, costos, etc.-
en base a las instrucciones que · sobre el particular 
r~ciba de la Dirección o sub-Pireeei~n. 

Un~ vez recibida la autorización de la Oit~cción -
adéianta los contactó& y las coordinaciones direc
tas aon los comandos, Entidades y Organizaciones -
involucrados en la realización del viaje y somete
a la aprobación de la Sub-Dirección la documenta 
ci6n que sea necesaria para asegurar la colabora -
ci6n de los organismos militares y/o civiles in -
volucrados en el respectivo programa o itinerario. 

Prepara las Directivas correspondientes y las so -
mete a la aprobaci6n y firma de la Dirección. 

Efect6a todas las coordinaciones internas para 
dar cumplimiento a la Directiva especifica de ca -
da viaje. 

Propone el tipo y cantidad de placas u objetos 
recordatorios del viaje que deban entregarse en 
los sitios por visitarr obtenida la aprobaci6n -
coordina con la Jefatura de la Unidad de Servicios 
la elaboración y alistamiento. 

Proporciona a la Sub-Dixecci6n toda la información 
qu~ requiera sobre el pr·:Jp6sitc del viaje y dura -
c~ón, sitios por· visitar, acti?idades especiales -
por desarrollar, etc., y colab~ra con ella en la -
coordinación inicial de todos los aspectos académi 
cos y administrativos del viaje. 

Instruye a todos los participantes sobre los obje
tivos del viaje o visita y sobre las disposic!ones 
contenidas en el presente SOP y en la Di.r.ectiva ~.!! 
pecífica :- . 

Dirige l~s actividades preparatorias de ~os p~ofe 
sores y alumnos de su Departamento ... 

Determina la composicio~1 d e los g:¡:-upos ü e viaje~ ·
designa los respectivos Jefes de G:o:upo e integr~ ··· 
l-as con:lisiones administra ti vas informando de es ·· ·
tos aspectos a la Sub-Dirección, para su incluEi6n 
en la Directiva correspondiente. 
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10) Asigna las tareas especificas que deban cumplir los 
grupos de viaje, los sub-grupos o los alumnos indi
vidualmente, de acuerdo con el propósito del viaje. 

11) Prepara los documentos de traPajO; libreto, situa -
ciones, · etc., .~e los eje~cicios que de~. desarro
llarse durante el viaje. para alcanzar el objetivo -
del mismo, y los somete a la aprobaci6n de la Sub--
Dirección del In a ti tuto. · ' 

12) .. Responde ante la Direcci6n po~ la conducción docen
te, adadnistr.ativa y disciplinaria del grupO· o gru
pos de viaje, conforme a los itinerarios ~e se es
tablezcan. 

1 '! 

13). Al término. de cada viaje informa _a la Di1'8cci6n so
bre el desarrollo general del aú.amo. 

. ' 
e. Otros Depi!rtf!'mentos Académicos 

2) 

Colaboran con el Departa •nt:o responsable : de la 
Oirecci6r. . docente del viaje en el .desanollo de las 
actividades preparatorias ~ deban cUmPlirse. 

Aportan el personal d :&coct·i-vo y a.,~l±eti: --<: .p . .-.·e.e,-e.~es 
y Suboficiales Auxiliares) que determine la Direct! 
va especifica. 

d. Departamento de Evaluacién )' .&pno· Acadéaú.co . .. · 

1) 

. . . . . 2) 

Además .de las tareas que le .puedan correspOnder 
dentro de las seflaladaa.· en el literal anterior, cua.!l 
do sea necesario . swnil)istra·~, la cartografta y el m.! 
terial de consulta .é¡ue con-la d~bida ~.oticipaci6n
le solicite el Jefe del Departaaen~ interesado • 

Al término del viaje apoya a los grupos con los tr~ 
··· ba'jos de dibujo ·e ~ai6a que reqUieran para la . 
elaboración y consoiidaci6G de loa ciOcnwatoe rila-

"· ........ -- . - - ·. . é:i;ona.dos .. con el lli8110. · - ~·- -- . , _ __ 

_. ·•·· · ., .. ~ •• ae aru»o a.~ va:te-:_·.· .... :··. -. ·. -~- · · · ... -. 
- . J -- -- >' •.~• a 

: .. ' . \' 

Represen~ al . Dinct:o~ .;te ·1~_ Bacuela . 411!1 •ua . ~elacis_ 
. . ·:- . 
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ne~ con las autor!dades civiles y militares y con -
las entidades públicas y privadas que se visi.ten en 
el curso de los viajes. 

Para efectos a dministrativos y por delegación del -
Director de. 1• sscuela, •ctflan como 11 ordenadores .. _ 
de loa g~atQa qua se realicen en el curso de los 
viajes con· cargo a las partidas oficiales asignadas . 

Responden ante la Dire~ci~n del Instituto -por la 
c<anducción docente; administrativa y disciplinaria
de lQs grupos, de acuerdo con los itinerarios pre -
vistos en la Directiva correspondiente. 

Informan al respectivo Jefe de Departamento o a la
Dirección de la Escuela sobre el desarrollo del vi~ 
je y sobre el desempefto general de los participan 
tes. 

f. Comisión Administrativa del viaje 

. 1) 

• ... , • ·~ • 1 • •! .•• 

~ ·~· 2) 

. -. -· . .·~. ~ 

-3) 

., .· .. · 
< ;. .···· ; . 

4} 
' • • • . • ~ o_;·,' ' ' 

~. : : :. ~: ·. . . :· 

J~' 1 , ,. • ~-

·-, !# • .-:-·. 1 • ' 

. \ 

Dentro de cada grupo de viaje se const·i tuirá una 
comisión administrativa, la cual estará . integrada 
por el Jefe del Grupo, como 11 ordenador" ·, un Ofi 
cial Jefe de colllisión y un Oficial o Suboficial 

·AUxiliar . . . .·. 

El Jefe de . la <:;:omisión· administrativa recibe del 
Oficial de Detall los dineros previstós en el punto 
:rv . del presente SOP ~ ·• ·viáticos" y"gastos va -
rios e imprevistos . '', de · acuerdo con los montos es
pecificamente establecidos en la Directiva corres -
pendiente, junto con las instrucciones necesarias -
para !;!U inversió_n y legalización. 

Realiza directamente el pago de los servicios per -
sonales que se presten a los miembros del. respect i-· 

.vo grupo con cargo a la partida glob~l asignada ce 
mo " via_ticos", teniendo ·en cuenta las finalidades
que para la misma se seftalan en el punto IV-l-e y d 
del preSf!tJ?.te SOf .. · ·.. · · .... ·.· 

.·. .... ,. 

, · supel:vig~la. .Y :~~trpl~.:. ei.. '·pago Pc>r · P.t;te a.· ca.,_ · -
.~o .. de ' lo• i'nt.e.gl;'~~··-- 4e.l grupO de 1 . valor. 'de: lo& 
sarvíói'os pe_r$onálea, · diati:ntoa ae los enuncia~os . ..· . .. . . . . ; . . ~ 

·. '• 
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e: el literal a nteri or. que sean prestados a soli -
citud i ndividJal de los inter esados. 

cubre el valo~ de los servicios ocasionales que se -
presten al g:~pc c j n oar90 a la partida asignada P! 
ra " gast os vario f> e imprevistos", de acuerdo a lo -
determinado en el literal b* numeral 2, del punto !V 
del presente SOP. 

Rinde cuentas a la Oficina de Detall de todos los -
g~stos que realice con cargo a las partidas asign~ 
das, dentro de las 48 horas siguientes al término -
del via j a. 

SOlicita a la Unidad de Servicios, y recibe de ella, 
los elementos de dotaciOn de Qquipo y armamento que 
se requieran, los distribQYe entre los integrantes
del 9rupo y .los reintegra al término del viaje. 
Igualmente, solicita y transporta las placas reco~ 
datorias que deban entregarse en los sitios por vi 
sitar, cuya distribución se hará de acuerdo con in~ 
trucciones del Jefe del Grupo. 

9. Alumnos participantes 

1) Desarrollan actividades preparatorias de acuerdo -
a instrucciones del Jefe del Departamento respons~ 
ble de la conducción docente del viaje y/o de los 
Jefes de grupo~ 

2) En el desarrollo de los viajes o visitas, además -
de las labores docentes establecidas, cumplen las 
tareas especiales que ante situaciones imprevistas 
les sean asignadas por el respectivo Jefe de grupo . 

3) cuando asi se disponga, en la prepara-
ción de los documentos resultantes del viaje o visi 
ta ( informes, a~eciaciones. planes, etc), de cor.
formidad con órdenes del Jefe 4el apartamento .res
ponsable de la conducción docente del viaje 
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4) El CAEM rendirá un informe escrito a la Dirección -
sobre aspectos criticas que requieran atención inme 
d~ata del Comando General de las FF.MM. o del Gobier 
no central, junto con las recomendaciones pertinen -
tes. 

h. Oficial de Detall 

1) Elabora y tramita con suficiente oportunidad la 
plánilla de viáticos de acuerdo con las sumas que -
determine la Dirección en la correspondiente Direc
tiva de viaje. 

2) . Conjuntamente con la Ayudantia, gestiona ante los
organismos pertinentes el pago oportuno de las su -
mas asignadas parta " viáticos" y " gastos varios e 
imprevistos", de acuerdo a lo que se disponga en la 
respectiva Directiva. 

3) Instruye a las comisiones administrativas acerca de 
los requisitos que deben llen~rse para inversión y 
legalización de las partidas que se ponen a su dis
posición. 

4) Recibe cuenta de los gastos realizados durante los 
viajes con cargo a las partidas asignadas, informa 
de los misrllos a la Dirección y los legaliza en for 
rna definitiva dentro del mes en que se cr,·¡¿~ el 
gasto. 

5) Si al término de un viaje resultaren sobrantes de 
las partidas de 11 gastos varios e imprevistos" 
reintegra los saldos a la Contaduria y hace los 
asientos correspondientes en · los libros respecti -
vos. 

i. Comando Unidad de Servicios 

l) Cuando el Jefe del Departamento encargado de la 
conducción docente del viaje lo estime necesario 
suministra o gestiona ante las respectivas depende!. 
cias del comando General el préstamo de armas indi
viduales ( _pistolas o revólveres), munición para 
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las mismas, anteojos de campaña, etc., los cuales
serán entregados bajo recibo . a la comisión adminis
trativa de cada uno dé los grupos de viaje. 

cuando se trate de movimientos terrestres de corto-."'"" ~ . 
radio de acción fuera de la Guarnición de Bogotá, 
o dentro de ésta, suministra el transporte necesa 
rio. se incluyen dentro de ésta categoría los des 
plazamientos hacia y desde el Aeropuerto en los 
dias previstos como de iniciación o término de via
jes por via aérea. 

j. Ayudantia y Jet~~u~~ de Personal 

y. ... ""' l,. 
¡.· •• , 

', ~: ~. '· . . ~ 

t " 1 ~ 

l) . Tramita ~Oft ia debi~a oPQr~unidad 1a corresponden
cia relactonada .con la p~epara~i~n y desarrollo de-

2) 

3) 

4) 

los viajes. · 

Colabora con la Oficina de Detall en la oportuna 
obtención de las sumas asignadas para viáticos. 

Elabora y hace firmar las planillas correspondientes 
a viáticos individuales conforme a las cantidades -
dispuestas por la Dirección, y entrega los documen
tos necesarios al Oficial de Detall para la legali
zación del gasto. 

Con posterioridad a los vi~jes, en coordinación 
con los Jefes de grupos de viaje y en base a instruc 
ciones verbales de la Dirección, produce las notas
de agradecimiento a que haya lugar. 

IV. DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS 

l. Viáticos 

a. 

b. 

La Dirección de la Escuela asignará para cada viaje 
fuera de la Guarnición de Bogotá, la partida global co 
rrespondiente, de conformidad con lo establecido en el -
Articulo 98, par,gra~o l~ del Decreto 612/77. 

En ¡a Directiva correspondiente a cada viaje se determi
nará la suma promedio que corresponde por persona-dia,s~ 
ma esta que no podrá ser excedida en los g~stos que se ca 
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sen con cargo a ésta partidaw 

c. La partida de " viáticos .. se utilizará para cancelar 
los servicios ordina~ios de alimentaci6n, alojamiento y 
similares que se p.t ~s~ti!Y a los miembros del respectivo -
grupo en casinos, restaurantes, hoteles, embarcaciones,
etc. 

d. Esta partida podrá entregarse individualmente antes del
viaj~ o administrarse totalmente por la comisión que se 
nombre. En este caso, los dineros sobrantes, si los hu
biere al término de un viaje, se distrib~irán proporcio
nalmente entre los integrantes de los respectivos grupos, 
y en ambos ~asos se legalizará mediante planilla. 

2. Gastos varios e imprevis~os 

a. Esta partida será fijada por la Dirección de la Escuela -
para cada viaje, teniendo en cuenta la duraciOn de ésteu
las caracteristicas de las áreas por visitar y los servi 
cios disponibles en ellas. 

b. La Comisión Administrativa manejará directamente esta 
partida y con ella se cancelar~n aqúellos servicios oca
sionales e indispensab~es Q1.1e · ae preaten ._a \113:" grupo de -
viaje, diferentes a los de tipo estrictamente personalp
tales corno transporte terrestre o embarcaciones menores, 
servicios de guías e informadores, adquisición de com -
bustibles o repuestos de emergencia para vehículos etc.-

c. Los sobrantes de este rubro serán invariablemente reinte 
grados a la contaduría por la O.ficina.-..de..-·Deaall,. dentro~ 
del mismo plazo estableciQo pa~a la rendición -de las 
cuentas ( 48 horas siguientes ál término del viaje) • 

3 • Ept.;ege Y " ¡na.nejo de las ert.idag 

a. Las partidas a que se refieren los ' dos ~umerales ante 
riores deben ser entre9adaa a las personas y/o a las res 
pectivas comisiones administrat~vaa 6 ~ lo menos 24 ho 
ras antes de la iniciación del viaje,. 

b. El manejo de estas partida~. cuando sean centralizadas, 
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as1 como de las especiales que para situaciones particula 
res puedan ser asig "l.adas, es responsabilidad especifica 
de la respectiva comisión administrativa, bajo la direc 
ci6n y supervisión del Jefe de grupo de viaje. 

4. Mater¡alts x Servicios 

a. Alimentación y Alojamiento 

b. 

c. 

·. ,•·r .. ,· 

l) S~empre que sea posible, estos servicios deben obt~ 
nerse de las u nidades militares cuyas sedes o jur1~ 
dicciones estén comprendidas dentro de los itinera
rios de cada viaje. 

2) Ante la ausencia de 1.~nidades mil.itares-, se obten 
drán en entidades Oficiales que puedan facilitar los 
G en hoteles y restaurantes, previas coordinacione s 
de la comisión administrativa ~ 

3) ~n los desplazamientos terrestres de considerable-
duración, las comisiones administrativas tomarán 
las previsiones- del caso para asegura~ un servici o
adecuado de alimentación a lo largo de la via ~ 

Otros Servieios personales 

Cualesquiera otros servicios per sonales diferentes a 
los . de ·alojamiento y alimentac~ón serán gestionados y pa 

· _gados por cada uno de los interesados • 

TransE?C?rte 

a) Deben realizarse en a e :r.·unav es de la FAC prefe:::i·· 
ñlemente. 

b) En aeronaves comerciales cuanda no exista apoye 
de la FAC y/o cuando as1 se disponga en la co -
rrespondiente Directiva. 

2) · Movimiept:o! ttrrestres: 

a) Se u~iliearán medios orqánicos de ~a Escuela 
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~a viajes O. c~~o radio de acción fuera de la 
gu..arnici6n. de BOc)Otá. o dentro de ésta . 

b) Med1oam~litarea eumioiatrados por los comandos 
locales en otras .g ua~:Aiciones . 

e) ~dios de entidades oficiales y/o contratados -
en lugazea en 4onde no sa disponga de medios 
propioe o sean iñsuficiences. 

4. vpilo¡me, vestuario y eggipo 

~) En la Directiva QOrrespoadiente a cada v~aje se de
terminara el ua.i.foz'aa pe&- utilizar. de acuerdo con
el cli.a de loe sitios o áreas por visitar. 

2) Eo todoa loe caeos ae . axig~é a los participantes -
mil~~ea 1a -'• &"i9~ •ujeción a las disposici2 
nes del -l•••a1;o eJe UDifO*-• de la reepectiva 
Fuerza. 

. 3) cuanclo ae via~e en •tfoc• da sa:r:vicio para -clima 
Cálido por via á6na • delia-6 uUJ.izarse el saco 
ele c:aapafta del Bjücit.o o au similares en la Arll@ 
da y la ~- ücea, tanto para la salida de Bogo
bl 00110 para su regreso a ella ~ 

4) ·Para deapla••iento• urre•u•• en tarea~ de obser
vación y reocmocbd.ento, •• u .. r• preferible-nte 
el UDifone de dril ba!Jaao ocm bot.ae de combate ~ 

5) El arma éie dot.aciQil iDdividual. oaanelo ésta haya s,! 
do suminiiit.rada, se port.a&'6 ea todos los actos del 
servicio contemplados en loe p~amas de activida_ 
des. coa excepción de aquellos que tengan carácter
ne~ .. Dte eoaial. 

6) •an Yia:jea ~a de la Gau:Diai6n de Bogotá. · puede 
inaltali:M- el eQUipa~• iali9id1al ~ de civil -
adeouada &· los cl•=,a de loe eiCW par visitar i1 le-. , 
cual • ~• Gil aot.oa ti8UAtoe a .loa del servic.iu 
y de .-do ·ooa Ri-cio y a-.iaao~6n del Jefe -
de ~upo-. 
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7) Lo~ Jefes de Departamento~ dir~ctamente o a través 
de loa Jefe~ d~ grupo~ determinarán con la debiña
ant.elacióc la c.omposición aproximada del equipaj~
individual y t?~~T~..arán las ~r-~--~3- · :~,!:~t~l3';.::~~~ - :}1'!:·..:" 
aae«jfurar en to~o mo•nento lc!l' uniformidad y buena pr~ 
sentac~ón de loe partiaipanteso 

l) . Servicios Médicos 

',. 

2) ' 

a) Deben utilizarse los diapon1b1es en los s~tios 
visitados, preferiblemence loe proporcionados
por Hnicl dGa T<liliaree o pozo entidades Qficia
lea ~· 

b) En casos de abao1uca DeGeaidacl~ se recurrira 

a) 

.. 
' .. 

b) 

a los ~i.c.ios de pro&aetoaalea .o er.tidades 
particularee, ouy~e c:uea~e ~ ~obr<? deberán en 
tragarse a la Ofioiaa de Detall, cuclndo la par~ 
tida paxa el viaje baya sido insuficiente . 

Las evacuaciones se ~ealiaa~6n por la via más -
rápida hacia centros urbanos ~ovistos de faci~ 
lidades médica• y boapitalariae para la adecu~ 
da atención del caso o casoa que se p.reaentene 
coordinando ~ora el CCJmanao de la unidad militar 
apropiada • 

Si lae c:ircunstanc.i!la lo periDit.en o exigen¡? la~ 
evacuación deba hacerse diretamanta al HOspital 
Militar central de Bogotá 

f • EDlfSII ,Y SS!!!'lmiBC~9nes 

: ... . ... .· . ..; ..... ~ 
. ' ' -~·,.; \; . . ~ .. 

\.' .. 

l.') Bl enlace con la Escuela debe mantenerse a tr&vé ~ 
de las redes mil~~•• 4e ~oaciones disponi ~ 
bles en las áreaa vi.itadaa. · · . · 

2) LOs Jefes de Gr\lpo debeD iftfe&'MJ: .• ~ Direcci6nl 
del Instituto spbre el. d8ur&'o11o ... del itinerario 

'. 
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del viaje utilizando lc.s facilidades de cornunicacio 
nes ndlit.ares o isponi .oles &n los lugares visi tadv s. 

3) De cualquia~ co"tingencia o héeho sig~ificativo 
debe da.t:se a.v.L~o i~"".n·eóiato a la EScuela a. través 
de~ medio rodlita~ o civil más r4pido. 

T. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 

l. LOs Jefes de grupo deben prestar es¡;¡ec.i.al atención al cumpl i 
miento de las normas de cortesia mi~itar y protocolo previs~ 
tas en los respec:t:.ivos reglamentos ( presentaciones ante los 
comandos de Guarnición. visitas de cortesia, agradecimíentos 
verl)ales ·etc Q) 

2. La participación en lo9 viajes ea rlg~osaman.a obligatoria 
para todos los integrantes de los cursos involucradoso asi 
corno para el personal di~ectivo y a~minietrativo asignado a 
los diferentes g~upoa de viajeo La DirGcción de la Escuela -
se reserva 1a concesi<m 4e peZ"misos que afecten el. cumpli 
miento de los ~Qg~amas relati~os a viajes y visitas de estu 
aios. 

3. Cuando los itinerarios de viaje incluyan á+eas próximas a 
las fronteras, los grupoe d& ~iaje deben c~l~ estrictame~ 
te las prescripciones o recomendaciones que sobre sus acti .. 
vidades en tales áreas lea sean hechas por los Coman.dos loe~ 
les en mate~ia de segu~idad 6 ~ontxa-intelige~ciav ~iesgos d~ 

incidentes internacio nales. etc ~ 

4~ En principiov el c ruce óe lineas fronterizaso baJo cualqui e r 
pretexto o circunstanci~u es prohibido :~-~ codos los par t ic! 
pante~ en un viaje . Láa excepciones a ·ésta norma son taro 
bién de comptencia exclusiva del Director del Institut o 

:. ·. 5 . . Las compras <le articulos c;Je fabricaci6n ext.;'anjera o n6 na = 

Cipnalizad()s que lOS 'integrantes de grUpOS de Viaje rea).ic~:n 
en áreas frontez-iaas, zonas franc:.as o puertos libres , as.f c2 
mo su introducción al interi.o: del pais. delben ajustarse es~ 
trictamente a -las disposiciones legal~s y aduaneras vigentes~ 
No debe perde&Ge de vista ~ las· a~rcacionos y avione~ 
Miiitarae están sometidos al control adunaro y que, por lo 
tant.o, cualquier violac.i.ón de la• nonaa pertin.antes puede · 
causar grave perj~icio al prestigio de la Secuela de Guerra 
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y comprometer seriamente a quien la protagonice. 

6. Los alumnos del CIDENAL para efectd~ de financiación 
de los viajes dependen de las entid~des oficiales o
particulares a donde pertenecen, y personalmente de
ben manejat sus propios viáticos. Para los demás as 
pectos quedan sometidos al Jefe del Grupo de viaje 
conforme al presente SOP y demás ihstrucciones de la 
correspondiente Directiva. 

' Mayor General-JOSB ~~IA RIVAS FORERO 
Director Escuela Superior de Guerra 
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