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I- I N T R O D U e e I O N 

Dentro de estas páginas, no van a encontrar Uste
des paciente Auditorio, ni aquel desprevenido lector que bus• 
cando tomisticas filosofÍas, de topa a talondra tropiece con
este forzado e inferaz alumbramiento, ni el sanctasanctorum -

donde descansa el andamiªje del complicado proceso del Recluta 
miento ni mucho menos la respuesta a todas y cada una de las -
antojadizos interrogantes que es dado formular . Tampoco preteu 
de este fugaz y quebradizo ensayo , marcar las pautas y direc-, 
trices que enmarcan toda la problematica del tema , ni mucho -
menos aspira el autor a aparecer como magistral y docto cano
nista, en bretes de tan compleja magnitud. 

Aspiro Únicamente a orecisar ciertas mecánicas ur~ 
cedimentales, a comentar algunas ideas y conceptos , a conside
rar ciertas disquisiciones, importadas las unas , colombianisi 
mas las otras , propias y poco cotizables las demás . Pero sobr~ 
todo confio en poder aportar una mÍnima experiencia al aÚn mozo . , 
sistema de reclutamlento en la Fuerza Aerea . 

Es saludable advertir, que siendo c<;>mo lo es , de ca 
, , • , ·1 , 

r~cter cosmlco el rotulo de la tarea impuesta , su concepcion 
está orientada fundamentalmente hacia la problemátic a de la 
conscripciÓn de personal de Soldados , si bien muy parciailimente , , 
y por reflejo podra tener algunas alusiones en las areas de , 
asoirantes a Cadetes, alumnos y Civiles de la Instituci on . 
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CAPITULO I 

DEFINICIONES ANTECEDENTES HIST01ICOS 

DEFINICION 

, 
Que es Reclutamiento. 

SegÚn el Dicionario Enciclopédico de José Aleman y miembro de 
la Academia española, ello significa " Acto de alistar reclutas. 
Reunir ganado disoerson. 

, 
El Diccionario Militar Aeronautico, Naval y Terrestre de 

Cabanella, Alcalá y Zamora, le da el siguiente tratamiento: 
"Alistamiento de oldados. ObtenciÓn de tropas y Soldados oara 
la guerra o para integrar las Unidades en tiempo de paz. Agrega 
además: Es el conjunto de operaciones administrativas y técni -
cas, con las que cada uais procede a la formaciÓn y sostenimieu 
to de sus efectivos armados terrestres en tiempo de paz y de 
guerra" . 

En cuanto al proceso histÓrico del Reclu~amiento, a de -, . 
decirse que este se aseguraba en el regimen feudal, por la ano!:, 
taciÓn de hombres que hacÍan los señores propietarios de Qeter
minados territorios y que movilizaban a sus vasallos ante el 
requerimiento regio de hacer la guerra. Ciertas resistencias al 
respecto y la insuficiencia del sistema, originaron el recurso
de los Mercenarios, que caracteriza los tiempos de la edad me -
dia y los primeros siglos de la edad modernaQ Esas levas combi
nadas con las forzosas de los maleantes y gente de mal vivir, -
se limitaron primeramente a los compatriotas', u ara luego acurdir 
a las Naciones o entranjeros de los que todavía son expresiÓn,
aparte de los suizos del vaticano, uhidades como la legiÓn ex -
tranjera. 



- 3 -

Otra fase, desde el siglo XVII sobre todo, consistia en 
las levas forzosas, que lleva a las Quintas , en la centuria 
inmediata, aunque con una enormidad de exenciones y privilegios 
que hacian recaer, sobre el pueblo mas humilde el deber de la
Defensa Nacional, con levas ocacionales por el neligro o reali , 
dad de guerra, que en tales tiempos era en verdad situacion 
crÓnica. El siglo XIX ha sido el de la afirmaciÓn del deber na 
cional, para todos los varones Útiles y en edad de servir a la 
patria con las armas. 

Concretados los anteriores términos, echemos una retro~ 
oectiva mtrada, a los anales hagiográficos que fueron principio 
de este proceso en las Fuerzas Militares Colombianas y en oar-, 
ticular, dentro de su Fuerza Aerea. 

De un Oficio fechado en Octubre 5 de 1.817 con la firma 
del Jefe Supremo Don SimÓn Bolivar y dirigido al General Rafael 
Urdaneta, transcribo este aparte: "El ciudadano comisionado 
general de las misiones ha tomado las medidas para hacer hoy ? 
toda la Recluta, que lo he ordenado en las misiones. Esta, se
gÚn me participa no bajará de 1.000 hombres, que marcharan se
guramente a San Miguel donde no deben permanecer, ni pernoctar 
siquiera una noche, por las razones que Ud. bien sabe. 

\ 

Con fecha Julio 4 de 1.821, siendo presiaente del Con -
greso de Colombia José Ignacio Márquez, se promulgÓ un decreto 
sobre formaciÓn de un Ejército de Reserva y exacciÓn de un Em
préstito hipotecando las Rentas Nacionales, uno de cuyos cons~ 
derandos reza : 

"Que pueblos que han sentido por mas de tres afios el 
peso de un despotismo vengativo y suspicaz, el que con tanta -
gloria han dejado después, haciendo para ello sacrificios he -
roicos de todo género, no uueden ni deben negarse a continuar
los para concluir felizmente su misma obra y no exponerse a 
caer en el cautiverio que si cabe, seria mas bárbaro y feroz y 



- 4 -

recordando que todos los hijos de Colombia, son defensores na
tos de la Patria , obligados a tomar las armas, cuando sean re
queridos por el Gobierno y que además es un deber sagrado de -
todos concurrir con sus facultades nara que tenga efecto la 
defensa de la RenÚblica y el establecimiento de su independen
cia y libertad, h§ venido en decretar : 

ART::[CULO lo. En el Depto. de Cundinamarca se levantar~ 
un cuerpo de reserva de ocho a diez mil hombres, cuyo alista -
miento organizaciÓn, instrucciÓn y disciulina, dispondrá su 
Vicepresidente. 

La ResoluciÓn del 28 de Agosto de 1.821 suscrita nor 
Jose Maria del Castillo emite una serie de disoosiciones que -
" Deben guardarse en la conscriociÓn de los Ciudadanos para el 
Servicio Militar , de la cual se extrae: Que siendo todo ciuda 
dano nato de la Patria, está obligado a entrar en los alistamieu 
tos de Milicias, desde la edad de 16 años hasta la de 50 por lo 
menos, no estando eximidos el alistarse y salir a campaña los-, 
casados con hijos, o hijos unicos de viuda, nues se reservan -
para apuradas circunstancias. 

El Decreto de Mayo 11 de 1.824 firmado por Frqncisco de 
' Paula Santander manda" a hacer una leva de·50.000 hombres en 

todo el territorio nacional" 

Viene una sucesiva serie de disposiciones, decretos y -
mandamientos todas atañederas al reclutamiento y desembocamos
en el año de 1.896, que marca por decirlo asi, el hito a part~ 
da uara la oficializaciÓn del reclutamiento pues mediante Ley 
167 del 31 de Diciembre, siendo presidente de la ReoÚblica Don 
Migual Antonio Caro, se organiza "El servicio militar obligatQ 
rio, en todo el Pa:Ís" , de la predicha Ley ser transcriben los -
dos (2) mas fundamentales Articulas; 
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ARTICULO lo . TodQqiudada no colombiano comnrendido entre 
los 21 y los 4o años de edad, está obligado a prestar el servi 
cio Militar en el EJército activo y en las reservas o milicias . 

ARTICULO 2o , Fijado el pié de fuerza en 10. 000 hombres , 
; . , 

este numero se lra renovando por terceras partes, de modo que -
el total quede renovado íntegramente cada 3 años , salvo los ca 
sos del servicio voluntario, que el gobierno podrá aceptar , 

Posteriormente y para el año de 1 . 910 , bajo la presiden 
cia de RamÓn González Valencia , se promulga el Decreto No . 578 
de Junio 25 , por el cual se "organiza el Servicio del Escala -
fÓn Territorial" , de cuyo articulado se extraen los siguientes 
dos (2) Art{culos : 

, 
ARTICULO lo , Para los ef ectos del Artlculo 3o o de la -

Ley 22 , divÍdese el PaÍs en ocho (8) zonas y cada una de ellas 
en Distritos Militares . 

, 
A]tTICULO 2o !! 

siguientes : 

Los Sueldos de los Empleados seran los -

Comandante General de Zona $ 
Comandante de Distrito Militar 
Primer Ayudante de Zona 
Segundo Ayudante de Zona 
Ayudante de Distrito Militar 

\ 

Para el año de 1 . 911 , por medio del Decreto 

150 
100 

80 
60 
60 

1144 de Di -
ciembre 1 3, siendo Presidente el Dr , Carlos El Re strepo " e -
organiza y reglamenta el Servicio Militar , en desarrollo de las 
leyes 167 de 1 , 896 y 40 de 1 , 909 o Transcribo sus dos (2) más -
importantes artÍculos : 

ARTICULO lo ,- De conformidad con lo que dispone la Ley 
de 1 . 896 , especialmente en sus artÍcumos lo . y Jo . establecen 
el Servicio Militar obligatorio, en la ReuÚblica, desde el dÍa 
lo . de Enero de 1 . 912 . 
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ARTICULO 36. El Congreso fijará anualmente el nÚmero de 

reclutas y de reservistas y el presidente de la RepÚblica lla

mará a los que deban ingresar al Ejército y los renartirá en -

las divisiones, conforme el resoectivo reglamento. 

El año de 1.912 trae el Decreto 623 Janio 13, el cual -, 
dicta algunas dis~osiciones, en desarrollo del decreto atras -

comentado y que viene a ser en realidad , el motor que da vi

da al servicio militar obligatorio, al servicio de reclutamieu 

to y punto de partida para el primer contingente de Soldados -, , 
reclutados formalmente para el Ejercito, fijando ademas su oe~ 

manencia en filas. El Decreto en referencia en sus ArtÍculos -

lo. y 2o. dice : 

ARTICULO lo. Llámase al servicio activo a tres mil 

(3.000) hombres que constituirán, el primer contingente de 

reemplazos del Ejército. 
, , , 

La duracion del servicio en el Ejercito activo sera, 

por ahora de seis (6) meses. 

Como consecuencia del Decreto antecedental y consultado 

el Último censo de poblaciÓn se determinÓ para cada departamen 

to del PaÍs el aporte de una cuota semestral de individuos, en . , , . , 
proporc1on al numero de su poblac1on total, que para el caso y 

segÚn lo ilustra el cuadro siguiente (Cuto de Cundinamarca) 

arrojaba un oromedio del 8 por cada 10.000 habitantes. 

DEPARTAMENTO T)E OUNDINAMARCA 

Provincias Habitante~ Le Tocan 

1-
, 

Bogota 162.966 130 

2-
, 

Facatativa 72.924 ?8 

3-
, 

Zipaquira 18.866 47 

4- Guaduas 74.233 
r 

?3 



- 7 -

Provincias Habitantes Le Tocsy1 

5'-
, 

Ubate 5'0o395' 40 
6-

, 
Choconta 43.960 35' 

7- Suma paz 29.5'02 24 
8- Girardot 21.117 16 
9- Tequendama JJo914 4? 

10- Oriente 5'2 .65'1 42 
11- Guatavita 22 o 5'94 18 
12- Gua vio 42.231 34 

TorAL 688.35'3 5'48 

Superando las barreras del tiempo, es oreciso dar un 
gran salto para salvar textos, archivos, mementos , noticu
larios para remitirnos a loE primeros balbuceos de esta acti
vidad dentro de la FUERZA, expediente este, que trataré en el 
Capitulo III, correspondiente a etapas, desenvolmiento y desa
rrollo del reclutamiento de la FAC . 

. - . 
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CAPITULO II 

BASES Y FUN~M1BNTOS LEGALES 

Indudablemente toda gestión, toda actividad, todo proc~ 
so que en los atavares de Reclutamiento se haya producido, se 
esté produciendo o se produzca tiene como pilar fundamental y 

, , 
basico la "Constitucion Nacional" y dentro de ella, lo concer-
niente al Capitulo XVI Articules 165- 166 y 167 cuyos textos -
fielmente transcritos dicen : 

ARTICULO 165 ~odos los Colombianos están obligados a 
tomar las armas, cuando las NECE IDADES pÚblicas, lo exijan, -
para defender la independencia nacional y las Instituciones Pª 
trias. La Ley determinará las condiciones que en todo tiempo -
eximen del servicio militaro 

ARTICULO 166 La NaciÓn tendrá para su defensa un Ejér-, 
cito permanente. La Ley determinara el sistema de reemplazos -
del Ejército as{ como los ascensos, derechos y obligaciones de 
los militares. 

ABilCULO 167 La Ley podrá establecer una milicia naciQ 
nal y organizará el cuerpo de policÍa Nacional. 

En consonancia con lo anterior, se han venido generando 
con el correr de los tiemoos, todo un acervo, de documentos y
disposiciones que encruzan y guÍan la problemática del Recluta 
m~to, de los cuales solo mencionaremos los dos (2) más funda
mentales e imprescindibles : 

1- La Ley la. de 1.945 (Febrero 19) r 

2- El Decreto Reglamentario 2200 de 1.946 (Julio 25) 
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~y la, DE 1.945 

Fué sancionada el 5 de Febrero de 1.945, siendo Presidente de
la RepÚblica el Dr. Alfonso LÓpez y Ministro de Guerra, el Ge
neral Domingo Espinel. Sin lugar a exageraciones puede decirse 
que junto con el Decreto 2200, configuran el andamiaje donde -

, 
se soporta toda la dinamica del trascendente oroceso, a que 
se ha venido haciendo referencia, En sus diez (10) capÍtulos y 

sesenta y tres (63) Articules, estipula la requisitoria que a 
de seguirse para dar cumplimiento al mandato de los Articulos-
165- 166 y 167 de la Carta magna, siendo su registro los si 
guientes : 

Capitulo I 
Capitulo II 
Capitulo III -
Capitulo N 

Capitulo V 

Capitulo VI 
Cap{ tulo VII -
Cap{ tulo VIII
CapÍtulo IX 

~ Cap1.tulo X 

Finalidades del Servicio Territorial 
Sistema de reemplazos. 
Autoridades del ervicio Territorial 
Personal del Servicio, , 
Inscripcion Militar. 

Exenciones y Aplazamientoso 
Reservistas y las clasificacioneso 
Cuota de compensaciÓn militaro 
Infracciones y penas. ' 
Disposiciones varias. 

No caben dubitacione~ o dudas, a cerca de la conciente
estructuraciÓn y de la proba concepciÓn que la nurma que se e~ 
menta acredita. Ella rué redactada por calificados e ilustres 
colombianoso Sin embargo dados los evolucionismos actuales y -

el tener y a ventisiete (27) años de su sanciÓn, demanda el 
que se le efectÚe una revisiÓn, se le introduzcan las reformas 

, 
que sean del caso, esto es adaptarla en un todo a la epoca ur-

r -

ge~te, con lo cual se vendrÍan a llenar algunas deficiencias que 
presenta, que en todo caso son mas de forma y tiempo que de 
principios o 
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DECR~O ?_gOO DE 1.946 

Es el reglamentario de los titulas y contenido de la Ley la. -
de 1.945. Su promulgaciÓn data desde el 25 de Julio de 1.946, 
bajo la presidencia del Dr. Alberto Lleras c. siendo su Mini~ 
tro de Guerra, el General Luis Tamayo. , 
abarcan un total de 139 Artlculos, que 

, 
Sus trece capltulos, -
dan referencia legal ~ 
la materia. Sus rótulos procedimientizan todo lo pertienente a 

corresponden a : 

Capitulo I , 
Capltulo II 
Can{ tulo III 

, 
Capl tulo N 

, 
Capltulo V 
Capitulo VI , 
Capl tulo VII 

-

, 
Capl tulo VIII -, 
Canl tulo IX , 
Capl tulo X 

1 Capl tulo XI 
Capitulo XII , 
Capl tulo XIII -

Importancia del Servicio Territorial 
Funciones del Servicio. , 
Organizacion y autoridades del Servicio 
Territorial. 
Funciones de los organismos del servicio 
territorial. 
De los Comandos Militares. 
Sistema de reemplazos e inscripciÓn. 
Examen de aptitud f!sica. 

E~enciones y aplazamientos. 
Dsl Sorteo , 
Cuota de compensacion militar. Clasifi-, . , 
CaClOno 
Infracciones y penas . 
Libreta de Servicio Militar. 
Reservistas, su cla ificaciÓn y obligacio
nes. 

. . , 
Debe ser igualmente objeto de revlslon en consonancia con 

1 as variaciones que se produzcan en la correspondiente Ley. 

r 

o • 
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CAPITULO III 

ORIGEN, EVOLUCION Y DESARROLLO DEL R~LUTAHIENTO EN LA FAC. 

Nuestra Fuerza A~rea, as{ como la Armada Nacional, has
ta mediados de 1.960, eran abastecidas de nersonal de Conscri~ 
tos que integrarÍan sus futuras contingentes de Soldados, por
conducto de la Fuerza Ejército y especÍficamente, por su orga
nismo "Servicio Territorial .Militar1

/. 

A este tenor, surgieron inevitables problemas de orden-, 
institucional unos, de asiento administrativo otros, de razon-
organizacional los demás alla, incordiÓ este que diÓ lugar a -
la DisposiciÓn No. 26 de Seotiembre 16 de 1.960, originaria del 
Comando General de las Fueraas Militares, por la cual se refo~ 
ma la divisiÓn territorial del Pais y cuyos considerandos Nos. 
1 y 3 rezan: 

lo. Que la DivisiÓn territorial vigente, de acuerdo con 
la disnosiciÓn 011 de 1.958 (Mayo 19) necesita sea reformada de 
acuerdo con la organizaciÓn de las FFoMM. teniendo en cuenta -
elequilibrio del potencial humano. 

3o. Que para el cumplimiento de la misiÓn asignada al -, 
Servicio territorial y movilizacion en cuanto se refiere a la , 
DirecciJn y funcionamiento de los sistemas de reemplazos de -
las FFoMM. es nece~ario dar jurisdicciÓn a la Armada Nacional , 
y a la Fuerza Aerea, para que ellas controlen sus reservas y -
puedan orepararlas coordinadamente con el Ejército, para movi
lizaciÓm, dispone : 

l. A nartir del lo. de Noviemtre de 1.960, para efectos 
del Servicio territonial militar de reclutamiento y movilizaciÓn 
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el Pa{s quedará organizado en : 
, 

a) 

b) 

e) 

Ejercito •••••••••••••••••••••• 

Armada ••••••••••••••••••••••o , 
Fuerza Aerea 

Zonas •.•...•••. Una (1) 

Distritos Aéreos ••••••• 

Circunscriociones ••••••• 

Cinco (5) 
DieC'i siete (17) 

BG. Alberto Ruiz N. Cdte. FFoAAo ~ncargado. 

Inicia a partir de este momento la Fuerza, su propio -, 
reclutamiento, ubicando su dispositivo asl : 

Comando Zona • • • • • • • • • • • • • • • • 

DISTRITO AEREO N~ l . . . . . . . . 
CircunscripciÓn Nº 1 . . . . . . . . 
CircunscripciÓn NQ 2 • • • • • • • • 
CircunscripciÓn NQ 3 •••••••• 
CircunscripciÓn N~ 4 • • • • • • • • . , NQ 5 Crrcunscripclon o ••••••• 

DISTRITO AEREO Nº 2 • • • • • • • • 
, 

NQ Circunscripcion 1 • • • • • • • • , 
Circunscripcion NQ 2 o • • • o • • o 

CircunscripciÓn NQ 3 • • • • • • • • 

DISTRITO AEREO Nº 3 • • • • • • • • • 

CircunseripciÓn N 1 •••••••• 
CircunscripciÓn N!Q 2 • • • • o • • • 

, 
Bogota 

Puerto Salgar. 

Puerto algar 

Pacho , 
Ubate 
Zioaquirá , 
Choconta 

Madrid 

Madrid 

ChÍa , 
Gacheta 

Cali 

Cali 

Cali 

(27 barrios) 

(30 barrios) 
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DISTRITO AER~O NO 4 •••••••••••• 

, 
Circunscripcion N- 1 • • • • • • • • • • • • 

CircunscripciÓn Nfl 2 •••••••••••• 

CircunscripciÓn Nº 3 ••••••••••••• 

DISTRITO AEREO NO 2 ••••••••••••• 

CircunscrinciÓn N'O 1 • o • • • • • • • • • • 

, 
Circunscripcion N lO! 2 •••••••••••• 

CircunscripciÓn N:Q 3 •••••••••••• 

Ver Anexo Z. 

Melgar 

Melgar 

Espinal 

PurificaciÓn 

Apiay 

Apiay 

Mi tÚ 

Fto. Carreña 

Se presenta el año de 1.963 y con el una nueva modifica 

ciÓn, de la divisiÓn territorial. Con la firma del Sr. Mayor 

General, Gabriel Rebeiz Pizarro origina la DisposiciÓn N~ 09 de 

1.963 (Abril 26) dos de cuyos considerandos se transcriben : 

10 Que la divisiÓn PolÍtica del PaÍs ha cambiado, etc. 
' L. • ' , 

2~ Que es necesario definir la jurisdiccion territorial 
de cada una de las tres Fuerzas, para evitar colisiÓn de comp~ 
tencia y facilitar que cada Fuerza controle · sus reservas, las-

, 
prepare y nlanee su movilizacion. Dispone : 

ARTICULO ¡o A nartir del lQ de Julio de 1 .963, para 
efectos del servicio territorial militar de reclutamiento y mo
vilizaciÓn, el paÍs quedará organizado en siete (?) zonas, cua
renta y ocho (48) Distritos y doscientos treinta y tres (233)
Circunscripciones militareso 

ARTICULO 6~ Para 
cipios integrantes de la 
militar de reclut~~iento 

. , , 
prlmero, quedara as1 : 

ubicaciÓn de los Comandos y los muni
organizaciÓn del servicio territorial . . , 
y movllizaclon de que trata el punto-
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a- EJERC TI O ••••..•••••••••..• 

b- ARMADA NACIONAL ••••••••••• 
e- FUERZA AEREA : 

Zonas • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • úna ( 1) 

Distritos o• •• ••o•• ••••• ••• Tres (3) 

Circ unscripciones •••••••••• Diez (10) 

Se determinan los siguientes lugare~e asiento y 

Comando Zona o•• • • • ••••••••• 

Distrito Aéreo NO 46 ••••••• 
Circ unscripciÓn N~ 224 •••• • 
CircunscripciÓn NO 225 ••••• 
CircunscripciÓn NQ 226 •••••· 

DISTR'ITO AER80 NQ 42 ...... 
CircunscripciÓn NQ 227 • • • • • 
CircunscripciÓn NQ 228 • • • • • , 
Circunscripcion N :.O 229 ••••• 
CircunscripciÓn Nº 230 • o ••• 

DISTRITO A~REO NQ 48 • • ••••• 

CircunscripciÓn N~ 231 ••••• 
Circ unscripciÓn N2 232 ••••• 

CircunscripciÓn NQ 233 o••••• 

, 
B'ogota 
Puerto Salgar (Cund . ) 
Puerto Salgar 
La Palma 
Vi lleta 

Madrid 

Madrid , 
Cajica 
San Franci seo 
P~cho 

Apiay 

Apiay , 
Mi tu 
Pto . Carreño 

Bajo esta primera enmienda, se continuaron las ta
reas impuestas tanto por la propia Fuerza como por la DirecciÓn 
del Servicio de Reclutamiehto y movilizaciÓn, ' orientadas prin
cioalmente a obtener : 
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1- Personal de Conscriptos oara la Fuerza. , , 
2- Organizacion de Unidades Tacticas de Reserva. 
3- Levantamiento de estadÍsticas para movilizaciÓn 

total. ( Ver Anexo N-2 2. 

Poca vida, sin embargo tuvo esta Entidad, oues me
diante DisposiciÓn NQ 018 de 1.967, Mayo 23, emanada del Coman 
do General de las FF.MM. y con la firma del Mayor General Al -
fonso Mej{a V. se cambia una vez, todo el cuadro estructural
del servicio de Reclutamiento, cuyo numeral 1 de sus conside
randos se contexta : 

lo. Que la divisiÓn territorial militar vigente -
establecida en la disposiciÓn nÚmero 09 de lo963 (Abril 26_) -
necesita ser reformada y actualizada de acuerdo a la organiza-, 
cion, necesidades y medios de las Fuerzas Militares, teniendo-
en cuenta el equilibrio del potencial humano •••••••• dispone : 

ARTICULO loo A partir del loo de Agosto de 1.967 
para efectos del servicio territorial militar, reclutamiento
y movilizaciÓn, el na{s quedará organizado ení tres (3) Direc-

, . 
cienes de Reclutamiento y Movilizacion, seis (6) zonas, cua -
renta y cinco (~5) distritos y doscientos veintitres (223) 
circunscripciones militares. 

ARTICULO 2oo 
, 

Corresoonde a la Jurisdiccion del 
Ejército o•••••••••••••• Las Direcciones de la Armada Nacio
nal y Fuerza Aérea, contarán cada una con un (1) Distrito, 
con sede en la ciudad de Bogotá y con actividad en todo el 

' r Pa1s para efectos de reclutamiento. 

, 
No es del caso hacer aqu1 disquisiciones acerca -

de lasoonveniencias o inconveniencias de este nuevo vuelco 
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dado al aparato proveedor de lss individuos de tropa de la Ina 
tituciÓn Armada. Ello fué suficientemente comentado y objetado 

. , , .. 
sin logros positlvos. Bastame unlcamente hacer notar, que se -, 
minimizaron estas entidades en la Armada y Fuerza Aerea, bajo-
la presiÓn de escurridizos argumentos. ( Ver Anexo N~ 3 ) 

• • 
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CAPTIULO-N 

ORGANIZACION Y PROCEDIMIEN};_OS DE RF.;CLUTANIENTO 

La Fuerza para la adquisiciÓn del oersonal aspir~ 
te a Cadetes, Alumnos, Soldados y Civiles, tiene establecidos

sus propios procedimientos y sistemas, que aunque difieren en-, , 
su mecanica, se identifican en sus orincipios. La funcion de -

la inscripciÓn y selecciÓn de los futuros Oficiales recae, bajo 
, , , 

la orbita de la Direccion de la Escuela Militar de Aviacion 

ReparticiÓn esta que disnone para los efectos de una SecciÓn -

de Reclutamiento. 

, 
Es al Instituto Militar Aeronautico, a quien corre~ 

pende igual tarea, pero ya en el campo de Suboficiales . En cuan 

to a admisiÓn de Civiles para su desempeño como empleados de -

la InstituciÓn, descansa tal cometido en la DirecciÓn de PersQ 

nal del Comando de la Fuerzao 

Como el objetivo de 

canalizado básicamente hacia el , 
omitire otros comentarios a los , 
tare al propuesto. 

, 

la presente lucubraciÓn está -
' reclutamiento de ' Soldados, 

procesos anteriores y me limi-

De donde nroviene el material humano que conforman 

los sucesivos contingentes de Soldados de la InstituciÓn?. CÓ

mo se obtienen?. Cuál es la mecánica para ello?. 

, 
Diremos que toda esta dinamica, es el producto de-

un secuente y combinado accionar de normas légales establecí -

das, y el ajustamiento de t~cnicas y m~todos para su correcto

cumplimiento. 
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, , 
La Fuerza Aerea, por conducto de su Direccion de 

Personal, lleva a cabo este evento. El instrumento material~ 

zador, en su SecciÓn de Reclutamiento (apocope de la extin -

guida zona aérea o DirecciÓn de Reclut~iento) la cual en la 

actualidad tiene la siguiente organizaciÓn. ( Ver Anexo Noo-
4 ) 

Como claramente se puede apreciar en el diagrama, 

la aludida SecciÓn de reclut~~iento, disp one de un solitario 

Distrito Aéreo, el cual absorbiÓ todo este complejo evento,

que antes era conducido, como ya quedÓ consignado, por cinco 

(5) de estas entidades. 
, . , . 

Es entonces este soledoso organo, qu1en bas1ca 

mente se encarga entre otras de las siguientes actividades : 

1-

2-

3-
4-
5-
6-

7-
8-

9-

InscripciÓn de ciudadanos en edad militar . 

Procesamiento de documentaciÓn respectiva, 

Examen de aptitud fisica 

ElaboraciÓn de Actas examen flsico 

SelecciÓn y escogencia de conscriptos. 

ElaboraciÓn de presupuestos de incorporaciÓn 
, ' 

Concentracion de los contingentes. 

ConducciÓn y entrega de los mismos a los Cen

tros de InstrucciÓn de la Fuerza. 

ElaboraciÓn de tarjetas de reservistas de pri

mera clase. 

, 
Todos estos eventos estan encauzados como en las -

demás Fuerzas, por las ya mentadas Ley la. de 1.945 y Decreto 

Reglamentario 2200. 

El primer paso para la conscripciÓn de los indivi-, , 
duos en la Inscripcion Mil~, lo cual se efectua en virtud -
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de lo prescrito en el Articulo 17 de la Ley la. de 1.945 que -
se enuncia : 

" Todo varon colombiano esta obligado dentro del -
año en que cumple los 17 años de edad, a inscribirse oara el se~ 
vicio militar obligatorio, requisito sin el cual no puede for
mular solicitudes de exenciÓn o aplazamiento; la inscripciÓn 
debe hacerse en la forma que el gobierne determine. 

En la Fuerza Aérea esta inscriociÓn surte efectos 
ante las Sub-Seccionales de reclutamiento ubicadas en la Escu~ 
la Militar de AviaciÓn, Comandos Aéreos de Combate 1 y 2 y de
Apoyo Aero-Táctico, dependencias estas que son derivaciones 
subalternas del Distrito Aéreo No. l. 

El segundo paso, es el examen de aptitud ffsica -
practicado por los Oficiales de Sanidad y de acuerdo al Regla
mento respectivo. Para el caso de la Fuerza Aérea, el procedi
miento presenta una variable oues, el peBsonal apto es incorpQ 
rado al servicio. Los no hábiles son remitidos a la Fuerza 
Ej~rcito (DirecciÓn de Reclutamiento y MoyilizaciÓn) para que
allÍ le sea definida su situaciÓn militar. 

El tercer paso es la concentraciÓm de los conscriR 
' tos, en lugares predeterminados para su posterior entrega en 

las Unidades de InstrucciÓn, actos estos que dentro de la 
Fuerza Aérea, se cumplen en las 4 Subseccionales (Cali- Fto.
Salgar- Apiay - Melgar) y en los Centros de InstrucciÓn. (Ma
drid y Eldorado respectivamente). 

• • 
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CAPrrULO -V 

CO:t-1ENTARIOS SOBRE DEFICIENCIAS DEL RBCLUTAHISNTO EN L! FAC. 

Dentro de un criterio muy personal, estimo que 
, , . , 

gran narte de las deficiencias que acuso en preter1tas epocas 

y acusa en el presente el reclutamiento dentro de la Fuerza,

e s el grado de sube stimaci~n en que se ha tenido esta a.ctivi

dad, aunque justo es reconocer el soporte administrativo y 

logÍstico ha sido satisfactorio. 

Sin embargo puede anotarse, que no siemore ha ha

bido un tratamiento adecuado que permita y haga mas grata y , 
expedita la gestion de quienes alguna vez hemos medrado~or 

sus cruces,atajos y carriles • 

Entre los mas protuberantes de estos reparos, se 

registran 

l. TRANSPOTTE 
' 

1 ' 
Nunca dispusieron de un vehléulo asignado que 

les permitiera agilidad y autonomÍa de acciÓn, nara el cumpli

miento de sus diferentes cometidos, ni el Comandante de Zona, , 
ni los Comandantes de Distrito. Por tal razon no era viable 

pF.acticar visitas de Insoecci~n sororesivas, a las circuns 

crinciones y Comandos de Distrito. 

Las correrlas de reclutamiento que efectuaban los 

Comandantes de Distrito, necesariamente tenÍan que estar supe-
r · 

ditadas a las inconvenientes rutas de buses intermunicipales, 

as{ como a sus inc~modos itinerarios. Consecuencialmente las

acti~idades inherentes (chequeo de listado, revisiÓn de docu-
, , , , ) 1 

mentacion, nractica de examenes fisicos deblan hacerse apre -
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. , 
suradamente y bajo la preslon de tiempo. Resultados : DEFI-

CIENTE SELECCION DE PERSONALo 

2. OFICIALBS ryB SANIDAD 

Con honrosas excepciones, se encontraba resis

tencia entre estos, para trasladarse con el respectivo Coman -, 
dante del Distrito a los diferentes pueblos, para la practica-

de los exámenes fisicos, al personal inscrito, pues estos era 

necesario llevarlos a término los dÍas sábados y domingos ya -

que los Comandantes de Unidad no se desprendian de sus escula

pios entre semana, pues aducian que la atenciÓn médica del pe~ 
, . 

sonal, quedaba exposlta. 

3• IN~STABILiryAD DE Cffi~NQOS 

Con frecuencia se operaban cambios en los Ofi

ciales Jefes de Distrito, ya que los CJmandantes de Unidades, 

donde tenian sede distritos, ante el traslado de un Oficial o 

apariciÓn de una necesidad o por simple conveniencia, echaban 

mano del Oficial Comandante de Distrito para tales ocurrencias . 

En tal suerte, se imorovisaba otro Comandante de Distrito, que 

1 , d 1 t f 1 , . ·' en a gran mayor1a e as veces no enla a mas m1n1ma noc1on 

sobre reclutamiento o su gestiÓn era aoática; por no estar a 

gusto en esa actividad o considerarse "aplanchado" . 

4. IHP.:.:RE::;::,.:;...P;;.:;A;;.;;;aA-=-C;:;..;:;;..IO_N;,;._.:;D;;;.;::E=L=--=P-=E=~::..:.S-.;O,.:;.:N..:.:A=L 

Si mal no se recuerda soló fueron prospectados 

los dos (?) Cursos de Rdclutamiento, los cuales se efectuaron 

en la Jefatura del Servicio de reclutamiento y movilización,

al cual concurrieron Oficiales, Suboficiales y Civiles . A la 
r 

larga,reducido nÚmero de este pdrsonal, seguia laborando en -

estas actividades, con lo que se ocasionaron traumas a este -, 
servicio, que requiere como otras areas de la Fuorza, de per-

sonal esoecializado. 
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Por otra parte y como ya queda dicho, nunca se volvieron a dic
tar cursos de esta naturaleza . 

5. NQ_QEQBIUNA CANC~LACION DE VIATICOS 

A pesar de que los corresoondientes presupuestos 

para correrias , se elaboraban con antelación , el cubrimiento de 

los correspondientes viáticos , se hacia tard:Íamambe , ocacionan

do perniciosos endeudamientos del personal , sobre todo aquel 

destacado en Comandos de circunscriociÓn. 

. , e , Como se enunc1o al descorrer este apltulo , solo 
se han traÍdo a consideraciÓn, los desatinos mas dicientes y -

mas negativos factores , ya que seria un tanto dispendioso , en

trar en mas profundas pormenorizaciones . Bástenos pues dec ir 

que c on lo expuesto , se han radiografiado en forma muy amplia ,-
, . 

l o s desazones organ1cos y funcionales del reclutamiento en la -
FAC . 

• • 
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CAPITULO -VI 

ALGUNAS SUGERBNCIAS 

Estos a puntes, solo persiguen el anorte personal -

de una tÍmida alcabala , para un área de la InstituciÓn, que me 
, 

proporciono no pocas experiencias y conocimientos, a la par 

que me denaró la oportunidad de servirla en una actividad, que 

no por insonora merece un mayor ascendiente por parte de los -

Comandos suneriores. Por lo tanto me permitirÍa recomendar ; 

1- Propender por el restablecimiento de la anti-, 
gua jurisdiccion de Reclutamiento de la Fuerza de acuerdo a lo 

consignado en la DisposiciÓn 09 de Abril de 1.963 y la cual le 

fué modificada al narecer sin razÓn aparente, por la disposi -

ciÓn 018 Mayo 2~ de 1.967 del Comando General . 

2. Como efecto de lo anterior, el que se le resti

tuyan todas las funciones y atribuciodes de que fué desposeÍda, 

espedialmente y sin ninguna cortapisa, en cuanto a definiciÓn 

de situaciones militares respecta. 

3. Conseguido lo anterior que la Superioridad, de ,, 
la Fuerza le otorgue la categorla que paulativamente le ha ve-

nido siendo recatada, hasta quedar convertida en una desabrida 
. , 

Secclon. 

4. Logr~dos todos los anteriore9 objetivos, se le 

dote tanto del personal militar y civil idÓneo, asÍ como del -

material y equipo requeridos. 
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?. Se prospecten cursos, nara la capacitaciÓn del 

anterior personal , dando origen, si ello es permisible a una -
nueva especialidad dentro de la Fuerza. 

6. Por conducto del Comando de la Fuerza, se dina

mice ante el Comando General de las FF.MM. el nroceso de refor

ma de la Ley la. de 1.94?, sobre "Servicio Militar Obligatorio'' , 
la cual esta en mora de haber sido modificada. 

• o 

r 



- 25 -

CAtliTULO-VII 

CONCLUSION 

El servicio de reclutamiento, es engranaje vital 
, 

dentro del proceso historico de las Fuerzas ~lilitares . Por -
, , 

ello debe otorgarsele el credito de importancia que aun no ha 
, 

alcanzado. Mediante el y de acuerdo a lo estatuido en el ar-

ticulo 166 de la ConstituciÓn Nacional y Articulo lo . de la 

Ley la. de 1.945, se garantiza el sistema de reemplazos , de 

los hombres de tierra, mar y aire que con las miras de sus -

fusiles , y en la coraza de sus corazones a mañana , tarde y -

noch e mantienen encendida la capuchina donde descansa la se

guridad e integridad nacionaleso Por eso considero de inaola 

zable necesidad el que la Fuerza Aérea acoja o no mis ilusas 

divagaciones , inicie cuanto antes la empresa de reconstruir 

y vitalizar su sistema de recluta~iento . 

• o 
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