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ORIENTACION MILITAR ,060cc0c0cssccces 27 Horas

OBJETIVO GENERAL : Conocer el sistema de vida que lleva un Cadete en =
la Escuela Militar de Aviacién, asi come les pro =
gramas académicos, militares y de vuelo que tendra-
que ver para poder graduarse como Oficial. Motivar-
a este personal para que se pueda adaptar al nuevo-
sistema de vida. Empapar al Cadete sobre algunos -
aspectos impertantes y de interés tales como : com-
pertamiento, porte, conoecimiento de las instalacie-
nes de la Unidad y de la ciudad, funcionamiento del
Escuadrén de Instruceidén, tendido de 1la camé, arre=
glo de cémoda, asee, orden, horario de las formacio

nes.

06 : 00 Heras : RECEPCION, INSTALACION

Objetivo : Recibir al personal, darle el saludo de-

bienvenida, instalarle.

Sintesis : Recibirlos el dfa y la hora en que han -
de ser citados. Conducirles al Escuadrén de Instruc
cidén Militar. Presentarles un saludo general, in =
formarles sobre el horario durante la primera sema-
na de adaptacién, recomendaciones generales y con -
se jos que los orienten.
Asignacién de puestos en el dormitorio. Explicacidn
y practica del tendido de la cama. Advertencias gene
rales sobre el aseo, el orden y el cuidado del di -
nero, resolver problemas que se presenten (enferme-
dad, consecucién equipo, telegramas, calamidad do -
méstica).

06 : 00 Heras : CONFERENCIAS

Objetivo : Tratar de que el Cadete entienda la mi -
8ién de la Escuela, de los diferentes Grupos y Es =~

cuadrones, asi como informarlo sobre los diferentes
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.

00 Horas

30 Heras

programas de instruccién.

Sintesis : Conferencia con la Psicélega de la Uni-
dad sobre motivacidén y adaptacién. Conferencia con-
el Comandante del Escuadrdén de Instruccidn Militar-

(Pregramas Militares y recomendaciones). Conferen

cia con el Decano de Estudios (Programas Académi

coes, Calificaciones, Procedimientos). Conferencia

general con DIREMAVI, Sub-direccién, Cemandante

Grupe y Escuadrén (Cada Comandante habla 10 minu =~
tos sobre misién y funcionamiento de su Unidad, Fun

ciones).

CONOCIMIENTO VESTUARIO Y EQUIPO

Objetive : Legrar que el Cadete conezca y distinga-
todos los uniformes que utilizara durante sus acti-

vidades en la Escuelae

Sintesis : Conocimiento, dominacién y empleo de =
los uniformes de los alumnos en la Escuela Militar-
de Aviacién. Manera de vestirse. Acondicionamiento-
y empleo. Coste de cada prenda y sancidén a quien =
la pierda. Conocimiento del equipo de dotacién. For
ma de utilizarlo. Aseo y conservacién. Coto del =
equipo. Organizacién del vestuario y equipo para =
presentacién en las inspecciones (cémoda, chuspa, -

maleta).

CONOCIMIENTO UNIDAD

Objetivo : Lograr que cada Cadete conozca y distin-
ga las instalaciones de la Escuela Militar de Avia-

cidn.

Sintesis : Conocimiento detallade de la parte in =
terna y externa de todas las dependencias de la Uni
dad. Comandantes de los diferentes Grupes, Escuadri

lla, Escuadra, Secciones, sitios mas importantes =



dentro de la Unidad (Direccién, eficinas GIEIM, -
GIEMA, Sanidad, Tallere=s, Aulas, Capilla). Situa =~
cidén geografica de la Base, ubicacién dentro de la=-

ciudad, puntos cardinales y limites.

O4 : 00 Heras : FICHA BIOMETRICA

Objetivo : Cenocer la capacidad fisica del Cadete -
recién ingresado para orientarle hacia determinade-

deporte,

Sintesis : Calentamiento. Inculcarles la importancia
del desarrollo fisico. PRUEBAS : Velecidad (100 me-
tros) Fondo (200 metros), salto largo, salto alte.
Lanzamiento de bala y jabalina, saltarines, flexio-
nes de pecho, flexiones de barra, flexiones de ex -

tensidén del tronco.

Q1 : 00 Horas : AUTOBIOGRAFIA

Objetivo : Conocer mids a cada individio para orien-

tarle me jor,

Sintesis : Llenar formato especial siguientes datos:
(Lugar y fecha de nacimiento, nombre de los padres,

nimero de hermanos y nombre de cada uno, residen -

cia, dénde estudid, enfermedades que ha tenido, -

hebbys, etc.)

03 : 30 Heras : CONOCIMIENTO CIUDAD CALI

Objetive : Entender la nomenclatura de la ciudad =
cede de la Escuela y conocer los sitios de mayor in

terés.



OBJETIVO GENERAL

02 s

02 :

02 :

CORTESIA, DEBERES Y VIRTUDES MILITARES ....ec.¢.15 Horas

00 Heras

00 Heras

00 Heras

.
.

Conecer el significado y utilizacién opertunes de =
las diferentes normas que constituyen el fundamente
de la cortesia militar. Comprender la razén de ser-
de los deberes y virtudes militares, elementos fun=-
damentales en nuestra institucién‘para su correcto=

desempefio como future Oficial de la Fuerza Aérea.

Objetive : Conocer las normas que constituyen el re

conocimiento a la jerarquia -ilitar.

Sintesis : Objetive y necesidad de la cortesia mi -
litar. Qué es la jerarquia militar. El saludo y su-
significade. Parangén con el saludo civil. Signifi=
cade del saludo militar. A quiénes y cuéndo se debe

saludare.

COMPORTAMIENTO DENTRO DE_LA ESCUELA

Objetive : Familiarizar al Cadete con las normas =
de cortesia militar que debe de observar durante -
su vida de Fscuela, ¢con sus superiores y compafieros,
para que en su desempefio posterior no tenga preble-

Sintesis : Comportamiento del Cadete en el comedor.
Comportamiento en el Casino. Comportamiento en el =
aula. Comportamiento en la capilla. Trato entre -

compafieros y con los superiores,

COMPORTAMIENTO DEL CADETE FUERA DE IA ESCUELA

Objetive : Conecer las normas que debe observar fue
ra de la Escuela, para que su comportamiente esté -
cefiido a su condicién de militar.

Sintesis : Salida del Cadete. Comportamiento del -~

Cadete en la calle. Comportamiento del Cadete en =



02 : 00 Horas

06 : 00 Horas

bares y restaurantes. Comportamiento en teatros.
Trato con personal femenino. Manera de andar unifor
mado con una dama. Saludo a los superiores en cada~
uno de los lugares mencionados.

Comportamiente en los vehiculos. Precedimiento en -

ascensores y escaleras,

TRATO AL PxRSONAL CIVIL

Objetive : Lograr que el Cadete comprenda la imper-
tancia de mantener unas buenas relaciones con la pe
blacidn eivil,

Sintesis : Necesidad de fomentar buenas relaciones
con la poblacidén civil, para facilitar el cumpli =
miento de la misidén de las FF.,MM. Responsabilidades
de las FF.MM. de defender intereses de la comuni -
dad. Consecuencias positivas o negativas para la =
Institucién del comportamientoe de un Cadete en la =~
colectividad, Necesidad de cambiar imagen en la po=-
blacidén, de considerar tradicionalmente al militar=-

como sinénime de ingerancia y vielencia.

DEBERES Y VIRTUDES MILITARES

Objetivo : Legrar que el Cadete conozca el funcie =~
namiento y significado de los deberes y virtudes =
militares e importancia dentre de la Institucidn, -
para que pueda desempefiarse de acuerdo con los re -
glamentos establecides.

Sintesis : Definiciones de Pais, Patria y Estado.

Qué es patriotisme. Simbolos nacionales. Constitu =
¢ién Nacional. E1 ciudadano colombiano. E1 militar-
colombiano, La defensa nacional. Definicibén y expli
cacién de la disciplina. Obediencia. Subordinacidn.
Honradez profesional. E1 honor. E1 caracter. lLeal =-
tad. Valor. Veracidad. Abnegacidén. Compafierisme. Es

piritu de cuerpo. Sentido del deber. Significado -



01 : 00 Heras

del juramento militar. Vecacién militar. Vicies mi=-
litares. la cedicia. Excesos en la bebida. Comidags

Lujuria. Pereza.

EXAMEN

Objetive : Constatar en qué grade el Cadete asimi-
16 la instruccidn impartidas

Sintesis : Cuestionarie de examen.



ESTATUTO ORGANICO s¢..4...+ 10 Horas

OBJETIVO GENERAL : Conocer el estatuto que regula la carrera de los =
Oficiales de las FF.MM. y sus prestaciones para sa-
ber qué derechos va a tener durante su vida profe -

sionalse

04 : 00 Heras : DECRETO 3071 DEL INGRESO

Objetive : Informarse sobre jerarquia. Clasifica =

cién. Ingreso. Formacidén. Ascenso.

Sintesis : Decreto 3071. De la jerarquia y clasifiw-
cacién de los Oficiales del E jército, Fuerza Aérea-
y Armada. Ingreso, formacién y ascenso de Oficiales
de las FF,MM, del retiro temporal y del retiro abso-
lutoe

05 : 00 Horas : SEPARACION, PRESTACIONES, INCAPACIDADES

Objetive : Conocer lo referente a la separacidn, a-

las prestaciones e incapacidades.

Sintesis : De la sepracién, de las reservas, de Ofi
ciales, de las asignaciones. Primas y comisiones.
Licencias. Prestaciones en actividad. Prestaciones-
en retiro. Prestaciones por incapacidad. Prestacio=
nes por muerte. Prestaciones por muerte en activi =
dad.

01 : OO0 Heras : EXAMEN

Objetive : Verificar que la materia dictada haya -

sido aprendida poer el personal.

Sintesis : Cuestionario del examen.



ESGRIMA Y DEFENSA PERSONAL +......15 Horas

OBJETIVO GENsRAL : Conocer las técnicas y normas de la esgrima para =
complementar el programa atlético en bien de su com
pleta formacidén depoertiva. Practicar métodos para -

su defensa personals,

02 : 00 Heras : KESGRIMA Y COMBATN

Objetivo : Legrar que el Cadete se empepe de las re
glas y vestuario de la esgrima y las técnicas gene=-
rales del combate, para que se desempefie adecuada =

mente.

Sintesis : Historial, Terminologia. Definicién. Ar-
mamento., Vestuario. Manera de combatir. Tocado. Cé=
mo empufiar el arma. Cuerpe a cuerpo. Terreno. Limi=-
te. Duracién del combate. Accidente. Retiro per in-

disposicién.

02 : 00 Heras : FLORETE

Objetivo : Capacitar al alumno para combatir en es-
ta especialidad.

Sintesis : Historial. Terrenoi Armamento. Equipo y-
vestuario. Implementos. Pista metdlica. Puente metd
lico. Convenciones del combate. Tocados. Superficie
Valida, Juicios de jurado., Juicios con aparatos de-

controle Validez y prioridad del tocado.

02 : 00 Heras : ESPADA

Objetive : Capacitar al alumno para combatir en es-
ta especialidade

Sintesis : Historial. Terreno. Armamento. Equipo y=
vestuario. Implementos en general. Pista metalicae
Convenciones del combate, Formas de tocar. Superfi=-
cie, Valida. Cuerpo a cuerpo. Namero de tocados. Jui

cio del tocador a espada.



02 : 00 Horas : SABLE

Objetive : Capacitar al alumno para combatir en la=-
especialidad.

Sintesis : Historial. Terreno. Armamento. Equipo y-
vestuario. Convenciones del combate. Forma de tocare.
Superficie. Valida. Cuerpo a cuerpo. Nimereo de toca

das. Juicio del tocadeor a sables

02 : 00 Heras : EJERCICIOS PREFARATORIOS PARA DEFENSA PERSONAL

Objetive : Lograr que el Cadete endurezca y acostum
bre las partes del cuerpo que va a utilizar como =

armas para la defensa.

Sintesis : Calentamientc. Endurecimiento de manos ,=
de dedos, cuellé y abdomen. Reduccién de distancias.
Contraataque de rodillas. Golpes al abdomen y al =

cuelloe

02 : 00 Heras ¢ ARMAS BLANCAS Y ARMAS CONTUNDENTES

Objetive : Conocer las técnicas de defensa en caso-

de ataque con armas blancas y contundentes.

Sintesis : Defensa contra ataque de arma blanca.
Golpe a la mufieca. Golpe de la redilla al abdomen.
Golpe al mentdén. Defensa contra ataque de botella =

y de revdlver. Estrangulamiento.

02 : 00 Horas : TECNICAS DE 1A DEFENSA PERSONAL

Objetivo : Lograr que el Cadete complemente y per-
fecciene sus conocimientos de la defensa personal,

para que los apligque cuande sea necesario.

Sintesis : Relajamiento y puntos vitales. Armas na
turales del hombre. Relajamiento muscular. Ejerci=
cios de derribamiento. Llaces. Presas de tenazas. -

E jercicios de agilidad.



01 : 00 Heras :  EXAMEN

Objetivo : Examinar individualmente a cada Cadete

sobre la ensefianza.

Sintesis : Examen.



OBJETIVO GEnNERAL

01

01

01

01

Q0 Horas

00 Heras

00 Horas

00 Heras

ARMAMENTO .e6¢¢es.. 5 Horas

Conozca el fusil .30, su uso y conservacidn para =
poder utilizarle adecuadamente en los diferentes ac

tos del servicio.

GENERALIDADES, CARACTERISTICAS, NOMENCLATURA

Objetive : Lograr que el Cadete se familiarice con=
el fusil, lo asimile, reconozca lo que significa y-
lo emplee correctamente en el momento precise. Memo

rice cada una de las piezas, las identifique.

Sintesis : Generalidades, caracteristicas, técti =

cas y datos técnicos, Nomenclatura.

ARME Y DiSARME

Objetive : Lograr que el Cadete se capacite técnice
mente en el arme y desarme del fusil, reconocer sus

partes, sus conjuntos.
Sintesis : Dessrme y arme. Divisién por conjuntes.

EUNCIONAMIENTO

Objetive : Legrar que el Cadete cenozca la opera =
cién del arma, sus problemas, soluciones, adquiera

rapidez en el cargue y descargue.

Sintesis : Cicle de funcionamiento. Problemas mis -
comunes y manera de solucionarlos. Ejercicios de -

cargar y descargar.

MUNICION Y CUIDADOS DEL ARMA

Objetive : Lograr que el Cadete distinga la muni =~
c¢ién, la conozca, cuide de ellas como algo propios
Las ventajas que representa, los elementos necesa =

rios para tal fin.

Sintesis : Conocimiente, conservacién y cuidados de

la municién. Organizacién del material para presen-



tacidén o inspeccién. Aseo y conservacidn del fusil-

Elementos que se emplean.

01 : 00 Horas : EXAMEN

Objetive : Demostrar los conocimientos adquiridos =~

por el persenal durante la instruccién.

Sintesis : Examen escrito de la materia tratada.



INSTRUCCION DE TIRO ..40... 50 Horas

OBJETIVO GENERAL

Dar a conocer al Cadete el correcto funcionamien-
te del fusil .30 y su cons-rvacidén. Ademés entre=-
narlo en su mane jo para la correcta aplicacién de

las técnicas del tiro cen fusil.

03 : 00 Heras : GENERALIDADES

Objetive : Dar a conecer el fusil en todas sus -

partes para que le entiendan en su funcionamiento.

Sintesis : Caracteristicas técnicas. Nomenclatu -

ra, Arme y desarme,

02 : 00 Heras : ARME Y DESARME

Objetivo : Dar eportunidad al Cadete para que se-
ejercite en forma practica y ebtenga un conoci =

miento mis real y objetivo del fusil.

Sintesis : Arme y desarme, Divisidén per conjuntes.
Cieclo de funcionamiento. Trabas mids comunes en el
funcionamiente y maneras de solucionarlas.Ejerci-

cio de cargar y descargar.

Ok : 00 Horas : CONOCIMIENTO DE LA MUNICION Y CUIDADOS DEL ARMA

Objetive : Hacer que conozca los etreos elementos-
que son indispensables para que se pueda efectuar
un disparo y otros aspectos en el cuidado y con =

servacién.

Sintesis : Conocimientos, conservacidén y cuida=
des de la municién. Organizacién del material pa
ra presentacién e inspeccién. Asee y conserva -

cién del fusil. Elementos que se emplean en el =
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OO0 Horas

00 Heras

00 Heras

aseo.,

EXAMEN

Objetive : Comprobar la asimilacién de coneci =~
mientos y el aprovechamiente de las clases en el

conocimiente y conservacidén del fusil,

Sintesis : Examen escrito sobre la materia vista

anteriormente.

INSTRUCCION PREPARATORIA DE TIRO

Objetivo : Preparar al Cadete en la teoria, para
que conozca y entienda les fendémenes que suceden
durante las diferentes fases, posiciones y dis =

tancias del tiro.

Sintesis : Generalidades. Punto de punteria. Pun
to visado. Punto de impacto. Punto de caida del-
proyectil. Trayectoria. Conocimiento de los blan
cos "§'" para 100 metros. De circular "L" para -
300 metros. De circular '"T' silueta. Tirador ten
dido "N*, Silueta tirador de pie. Fundamentes. -
Alineacidén de miras. Punteria. Posiciones. Uso -
del Porta-fusil. Accidén del dedo sobre el dispa-
rador. Aflojamiento muscular. Concentracién men=-
tal. Control de respiraciédn.

POLIGONO

Qbjetive : Que conozca y comprenda el poligono--

y foermas de usarlo.

Sintesis : Conocimiento del peligono. Servicio =
en el Poligono. Nermas de seguridad en el Poli =

ZOno.



05 : 00 Horas ¢ PRACTICAS DE TIRO

Objetive : Practicar y ejercitar en las normas y
teorias ensefiadas anteriormente y hacer que en =
tienda el personal los diferentes errores que se

pueden cometer por la mala aplicacién de ellas.

Sintesis : E jercicios de punteria. Ejercicios de
alineacién de miras con la barra de punteria. Co
rrecciones y ejercicios de punteria. Triangula =
cién. Ejercicios de triangulacién a 50 y a 100 =
metros. Anslisis de la hoja de cada alumno para-
observar correcciones., Ejercicios de barra de =~
punteria, Posiciones. Explicacién y practica de-
cada una de las posiciones : tendido, de rodillas,
sentado con las diferentes modalidades y de pie-
con uso del perta-fusil, E jercicio practicoe.
Prictica de tiro con cartuche de foguep, Cinco =
cartuches en cada pesicién, poniendo en préctica

los principios fundamentales del tiro.

01 : 00 Heras + EXAMEN

Objetivo : Comprobacién de los conocimientos ad-

quiridos de la instruccién preparatoria de tiroe

Sintesis : Examen escrito sobre la materia trata

dae

30 : 00 Horas R 1 .
Objetivo : Capacitar y entrenar al personal de =
Cadetes en el tiro con fusil en forma practica =
de lo ensefiado tebricamente, para lograr un me -

jor entendimiento de dicha arma.

Sintesis : Ejercicio de tiro con fusil. Blanco =

"T", Representar un tirador en la posicidén de =



tendido. Distancia : 5V metros. Blanco "T" representa un=
tirador en la posicidén de rodillas. Distancia : 50 metros.
Blanco "T" representa un tirador en la posicién de rodi -

llas. Distancia: 50 metros.

NOTA : Lo anterior tiene ademas : niimero de disparos : 15
de guerra, 5 en cada posicidén. Tiempo libree.

Ejercicio Nos 9. Blanco "Q", circular de 10 anillos, 1 me
tro de didmetro y zona negra de 20 c¢ms. de diametro, Dis=
tancia de 10 metros. Posicién de tendido sin apoyo. 10 =
disparos de guerra. Tiempo libre.

Ejercicio No. 10, Blanco "Q", circular de 10 anillas, 1 me
tro de diametro y zona negra de 20 cms, Distancia : 100 =
metros. Posicidén de sentado. 10 disparos. Tiempo libre y-
se marca tiro a tiro.

Ejercicio No. 11. Blanco "Q", circular de 10 anillas, 1 =
metro de diametro y zona negra de 20 cms. Posicién de ro=-
dillase. 10 disparos. Tiempo libre. Marcacidén : tiro a ti-
roe

Ejercicio No. 12. Blanco "Q". La misma leccidn anterior,-
pero en la posicién de pie.

Primera Leccidén : Blanco "T" (representa tirador de tendi
do). Distancia de 100 metros.

Posicidén de tendido sin apoyo. 10 disparos. Tiempo libre.
Marcacién de tiro a tiro. Puntaje minimo, 6 disparos den=-
tro de la figura.

Segunda leccidén; la misme leccidén anterior, pero en la po
sicidén de rodillas.

Tercera leccidén; la misma anterior, pero posicién de rodi
l1las y sentado. (Posicién inicial de pie terciando alto).
Tiempo 90 segundos. Puntaje minimo 5 impactos en la figu-
rae

Cuarta leccidén; Blanco "T", 300 metros. Posicién de tendi
do sin apoyo. 10 disparos. Tiempo libre. Maracidén : tiro-
a tiro. 6 impactos sobre la figura minimo.

Quinta leccidén; la misma leccidén anterior, pero iniciando

deasde la posicidén de pie, terciando alto. Minimo 5 impac-



tos en la figura.

E jercicios de aplicacién : Blanco "T" (representa un-
tirador en la posicién de tendido). Distancia 100, =~
200 y 300 metros. Posiciones de pie, sentado, de ro =
dillas y tendido. Namero de disparos 10. 10 minutos -

para la posicidn de sentado y de rodillas.



DEFENSA DE BASES 444¢.... 15 Horas

OBJETIVO GENERAL : Hacer que el personal conozca las clases de de =
fensas que hay y las medidas preventivas para =
evitar los posibles atacues a una instlacién -

aérea.

15 : 00 Horas : DEFENSA DE LAS INSTALACIONES AEREAS

Objetivo : Hacer que el Cadete entienda las medi
das que se deban tomar para evitar ataques sor =

presivos y sabotaje a una Unidad aérea.

Sintesis : Introduccidén. Defensa. Defensa militar.
Defensa pasiva. Defensa activa. Factores. Respon
sabilidades. Organizacidén (Principios : Protec =
cidn, actividad. incorporada, actividad contro =
lada, canales de mando apropiados). Responsabi -
lidad de Comando. Responsabilidades de la Unidad.
Alarmas inspecciones. Centro de contrcl de la de
fensa. Adiestramiento. Entrenamiento especializa
do. Equipo de centro de control o comando de la=-
defensa. Ejercicios parciales. Ensayos. Control-
de dafios y bajas (Servicios piblicos : restable-
cimiento de la operacidén de la Unidad, elimina -
cién de incendios, rescate). Seguridad interna.
Accidn de la Policia.



REGLAMENTOS MILITARES..... 47 Horas

OBJETIVO GENERAL :

07

10

00 Horas

00 Horas

Familiarizar al estudiante con los puntos més =
importantes de los reglamentos para que los -
aprenda y aplique durante su permanencia en la =

Escuela y cuando sea Oficial,

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Objetivo : Lograr que el Cadete aprenda y ponga=
en practica la reglamentacidén de régimen interno
del Escuadrdn de Instruccién Militar y alguna re

glamentacidn de la Escuela.

Sintesis : Misidén y organizacién de la Escuela.
Ordenes permanentes vicentes del Escuadrén. RRI-
vigentes del Escuadrdén. Reglamentacién interna -
sobre cobro encomiendas y giros. Llamadas telefd
nicas. Citacidén Juntas Calificadoras. Bar, Casi=-
no. (Horario uso radiola, televisor, sala de jue
gos). Procedimientos para entrar o salir de la -
formacidr. Permiso para salir del Escuadrén. Ci-
tacién a relacién. Dar las &érdenes cumplidas. Pa
go de pensiones. Descuentos por pérdida o dete -
riodo del material. Consulta médica. Excusa de -
Servicio., Estimulo. Sancibén. Prorrogatives para-
los tres primeros puestos de cada Curso.

Izada y arriada del Pabelldén. Procedimiento cuan
do un Cadete sale con licencia. Pernoctadas y sa
lidas a Cali. Relacidén (Escuadrillas, Escuadroén,
Grupo, General). Funciones : Alférez de Escuela,
Alférez de Servicio, Alférez de Lavado, Alférez-
de Rancho, Alférez de Aulas, Cadete de Servicio,

Cadetes de Aulas. Imaginarias.

REGLAMENTO DE PROTOCOIO MILITAR

Objetivo : Conocer las normas y disposiciones -



10

: 00 Horas

para el desarrocllo de actos sociales en las -
FF .MM,

Sintesis : Precedencia y equivalencia entre auto
ridades civiles, eclesifsticas y militares. Equi
valencia de Grados entre el personal de las di -
ferentes fuerzas. Precedencia con armas y espe -
cialidades entre el personal de las diferentes =~
fuerzas. Precedencia de puestos en los actos y =
ceremonias Oficiales y Militares. Saludos y pre=-
sentaciones. Efemdrides nacionales. Condecora =
ciones colombianas y extranjeras. Uniformes. Su=-

uso y equivalencia, con trajes civiles.

REGLAMENTO DE SERVICIO DE GUARNICION

Objetivo : Entender y aprender los puntos impor=

tantes del Reglamento.

Sintesis : Definiciones : Abandareado. Acto del-
Servicio). Acuartelamiento. Alarma. Alistamiento.
Antiguedad. Autoridad militar. Bandera de Guerra.
Centinelas. Consignas, Corneta de Guardia. Cuer-
po de Guardia. Desfiles. Diana. Disponible., Es =
colta. Estado de Sitioc., Estandarte FAC. Gallar =~
dete. Guarnicién. Jurisdiccidén. Oficial de Ronda.
Oficial de Servicio de Guarnicidén. Pabelldén Na -
cional. Parada. Plaza de Armas. Policia Militar.

Porta-estandarte. Porta-insignia. Presentacidn.

Régimen Interno. Relevo, Comandante de la Guar =

nicién. Guardias : generalidades. Clasificacidn.

Constitucibén. Autoridades que las nombran. Perso-

nal. Misidén., Guardia Presidencial. De Guarnicidn.
De presencia o de cuartel, de honor. Puestos es-
peciales. Clases de Puestos. Superiores de las =
Guardias. Relevo de las Guardias. Sitio de rele-

vo.Forma de efectuar el relevo. Entrega de con =~



203

00 Horas

signas. Elementos y material. Relevo de los cen=
tinelas. Generalidades. Forma de efectuar el re=-
levo. Superiores de los Centinelas. Clases de =
Centinelas. Clases de Consignas. Clases de pues-

tos de centinelas.

REGLAMENTO DE REGIMEN DISCIPLINARIO

Objetivo : Entender lo que es la disciplina, el

comportamiento, las faltas, sanciones.

Sintesis : La disciplina. Ordenes. Normas genera
les.de conducta. De las faltas. Clasificacidn de
las faltas. Explicacidén de las faltas contra : =
a) la moral y el prestigioc de las FF,MM., b) del
abuso de autoridad, ¢) de la subordinacion, d) =
la obediencia, e) el servicio, f) los deberes =
académicos, h) la reserva profesional, i) el com
pafierismo, j) la negligencia en el mando. Sancio
nes disciplinarias. Generalidades personal some~
tido a régimen disciplinario. Clasificacidén de =
las sanciones para Oficiales alumnos de las Es -
cuelas de Formacidn de Oficiales. Para Suboficia
les, para personal civil con categoria de Oficial
y resto de personal civil. Decreto sobre la modi
ficacidn de la conducta en las libretas de ser =
vicio military Atribuciones disciplinarias (has-
ta Comando Aéreo). Normas para el ejercicio de =
las facultades disciplinarias. Fiscalizacidn. Vi
gilanda sobre la ejecucidn yla aplicacidn de las
sanciones., Generalidades. Clasificacidén de los =
reclamos. Generalidades del mediador, de los fa=-
llos. Apelaciones. Faltas que constituyen causal
de mala conducta. Tribunales disciplinarios, de-
los informativos, Impedimentos y recusaciones,de
la audiencia. Documentacidén. disciplinaria. Fo =

lios de vida. Folios disciplinarios.
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ENTRENAMIENTO FISICO Y DEPORTES ....250 Horas

OBJETIVO GENERAL

08 : 00 Horsas

08 :

02

00 Horas

00 Horas

Capacitar al Cadete para que pueda ejecutar ejer
cicios en conjunto, que adquiera un buen estado
fisico y pueda representar a la Escuela dignamen

te en competencias deportivas.

CALENTAMIENTO

Objetivo : Hacer entrar los misculos del per =-
sonal en calor, con el fin de ejecutar los -

ejercicios de la gimnasia con agilidad.

Sintesis : Marchar al paso y marcacién del 3=5 =
7-9 y 3=6 compases. Trote y extensién de los bra
208 al frente, arriba y atras, manos a las cade-
ras, trote y extensidén de los brazos a los la =
dos, arriba, al pecho, al frente, manos a las ca
deras. Estoque lateral del tronco. Inclinacio =~

nes del tronco sobre el 3 y 6 compases.

EJERCICIOS PRELIMINARLS

Objetivo : Ejecutar diferentes e jercicios que =
despierten el interés a cada Cadete para que se=-
esfuercen por sacar me jor provecho y hacer més =

agradable la instruccidn.

Sintesis : Ejerc¢icios del serucho, el salto del-
pescado, el salto del botelldn, el péndulo, sal-
to con obstéculos. Media maratén o carrera de re
sistencia. Practicas de caidas. Ejercicios de =

equilibrio. Paso del puente. E1 lefiador.

FORMACION PARA IA GIMNASIA
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: 00 Horas

0C Horas

00 Horas

Objetivo : Lograr que el Cadete entienda el modo
de tomar la colocacidn para ejecutar loes ejerci-

cios libremente.

Sintesis : Formacibén en elemento de 3 escuadras.
Numerarse de 3. Abrirse las hileras. Tomar dis =
tancias e intervalos. E1 No. 1 a la izquierda, =

el No. 2 en su puesto y el No. 3 a la derecha.

EJERCICIOS DE LA GIMNASIA BASICA AMERICANA SIN -
ARMAS .

Objetivo : Lograr que el Cadete adquiera buen =
estado fisico y buena coordinacidén en ejerci =

cios de conjuntos

Sintesis : Salto alto. Flexidn de rodillas y ex=-
tensién de los brazcs. Flexidn y extensidén de =
las piernas. E1 remo, Flexidén de las piernass e -
inclinacién del tronco adelante. Flexidén y exten
8ibn de los brazos. Inclinaciones laterales del-
tronco. Rotacién de las piernas. Salto de cuchi-
llas. Torsiones del tronco. Trote en su lugare.

Flexidén y extensidén de brazos y piernas en 8 -

tiempos.

REPASO Y FRACTICA REVISTA

Objetivo : Conseguir que el Cadete recuerde to -
dos los ejercicios de la gimnasia americana sin-

armas vistase.

Sintesis : Repeticidén de los ejercicios ante =

riorese.

RuVISTA

Objetivo : Mostrar los conocimientos adquiridos-



19 3

00 Horas

por el personal de Cadetes durante la instruc -

Cién'

Sintesis : Demostraciones individuales de los =
Cadetes, de los diferentes ejercicios y voces de

mando. Preguntas por parte de la comisidn revis-

tadorae
DEPORTES

Objetivo : Practicar los diferentes e jercicios =
colectivos o individuales para conseguir estado=-
fisico y buena preparacidn y asi poder represen~
tar honrosamente a la Escuela en las diferentes-

competenciase

Sintesis : (Volibol) : Endurecimiento de dedos,-
dominio de la bola, por encima y por debajo, -
aprendizaje de servicio, tacticas de fuego, en =
cuentros. (Fiitbol) : Calentamiento, fundamentos,
agilidad del cuerpo, forma de dominar la bola, =
técnicas y taécticas, encuentros amistosos. (Atle
tismo) : Ejercicios progresivos de dosificacién=~
del cuerpo, piques de 100-200-400 y 800 metros,-
planos, milla por tiempo, salto de vallas, lanza

miento de bola, disco, jabalina, competencias =
deportivas, pricticas y dosificacidén de la resis
tencia en 5000 y 10,000 metros planos (Basket =
bol) : Pibate de la bola, dominio de la bola so=~
bre la carrera, doble salto, entradas, modo de =
pasar, ejercicios de coordinacién, planeamiento,
encuentros amistosos. (Lucha) : calentamiento =
ejercicios para el cuello, brazos, piernas, cin=-
tura, clases de llaves, practicas por parejas, =
demostracién crooss, competencias. (Natacién) :-
Gimnasia, e jercicios de flote,piscinas para re -

sistencia, piscinas para estilo, carrera corta,-



larga, relevos, competencias. (Tennis) : modo de
coger la raqueta, posicidn para golpear, clases-
de golpes, servicio, bolea, ejercicios de muro,=
competencias. (Tiro) : conocimiento de especiali
dades, principios del tiro,practicas de tiro se-
co, practicas con municién, competencias. (Pe =
sas) : Calentamiento, conocimiento de ejercicios
aumento eén el hilaje de levantamiento, estilo, =
potencia, competencia. (Esgrima) : Movimientos -
de gimnasia, de piernas, conocimiento de armas,-
ejercicios de cada uno, competencias. (Ajedrez):
aperturas, juego medio, finales, clases de juga-
das, combinaciones, repeticidén de jugadas famo =
sas, torneos. (Gimnasia) : calentamiento, salto=

caballete, argollas, juego de cuerpos, compéten=-
cias.



DERECHO PENAL........15 Horas

OBJETIVO GENERAL : Familiarizar al Cadete con el Cddigo de Justicia

Penal Militar para su me jor desempefio como mili-
tar y lograr que lo conozca y lo entienda en for

ma clara el Derecho Penal.

O4 : 00 Horas : DELITOS, SANCIOnES, DsLITOS CONTRA EL SERVICIO

Objetivo : E1 Cadete debe conocer los delitos -
y sanciones contemplados en el Cdédigo de Justi -
cia Penal Militar.

Sintesis : Jurisdiccién y competencia. Ligera =
infraccidén sobre organizacién del Derecho Penale
La responsabilidad. Curso de delitos y reinciden
cias. Circunstancias de mayor o menor peligrosi-

dad. De las penas militares y su duracién.

O 4: 00 Horas ¢ DELITOS CONTRA LA DISCIPLINA, CONTRA EL REGIMEN-
CONSTITUCIONAL Y SEGURIDAD DEL ESTADO, POBLACION
CIVIL,

Objetivo : Conocer los delitos contra la disci =
plina y el régimen constitucional y asi mismo, =

saber las consecuencias en caso de cometer estos
delitos.

Sintesis : Delitos de insubordinacién. Desobedien
cia y ataque al superior e inferior. Rebelidn.
Sedicién. Asonada. Conspiracidén. Desvastacién, =

saqueo y extorsidn.

O4 : 00 Horas : DELITOS CONTRA LA VIDA Y LA INTEGRIDAD PERSONAL,
LA SsGURIDAD DE LAS FF,MM,, CONTRA EL HONOR MI -
LITAR, INTERESES DE LAS FF,MM, BIENES DuIl ESTADO




02 : 00 Horas

01 :

00 Horas

Objetivo : Conocer los delitos contra la vida =
e integridad personal, la seguridad de las -
FF,MM,. y demas delitos que tengan relacidén con =
ésto para evitar que se cometan por falta de in-
formacidn.

Sintesis : Delitos: homicidios. lesiones persona
les y duelo. Sabotaje al centinela, falsa alarma
y viclacidén de secretos. Uso indebido de unifor-
mes e insignias militares. Posesidén y trafico -
ilegitimo de armas, municiones y explosivés. De-
litos de : cobardia, calumnia e injuria. Mutila-
cidén voluntaria. Peculado. Hurto. Robo y abuso =

de confianza.

DELITOS CONTRA SEGURIDAD DEL ESTADO, LA ADMINIS-
TRACION ORGANIZACION DE CONSEJOS DE GUERRA.

Objetivo : Lograr que entienda en forma clara =
lo referente al delito de administracidn y orga-

nizacidén de Consejos de Guerra.

Sintesis : Delitos. Traicidn a la Patria. Deli -
tos que comprometen la paz y la seguridad de la=-
Naciéne. Espionaje. Pirateria. Abuso de autoridad.
Fuga de presos. Incubrimientos. Usurpacidén de -
funciones. Por quiénes estd integrado un Consejo

de Guerra. Funciones.

EXAMEN

Objetivo : Verificar que la materia dictada haya
sido aprendida por el personal.

Sintesis : Cuestionario de examen.



OBJETIVO GsNERAL

00

00

SOCIOLOGIAsseseese1l3 Semanas (3T - O P)

Entender que nuestra época de profundas transfor

maciones abre ante el hombre espacios nuevos que

exigen su necesario y cabal anilisis.

Ccnocer los principios de la Sociologia, a manera
de una introduccidn a las bases cientificas en =

que se asienta su préctica, al método de investi
gacién y a los conceptos con los cuales los so -

cidlogos intentan ordenasr el complejo fendmeno -

de la interaccidn social, es uno de los fines que
persigue el curso introductorio al estudio de es

ta cienciae.

DEFINICION D& SOCIOLOGIA

Objetivo : Entender los fenémenos que se produ =~
cen en las relaciones de grupo entre seres huma=

nos y del hombre y el medio en que actia.

Sfntesis : Definicidén de sociologia. Elementos,.
Objetivo., Finalidad. Tos conceptos de agregacidn
e interaceién. Formas de sociabilidad. Teorias =«

de Durkeim, Tonnies y otros. Criticas.

LA COMUNIDAD Y LA ASOCIACION

Objetivo : Familiarizar y despertar el interés hu
mano por estos subgrupes donde el hombre puede =
gozar de una asociacidén mds intima y una simpa -

tia més profunda.

Sintesis : lLa comunidad y la asociacidén. Qué es=
una sociedad. Comentarios criticos. Extensién y=-
comprensién de los grupos sociales. Grupos prima
rios y secundarios. Teoria de Cooley. La multi -

tud : elementos constitutivos. Estudio de las =~



00

00

00

leyes de Ferri, Sighelle, Freud y Patrizzi. Fe--
némenos de la multitud. Mesa y pueblo.

NACION Y ESTADO

Objetivo : Entender que la nacién auténtica es -
probablemente, el grupo humano de gran tamafio «
més estable y coherente que ha producido hasta =
ahora la evolucién socials

Al cadete debe ensefiarsele esta inquietud, para=
que de ello derive conceptos fundamentales en la-~

vida de un Pais,

Sintesis : Nacidén y Estado. Teoria sobre sus ori
genes. La nacionalidad. Las instituciones : su =
origen y caracteristicas. Instituciones normatie
vas y objetivas. Las estructuras sociales. Estu=-
dio critico.

CULTURA

Objetivo : Conocer los tipos de conducta social=-
mente adquiridos y las realizaciones caracteris=-
ticas de los grupos humanos, como el lenguaje, -
la construccidén de instrumentos, la industria, =
la ciencia, el derecho, el gobierno y todo lo =
que es aprendido mediante la comunicacién entre-

los hombres.

Sintesis : Cultura. Civilizacibén. Teorias : 1i =

neal, circular y ritmica.

REVOLUCION, EVOIUCION E INVOIUCION

Objetivo : Entender el verdadero sentido de es =
tos conceptos fundamentales en el estudio de la~-

problematica socialoe



Sintesis : Revolucidn, evolucidn e involucidny
Estudio de los precipitantes de la revolucién,.
La teoria del costo social: factores constituti-

vos. Golpe de estado, subversidn y violencia. Es

tudio de sus causas.

21 : 00 Horas ¢+ LOS FACTORES SOCIALES

Objetivo : Conocer las causas determinantes o =
condiciones de un acontecimiento o cambio y la im

portancia del andlisis de los factores sociales.

Sintesis : Los factores sociales : concepto, ele

mentos, objeto de su estudio, cuadro esquemiti--
coe

El factor fisico : medio ambiente, clima, suelo,
alimentacién, habitad. Teorias al respecto. =

Factor fisico y desarrollo social.

E]l factor bioldgico : su influencia en el desa =
rrollo sociale. Teorias. La herencia. ILa raza.

Control de natalidad. Demografia. Eugenesia. Eu -
téntica,.

Factores sicoldgicos : Definiecidn. Su proyeccidn-

en lo socials

La edad : edad bioldégica y edad sicoldégica. Impli

caciones de e=te concepto en la proyeccidn social.

El sexo : su importancia en la problemitica so -
cial. Las inhibiciones sociales. Sexo y prostitu -
cidn. Incesto. "La proporcidén de sexos". Matrimo~
nio. Divorcio. "La familia extricta y extensa".

Caracteristicas bioldgicas, fisicas y sicolégicas



en el sexo y en sus interrelaciones, E1 fenb-

meno de la superpoblacidén. la pirdmide de eda

des y sus consecuencias en la proyeccidn so =

cial. Adolecencia y madurez. Estudio del fend

meno de la ansiedad.

Los instintos : clasificaciones de Marchall,=-

Mad Dougall y Max Scheller, Freud. Critica.

La agregacién y su finalidad. Ia inteligencia.
Factor condicionante y directos de los instin

tos. E1 factor econdmico : elementos. Su pro-

yececidn en lo social. Materialismo dialéctico.
Movimientos sociales econémicos. E1 factor cul
tural : su proyeccidén e importancia en la so

ciedad. Civilizacidén, progreso y técnica. La-

interaccidén de estos factores con los ante =~

riormente estudiados. Critica.



HISTORIA DE TA AVIACION...... 15 Horas

OBJETIVO GENERAL :

05 :

06 :

00 Horas

00 Horas

Conocer la evolucién de la Aviacidén desde sus =~
origenes mitolbgicos, destacando el desarrollo -
de la Fuerza Aérea Colombiana, a fin de que el -
Cadete incorpore estos conocimientos fundamenta-

les en su carrera como Oficials

ANTECEDENTES HISTORICOS Y GENERALIDADES

Objetivo : Conocer los antecedentes histdéricos =
de la aviacidn que permitan entender la situa -
cidén de nuestra aviacién en ese proceso evoluti-

VOe

Sintesis : Mitologia del vuelo. leyenda de ICAROQ,
Leyenda de Simén el Mago. E1 aeréstato. E1 Padre
Ganay Roger Bacdn. Blanchard. Ieonardo de Vince-

Hermanos Mongolfier. Experimento de Charles. Pri

mera ascensidén del globo de pilastro de Rosier.

Primer accidente. Sir George Cialhey. E1 aero =
plano y sus primeros desarrollos. Iniciacidn -
del aeromodelismo. Globos dirigibles. Vuelo ver-
tical. Juan de la Sierra. Sikosky. Primer vuelo=~
de helicéptero en Italia. Vuelos de Otto Lilien=-
thal. Disefio primeraeroplano. Ideas y vuelo de =
los hermanos Wrigth, Charles Iingberth, Santos =

Dumont. Aviaciédn en Primera Guerra Mundial.

AVIACION EN COLOMBIA

Objetivo : Conocer el desarrollo de nuestra Avia
cidn Colombiana y la participacidn definitiva =
de nuestra aviacidn en la extructuracidén de aaque

1lay a fin de saber cudles han sido nuestros va=



03 :

0x 3

00 Horas

00 Horas

lores humanos, quiénes con su ejemplo y sacrifi
cio forjaron nuestra Fuerza Aérea y 1o que estd

representa en la defensa de la soberania.

Sintesis : Llegada del primer avidén a Colombia.

La Scadta : Correo Aéreo. Cregcidn de la Escue=-
la de Aviacidn Militar en Flandes. Material em-
pleado. Misiones extranjeras. Conflicto con el-
Peri. Galeria de comandantes. Ricaurte : Simbo-
lo y Héroe. Creacidén Bases. Qué es un Comando =
Aéreo. Estudio. Misiones : EMAVI, CAMAT, COTAM,
GASUR, COMANDO AEREO DE COMBATE No. 1, COMANDO-
AEREO DE COMBATE No. 2. Qué es la soberania na-
cional. Misidén de la Fuerza Aérea Colombiana.

Progreso actual y futuro.

CONSECUENCIAS DEL DESARROLIO DE LA AVIACION

Objetivo : Conocer los beneficios y adelantos =

de la Aviacién moderna.

Sintesis : Revolucidén en la industria. Comercio
y comunicaciones., Segunda Guerra Mundial. Cohe-
terfa. Bomba Atémica. Viaje a la luna. Cosmo -

ndutica, como fase superior de la Aviacidn.

EXAMEN

Objetive : Constatar el grado de asimilacién =~

del Cadete de los conocimientos impartidos.

Sintesis : Examen escrito.



ANALISIS I ,.... 19 Semanas (6I - 4P)

OBJETIVO GEwswRAL : Despertar en el Cadete interés por el estudio de
la Matematica, resultando su importancia formati
va y la imposibilidad de substraerse a su cono -
cimiento. Mostrarla como indice de nuestra civi-
lizacién y de otras civilizaciones como la grie-
ga. Anécdotas sobre los pioneros en cada campo,=-
ayudaran a vencer la resistencia natural del es-
tudiante a una disciplina que considera por enci

ma de sus capacidades.

26 : 00 Horas : CAMPOS NUMERICOS

Objetivo : Familiarizar al Cadete con los orige-
nes de los diversos tipos de nimeros y con las -

leyes formales de las operaciones.

Sintesis : E1 niumero natural (operaciones, leyes
formales, representacidn). Los niimeros negati -
vos (origen geométrico, fisico, operaciones, le-
yes, representaciones),

Los nimeros fraccionaries (origen aritmético, fi
sico, geométrico, operaciones, leyes, represen =-
tacién). E1 nimero decimal, expresiones decima -
les. Los nimeros racionales (origen aritmético,-
geom8trico, fisico, operaciones, leyes, represen
taciones). E1 campo de los numeros reales (ope -

racién, leyes, representaciones), adicidn, sus -

traccién, multiplicacidén, divisibén, potencia
cidn, radicacién y logaritmizacidn.

10 : 00 Horas EXPRES IONES ENTERAS

Objetivo : Lograr que el Cadete entienda la ra

zén de ser de las expresiones algebraicas, la



10

10

10

: CO Horas

: 00 Horas

:+ 00 Horas

gran economia mental que proporcionan y sus ca =

s08 m3s corrientes.

Sintesis : Expresiones algebridicas. Nomenclatura
y operaciones. Suma. Resta. Multiplicacidn. Divi

sidn. Potenciacién. Raiz enésima de un monomio.

FACTORIZACION

Objetivo : Desarrollar habilidad en la técnica =
de la factorizacidn.

Sintesis : Concepto de descomposicidn de una -
expresién entera en factores. Casos notables.

Minimo comin miltiple de expresiones enteras.

FRACCIONES ALGEBRAICAS

Objetivo : Desarrollar el conocimiento que ya -

posee el Cadete sobre las fracciones algebraicas.

Sintesis : Concepto de fraccidn algebraica. Sim
plificacién y reduccidén a comin denominador.
Producto y cociente. Potenciacién. Suma y Resta.

Fracciones compuestas.

DETERMINANTES Y MATRICES

Objetivo : Desarrollar la técnica de la inver -
8ién de matrices y su aplicacidén a la soluciédn -

de sistemas de ecuaciones lineales.

Sintesis : Matrices, Suma, Resta, multiplicacién
por nimero real. Multiplicacién de matrices. Ma-
trices cuadradas. Determinantes. Matriz inversa.

Sistemas de ecuaciones lineales. Método de Gauss,



6 : 00 Horas : FUNCIONES

Objetivo : Adquirir habilidad para representar--
graficamente relaciones y operaciones entre con-

juntos finitos y niimeros reales.
Sintesis : Nociones generales. Funciones y con =
juntos de puntos. Funciédn compuesta. Funcidn in-

versa.

19 : 00 Horas : ECUACIONES Y DESIGUALDADES

Objetivo : Adquirir habilidad para redactar, ana
lizar, plantear, resolver, representar grifica =
mente, con seguridad y precisidn ecuaciones, ine

cuaciones y problemas con los niimeros reales.

Sintesis : La ecuacidén lineal. Ecuaciones linea-
les simulténeas (sistemas lineales). Funciones y
ecuaciones de 20. grado. Desigualdades. Grado de

una funcidn., Sistemas de ecuaciones de 20. grado.

5 : 00 Horas : PROGRESIONES

Objetivo : Aplicar correctamente la teoria de -
progresiones a la resolucién de problempas y pre-
parar para el célculo correcto de la serie co =

rrespondiente a una sucesidn.

Sintesis : Aritmética. Expresiones relativas. Su
mas de elementos de progresidn aritmética. Geomé-
trica. Expresiones asociadas. Suma de elemento -
en progresidén geométrica. Suma de progresiones -

geométricas de razdén menor que la unidad.



18 : 00 Horas : ANALISIS COMBINATORIO Y PROBABILIDAD

Objetivo : Adquirir habilidad para usar simbo -
los, interpretar y expresar correctamente propo-

siciones sobre probabilidades y combinatoria.

Sintesis : Permutaciones. Combinaciones. Varia -
ciones. Probabilidad, Nimeros combinatorios. Pro

piedades, E1 binomio de Newton.



GEOMETRIA VECTORIAIL.....13 Semanas (4T-OF)

OBJETIVO GENERAL : Motivar al Cadete y familiarizarlo con la uti -

lidad de la Geometrfa Vectorial en el campo de-

las ciencias fisicas y econdmicas.

8 : 00 Horas : CONCEPTO DE VAIOR
Objetivo : Familiarizar al Cadete con todas -
aquellas situaciones en que es (itil la nocién -
de vector, analizando en cada paso sus caracte-
risticas.
Sintesis : Vector como segmento dirigido. Ca =
racteristicas. Vectores iguales. Desplazamiento.
Suma y resta de vectores. Multiplicacidén por nii
mero real. Vector unitario.
12 : 00 Horas : MULTIPLICACION ESCALAR
Objetivo : Desarrollar habilidad en la multi -
plicaciédn escalar y dar las aplicaciones mas in
mediatas.
Sintesis : Definicién de producto escalar. An =
gulo en tres dos vectores. Ecuacién de la linea
recta en el espacio. Rectas paralelas. Distancia
de un punto a una rectas. Rectas perpendicula -
res. Recta en el plano. Rectas paralelas y per-
pendiculares en el plano. Componentes de una -
fuerza a lo largo de un eje.
12 : 00 Horas : MULTIPLICACION VECTORIAL

Objetivo : Adauirir habilidad en la multiplica=-
¢ién vectorial y desarrollar las aplicaciones =

mis importantes.
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00 Horas

00 Horas

00 Horas

Sintesis : Definicidén de producto vectoriale
Seudodeterminante. Momento de una fuerza con re
lacién a un punto. Idea con relacidn a un ejee
Triple producto escalar. Ecuacién del plano.
Planos paralelos. Recta perpendicular a un pla=-

no. Distancia de un punto a un plano.

: NOTACION INDICIAL

Objetivo : Familiarizar al Cadete con la nota =
cidn indicial y repasar todo el material ante -

riore.

Sintesis : E1 vector como matriz columna o ma -
triz fila. Producto escalar. Producto vectorial.
Triple producto escalar. Triples producto vec =
toriale -

SISTEMAS DE FUERZAS Y PARES

Objetivo : Desarrollar habilidad en el uso de =~
los conceptos de equivalencias, reduccidn.,y =

equilibrio.

Sintesis : Sistemas equivalentes., Reduccidn de =
un sistema a un punto dadoe. E1 PAR como sistema
de fuerzas, Sistema cero. Sistema equilibrante.

Vigas simples.

CENTROIDES

Objetivo : Desarrollar habilidad en la determi-
nacidén de controide de sistemas puntuales e in =
troducir el concepto de integral para el estu =

dio de sistemas continuos.

Sintesis : Centroide de un sistema puntuale. Uni
cidad. E1 rectangulo. E1 paralelepipedo rectén-

gulo. Casos de resistencias negativas.



ANALISIS II....13 Semanas (4T - 2P)

OBJETIVO GENERAL 3

8

15

00 Horas

00 Horas

Capacitar al Cadete con les fundamentos y opera -
ciones del cdlculo, desarrollando y ampliando los
conocimientos anteriores para el estudio racional
de materias aplicadas como la Fisica, la Estadis

tica, etc.

TRIGONOMETRIA

Objetive : Adquirir habilidad para discutir mate
miticamente las funciones trigonométricas y re =

solver tridngulos.

Sintesis : Angulos y longitud de arco. Funcie =

nes trigonométricas de un angulo cualquiera. Fun
ciones trigonométricas de un &ngulo agudo.lTa -
blas trigonométricas. Aplicaciones. Variaciones=
y grados de las funciones trigonométricas. Rela-
ciones e identidades trigonométricas. Funciones-
trigonométricas para angulos formados de otros -
dos angulose. Formulaciones de suma, diferencia y
producto. Funciones trigonométricas inversas.

Ecuaciones trigonométricas. Solucibén de tridngu=-
los (teorema del seno - ceseno). Introduccién =

al campo de los nimercs complejos.

LIMITES

Objetivo : Adquirir habilidad para calcular 1{ -
mites de sucesiones y funciones y analizar la =~
continuidad de una funcién para poder introdu =

cir los conceptos de derivacidén e integraciédn.

Sintesis : Sucesiones convergentes y divergen =~
tes. Teoremas sobre limite de sucesiones. E1 nii~

mero. Logaritmos hiperbdlicos. ILimite funcional.
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Limite por la izquierda y por la derecha.
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Continuidad. Propiedades de las funciones conti-

nuas,

DERIVACION

Objetivo : Conocer e interpretar correctamente -
en forma analitica y gréfica el concepto de deri
vada e identificar las propiedades de una fun =
cién a partir de las caracteristicas de sus deri
vadas. Aplicar correctamente la tabla de deriva-

dase

Sintesis : Conceptuacidén. Interpretacidn geomé =
trica. Derivadas y continuidad. Derivada de su=-
ma, producto y cociente de funciones. Derivada =
de la funcidn compuesta. Derivada de xn, n-racio
nal. Derivadas de polinomios. Derivada de las =
funciones trigonométricas (sen x, cos x, tan x).
La funcibén exponencial. La funcién logaritmica.
Derivada de la funcidn potencial exponencial.
Derivadas y diferencial. Derivadss de orden su=--

perior.

APLICACIONES

Objetivo : Ser capaz de hallar correctamente los
méximos y minimos de una funcidn y resolver pro—
blemas sobre : tangente, normal a una curva, mo=
vimiento rectilineo, circular, uniforme y arméni

co simple, donde se aplique la derivacidén.

Sintesis : Recta tangente y normal, Comporta =-

miento de funciones. Razones de cambio. M&ximo -
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y minimos.

INTEGRACION

Objetivo : Conocer e interpretar correctamente =
en forma analitica y gréafica, el concepto de in-
tegral y aplicar en forma adecuada la tabla de =~

integrales.

Sintesis : Métodos de integracidn : inmediatas.
Cambio de variable. Integrales por partes. Frace

ciones parciales, Substituciones trigonométricas.

APLICACIONES

Objetivo : Conocer el célculo de érea entre cur-

vas, resolver problemas sobre movimientos

Sintesis : Teorema fundamental del cilculo. Cong

tante de integracidén. Area, longitud de arco.



GEOMETRIA DESCRIPTIVA....13 Semanas (OI - 4P)

OBJETIVO GENERAL : Iniciar al estudiante en una disciplina esen -

cial para el desarrollo de una imaginacién, din-
dole mejor sentido para la concepcidn de situa =-

ciones que necesariamente son tridimensionales.

12 : OO0 Heras : GENERALIDADES

Objetivo : Entender los origenes de la Geometria

Descriptiva y sus nociones fundamentales.

Sintesis : Monge. Datos biograficos. Axiomas. =
Planos de proyeccidén. Puntos, rectas y planos,
Rectas en el espacio. Posiciones particulares. -

Planos. Rectas en el plano. Planchas.

18 : 00 Horas : PROBLEMAS ESPECIAIES

Objetivo : Desarrollar habilidad en solucidn de -
problemas especiales, con elaboracidn de las plan

chas correspondientes.

Sintesis : Rectas horizontales y frontales del =
plano. Lineas de méxima pendiente. Planocs para -
lelos. Interseccidén de planos y rectas. Intersec
cién de dos triangulos. Interseccidén de planos.

Planchas.

22 : 00 Horas : TRANSFORMACION E INTERSECCION DE FIGURAS EN EL =
BSPACIO,

Objetivo : Conocer las transformaciones y las =
intersecciones de los cuerpos tridimensionales =

més simples.

Sintesis : Transformaciones., Rotaciones de rec -~



tas y planos. Interseccidn de prismas y conos.
Cono con cono. Cilindro con cilindro. Primas. De-
sarrollos. Desarrollo de la piramide. Cono. Tron-

co de cono, Desarrollos mas complejos. Elabora
cién de Planchas.



OBJETIVO GENERAL :

ECONOMIA GENERAL,.+.19 Semanas (4T - OP)

8
10 ¢
%5

00 Horas

Q0 Horas

00 Horas

Mostrar al Cadete la importancia de las relacio =
nes econdémicas en la historia de la humanidad y -
familiarizarlo con las ideas expresadas por los =
primeros teéricos de la Economia y la forma como-
han influido en el funcionamiento y concepciédn -

del estado moderno.

ASPECTOS ECONOMICOS DE LA EDAD MEDIA

Objetivo : Conocer las ideas econdmicas gestado =
ras del estado moderno y del capitalismo.

Sintesis : E1 mercantilismo. Origenes. Ia fisio =
cracia. La primera Escuela Liberal. La revolucidn

industriale

ADAM SMITH, EL LIBERALISMO ECONOMICO

Objetivo : Entender el papel jugado por el Estado
en el desarrollo econémico de los paises.

Sintesis : Examen de "La riqueza de las naciones".
El consumidor. Los impuestos. E1 trabajo. Precio-
y valor., Distribucidén. Interés. David Ricardo.

Carlos Marx. Examen de "E1l capital”. Revolucidn-
sociale. Plusvalia. Los estados socialistas moder-
nos. Lord Maynard Keynes. Ideas econdémicas bisi -
ca8. la influencia de sus ideas en el New Deal -
Norteamericano. E1 problema del exceso de pobla =
cién., E1 subdesarrollo. La importancia de la edu-

cacidén en el desarrollo.

PROBLEMAS CENTRALES DE TODA ECONOMIA

Objetivo : Entender el por qué la poblacidn es 1la
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base de toda economia y por consiguiente de los -
métodos que el hombre y el economista en general,

tiene que valerse para lograr una me jor utiliza -

cién de los recursos.

Sintesis : Entender el principio de la escasez.

Costos crecientes. Ley de los rendimientos decre
cientes. La economia de la produccidn en gran es
cala, Teoria Malthusiana de la produccidén. Efec=

tos econdmicos del crecimiento de poblacién.

DISTRIBUCION DE LA RENTA

Objetivo : Conocer cémo se encuentran distribui-

dos los ingresos en Colombia y en otros paises.
Sintesis : Conocer cémo medir la desigualded en-
la distribucidén de la renta y la diferencia de -~

incapacidad en la rentae.

FORMAS DE ORGANIZACION DE EMPRESAS

Objetivo : Entender cémo se ha formado la gran -
empresa moderna, desde sus cimientos hasta lo =
que nosotros conocemos como la gran Sociedad And

nima o Sociedad Andénima Gigante. Igualmente se -

busca dar un conocimiento amplio de sus ventajas-

y desventajas como también las dificultades que-

implica la constitucién de la misma.

Sintesis : La empresa individual. Expansién del=
negocio y necesidades de capital a corto plazo.

La gran empresa moderna. Sepracidn entre la pro-
piedad y la direccidén en las grandes sociedades-

andénimas. Los males del monopolioe.
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EL CRECIMIENTO DE IOS GASTOS PUBLICOS

Objetivo : Se busca con este capitulo entender =
cuédles deben ser las funciones del estado econd-
mico en lo que el aspecto econdmico se refiere,-
como también de qué medios se vale para la obten
cidén de los recursos y levantar el andamiaje mo-
netario, base fundamental de los gastos piliblicos

y el desarrollo econdmico.

Sintesis : Ia expansidn de la intervencién esta=-
tals Funciones federales, estatales y localess
Gastos federales. Eficiencia y desarrolleo en el-
Gobierno. Medios de financiar los gastos (finan-
ciacidén por emisién de dinero, por empréstitos e
impuestos)., La politica en 1a expansién y.en la-
depresidn.

LOS IMPUESTOS SOBRE LAS RENTAS PERSONALES Y DE -
LAS SOCIEDADES,

Objetivo : Conocer una de las formas de que se va
le el Estado para financiar el gasto pfiblico y =
para lograr ademas la redistribucidén del ingreso
medisnte la implantacién de una justa politica =
fiscale

Sintesis : Impuesto progresivo sobre la renta.
Impuestos estatales y locales. Subsidios inter =

gubernamentales.

DOS MEDIDAS DEL PRODUCTO NACIONAL COMO CORRIKNTS
DE BIENES Y COMO CORRIENTE DE RENTAS,

Objetivo : Conocer los métodos que emplean los =

paises desarrollados en el calculo del producto=-
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NAL., NETO y BRUTO, asi como también el poder =
adquisitivo del dinero, partiendo de épocas pasa
das y comparandolas con la actualidad, es decir,

mediante la utilizacidén del indice de precios.

Sintesis : Renta real y renta monetaria. Utiliza
cidn del indice de precio. Inversidn neta o for-
macidén de capital. Producto nacional bruto y pro
ducto nacional netro (Andlisis de estos aspectos
para Colombia : Fuente Banco de la Repiiblica). El

gasto pliblico en bienes y servicios.

DISTINCION ENTRE EL AHORRO Y LA INVERSION

Objetivo : Conocer cufles son los méviles del aho
rro que generaran como consecuencia 1l8gica-la =
inversidén, igualmente hacer la interpretacién =

grafica de los temas que aparecen a continuacidn,

Sintesis : Variabilidad de la inversién. La pro -
pensidén al consumo. Propensién marginal al consu
mo. Propensién marginal al ahorro. la propensién

de la comunidade.

DETERMINACION DEIL NIVEL DE EQUILIBRIO DE LA RENTA

Objetivo : Entender cémo se determina la renta en
el nivel en que se cortan las curvas de ahorro y

la inversién.

Sintesis : Después de analizar le que es el aho=
rro y la inversién, se hace a continuacién su in
terpretacién grafica. Asi mismo, se ensefia cémo-
una inversién genera renta cuando aquella se -

efectfia convenientemente. Se muestran ademis los
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efectos inflaccionarios y deflaccionarios en un-~
sistema econdmico.

Ejemplos : E1 multiplicador. Grificos del multi-
plicador. Ia inversién inducida y la paradoja =
de la frugalidad. Baches de inflacién. E1 proce-

so de la inflacibén de precios.

LA TABLA_DE DEMANDA

Objetivo : Familiarizar al Cadete con términos -
muy usados.por los economistas, como son : ofer-
ta y demanda, determinacién y analisis de las va
riables cualitativas y cuantitativas que la inte
gran como : gustos, conducta idiosincracia, pre-

cios, produccidbn,etc.

Sintesis : La curva de demanda. Demanda rigida y-
eldstica. La elasticidad de la demanda. El ingre
so total. La medicidén de la elasticidad.

Ejemplos ¢ la elasticidad en competencia perfec-
ta e imperfecta. Curva de oferta. Equilibrio de-
la oferta, la demanda. Efecto de un desplazamien
to de la oferta, la demanda, el equilibrio momen

taneo a corto y largo plazoe.

LA INCIDENCIA DEL IMPUESTO

Objetivo : Conocer las aplicaciones que tienen =-
tanto la oferta como la demanda en un régimen ca

pitalista.

Sintesis : (Es inevitable la ley de la oferta y -
la demanda ?. Precios fijados por la ley. Inter-
ferencias monopolisticas en la oferta. Ia deman=~
das E1 Estado., Otras interferencias de la oferts

y la demanda.



.

6 : 00 Horas ¢+ COMPETENCIA PERFECTA

Objetivo : Conocer cémo se logra el equilibrio de
la empresa en las diferentes situaciones de com-

petencia de la firma.

Sintesis : Competencia perfecta. Competencia im -
perfecta o monopolio. E1 monopolio. E1 oligopolio .
Precio. Ia cantidad. E1 ingreso total. Costo to -
tal. Costo marginal. Costos fijos. Variables. Me
dio. Ingreso marginal. E1 beneficio maéximo. Inter
pretacibén grifica del equilibrio de la empresa.

Empleo de las curvas marginales.

4 : 00 Horas g PRECIOS DE PLENO COSTE

Objetivo : Conocer en qué consiste la competen -
cia imperfecta o monopolistica, como también su -
anilisis detallado.

Sintesis : El punto muerto. E1 precio de competen
cia imperfecta. Los males del oligopolio.Cémo -
remediar las imperfecciones monopolisticas. Los

monopolios regulados por el Estadoes



OBJETIVO GENERAL

ESTADISTICA .e..o 13 Semanas (5T - 3 P)

20

: 00 Horas

6 : 00 Horas

30 :

00 Horas

Proporcionar un conocimiento bésico de la Esta =
distica y de sus aplicaciones a la industria y a
la investigacidén de operaciones.

El curso reposa en una fuerte base de probabili-
dad.

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Objetive ¢ Familiarizar al estudiante con los -
parametros de localizacidén y con las medidas de -

dispersién.

Sintesis : Muestra. Poblacién. Distribucidn de

frecuencias. Diagrama de barras. Diagramas de
frecuencias acumuladas. Moda. Mediana y Media.

Concepto de varianza y de desviacidn staéndard.

E jercicios.

MOMENTOS

Objetivo : Reforzar la técnica de trabajo con

tablas de frecuencia, usando simplificaciones,

Sintesis : Momentos. Momentos para dstos agrupa-
dos. Relaciones importantes. Momento sin dimen -

siones. Asimetria. Picudez.

INTRODUCCION A LA PROBABILIDAD

Objetivo : Conocer las nociones basicas de proba
bilidad y familiarizar al Cadete con las distri-

buciones de probabilidad més usuales.



Sintesis : Nociones sobre conjuntos. Intersec -
cién y unién. Algunas identidades. Diagramas -
de VENN, Espacio muestral. Suceso, Experimento-
aleatorio. Postulados fundamentales. Sucesos -
excluyentes. Sucesos independientes. Probabili-
dad condicional. Teorema de Bayes. Analisis com_
binatorio. Muestreo con o sin reemplazo. Distri
bucidén binomial. Distribucién de Poisson. Dis -
tribucién normal. Esperanzas, Varianzas. Desvia

ciones standard de las distribuciones anteriores.

18 : 00 Horas : DISTRIBUCION En DOS O MAS VARIABLES

Objetivo : Capacitar al Cadete para el manejo de
las distribuciones de frecuencia en dos o. mis -

variables. Reforzar los conocimientos de esperan
za, varianza e introducir los conceptos de cova-
rianza, probabilidad marginal, coeficientes de =

correlacidn, etce

Sintesis : Distribuciones en dos variables. Me =
dia, Varianza, Covarianza. Coeficiente de corre-

lacidn.

10 : 00 Horas : REGRESION

Objetivo : Entender un método matemético que nos
permita expresar la relacidén y dependencia de dos

o mas variables,

Sintesis : Dependencia, Curvas de ajuste. Ecuacio
nes aproximadas. Linea recta. Método de los mini
mos cuadrados. Recta de minimos cuadrados. Rela=-
ciones no lineales. Parabola de minimos cuadra -

dos. Series de tiempos.
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TEORIA DE LA CORRSLACION

Objetivo : Conocer el grado de relacién o depen-
dencia que exista euntre dos o mis variables, de=-
terminando lo bien que una ecuacidn matemética -

describe o explica la relacidn entre ellas.

Sintesis : Teoria de la correlacién. Correlacidn
lineal. Medidas de correlacidn. Error standar de
estimacidn. Coeficiente de correlacibdn. Correla-

cién para datos agrupados.

CORRSLACION MUITIPLE

Objetivo : En base a los conocimientos de la co-
rrelacién simple, conocer los casos de relacién~-

entre mads de dos variables.

Sintesis : Ecuaciones de regresidén. Plano de re-
gresidn. Ecuaciones normales para el plano de re
gresidén. Planos de regresidén y coeficiente de co
rrelacidén. Error standar de estimacidn. Correla-
cién miltiple. Cambios de variables. Correlacién
parcial. Relacién entre el coeficiente de corre-

lacidn mltiple y parcial.



OBJETIVO GENERAL

ey

05 3 00 Horas

06 : 00 Horas

05 ¢ 00 Horas

:

CONTABILIDAD I......1l6 Horas

Conocer los conceptos bésicos apropiados para el -
registro y anflisis de las difersntes transacciones
de los negocios. Ademfs, mediante un enfoque précti
co operacional, obtener las bases necesarias para =~
asimilar con relativa facilidad cursos avanzados =
del &rea, como Contabilidad de Costos, Administra -

cién Financiera, etc.

NATURALEZA Y FUNCION DE LA CONTABILIDAD

Objetivo § Conocer la importancia de la Contabili-
dad como base para conocer el resultado de las ope=-

raciones de un negocio.

Sintesis § Principales tipos de empresas. Principa-
les formas de organizacién de los negocios.
Naturaleza y necesidad de la Contabilidad, Funcio =
nes de la Contabilidad., Cémo realiza la Contabili -
dad sus funciones. Principios y criterios fundamen-
tales de la contabilidad,

EL BALANCE GENSRAL

Objetivo ¢ Entender 21 significado del balance ge--

neral y sus componentes.

Sintesis § Naturaleza y definicién del Balance Ge=
neral, Grupos de cuentas que lo componen, Defini =--
cién y partidas de pasivos, Definicién y partidas =
de patrimonio, Encabezamiento y presentacién del =
Balance General.

EL SSTADO DE PSRDIDAS Y GANANCIAS

Objetivo : Conocer les componentes b&sicos de este-
estado financiero y su significado,



Sintesis : Naturaleza y definicién. Grupos de cuen-
tas que lo componen, El estado de pérdidas y ganan~
cias de un negocio comercial y manufacturero.
Relacién entre el estado de pfridas y ganancias y -
el balance general : las utilidades retenidas,



CONTABILIDAD DE COSTOS..... 65 horas

OBJETIVO GENZRAL Capacitar al Cadete para obtener la disciplina de =

analizar y aplicar las formas contables que se pre-

sentan en la préctica, el significado de los costos
¥y la forma de resolverlos en la direccién de la em-

presa.

5 s 00 Horas s COSTOS IE PRODUCCION

Objetivo : Capacitar para distinguir entre una em =
presa de comercio y una empresa de manufactura y co

nocer los diferentes procesos que se pusden seguir,

Sintesis : Comparacién del producto para el éomer -
ciante y para el industrial. Material, mano de obra,
gastos de fabricacién. Costos primos, costos de in-
versién y fabricacidén., Etapas en el proceso de pro=-
duccién, Cuentas que reflejan las etapas en el pro=-
cdso de produccidén., Distincién entre gastos de fa =

bricacién real, aplicados y en proceso,

5 ¢ 00 Horas : LIBROS BASICOS DE PRIMERA ENTRADA

Objetivo : Hacer conocer al Cadete los diferentes--
controles que se usan en las f&bricas por medio de=-

los diferentes libros que se tienen,

Sintesis : Diario de compras., Procedimientos para -
hacer los asientos de pase. Cuentas de orden o memo
randum, Diario de compra de oficinas generales,
Diario de compra de fibrica.

10 : 00 Horas s COSTOS DEL MATERIAL

Objetivo : Conocer los detalles, las rutinas y proce



10 ¢+ 00 Horas

15 ¢ 00 Horas

dimientos que deben seguirse para contabilizar -
los costos del material usado en cualquier sistema-
de contabilidad de costos,

Sfntesis : Principios que rigen la contabilizacidn-
de los materiales, compras, recepcidén, Organizacidn
del departamento de compras, Organizacién del depar
tamento de recepcidn. Aprobacidn de facturas. Alma-
cenaje y consumo de materiales, Operacién y organi-
zacién del almacén., Salida de material del almacén,
Informe de material devuelto, estropeado. Los ajus-
tes del inventario de almacén. Diflerentes mdtodos -

de valorizacién y contabilizacién de materiales.

CONTABILIDAD DE COSTO DE MANO IE OBRA

Objetivo : Familiarizar al Cadete con los m€todos--
de pago de jornales para gque tenga una comprensién-
clara de las leyes principales que gobiernan la res
tribucién de la mano de obra, en especial, en el =~

sistema de contabilidad de costos.

Sfntesis : Planses para el pago de jornales. Organi-
zacién funcional, Clasificacién numérica., Registro=-
de personal, Tarjeta de entrada y salida, Informes-
diarios de tiempo, registro industrial de produc =~
cién, procedimiento para contabilizar la mano de -
obra, jornales no reclamados, impuesto sobre la né-

mina de empleados, contabilizacién de horas extras,

ACUMULACION DE COSTOS INDIRECTOS

Objetivo ¢ Hacerle entender al Cadete que los cos--
tos de produccidn no sélo se componen del material=-
y la mano de obra, sino también de una serie de gas



tos distintos a los anteriores, que van a incremen

tar el costo del producto final,

Sfntesis ¢ Subdivisién de los costos indirectos de-
fébrica. Subdivisién de las herramientas consumi =
bles, de fuerza motriz, mantenimientec, subdivisién-
de los costos marginales de mano de obra. Base de =~
la departamentalizacién, subdivisién de la planteas,-
distribucién de los costos indirectos a los depar =~
tamentos. Aplicacién de costos indirectos a los pro
ductos, seleccién de una base equitativa para el ma
terial, para la mano de obra. Razones para usar las
cifras de dinero de mano de obra como base,

Explicacién del uso de tasas predeterminadas de cos
tos indirectos. Tasas anuales de costos indirectos,
presentacién de costos indirectos interinos aplica~

dos en exceso o en defecto,

10 : CO Horzs : USOS DE TASAS DEPARTAMENTALES

Objetivo : Que el Cadete conozea las diferencias =
y aprecio que se puede obtener una distribucidén més
equitativa de los costos indirectos mediante el uso

de tasas departamentales,

Sintesis ¢ Departamento o centros de servicios. Cen
tros de servicios especializados. Computacién de =~
las tasas departamentales predeterminadas.

Orden de distribucién, Cargos del departamento de =
servicios, basados en una tasa combinada que cubre-
a la vez mano de obra y los gastos indirectos.
Cargos de los departamentos de interservicio a la -

tasa del mes pasado,

5 ¢ 00 Horas H CONTABILITAD IE COSTOS POR ORIENES DE TRABAJO

Objetivo : Conocer la diferencia que existe entre f3



5 ¢ 00 Horas

bricas que producen exclusivamente unidades dnicas-
de producto y aguellas que producen unidades de pro
ductos que difieren unas de otras o sea buscar el =

método para aquella que produce miltiples productos.

Sintesis : Asignacidén de costo de unidades de pro =~
ducto, Aplicacién mancomunada de los procedimien =
tos de érdenes de trabajo y por proceso, industrias
de tipo montaje, industria de servicios.

Caracteristicas de los sistemas de costos por érde-~
nes de trabajo, 8rdencs de produccién., Mayor de tra
bajo en proceso, reconocimientc de los costos de ma

no de obra. Reconocimiento de érdemes terminadas.
CONTABILIDAD DE COSTO POR PROCESOS

Objetivo : Conocer las tdonicas en aquellas lineas-
en las cuales las circunstancias de fabricacidn son
tales que no es posible distinguir la produccidén en

lotes separados y son las industrias en proceso,

Sfntesis ¢ Computacién bisica de cesto unitario,
Computacién de la produccidn equivalente, Produc =
cién equivalente por elementos de costo, Importan =
cia de los costos unitarios por elementos,
Ilustracidén del procedimiento periddico de primeras
entradas, primera salida, Ilustracién de la deter-
minacién exacta de costos de las unidades transferi

das. Inventario de promedio wvariable,



OBJETIVO GENZRAL

10 ¢ 00 Horas

15 : 00 Horas

15 : 00 Horas

()
-]

70’,f"4

ORDEN CERRADO Y CEREMONIAL MILITAR,..80 Horas

Familiarizar al Cadete con todos los e jercicios pro
pios de la vida militar, requeridos en las diferen-
tes ceremonias y e jercicios de patio, inculcéndoles
al mismo tiempo, h8bitos de precisién y disciplina,

para su desempeno futuro,

SJERCICIOS A PIE FIRME

Objetive : Conocer y practicar las posiciones bési=

cas para desempeiiarse posteriormente.

Sfntesis : Posicién fundamental. Posicidén a discre-
cién, Alineacidén. Cubiexrto, Giros de cabeza : dere-
cha, izquierda y frente, Giros : a la derecha, a la

izquierda y media vuelta, Arrodillarse, Saludo,

EJERCICIOS SOBRE LA MARCHA

Objetive : Entender y practicar los desplazamientos

que se pueden efectuar a partir de la formacién,

Sintesis ¢ Marcha. Voz de mandoc, Alto. Conversio =
nes, Giros : a la derecha, a la izquierda y media =
vuelta. Arrodillada., Saludo con eubrecabeza. Cambio
de compés,

INSTRUCCIONES CON ARMAS
EJERCICIOS A PIE FIRME CON FUSIL

Objetivo : Conocer y practicar los mane jos de las =

armas para e jecutarlos con precisién,

Sfntesis : Posicidn fundamental. Posicién a discre=-



sién, Giros de cabeza, Giros : a la derecha, a la -
izquierda y media vuelta, Terciar., Mane jo al hombro
con portafusil largo, cambio de fusil de un hombro-
al otro, mane jo de presentar con portafusil corto y
largo, inspeccidén de armas, Saludo, Arrodillarse.

Quitar y poner el tapa~boca. Armar y envainar la ba

yoneta y romper pabellones,

20 : 00 Horas H EJSRCICIO SOBRE LA MARCHA CON FUSIL

Objetivo : Familiarizar al personal con los despla-
zamientos con armamento, para adquirir precisién y-

destreza,

Sintesis : Marchas, trotes, alto giros : a la dere-

cha, a la izquierda y media vuelta. Mane jos, Saludo,

10 : 00 Horas s CAMBIOS DE FORMACION

Objetivo s Obtener del personal una coordinacién =
exacta para e jecutar los diferentes cambios de for-

macidn tanto a pie como sobre la marcha,

Sfntesis : Formaciones (principales) de la Escua =
dra : Fila, hilera y columna. Formaciones del elemen

to : linea y columna, Cambios de formacidén.

a) de la fila a la hilera
b) de la hilera a la fila
c) de la fila a la columna
d) de la hilera a la columna
e) de la columna a la lfnea
f) de la lfnea a la columna

aQ
P
|
| 29
&=

DE HONOR




10 ¢+ OO0 Horas : CEREMONIAL MILITAR

Objetivo : Lograr que el Cadete conozca las normas-
para desarrollo de los diversos actos de caracter =
exclusivamente miliar como agquellos de caricter so-

cial militar,

Sintesis ¢ Bandera, Escudo de Armas, Insignias, -
Abanderados, Honores, Ceremonias Militares, Visitas

e Inspecciones,



OBJETIVO GENERAL

03 ¢ 00 Horas

02 : 00 Horas

H

INFORMACION FUERZAS...10 Horas

El propésito de esta materia es el de que cada Ca =
dete conozca la misién y organizacién de las FF,MM,,
para que de esta manera se¢ forme una idea clara de-

cada Fuerza,

INFORMACION FUERZA AEREA

Objetivo : Saber la misidén, organizacién y funcio-
namiento de la Fuerza Aérea Colombiana, para una me

jor informacién,

Sfintegis : Misién. Organizacién general, Linea de =
mando, Funcionamiento, Organizacién de un Comando =
Aéreo, Comandantes que ha tenido la FAC, Creacidén =-
Fuerza Aérea (fecha, decreto, presidente). Ubica -

cién de los Comandos Aéreos, Grupos Aéreos y demés-
Unidades de la FAC, Nombre y grado del Comandante -
de la FAC, Jefe Estado Mayor FAC. Comandantes de Des
partamentos. Comandantes Comandos A€reos, EMAVI, -
IMA, GASUR. Dotacién Fuerza Aérea (material volan--
te, p:rsonal), Creacién de EMAVI (fecha, decreto).

Comandantes EMAVI., Promociones Oficiales y Subofi =
ciales, Dia de la FAC, Dfa de la Escuela Militar de
Aviaciéu. Nimero de generales que ha tenido la FAC-

(nombre y grado), Generales em servicio activo,

INFORMACION EJERCITO

Objetivo : Tener informacién general del Ejército ~
de Colombia,.

Sintesis : Misidén. Organizacién. Linea de Mando., Mi

nistro de Defensa (nombre y grado. Creacién Ejérci-



02 ¢ 00 Horas

02 : 00 Horas

01 ¢ OO0 Horas

to (fecha, nimero del Decreto, presidente). Coman -
dante que ha tenido el E jfrcito, Batallones del =
Ejército (ndmero y nombre), Comandante de las FFMM,

Jefe Estado Mayor Conjunto (nombre y grado), Dota =~
cién general del Ejército (material, personal), Ubi
cacién de las Unidades del Ejército. Guarniciones =
del Ejército (Comandante), Unidades que tiene cada-
Guarnicién, Dia del Ejército. Nimero de promocién -
de Oficiales,

INFORMACION ARMADA NACIONAL

Objetivo : Conocer la organizacién de la Armada,

Sfntesis : Misién, Organizacién. Funcionamiento,

Creacién (fecha, decreto, presidente), Linea de man
do. Comandantes que ha tenido la Armada (ubicacién,
Comandantes), Jefe Estado Mayor Aéreo (nombre y ==
grado). Dfa de la Armada. Nimero de promocidn de =~
Oficiales, Suboficiales, Dotacién (material, perso=-

nal).

INFORMACION POLICIA NACIONAL

Objetwo: Tener conocimiento general de la misién y-
organizacién de la Policia Nacional,

Sintegsis : Misién, organizacién. Funcionamiento.

Creacién (fecha, decreto, presidente), Lfnea de man
do, Comandantes que ha tenido la Policia. Unidades-
de la Policia (nombre, ubicacién), Jefe Estado Ma -
yor (grado, nombre), Dia de la Policia, Nimero de -
promociones (oficiales, suboficiales). Dotacién (ma

terial, personal),
EXAMEN
Objetiwo: Constatar que el personal sepa la materia.

Sintegis : Cuestionario, examen,



OBJETIVO GENERAL

07 ¢ 00 Horas

13 : 00 Horas

06 : 00 Horas

HISTORIA......26 Horas

Ejercitar la reflexién y el juicio, conformar la =~
conciencia del futuro Oficial con los postulados =
€ticos que se derivan de los valores histéricos y -
mostrarles el camino que la humanidad ha recorrido=

hasta el presente.

LOS PRIMITIVOS

Objetivo : Familiarizar al Cadete con los albores =-
de la civilizacién, Dar idea de la organizacién y -
del "modus vivendi" del hombre prehistérice.

Sintesis : La tribu. La familia. El1 clan, Herramien

tas y armas. Religién,

LA EDAD ANTIGUA

Objetivo s Comocer el vocabulario militar y las téc
nicas guerreras de los principales e jércitos de la-

antiguedad,

Sintesis ¢ La guerra. Las fuerzas morales., Forma -
cién, estratégia, tdcnica, téctica, objetivos mili-
tares, Lineas de operaciones, Lineas de retirada.
Ofensiva y defensiva. Critica histérica. Ale jandro=-
Magno., Dimensidén histérica del imperio macedénico,
Roma., Escipidén el africano y JULIO CESAR, Conquista
de las Galias, Decadencia y cafida del imperio,

LA EDAD MEDIA
Objetivo ¢ Familiarizar con el panorama de decaden-

cia general que sigue a la cafda del imperio romano

y conocer los cambios en las t€cnicas de guerra.

Sintesis : El feudalismo. Ordenes de caballeria., Ati

la, Los &4rabes, Carlos Martel. Reconquista espafiola.
Los turcos. Batalla de lLepanto. Cafda de Constantino



GEOPOLITICA,....26 Horas

OBJETIVO GENZRAL : Entender los tomas geogréaficos en su carécter dinée-

mico, es decir, como conocimiento de los efectos --

.que en la vida y en el trabajo humano causan @l asg-
fuerzo para dominar el medio ambiente, Despertar en
el Cadete la sensibilidad del "cémo" y "por qué" de

un mundo gque estd en continuo cambio,

02 : 00 Horas : CONCEPTOS GENERALES

Objetivo : Aumentar los conocimientos y despertar -
en el futuro Oficial el entusiasmo e interés por -~
el territorio nacional, mostrando la importancia que

tiene el medio geogréfico para la sociedad,

Sintesis : Misién de las Fuerzas Militares en la =

conservacién de la integridad del territorio nacio~

nal, Conceptos de 1lfmite y frontera. Configuraciones
de los diversos paises. Pafses compactos y fragmen-

tados. Pafses radiales y alargados.

11 : 00 Horas s DESCRIPCION DE LAS FRONTERAS

Objetivo : Conocer la sfntesis de los hechos que =~

han configurado el actual territorio nacional,

Sintesis ¢ Discriminacién y porcentaje de los acci=-
dentes geogréificos frontarizos. Frontera con Panamé
Capitulacién de Burgos. Froniesfa con Venszuela. Seg
tores de la Goajira y lfneas de la Sierra Periji y-
Motilones., Sectores de San Faustino y de la Sierra
de Tami. Sectores del Sarare. Arauca y Meta, Los =
rios Orinoco y Negro, Limites arcifinios, E1 actual

problema de plataforma submarina con Venezuela,



Frontera con Brasil. Fundamentos juridicos. Bula =
"Eximia devotionis".. Tratado Vésquez-Cobo, Martnis,
Problemas que siguisron, Pérdida de territorio co -
lombiano. Frontera con el Perd. Tratado Salomén-Lo~
zano, Lineas y aguas., Otacuari y Apaporis. Tabatin-
ga. Bl conflicto de Leticia. Frontsera con el Ecua =
dor., Los diferentes tratados y conflictos. Cambios=-
operados sobre el rio Putumayo., Las petroleras de =
Orito. Valor estratégico de la regién del Pautumayo,

09 : 00 Horas H FISIOGRAFIA NACIONAL

Objetivo : Conocer los principales accidentes del =
territorio colombiano que m&s ha influido en la si-

cologfia de nuestro pueblo,

Sf{ntesis : Importancia de los mares de an pais con=-
tinental, Politica maritima en tiempos de guerra y-
de paz. Costas articuladas, Diferentes fisiogrifi =-
cas entre las Costas del Atléntico y el Pacifico.

Influjo de la Cordillera Occidental sobre el desa--
rrollo de la Costa del Pacifico. Desarrollo histé =
rico=-social de las costas colombianas, Plataformas-
continentales y mares territoriales. Zonas de segu-
ridad continua y de vigilancia. Mar Abisal, Amplia-
cién del litoral. Los rfes como e jes de la civiliza
cién, Sistema fluvial colombiano, Los rfos comunes-
Tratados de navegacién con los pafses vecinos, Oro~
grafia, Influjo sicolégico del sistema de relieve -

colombiano, Democracia y cordilleras,

04 : 00 Horas s GEOGRAFIA HUMANA

Objetivo : Entsnder el desarrollo y distribucidén de

la poblacidén sobre 2l territorio nacional y los =--



diversos problemas que genera la demografia,

Sfntesis : Fendémenos de densidad. Polos de creci =
miento, Las regiones segin el Profesor, Ernest Guhl,
El mestizaje., Crecimiento demogré&fico acelerador.

Sus causas, Poblacién econémicamente activa. Dife -
rentes divisiones administrativas del territorio =

nacional,






PROGRAMAS ANALITICOS

Curso de Formacidn de Oficiales

Segundo Afio Militar



OBJETIVO GENERAL

ESGRIMA Y DEFENSA PERSONAL,...20 Horas

05

o7

00 Horas

00 Horas

Conocer las pricticas y ejercicios relacionados con
la defensa personal y las diferentes formas de auti-
lizar el fusil y la bayoneta a cuchillo como armas-
de atague y defensa en la lucha cuerpo a cuerpo, pa

ra utilizarlos cuando s=2a necesario,

EJERCICIOS PRELIMINARES

Objetivo : Ejecutar e jercicios variados de calenta-

miento para evitar desgarramiento,

Sintesis : Calentamiento - Enduracimiznto del can--
to de las manos = dedos -~ cuello y abdomen, Précti=-
ca de ejercicios simulados para reducir distancias-

en tiempo minimo,

CAIDAS Y LANZAMIENTOS

Objetivo ¢ Practicar las diferentes cafdas y lanza-
miento de la defensa personal para un me jor adies =

tramiento,

Sintesis ¢ Caidas

a. La plancha (de frente)

b. Lateral izquierda.

c. Lateral derecha

d., Hacia atrfis con amortiguamiento de ma
nos,

e, Rotacidn hacia adelante,

f. Rotacidén hacia atrés.

Lanzamientos 3

a., Con apoyo sobre las caderas

b. Por encima con apoyo de los hombros



c. Desequilibrio y barrido de pierna,

08 : 00 Horas ¢+ DEFENSA DE CUCHILLO Y GARROTE

Objetivo ¢ Entrenar y capacitar al personal en =~-
las defensas de cuchillo y garrote,

Sfntesis ¢ Defensa de cuchillo 3
a. Blogques y lanzamiento lateral (atague
por abajo).

b. Blogqueo, golpes de suto y lanzamiento-

en rotacién.

c. Blogueo y lanzamiento sobre los hom =

bros (atagque por encima),

d., Blogqueo y desequilibrio con barrido =
de piernas (atague lateral),

Defensa de garrote :

a. Kata Garuma (atagque por encima)

b. Tomoe Nage (atague por encima )



ORDEN CERRADO Y CEREMONIAL MILITAR....40 Horas

OBJETIVO GENERAL @

05 : 00 Horas

15

15

00 Horas

00 Horas

H

Conseguir una exacta coordinacién del personal en =
la e jecucién de todos y cada uno de los e jercicios~
vistos en el primer afo, para desempefiarse bien en-

las paradas y desfiles militares,

SJEIRCICIOS SIN ARMAS

Objetivo : Repasar los e jercicios vistos durante =~

el primer afio militar, para su me jor e jecucidn,

Sintesis : Cambios de formacidn = Giros sobre la =
marcha - Arrodillada - Saludo,

SJERCICIOS A PIE FIRME Y SOBRE LA MARCHA CON FUSIL.

Objetivo : Capacitar y coordinar al personal en la
e jecucién de los e jercicios a pie firme y sobre la

marcha con fusil,

Sintesis : Marcha - Trote - Alto - Giros - Mane jos-
con porta-fusil = Corto y Largo - Salvas - Terciar-
Armar y Romper Pabellones - Cambio de Fusil de un -
hombro a otro - Mane jo de Presenten - Arrodillada =
Armar y envainar la bayoneta - Cargar y assgurar -
Saludo,

CAMBIOS IE FORMACION

Objetivo ¢ Obtensr del personal una e jecucién exae-
ta de los diferentas cambios de formacidén sobre la-

marcha,



Sintesis ¢ Cambios de formacidén

a. Fila a hilera
b, Hilera a fila.
c. Fila a columna
d, Hilera a columna
e, Columna a linea

f. Linea a columna

CALLE DE HONOR

05 : 00 Horas s CEREMONIAL MILITAR

Objetivo : Recordar las normas para el desarrollo--
de los diversos actos tanto de caridcter militar co=-

mo social militar,

Sintesis : Banderas - Ceremonas militares - Recep--
cién de conscriptos - Entrega de armas - Juramento=-
de Bandera - Grado y Clausura de Cursos, imposi =
cién de insignias y condecoraciones - Ceremonias =~
religiosas,



OBJETIVO GENERAL

30

00 Horas

INSTRUCCION IE TIRO.....60 Horas

Mantensr entrenados a los Cadetes en el tiro con =
fusil, repaso de lo visto en el primsr afo militar.
Capacitarlo en el conocimiento y mane jo del F.A. y=-

armas cortas,

TIRO CON FUSIL ,30

Objetivo ¢ Recordar y mantener el entrenamiento re-
cibido el afio anterior e incrementarlo para que ha~-

ya una me jor eficiencia en el tiro con fusil .30.

Sintesis : Ejercicio preliminar de tiro con fusil,=-
Blanco "T", Posicidén de tendido, Distancia 50 me =
tros, Idem para posicidén de rodillas, posicidn de =

pie 0

NOTA : Lo anterior, tiene adem&8s : 15 disparos de

guerra. Cinco en cada posicién, Tiempo libre,

Blanco "Q". Circular de 10 anillas y un metro de
diémetro, con zona negra d¢ 20 cm, Distancia 100 me
tros. Posiciones de tendido sin apoyo, de sentado,=-
de rodillas, de pie, Tiempo libre y con marcacién =-

tiro a tiro.

Blanco "T" (Representa un tirador ea posicidn de =~
tendido). Tiro de instruccién avanzada. Ejercicios=
de aplicacién del blanco "T", Distancia 100, 200 y-
300 metros. Posiciones de pie, de sentado en sus di
ferentes modalidades, de rodillas y de tendido, N{=-
mero de disparos 10 en todas las lecciones, Con mar
caciones tiro a tiro, Puntajes de 5 o 6 impactos =~

minimo dentro de la figura., Tiempo libre,



06 : 00 Horas

01l : 00 Horas

13 ¢ 00 Horas

:

NOTA : Para la dltima leccidn : tiempe & 10 minutos

para sentado o de rodillas para 10 disparos.

CONOCIMIENTO Y CONSERVACION DEL F.A.

Objetivo : Dar a conocer y capacitar al Cadete en=-
el mantenimiento y mane jo del F.A. con clases tedri

cas y précticas,

Sfntesis : Generalidades, Caracteristicas técnicas~-
y técticas. Datos numéricos, Divisién de conjuntos—

Nomenclatura exterior,

Precaucionas, Nomenclatura., Desmontaje, Mecanismo
autom&tico. Conjunto del disparador, Conjunto de =
bipode, Conjunto del amortiguador y del reductor,

Montaje,

Préctica de montaje y desmontaje. Repaso de nomen

clatura, Extraccién del percutor sin efectuar el

desmontaje., Desmontaje y montaje del cargador.
Ciclo de funcionamiento, interrupciones durante el=-
fuego y formas de arreglarlas. Prevensiones, posi =
ciones de tiro,

EXAMEN

Objetivo : Comprobar la captacién de las normas so=-
bre mane jo y conservacién del F.A.

Sfntesis ¢ Examen escrito sobre la materia vista.

TIRO CON FUSIL AMETRALLADOR

Objetivo : Hace que el Cadete aprenda el manejo y =



04

00 Horas

disparo del F.A.

Sintesis : plan No, 1 (representa una escuadra en po

sicién). Distancia 25 cm. Posicién de tendido con =
apoyo del bipode.

Ndmero de disparos 5 tiro a tiro. Tiempo libre y se
marca al final de la serie, Puntaje minimo de dos -
impactos en el recténgulo elegido por el instruc =~
tor.

La misma leccidén anterior pero a 25 metros,

Blanco de Fajas No. 1 (representa una escuadra en po
sicién) Distancia : 15 y 25 metros. Posicidn de ten
dido con apoyo en el bipode, Nimero de disparos 6 -
réfagas de a 2, Tiempo libre, marcacién tiro a ti -
ro. Puntaje minimo 3 impactos en tres figuras dife-
rentes,

Blanco "T" silueta de 10 anillas, (representa un ti
rador de tendido), Posicién de tendido con apoyo en
el bipode. Nimero de disparos 6., En el orden 3,2 y-
1, Marcacién al final de la serie, Distancias y pun
taje : para 15 metros 5 impactos en la figura. Para
25 metros 5 impactos en la figura, Para 50 metros--

3 impactos en la figura.

CONOCIMIENTO DE PISTOLA Y REVOLVER

Objetivo : Hacer que el Cadete aprenda y conozca =-

las armas cortas més comunes en su uso en las FFMM,
para iniciarlos en su entrenamiento y capacitacién-
pera el disparo de dichas armas.

Sintesis ¢ Introducecién. Descripcidén y caracteristi

cas principales de la pistola Browning. Datos técni



01 ¢+ OO0 Horas

05 ¢ 00 Horas

cos. Nomenclatura. Armes y desarmes. Funcionamiento.
Trabas comunes. Cuidado y conservacién., Prictica de
arme y desarme de la pistola Browning por parte del
personal, Identificacién de los diferentes conjun =
tos. Identificacién de las piezas,

Generalidades : E1 revélver Smith Wesson y del Colt
calibre ,38, Descripcién de las armas y conocimien-
tos de sus partes componentes., Comparacién de los =~
revélveres. Funcionamiento, Cuidado y Conservacién-
Recomendaciones generales para disparar estas ar --

mas,

EXAMEN

Objetivos Comprobacidén de los conocimientos adqui=-
ridos por los Cadetes de los revélveres y pistola =
en su parte tedrica.

Sintesis ¢ Examen excrito sobre la materia tratada,

TIRO CON ARMAS CORTAS

Objetivo ¢ Practicar y aplicar los conocimientos ad
quiridos, respectc al funcionamiento y mane jo de =
las armas cortas. Hacer que el Cadete se familiari-
ce con el trato del armamento y se capacite en su -

mixima precisién,

Sintesis : Repaso sobre principios bésicos de tiro,
Informacién sobre tiro deportivo, Fuego central. Ve
locidad sobre siluetas. Préctica de tiro seco. Préc
tica de tiro de precisién a 25 metros con revolver-
calibre 22 o 38, 10 disparos. Blanco circular tipo-
np",



Préctica de tiro a duelo a 25 metros, con revolver-
calibre .22 o .38 10 disparos, Blanco tipo "N", Préc
tica con pistola Browning., Distancia 15 metros. Blan
co tipo "B", Nimero de disparos 5. Tiempo libre,



LECTURAS DE CARTAS.¢...15 Horas

OBJETIVO GENERAL : Lograr que el Cadete conozca los mapas y las cartas

topogré&ficas existentes, aprenda a interpretarlas y
clasificarlas, mediante el uso de los $§imbolos y =~
convenciones, Guiarlo para que entienda su aplica -
cidn préctica con el uso de los ingtrumentos nece =

sarios.

03 : 00 Horas ¢+ PRESENTACION DE LAS CARTAS

Objetivo : Familiarizar al alumno con los mapas y -
cargas topogréaficas para que pueda distinguirlas e=-
interpretarlas.

Sintesis : Definicidn - empleos formas - convencio=-
nes - escalas - informacién marginal - nombre de la
serie - nimero de la plancha. fndice para enviarlas

colores de los mapas,

04 : OO0 Horas s INTERPRETACION IE LAS CARTAS Y MAPAS

Objetive : Capacitar al alumno para leer una carta-

y desarrollar problemas de diferentes soluciones,

Sintesis : Coordenadas geogréificas - meridianos y -
paralelos - coordenadas geogréficas - planos mili-=-
tares - polares - patrén de mapas - lineas de te =
coordenadas arbitrarias - relieves - anchuras - li-
neas de cresta - zonas de color - curvas de nivel -
visibilidad - perfiles y diagramas.

02 : 00 Horas ¢ LA BRUJULA

Objetivo ¢ Familiarizar al Cadete con el conocimien

to, funcionamiento y empleo de la brdjula.



04 ¢+ 00 Horas

02 : 00 Horas

Sfntesis : Descripcién - direccidén y &ngulos horizon
tales - equivalencia en las divisiones de un cfrcu=-
lo sexagesimal, centecimal, comparacién - transpor-
tadores ~ azimut - rumbo - contra azimut y contra =
rumbo -~ mane jo de la brijula - Norte geogréfico y =
magnético de cuadricula,

ORIENTACION

Objetivo : Entrenar al alumno para que sepa en qué-
sitio exacto se encuentra localizado un objetivo =~

mediante el uso préctico de la carta.

Sfntesis : Orientacién por la carta y por la brdju-
la, ubicacién de puntos sobre las cartas y en el te
rreno -~ triangulacién sobre base auxiliar - decli =

nacién - linea agona ~ lfnea isagénica - repaso ge-

neral para el examen - preguntas,

EXAMEN

Objetivo : Comprobar si el Cadete asimilé completa-

mente la materia,

Sintesis : Examen escrito,



ARMAMENTO .,....25 Horas

OBJETIVO GENERAL Familiarizar al Cadete con el conocimient, arme, -

desarme, uso y conservacién del F.A,, la pistola =~
Browning, el revolver calibre 38, las granadas de--
mano y fusil para que pueda desempefiarse més tarde-

cuando sea necesario,

01 : 00 Horas

PISTOLA GENSERALIDADES CARACTERISTICAS

Objetivo : Lograr que el Cadete se familiarice con-
la pistola, momorice cada una de las piezas, las =~

identifique y reconozca el valor que representan,

Sintesis : Introduccidén - Descripcidén- Caracteris =

ticas, Datos técticos y téfcnicos - Nomenclatura.

01 : 00 Horas : NOMENCLATURA

Objetivo : Lograr que el Cadete se capacite técnica

mente en como armas y desarmar el fusil,

Sintesis : Préctica de arme y desarme de la pisto =

la Browning,.

01 : 00 Horas ¢+ FUNCIONAMIENTO

Objetive : Lograr que el Cadete conozca y opere el-

sistema de funcionamiento de la pistola Browning,.

Sintesis : Funcionamiento, Trabas m&s comunes, So=-

luciones - Cuidado y conservacidn,

01 : 00 Horas ¢ CONJUNTOS Y MUNICION

Objetivo : Lograr que el Cadete difiera sus conjun=-



01

00 Horas

01 ¢ OO Horas

01

3
.

00 Horas

tos, distinga la municidén y conozca los elementos =

necesarios para su conservacidn,
Sfntesis : Identificacidn de los diferentes con ==
juntos, Conservacién y cuidados de la pistola y su-

municidn,

REVOLVER GENERALI DADSS

Objetivo : Lograr que el Cadete conozca el revélver,
diferencia de sus componentes, Evaluacién de sus =--

caracteristicas.

Sfntesis : Generalidades del revdlver Smith Wesson-
y el Colt calibre .38, Descripcién de las armas y--
conocimiento de sus partes. Componentes, Compara ==

cién de los revolveres.,

FUNCIONAMIENTO

Objetivo : Lograr que el Cadete conozca la opera =
cién de los revolveres su comnservacidén trato con la

municién, empleo,

Sintesis : Funcionamiento - Cuidado y conservacién-
Recomendaciones generales para disparar estas armas,
Municidn.

EXAMEN

Objetivo : Evaluar los conocimientos adquiridos =

por el personal durante la instruccidén,

Sfntesis ¢ Examen escrito de la materia tratada.



02

02

02

01

00 Horas

00 Horas

00 Horas

00 Horas

$

FUSIL AMETRALLADOR - GENERALIDADES

Objetivo : Hacer que el Cadete se familiarice con =
el fusil ametrallador., Se tecnifique con el mate =~
rial y lo emplee correctamente cuando fuere necesa~

rio,

Sintesis : Generalidades : Caracteristicas técticas
y datos técnicos. Datos numéricos. Divisién por con

juntos. Nomenclatura exterior.
NOMENCLATURA, MECANISMOS CONJUNTOS

Objetivo : Hacer que el Cadete memorice cada una de
sus piezas, las identifique - Diferencia de conjun-

tos - Sepa sus operaciones,

Sintesis : Precauciones., Nomenclatura. Desmonte., Me
canismo automftico. Conjunto del disparador. Conjun
to del bipode. Conjunto del amortiguador y del re -~

ductor - Montaje.

MONTAJE Y DESMONTAJE

Objetivo ¢ Hacer que el Cadete se capacite técnica
mente en montar y desmontar el fusil ametrallador,=-

Observar seguridad y confianza en las mismas.
Sfntesis : Prictica de desmontaje y montaje. Repa-
so de la nomenclatura. Extraccién del percutor sin-

efectuar el desmontaje,

EXTRACCION EXTRACTOR CARGADOR

Objetive : Preparar al Cadete en el conocimiento a~
fondo del fusil ametrallador en lo que se refiere =



01 : 00 Horas

01 : 00 Horas

01 : 00 Horas

0l : 00 Horas

a la extraccién, montaje y desmontaje.
Sintesis : Extraccién y reposicién del extrador sin
efectuar el desmontaje. Desmontaje, Desmontaje y =

montaje del cargador,

FUNCIONAMIENTO

Objetivo : Lograr que el Cadete conozca el desen =
volvimiento para operar el F,A. en cada una de sus-
partes.

Sfntesis : Ciclo de funcionamiento, Prevenciones,

INTERRUPCIONES, POSICIONES

Objetivo : Acostumbrar a su mfixima formacidn en las
posiciones a seguir para lograr el me jor impacto.

Sfntesis : Interrupciones durante el fuego y forma~-
inmediata de corregirlos, Describirles las posicio=-
nes de tiro,

EXAMEN

Objetivo : Hacer un balance de lo asimilado por par
te del personal de Cadetes,

Sintegis : Examen escrito de la materia tratada.

GRANADAS, CARACTSRISTICAS

Objetivo : Imstruir al personal de Cadetes en el co
nocimiento, distinciones de las granadas de mano y-
granadas de fusil,



Sintesis : Caracteristicas. Tipos de granadas de ma
no. Granadas de fragmentacidn, MK-1l. Su identifica~

cién, Nomenclatura de las granadas de fragmentacidn,
01 : 00 Horas ¢t CARGAS

Objetivo : Lograr que el Cadete conozca las cargas,
los explosivos, las espoletas, sean empleadas co =~

rrectamente, su equidad, su evaluacidn,

Sintesis : Medidas de seguridad, Efectos causados -

por las granadas.
01 : 00 Horas ¢ LANZAMIENTO

Objetivo : Instruir al persojal para que tenga cier
ta proficiencia en el lanaamiento de las granadas y
estd seguro de la manera mis adecuada, como en el -

momento preciso,

Sintesis : Reglas generales para el lanzamiento des
de las diferentes posiciones., De pie, de rodillas,=-
de tendido.

01 : OO0 Horas ¢ CANCHAS, PISTAS

Objetivo ¢ Lograr que el Cadete adquiera seguridad,
Pierda el mismo., Se acostumbre a la variedad de -

&reas.,
Sintesis : Lanzamiento de las granadas de mano des-
de las posiciones en la cancha, y pista de lanza =~

miento de granadas. Medidas de seguridad,

02 : 00 Horas : GBRANADAS IE FUSIL

Objetivo : Instruir al Cadete en una manera somera-



sobre las granadas de fusil. Sa empleo, su diferen-
cia con las granadas de mano,

Sintesis : Diferentes tipos de granadas de fusil.
Nomenclatura., Caracteristicas. Cargas explosivas, =-
empleadas en las granadas de fusil, Nomenclatura y fun

cionamiento. Accesorios, Manera de usar la lanza.
Granadas. Técnica del lanzamiento, Medidas de segu-

ridad, Conocimiento de la mira M-15,
01 : 00 Horas : EXAMEN

Objetivo ¢ Evaluar los conocimientos adquiridos =--

por el personal durante la instruccién,

Sintesis : Examen escrito de la materia tratada.
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RELACIOHES PUBLICAS se6009 10 Horas

OBJETIVO GENERAL : Dar a conocer al Cadete la importancia de las Rela

ciones Pdblicas y su trascendencia en la vida mili=-

tar.

03 : 00 Horas : RELACIONSS PUBLICAS. ORGANIZACION.

Objetivo : Lograr que el Cadete entienda qué son las

relaciones pdblicas y su organizacién.

S8intesis : Generalidad. Evolucién de las relaciones
piblicas. Importancia de las relaciones piblicas en
las Fuerzas Armadas. Definicién, Finalidades., Proce
so de las relaciones piblicas. Actividades bésicas-
de las relaciones. Generalidad., Informacién pdblica.
Informacién int2rna. Actividades histdéricas. Asun -
tos civiles, Cualidades del Oficial de Relaciones.

Funciones generales., Autoridad de Estado Mayor. Nor
mas generales. Organizacién tipica de ana Oficina -

de Relaciones Pdblicas.

03 : 00 Horas : M2DIOS

Objetivo ¢ El alumno debe conocer los medios para-
obtensr buenas relaciones pdblicas para un futuro -

desempeno,

Sintsgis : Concepto de la informacidn pdiblica. Normas
para suministrar la informacién piblica. Deberes -
del Oficial de Relacion2s Piblicas. Acceso a las =~
instalaciones. Principales aspectos que deben infor
marse. Limitaciones en la politica de informacidn -

piblica. Relaciones con periddicos o radioperiédi =



cos. La noticia. Relacion2s de noticias.

02 : 00 Horas ¢+ ASUNTOS CIVILES, AUTORIDAIES

Objetivo : Entender para necesidad de las rzlaciones
en tres las diferentes autoridades, para una me jor-

comprensién y armonia.

Sintesis : Centros de informacidén. Tableros de anun
cios. Peliculas, Orientacién de los recien llega =
dos, Cartas a los padres. Eliminacidén de las fuen =
tes de inguietud., Identificacién de los Comandantes
con los me jores adelantos. Declaraciones sobre las-
Fuerzas Armadas hechas por personas importantes. Ac
tividades militares significativas en asuntos civi-
les. Programas de relaciones con la autoridad. Rela
ciones con las actividades civiles o eclesiésticas.
Relaciones de las autoridades con la poblacidén ci -

vil, Aceidén civica general. Accién comunal,

01 : 00 Horas :+ METODO

Objetivo : Familiarizar al alumno con los métodos=-
que deben seguirse en el transcurso de las rela =

ciones piblicas para que los apligue despu€s.

Sintesis : Formas. Métodos, Ejemplos. Boletin Infor
mativo. Comunicado especial. Libreto de T.V. Uso =~
del teléfono. Modelo de plegable, Modelo de afiches.
Modelo de centro de informacionss. Tableros de anun
cios, Bibliografia.

01 : 00 Horas : BXAMEN

Objetivo : Verificar que la materia sea conocida por
el personal,

Sintesis : Cuestionario del éxamen,



OBJETIVO GENERAL

ENTRENAMIENTO FISICO Y DEPORTES....250 Horas

08 :

00 Horas

06 {f 00 Horas

27

00 Horas

Continuar la formacién ffsica del Cadete, tratando
de perfeccionar su e jscucidén en @ jercicios de con =

junto y de que su estado fisico.sea cada vez me jor,

CALENTAMIENTO

Objetivo : Lograr que el Cadete se familiarice con-
el fusil durante los ejercicios y que su cuerpo ad-

quiera la agilidad necesaria para e jecutarlos.

Sintesis : Marchar con el fusil arriba, al frente ’
abajo, a los costados, trote con 2l fusil arriba, -

al frente, abajo a los costados.

EJERCICIOS PRELIMINARES

Objetivo : Lograr que el Cadete pierda la mala dis-

posicién para la ejecucidén de los e jercicios,
Sintesis ¢ Ejercicios de armar y romper pabslloncs,
Ejercicios del salto del botellén, el cerrucho, jue

gos : la carretilla, carrera de cabalios.

EJIRCICIOS IE LA GIMNASIA AMERICANA CON ARMAS

@bjetivo : Lograr que el Cadete adquiera buena coor
dinacidén en e jercicios del conjunto con armas y ad-

gquiera agilidad en el mane jo de su armam2nto,

Sintesis : Inclinacidn lateral del tronco. Inclina-

cién profunda d2l tronco, Flexién profunda de rodie

llas. Inclinacién de tronco. Giros de tronco. Tor -



06 :

03 :

2003

00 Horas

00 Horas

00 Horas

ciones de tronco. Elevacién alternada de brazos y -
piernas. Flexidén de rodillas e inclinacidén del tron
co adelante. Inclinacidén profunda del tronco a los-
lados, Salto abriendo las piernas. Trote en su lu -

gar. Inclinacién del tronco adelante.

REPASO Y PRACTICA REVISTA

Objetivo : Conseguir que el Cadete recuerde y per -

feccione los 2 jercicios de la gimnasia americana con

armas.

Sintesis : Repeticidn de todos los ejercicios y en-

sayos da la revista.
REVISTA

Objetivo : Demostrar los conocimientos adguiridos -

por el personal durante la instruccidn.

Sintesis : Demostraciones individuales de los Cade=-
tes, de los diferentes @ jercicios y voces d2 mando,

Preguntas por parte de la comisidén revistadora,
DEPORTES

Objetivo : Practicar el deporte colectivo o indivi-
dual para acoplamiento y preparacién y asi poder -
representar a la Uni ad en los diferentes eventos--

deportivos-

Sfntesis : (Volibol) : Endurecimiento de los dedos,
dominio de la bola por encima y por debajo, aprendi
zaje de servicio, encusntros. (Fditbol) : Calentamien
to, fundamentos, gilidad del cuerpo, formas de domi

nar la bola, técnicas y técticas, encuentros amisto



sos., (Atletismo) : Ejercicios progresivos de dosi -
ficacién del cuerpo, piques de 100-200-400 y 800 me
tros planos, milla por tiempg,salto de vallas, lan-
zamiento de bala, disco, jabalina, competencias de-
portivas, précticas y dosificacién de la resisten =
cia en 5,000 y 10,000 metros planos. (Basketbol) :
pibote de la bola, dominio de la bola sobre la ca-=-
rrera, doble salto, entradas, modo de pasar, ejer -
cicios de coordinacidn, planesamiento, encuentros a-
mistosos. (Lucha) ¢ calentamiento, ejercicios para-
el cuello, brazos, piernas, cintura, clanes de lla-
ves, préctica por pare jas, demostracién de cross, =
competencias. (Natacidn) : CGimnasia, e jercicios de-
floje, piscinas para resistencia, piscinas para es-
tilo, carreras cortas, largas, relevos, competen =
cias. (Tennis) : modo de coger la ragueta, posicién
para golpsar, clases de golpes, servicio, bolea, =
e jercicios de muro, competencias. (Tiro) : conoci -
miento de especialidades, principio del trio, préc-
ticas de tiro seco, précticas con municidn, competen
cias. (Pesas) : calentamiento, conocimiento de ejer
cicios, aumento en el kilaje de levantamiento, esti
lo potencia, competencia. (Esgrina) ¢ movimiento de
gimnasia de piernas, conocimi2nto de armas, € jerci-
cios con cada una, comptencias. (Ajedrez) : apertu-
ras, juego medio, finales, clases de jugadas, gim =-
nasia calentamiento, salto caballzte, argollas, jue

go de cuerpos, comptencias,



OBJETIVO GENERAL

10 ; 00 Horas

:

DEFENSA D& BASES ,.... 10 Horas

Empapar al personal sobre el plan de defensa de la~-
Unidad y demés planes de emergencia, defensa activa

para que se mantenga informado,

PLAN DE DEFENSA, DEFENSA ACTIVA

Objetivo : Conocer los planes de defensa y emergen-
cia de la Unidad, asi como los puntos de importan ~-
cia de la defensa pasiva para un me jor desempefio en

caso de utilizacidn,

Sintesis ¢ Alarmas. Centro de control de la defensa

Equipo del centro de control o Comando de la Defen-
sa. Modelo para la elaboracién de un plan de defen-
sa., Elaboracién de un plan de defensa activa. Tipos
de peligro. Clasificacidén de los peligros. Sabotaje.
Espionaje. Soborno, hurto y compra. Correo negro, se
cuestro, subversién (m€todos). Atague por grupos =~

hostiles. Conclusiones,



OBJETIVO GENGRAL

10 ¢ 00 Horas

10 : 00 Horas

15 : 00 Horas

MATEMATICAS FINANCIERAS...72 Horas

Capacitar al Cadete en la solucién de problemas de-
indole financiero y, dar una introduccién a la eva~

luacidn econémica de alternativas.

EL CONCEPTO DE INTEZRBSES Y FINANCIACION

Objetivo : Familiarizar al Cadete en el concepto -=-
de interés y en los diferentes modos de financia =~
cién, Motivarlo sobre la importancia del tema ain -

desde el punto de vista personal,
Sintesis : Interés. Interés simple, Interés compues
to. Cémo escoger una rata de interés, Problemas de-

interés simplse,

APLICACIONZS IEL INTERES SIMPLE

Objetivo : Familiarizar al Cadete con las précticas
comerciales y bancarias en el pais.

Sintesis : Capital principal. Capital acumulado. In

terds exacto. Interés ordinario., Letras. Otros do--

cumentos. Ecuacién de valor, Descuento simple,

INTSRES COMPUESTO

Objetivo : Capacitar al Cadete para deducir las fér
mulas m8s importantes del interds compuesto y fami=-
liarizarlo con 81l uso de tablas.

Sintesis : Repaso de progresiones geométricas. Monto

y valor presente., Anualidades. Tasas de interés y de

descuento,



10 : 00 Horas : LA ECUACION IE VALOR

Objetivo : Familiarizar al Cadete con el uso de la-
ecuacion de valor.

Sintesis : Problemas en que la incégnita es el -

tiempo. Fecha equivalente. Problemas.

05 ¢ OO Horas ¢ ANUALIDADES Y AMORTIZACION

Objetivo ¢ Capacitar al Cadete en el uso de tablas.

Sintesis ¢ Valor presente y monto de anualidades or

dinarias. Amortizacidn, Tablas.

12 : 00 Horas ¢ INTRODUCCION A LA INGENIERIA ECONOMICA

Objetivo : Capacitar al Cadete para resolver pro =~
blemas simples sobre escogencia entre alternativas-

econdmicas.

Sintesis : E1 problema del costo total. El cotso mar
ginal. Minimizacidén de costos. El ingreso total, el
ingreso marginal. Maximizacién de ingresos,



OBJETIVO GENERAL

15 ¢ CO Horas

15 : 00 Horas

ANALISIS III ..... 52 Horas

Desarrollar iniciativa, antorisciplina, expresidén =-
creadora y objetividad de pensamiento y de accidn,

Acostrumbrar al Cadete a utilizar modelos matem&ti-
cos para resolver problemas précticos en las dife =

rentes ramas vocacionales,

FUNCIONES DB VARIAS VARIABLES

Objetivo : Adquirir habilidad para estudiar con faci
lidad y seguricdad las funciones de tres variables =
en el espacio; tener un concepto clarc de la inter-
pretacién geom€tirica y fisica que estas funcionss =
pueden tener, tales como temperatura, densidad, vis

cosidad, etc.

Sintesis : Concepto de tres variables, Interpreta-

cién fisica (densidad, temperatura) funciones de =~
dos variables independientes. Interpretacién geo =

métrica. Continuidad, comunidad y lfmites.

IERIVACION PARCIAL

Objetivo : Ampliar los conceptos ya estudiados de de

rivadas al campo de varias variables, buscando cuan
do sea posible su interpretacién geom€trica. Apli -
car los conceptos wectoriales ya estudiados para el

andlisis de superficies.,

Sintesis : Conceptuacidén, C&lculo de derivadas par

ciales. Interpretacidn geom€trica. Dotacidén, Deri--
vadas parciales de orden superior. El1 teorema de =
Schawarz. Ineremento y diferencial. Derivacidén en =

cadena. El vector normal. Gradiente. Rotacional. Di



vergencia. Laplaciano. M&ximos y minimos en funcio=-

nes de dos variables,

15 ¢ 00 Horas ¢+ INTEGRALES MULTIPLES

Objetivo : Desarrollar habilidad para la bdisqueda -
ds integrales dobles y triples, Mostrar las aplica-

ciones inmediatas al cdlculo de &reas y volimenes.

Sfntesis : Teorema fundamental de las integrales --
dobles. Concepcién geométrica. Areas y colimenes. In
tegrales triples. Voldmenes por integrales triples,

Coordenadas cilindricas y esfdricas.

07 : 00 Horas ¢+ APLICACIONES FISICAS

Objetivo : Familiarizar al estudiante con la ecua =
cién de continuidad y con el concepto de circula -
cidén en Mecénica de Flufdos, motivando los teore =
mas & Stokes y de Green.

Sintesis ¢ Ecuacién de continuidad. Relacidén entre-
una integral de veolumen y una superficie., Circula =
cién, Relacidn entre una integral de linea y una -

de superficie,



OBJETIVO GENERAL

10

02

10

.
.

.
.

00 Horas

00 Horas

00 Horas

H

MICROECONOMIA I ..... 52 Horas

Capacitar al Cadete para analizar los precios desde
el punto de vista del consumidor, para buscar el =
equilibrio y el beneficio de acuerdo a sus preferen

cias.

TEMANDA Y OFERTA

Objetivo : Entender la relacién de la oferta y la =

demanda,
Sintesis ¢ Precio. El mercado, La demanda. Blasti -
cidad de la demanda. La oferta fija. La ofertaflexi

ble, E1l equilibrio,

LA DEMANDA DEL CONSUMI IOR

Objetivo : Entender la preferencia del consumidor pa

ra tomar determinada decisidn.
Sintesis : Eleccidn entre alternativos. Escala de =
preferencia. Decisiones en el margen., El equilibrio

del consumidor,

ANALISIS IE LAS CURVAS DE INDIFERENCIA

Objetivo : Entender la indiferencia del consumidor-
al disponer @ una renta para consumir bienes infe-

riores o superiores.

Sintesis : Curvas de indiferencia. El equilibrio del
consumidor. El efecto renta. El efecto sustitucidn.

El efecto precio. Importancia econémica. Bienes -



inferiores., Obtencidén de las curvas de demanda del-
mercado., Blasticidad renta de la demanda, Elastici-
dad de sustitucidén. Elasticidad precio de la deman=-
da.

02 : 00 Horas ¢+ EQUILIBRIO IEL CONSUMIIOR CON VARIOS BIENES

Objetivo : Entender la preferencia del consumidor =

cuando se le presentan mas de dos bienes,

Sfntesis :Escala de preferencia eon més de dos bie-

nes, Blasticidad cruzada de la demanda.

16 : 00 Horas ¢ ANALISIS DEL EQUILIBRIO DE LA EMPRESA

Objetivo : Entender el equilibrio de la empresa para
obtener finalmente un beneficio a través del trata-

miento de los diferentes costos,

Sintesis : El equilibrio de la empresa : maximiza -
cién del beneficio. Ingreso marginal. Costo marginal,
El equilibrio de la empresa. La curva de ingreso me
dio de la empresa. La curva de costo medio a corto-
plazo de la empresa. Economia del trabajo. Econo =
mfas técnicas. Economfas en la organizacién de las-
ventas. Economias en la direceién. La curva de cos-~

to medio a largo plazo,

12 : 00 Horas : PROBLEMAS REFZIRENTES A LOS CAPITULOS ANTERIORES

Objetive : Capacitar al Cadete para sclucionar pro-

blemas empleando las teorias presentadas.

Sintesis : Problemas varios : méximo beneficio, Mini

mo., Costos. Costos marginales., Derivacidn.



OBJETIVO GENERAL

08

08

00 Horas

00 Horas

06 : 00 Horas

04 :

00 Horas

HISTORIA II.....26 Horas

Entender cémo la evolucién de los factores tecnoldgi

cos se reflejan en las técticas guerreras.
LA EDAD MODZRNA

Objetivo : Familiarizarse con los origenes de los -

Ejércitos modernos,

Sfntesis : Las armas de fuego. El poderio marfitimo,
Conde y Turena, Guerra ds los treinta afios,” Federi-

co ¢l Grande, forjador del Estado Militar Prusiano,

LA SRA NAPOLEONICA

Objetivo : Conocer la situacién de Europa al fin de
la Revolucién Francesa y de las Campafias Napoledni

cas.
Sintesis : La Revolucién Francesa. Antecedentes.
Ideologia. Napoledn., Su carrera. La artilleria., Sus

triunfos. E1 afio de 1812, Los cisn dfas. Waterloo,

INDEPENDENCIA AMERICANA

Objetivo : Familiarizarse con los hombres y los he-

chos més importantes de la Independencia Americana.

Sintesis : Washington. Antecedentes. Batalla de Sa-
ratoga y York Town. Bolivar. Sus campafias., Fin del-
dominio espafiol en sur amfrica. San Martin, Entre -

vista de Guayaguil,

LA GUSZRRA TOTAL

Objetivo : Familiarizarse con las dos guerras mun -



diales,

Sfntesis : Antecedentes de la primera guerra., Desa-
rrollo, Bl papel de las fuerzas afreas, El armisti-
cio., La segunda guerra mundial. La batalla de Fran-
cia. Dunkerque. El bloqueo. Estados Unidos., Campafia

de oriente, Rendicidn incondicional, Guerra atémica.



ANALISIS IV cesscee 52 Horas

OBJETIVO GENERAL : Reforzar los conocimisntos adquiridos en los cur =~

sos anteriores. Entender nnevos conceptos mateméti-
cos, tales como las funciones hiperbdlicas, las se=-
ries infinitas y la expansién de funciones. Familia
rizacién con el novedoso, fértil y utilisimo campo-

de las ecuacionesg diferenciales,

06 : 00 Horas : FUNCIONES HIPSRBOLICAS

Objetivo : Que el estudiante tenga un concepto cla-
ro y definido de estas nuevas funciones. Que las =
pueda distinguir y representar y que conozca las po

sibles aplicaciones.
Sintesis : Definicidén. Graficas derivadas de las =
funcion:s hiperbdlicas. Integracién de las funcio--

nes hiperbdlicas.

20 : 00 Horas : SERIES INFINITAS Y SXPANSION DE FUNCIONES

Objetivo : Que el estudiante tenga un concepto cla-
ro y bien definido sobre las series matem&ticas,
Que adguiera habilidad operativa con ellas, Que co-

nozca el &nbito de aplicabilidad de las mismas.

Sfntesis : Definiciones. Teoremas fundamentales. Cri
terios de convefgencia y divergencia para series de
términos positivos. Para series de términos negati-
vos. Operaciones con las series, Series de potencia,
Desarrollo e@n series de potencias., Férmulas de Ma -
claurin y de Taylor. C8lculo con series de poten =

cias,



26 : 00 Horas H ECUACIONES DIFERENCIALES DE PRIMER ORIEN

Objetivo : Introducir al estudiante en el campo de-
las ecuaciones diferenciales. Mostrarle sus diferen
tes clases y los mftodos generales de solucidn.
Ensefiar a resolvar aguellos tipos gue resultan de pro
blemas correspondientes a un nivel bésico,

Mostrar el inmenso campo de aplicacidén tdcnica y =

cientifica.

Sfntesis : Conceptos. Clasificacidén, Problemas que-
conducen a ecuaciones diferenciales. Ecuaciones di-
fereanciales de variables separables., Ecuaciones di-
ferenciales ordinarias y con derivadas parciales.

Ecuaciones de primer orden, Factor integrante. Ecua
ciones homogéneas. Ecuaciones ordinarias lineales.

Solucidén general de la e2cuacién homogénea, Solucidn
particular de la ecuacién completa., Mftodos opera =
cionales, Diferentes tipos de segundo miembro. Apli

caciones a los circuitos y a la mecénica.



OBJETIVO GENERAL

12 : 00 Horas

15 : 00 Horas

TRIGONOMETRIA ESFERICA....52 Horas

Familiarizar al Cadete con los sistemas de solucidén
de tridngulos esféricos, haciendo extensa préctica-
en el uso de tablas. Introducirlo a las aplicacio =
nes mis importantes en la Navegacién y la Cosmogra=-
fia. (Una paralela utilizacién del planetario, le =-
hard més efectiva la presentacién). Mostrar los an-
tecedentes de la Trigonometria Esférica en las con=-
tribuciones tempranas de las culturas Sumeria, Egip
cia y Caldea.

TEOREMAS BASICOS

Objetivo : Revisar las ideas generales sobre tridn-
gulos esféricos, orienténdolos a los métodos de re-
solueiédn,

Sintesis ¢ Arco de circulo m&ximo. Interseccidén de-
un plano con una esfera. Canino m&s corto entre dos
puntos de una esfera, Diedro, Tiedro. Triedro corres
pondiente, Eleamentos de un triéngulo. Angulo. Polo,
Tridngulo Polar. Medida de un &ngulo. Proposiciones
a las cuales guedan sujetos los lados del tridngulo,
Trifngulos mutuamente polares. Condiciones a las =~
cuales gquedan sujetos los &ngules,

FORMULAS

Objetivo : Entender con detalles el origen y desarro
llo de las expresiones que permitan al alumno ope =
rar de la manera més exacta y rafiida en la comsecu~-
sidn de los elementos desconocidos de un tridngulo=-

esfdrico,



10 : OO0 Horas

15 ¢ 00 Horas

Sintesis : Ley de loss=nos. ley de los cosenos. Fér
mulas para resolver trifngulos esféricos recténgu =-
los. Regla de Neper. Férmulas de &ngulos midad. Ana
logia de Neper. Férmulas de Gauss. Regla de los cua
drantes,

PROBLEMAS DE APLICACION

Objetivo : Desarrollar y aplicar la técnica (utili-
zando tablas de logaritmos) en la resolucién de los
triéngulos.

Sintesis ¢ Triéngulo esféricos recténgulos. Triénga
los cualesquiera. Casos I, II, III, IV, V y VI.

COSMOGRAFIA

Objetivo : Familiarizar al Cadete con nociones ele-
mentales de la Astronomia, con especial atencidén en-

los sistemas de coordenadas y la medida de tiempo,

Sintesis : Concepto de astro, universo, visual, Did
metro aparente. Caracteristicas de las estrellas,
Caracteristicas de los astros errantes. Esfera ce -
leste. Verticual de un lugar. Horizonte. Clases de-
horizontes., Coordenadas esféricas., Altura de un as-
tro, Meridiano. Coordenadas horizontales., Coordena-
das ecuatoriales. Coordenadas eclpticas, Medida del
tiempo, Afilo sideral. Afio trépico. Las estaciones.
Tiempo sideral, Tiempo medio,



OBJETIVO GENERAL

15 : 00 Horas

08 : 00 Horas

MACROSCONOMIA I....41l Horas

Entender precios desde el punto de vista del empre-
sario, teniendo en cuenta el tipo de competencia =~

que existe en el mercado.

INDUSTRIA COMPETITIVA

Objetivo : Comocer las diferentes competencias que-

se presentan en el mercado y su punto deeguilibrio,

Sintesis : Definiciones de competencia pura y per =
fecta., Gran nimero, Productos homogéneos. Libre en-
trada. E1 beneficio normal. Equilibrio de la empre-
sa y la industria a corto plazo, Factores homogénees
y empresario heterogéneo, Factores heterogéneos.
Equilibrio de la empresa y la industria a largoe pla
20, Economias y deseconomias externas. La curva de-
oferta de una industria perfecta competitiva.
Equilibrio competitivo. Equilibrio y variaciones,
Equilibrio y tiempo. Perfodo de mercado. Periodo ==
corto, Periodo largo, El precio normal. Equilibrio-
de mercado. Equilibrio del peffodo corto. Equili -
brio del periodo largo,

EL MONOPOLIO

Objetivo : Conocer al monopolista desde el punto de
vista de la produccién y la discriminacién de pre--

cios,

Sintesis : Monopolio puro,. Gohparaci6n entre el mo-

nopolio y la competencia pura. Grados de monopolio,



10 : 00 Horas

08 : 00 Horas

Monopolio discriminatorio. Condiciones para la ==
discriminacién de precios. Anélisis de la discrimina

cién de precios.

LAS LEYES IE LOS RENDIMIENTOS

Objetivo : Entender las diferentes clases de rendi-
mientos gque se presentan en una empresa y poder sa~-

car el méximo de productividad.

Sintesis : La teoria del precio de los factores, Las
curvas de igual producto., Rendimientos a escala, La
productividad marginal fisica. La productividé,d mar
ginal. Formacidén del precio de los factores de la =
produccién. Los salarios y el ingreso de la produc-
tividad marginal. El monopolio,

LA TEORIA IE LOS SALARIOS

Objetivo ¢ Entender desde el punto de vista de la -
teoria econdmica, las diferentes escalas de sala -
rios, aplicables de acuerdo a las soluciones obrero

patronales,

Sintesis : Salarios, El trabajo como factor de pro-
duccidn, Negociaciones colectivas. La cruva de ofer
ta del trabajo. La trayectoria en los movimientos =
econémicos. El equilibric y la trayectoria. Andlisis

de la trayectoria. El teorema de la telarafia.






PROGRAMAS ANALITICOS

CURSO DE FORMACION IE OFICIALES

TERCER ANO MILITAR



OBJETIVO GENERAL

08 : 00 Horas

07 : 00 Horas

03 : 00 Horas

SISTEMAS AEROESPACIALES....18 Horas

Familiarizar al Alférez con las realizaciones del -

hombre en el campo aeroespacial,

PROBLEMA IE LOS DOS CUERPOS

Objetivo : Conocer las leyes de Newton y ser capaz-
ce aplicarlas al problema de los dos cuerpos.

Sintesis : Ley de la gravitacién. Ecuacién de movi=-
miento, Energia espec{fica. Momento cindtico espe =

cifico. Ecuacién de la trayectoria. lLeyes de Kepler,

RASTREO IE SATELITES

Objetivo ¢ Entender cémo se pueden transformar los-
dates suministrados por una estacién de radar al sis
tema de coordenadas geocéntirico.

Sintesis : Parémetros orbitales., Célculo a partir--
de la posicién y la velocidad del satélite, Datos~-
del radar. Conversién al sistema geocéntrico hori =
zontal,

FACTORES HUMANOS

Objetivo : Conocer las condiciones de entrenamien--

to de los astronfutas y de los requisitos exigidos,

Sintesis : Ambiente. Gravitacién. Radiacidén. Alimen

tacidn, Factores sicolégicos,



OBJETIVO GENERAL

ADMINISTRACION DE PERSONAL Y REILACICNES HUMANAS

10 ¢ 00 Horas

10

CO0 Horas

65 Horas

Familiarizar al Alférez con la direccidén organizada
de los recursos humanos y el comportamiento de los=-

individuos en sus relaciones en el empleo,

DIRECCION IE PERSONAL

Objetivo tFamiliarizar al Alférez con las relacio--
nes obrero-patronales y conocer los propésitos geren

ciales en el mane jo de personal,

Sintesis : Evolucidn en el mane jo de personal. Polf
tica y préctica de personal. Organizacién del Iepar
tamento de personal, Andlisis de los trabajos. Pro-
cedimientos en el anflisis del trabajo., Modelos de=-
andlisis. Descripciones y especificaciones de los =
oficios, Significado social y econémico del andlisis,

Eficiencia, trabajo y trabajador.

SELECCION IE PERSONAL

Objetivo : Conocer las formas y procedimientos para
adquirir y clasificar en un momento dado a los nue-

vos y antiguos trabajadores,

Sintesis : La seleccidén de personal. Procedimientos
en la seleccidén., Bases para la seleccién. Instrumen
tos y medios selectivos. Las referencias., Fuentes =
de personal. La entrevista. Prucsbas de seleccidn,
Formularios de solicitudes. Inducecién, promocién, ro
tacidén y separacién., Valoracién de mé€ritos. Tipos =
de valoracién de méritos. Formularios y procedimien

tos,



10 : CO Horas H COMUNICACION Y FORMACION DE PERSONAL

Objetive : E1 Alférez debe conocer la importancia--
de la capacidad como medio de desarrollo social e =
individual del trabajador.

Sintesis : La formacidén de personal. Importancia so
cial y econdmica de la capacitacién, Programas de ~ .
formacién para trabajadores, supervisores y directi
vos. Métodos de instruccién para adultos.
Comunicaciones en el empleo. Canales y medios de co

municacién. Principios generales en la comunicacidn,

07 ¢ 00 Horas : LAS RELACIONES HUMANAS Y EL ENFOQUE SICOLOGICO

Objetivo : Conocer las formas del comportamiento hu
mano en sus relaciones individuales y de grupo para
obtener colaboracidén esponténea en las diversas ac-

tividades,

Sintesis : Las relaciones humanas en el trabajo. Si
cologia individunal y sicologfa del grupo. Moral de-
los empleados. Moral individual y colectiva. La mo=
tivacidn., La fatiga y la monotonfia. Las horas de tra
bajo y las pausas de descanso, Prestaciones y bene-

ficios a los empleados. Los problemas de la ve jez.

13 : 00 Horas : ADMINISTRACION DE SUELDOS Y SALARIOS, INCENTIVOS

Objetivo : Analizar los problemas sociales y econé-
micos de las polfticas y salarios y explicar las =

formas principales de compensacidn,

Sfntesis + Generalidades., Factores para la fijacidém
de salarios., Actitudes de los trabajadores y sindica

tos. Sistemas de evolucién de los trabajos, ranges,



08

071

.
.

00 Horas

00 Horas :

clasificacidén, sistema de puntos y comparacidén de--
factores. Planes de salarios con incentivos. Planes
de primas y gratificacién. Principios generales en-
la aplicacién de ineentivos, Plan de Taylor. Ahorro
de tiempo de Halsey. Sistema de Rowan y planes com-
binatorios (GANTT). Ayudas econémicas a los emplea-
dos.

CTROS PROBLEMAS EN LA AIMINISTRACION DE PERSONAL Y-
EN LA DIRECCION DE EMPRESAS.

Objetivo : Estudiar temas relacionados con la direg
cién de personal para lograr la integracidén de los-

objetivos de esta funcién.

Sintesis : Seguridad en el trabajo. Accidentes y en

fermedades conectadas con el trabajo, Reporte y and
lisis de accidentes. Servicios médicos y de enferme
ria. Condiciones de trabajo., Estados samitarios y re
creativos. La medicién del rendimiento en el traba~

Jo.

REPRESENTACION DEL EMPLEADO Y CONTROLES SOCIALES

Objetivo ¢ Informar sobre las principales prestacio

nes sociales y reglamentacidén del sistema laboral =

existente,

Sintesis : La ley de relaciones entre la direccidén-

Yy los obreros y leyes de relaciones laborales de =~
los estados. La ley sobre normas justas de trabajo,

(La ley sobre salarios, seguridad social y planes de

. pensiones),



INGLES ........120 Horas

OBJETIVO GENERAL ¢ Motivar al Alférez acerca de la importancia del idip

ma Inglés,
20 ¢ 00 Horas s FONETICA

Objetivo : Dar al estudiante habilidad en la articu
lacién de los sonidos (vocales y consonantes) del -
idioma Inglés. Hacer ver la importancia de los mis-
mos dentro del significado y las posibles variacio=-
nes de €ste cuando se descuida la articulacién. Crear
naevos hébitos de pronunciacién requeridos para el=-

nuevo idioma.

Sintesis ¢ Importancia y relacidén entre los soni =--
dos y la gramitica. Relacidén entre las consonantes-
y las vocales. Sonidos bilabiales, labiodentales, =
interdentales, alveolares, palatales, velares, afri
cados, continuos, obstruentes, fricativos, oclusi =
vos, sonoros y sordos, nasales y orales, Fonema y -
fon€tica. Regla homorgénica en la articulacién de =
sonidos en la corriente del habla, Morfemas, morfo-
nemas, fonotdctica. Introducecién a los cuatro nive-
les de acentos en Inglés, Transcripcidén fondtica y-
su aplicacién, Ortografia y sonidos,

20 : 00 Horas H SSTRUCTURA GRAMATICAL

Objetivo : Crear hédbitos de aplicacién de las es =
tructuras en Inglés, en el cual la posicidn es el =
elemento que rige todo el grupo seméntico, asi como
la cinta is del mismo, Demostrar que en Castellano -

gpera una regla aglatinativa, misntras que en Inglés



dsta es distributiva.

Sintesis : Elementos bésicos : FRASE SUSTATIVA, FRA
SE VERBAL. Orden y posicidén de los elementos., Defi-
nicién del elemento por su posicién, no por su valor
seméntico. Discriminacidén de la composicidén de los-
elementos., Simplificacién, La teoria de transforma-
ciones en oposicién a la gramitica clésica. Elemen-
tos componentes de las frases, Ampliacién y reduc -
cién de las frases. Introduccién a la entonacién. -
Los distintos tipos de oracidén afirmativa. Los dis-~

tintos tipos de oracidén interrogativa. La negacidn.

20 : 00 Horas : MODO VERBAL Y SU VALOR SEMANTICO

Objetivo : Hacer entender al Alférez la relacién =
entre el tiempo del verbo y su valor seméntico en -
el grupo oral. Relacién de! tiempo y significado -~
en ambos idiomas. Desarrollar la habilidad de apli-
cacidén de los tiempos.

Sintesis : El tiempo y los auxiliares. Los 21 elsmen
tos vlaves en el verbo, Modo. Relacidén entre los 21
elementos y las transformaciones y en general en to
da la estructura bdsica en Inglés., Las transforma -
ciones : interrogativa, negativa, forma corta, ex -
presiones de acuerdo y desacuerdo., Frase reiterati-

va. Bntonacidn en relacidn con los 21,
30 .: 00 Horas s+ VOCABULARIO

Objetivo : Proveer al alumno de los conocimientos ne
césarios para su correcta aplicacién y empleo en =
distintas situaciones de comunicacidn, Hacerle com=-

prender la diferencia seméntica y valor connotativo



15 ¢ 00 Horas

15

00 Horas

entre una palabra en Inglés y el equivalente en Cas
tellano., Proveerlo con los conocimientos culturales

necesarios para este fin,

Sintesis : Vocabulario, h&bitos y cultura., Connota-
ciones reales y falsas., Elemento cultural en el vo-
cablo, Carencia del valor del vocablo fuera de la =
oracién, Sustantivos compuestos, sustantivos simples
y acentuacidén, Sustantivos y verbos, Adjetivoes y =
adverbios., Verbos de dos palabras, Verbo y parficu-
la adverbial. Verbo y preposicidén, Relacidén entre -
las preposiciones y los wverbos, Verbos regulares e-
irregulares. Reglas en 1la formacién de pasados y re
lacién fonoléfica con otras formas. Vocabularios :
1) Civil :; 2) Técnico; 3) Militar, Expresiones es=
pecificas y comunes a los grupos.

EXPRESIONES IDIOMATICAS

Objetivo : Dar al alumno conocimiento aplicable, =
operativo, en las situaciones donde son aplicables,
Hacer comprender la importancia de su uso en oposi-
cién a otras formas similares., Valor de las mismas 3

formal, familiar.

Sintesis : Expresién formal y expresidén faniliar,

Cultura y giros idiom&ticos. Expresiones idiom&ti--
cas corrientes, veérbales, sustantivas, adverbiales-
Posicidén : tiempo y espacio en las expresiones. Con
tracciones y forma larga. Interrelacidén entre las =

axpresiones y el vocabulario aplicable,

ENTONACION Y ACZNTUACION

Objetivo : Desarrollar la capacidad auditiva del Al

férez a los nueves miveles regueridos en Inglés,



Relacidén entre los acentos y el significado en In -

glés,

Sintesis ¢ Introduccién a los cuatro niveles de ==
acentuacién en Inglés., Introducecidén a los niveles -
bédsicos en la entonacién. Valor fomémico de los acen
tos y la entonacién seméntica. Sustantivos y verbos
y su distincidén por acentuacién. Reglas gencrales -
para la acentuacién de los vocablos en Inglés, Re =
glas generales de entonacién, Aplicacidn de estas =
reglas a la oracién y el significado resultants con
cada una, Bxpresidn reiterativa : dos entonaciones=
y su valor seméntico. Ritmo en Inglds., Obscurizaciém

de los elementos no aeentuados.



OBJETIVO GENERAL

1 {8

160 2

10

00 Horas

00 Horas

: 00 Horas

AIGEBRA LINKAL Y PROGRAMACION,...65 Horas

Familiarizar al Alférez con el Algebra Iineal y =~
las técnicas de la programacidén lineal, el método

Simplex y el Simplex revisados

REPASO DE AILGKBRA DE MATRICES

Objetivo : E1 Alférez debe entender el tema, po -
niendo énfasis en la inversién de matrices por el-

Método de Gauss.

Sintesis : Tipos de matrices y operaciones con =
ellas, Matriz adjunta. Matriz inversa. Sistemas -

de ecuaciones. Método de Gauss.

NOCIONES GENERAILES

Objetivo : Dar conocimientos generales sobre el -
Algebra Lineal,

Sintesis : Vectores en R%. Espacios vectorisles.

Aplicaciones lineales. Rangc de una matriz.

PROBLuMAS DE PROGRAMACION LINEAL

Objetivo : Proporcionar habilidad en el planea -~
miento de problemas propios de la Programacidén Li-

neal.

Sintesis : Problema del transporte. Problema de=-
la dieta. Problema de inventarios. Problema del -

flujo maximo,.



06 :

20

09 :

00 Horas

00 Horas

00 Horas

SOLUCIONES GRAFICAS

Objetivo : Conocer versiones simplificadas de -~

los problemas anteriores usando el método grafico.

Sintesis : Desigusldades. Espacios convexos. So -

lucién de problemas.

EL METODO SIMPLEX

Qbjetivo : Capacitar al Al1férez para un trata -

miento mecanico del método simplex.

Sintesis : E1 método simplex. Solucidn de proble-

mas,

SIMPLEX REVISADO

Objetivo : Ser capaz de utilizar el método simplex
revisado.
Sintesis : E1 método simplex.revisados Solucidén =

de problemas.



OBJETIVO GENERAL

ORGANIZACION INDUSTRIAL.....52 Horas

05

05 :

00 Horas

00 Horas

Familiarizar al Alférez con los principios y fun=-

ciones de la direccidén industrial y las técnicas =

del desarrollo organizado de las empresas. Se mos
trara la importancia de aumentar la productividad
en la industria mediante la utilizacidn adecuada=-

de los recursos humanos y materiales,

1A ORGANIZACION Y DIRECCION INDUSTRIAL

Objetivo : Conocer las teorias en las cuales se -
fundamentan las organizaciones industriéles actua-

les.

Sintesis : Empresa, gerencia y direccidén. Activi
dades econdmicas. Principios de organizacidén. Di=-
visién y especializacién del trabajo. La organiza

cidén interna. Pioneros de la direccidn.

ANATOMIA DE IA COMPANIA MODERNA

Qbjetivo : Familiarizar al Alférez en las formas—
en que se encuentra estructurada la organizacion=-

interna de las empresas.

Sintesis: Significado de puntualidad y responsali
lidad. Lineas de autoridad y responsabilidad. Tipcs
de organizacidn : lineal, lineal y de cuerpo; fun-
cional (pura) ; lineal y funcional; lineal, fun -
cional y de comités. Principios de organizacidn de
Comités. Formas de propiedad privada.Sociedades =~

piblicas.
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:+ 00 Horas

00 Horas

: 00 Horas

10S RIESGOS INDUSTRIALES Y SU PREVISION

Objetivo : Hacer conocer las causas de los fraca =

808 e inconvenientes de la libre empresa por la =

falta de previsidn,

Sintesis : Generalidades. Riesgos y problemas con

cernientes al producto. E]1 disefio del producto y =
su utilidad. E1 producto y la empresa. Precios ex-
perimentales o planes de produccidén. Investiga =~
cidén del mercado del consumidor y de los producto-
res. Riesgos relacionados con la mano de obra, ma~
teriales y cambios tecnoldgicos. Fuerzas que inter

vienen en la provisidn.

DsSARROLIO DEL PRODUCTO

Objetivo : Entender que la permanencia y la con =
tinuidad de la empresa en el mercado esta intima -
mente relacionada con la creacidn y perfecciona -

miento de sus productos.

Sintesis : Consideraciones sobre el desarrollo del
producto. E1 desarrollo de productos mediante la-
investigacidén organizada. Simplificacidn, diversi

ficacién y normalizaciédn.

ORGANIZACION DE iDS MEDIOS MATERIALES

Objetivo : Entender las consideraciones practi -
cas psra la ubicacidédn y distribucidén de los recur
sos fisicos disponibles en la empresa y la utiliza

cién de los mismos.

Sintesis : Clasificacidén de las fabricas, edifi =

cios y la cotizacién de la planta. Kleccidn de la
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00 Horsas

OC Horszss

localizacidén de la planta. Tendencias actuales -
de la localizacidén de las plantas. Eleccidébn y =
ereccidén de los edificios. Seleccidén del equipo -
de produccidén., Distribucidén del equipo y maquina-

ria. Diagramas del proceso y de flujo. Distribu =

cién de los puestos de trabajo. Diagrama de activi

dad y de operacidn.

EL CONTROL DE LA PRODUCCION

Objetivo : Conocer técnicas de previsidn y coor=-
dinacibén de actividades y medios que aseguren el-
cumplimiento de los trabajos en los lugares ade =

cuados y en los momentos oportunose

Sintesis : La planeacién de la produccidn. Méto=-
dos de planeacidén. La programacidn, lanzamiento, -
impulsidén y correccidn. E1 control de materiales.
Compra, embarque, tradfico y recibo de materiales.

Control de inventarios y manejo de materiales.

EL CONTROL DE CALIDAD

Objetivo : Conocer las formas de controlar las ca
racteristicas de los materiales y productos deman

dados por la empresa o el mercado.

Sintesis : Alcance del control. Normas y especifi

caciones. Métodos de inspeccidn.



METODOS DE INVESTIGACION....88 Horas

OBJLTIVO GENERAL

08 :

08 :

08 :

00 Horas

00 Horas

OO0 Horas

Motivar y capacitar al Alférez para que realice =
una labor provechosa superando todas las dificul=-
tadesy sin omitir esfuerzos en la cantidad de tra
bajo que exige una investigacioén.

Se busca pues, darle las bases fundamentales para
elaborar no s6lo una investigacién cientifica pro

piamente dicha, sino también para la elaboracidn=-

de una tésis, aprovechando las experiencias ya rea

lizadas en situaciones pasadas.

DEFINICION Y CLASES DE METODOIOGIA

Objetivo : Se busca sentar las bases esenciales =

para el conocimiento de la materia.

Sintesis : Definicién de método. Clase de m&todos
Mé&todo y metodologia, Utilidades del método. Obje

tivo de la metodologia. Importancia.

EL PROBLEMA DE IA INVESTIGACION

Objetivo : Tiene como objeto familiarizar al futu
ro investigador ccn el tema y conocer por qué lo-

va a investigar.

Sintesis : E1 problema de la investigacidn. Ori =
gen del problema. Eleccidon del problema. Defini =

cibén y valorizacidn del problema.

VAIORACION DE LA INVESTIGACION

Objetivo : Con este tema se busca indicar los ti -

pos de libros que el estudiante debe leer antes =



08 : 00 Horas

08 : 00 Horas

08 : 00 Horas

de efectuar la investigacidn, ya que éstos sirven
de complemento o base, tratese del método inducti

vo o deductivo empleados.

Sintesis : Valorizacidén de la investigacién pre

via., Bibliografia activa. la lectura investigado=-

ra. BEscogencia de la bibliografia.

AGENDAS DE PROCEDIMIENTO

Objetivo : Entender la organizacién y la presenta
cidén del trabajo y conocer reglas para lograr ese

objetivo,

Sintesis: Formas de ayudas. Procedimiento, for =~
mas y técnicas.Titulos de los capitulos y encabe-

zamientos de los métodos.

RECOLECCION DE DATOS

)

Objetivo : Conocer los procedimientos que deben =~
utilizarse para seleccionar y obtener las infor -

maciones necesarias de una investigacidn.

Sintesis : Obtencidén de datos. Tipos de datos.

Método de recoleccidn de datos.

FORMAS DE FOURMUIARIOS

Objetivo : Conocer la forma como debe elaborarse-
un grupo de formularios de acuerdo con la investi

gacidn.

Sintesis : Elaboracidén de formularios. Ejemplos =

practicos.



08 : 00 Horas

08 :

08

00 Horas

: 00 Horas

TIFOS DE METODOS DESCRIFTIVOS

Objetivo : Entender el por qué se hace una des -~
cripcidn concisa, perc completa, de los materia -
les y documentos empleados de acuerdo con el mé -

todo de empleoe.

Sintesis : Tipos de métodos descriptivos,inspec =
cidén investigadora. Investigacidén sobre estudio =
de casos, investigacidén en bibliotecas y documen-

tos.

METODO EXFERIMENTAL

Objetivo : Familiarizar al Alférez con el método=-
deductivo. Qué clase de experimentos existen y cd

mo deben valorarse los mismose.

Sintesis : MEtodo experimental. Definicidn de 1la
investigacién experimental. Tipos de experimentos

Valoracidén del experimento.

INVESTIGACION SOBRE ELABORACION DE PLANES DE ESTU
DIO,

Objetivo + E1 Alférez debe ser capaz de planifi -
car la investigacidn que va a realizar como tam -
bién la descripcidn y técnicas originales que el-
autor hava empleado en sus experimentos y la de -
los materiales usados, para dar mas claridad al -

estudioe.

Sintesis : Investigacidén sobre confeccidn de Pla
nes de estudio. Procedimientos y técnicas. Valori

zacion de los tipos de investigacidén. Criteriose.



08 : 00 Horas : CLASIFICACION DEL MATERIAL DE LA INVESTIGACION

Objetive : Familiarizar al Alférez con lcs mate =
riales, métodos utilizados, ya que permite al lec
tor entender el experimento, interpretar los da =
tos, juzgar la validez,hace ademas que otros auto
res repitan el experimento y usen los mismos métg l

dos.

Sintesis : Clasificacidén del material de investi -
gacién. Formas de clasificacién. Métodos estadis-

ticos.

08 : 00 Horas ¢+ MEMORIA DE IA INVESTIGACION

Objetivo : E1 objeto de este capitulo es conocer-
la forma como debe presentarse los resultados ob=-
tenidos en la investigacidén y los caminos o con -

clusiones a aue ello conduce.

Sintesis : Memoria de la investigacidén. Esquema-

de la memoria. Patrones de la forma. Valoracidn.



OBJETIVO GENSRAL

ECONOMIA ESTATICA.....39 Horas
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00 Horas

00 Horas

00 Horas

Anilisis del objetivo econdémico, entendiendo éste
no como un estado de completo reposo, sino como =
una situacidén cue permanece invariable a lo largo

del tiempo.

INTRODUCCION

Objetivo : Conocer las hipdtesis fundamentales de
la Economia Estitica y de su pertinencia para re-

solver problemas del mando real.

Sintesis : Concepto de funcidén, en particulsr de-
la funcidén de produccidén, con énfasis en un insu-
mo variable. Aplicacidn del principio econdémico-
para funciones del valor de la productividad. Ni=-
vel méximo de produccidén. Funcién con dos insumos

variables.

LINEAS DE IGUAL VAIOR DEL PRODUCTO

Objetivo : Entender una funcidén con dos insumos =

variablese.

Sintesis : Iineas de igual valor del producto.

Combinaciones &ptimas de insumos variables. Ii =
neas de expansidén de b6ptimas proporciones. Nivel=-
dptimo de produccién. Aplicacidén de problemas -
agricolas. Costos de oportunidad y problemas de =

reemplazoe.

CONCEPTO DE MARGINALIDAD

Objetivo : Conocer y aplicar el concepto de margi

nalidad.



12

: 00 Horas

Sintesis : Costo marginal del factor en problemas
con falta de homogeneidad en la produccidén. Compe
tencia perfecta. Maximizacidén del producto sujeto
a restricciones. Uso de los multiplicadores de =
lagranje. Maximizacidn de la ganancia cuando los-
precios de los productos y de los insumos son va=-

riables.

AGREGACION DE INSUMOS A LAS CATEGORIAS

Objetivo : Entender las funciones de la oferta =
y la demanda en lo relativo a los diferentes insu

mos.

Sintesis : las funciones de oferta y de costo. Si
tuacidén con todos los recursos variables.Influen-
cia del nivel en el cual dos insumos son fijos, =
en la naturaleza de las curvas de costo. Influen-
cia de un complemento fijo sobre otro variable.

Valoracidén de activos en relacidén con costos de -
oportunidad., Teoria cléasica de la renta y de la -
cuasirenta. Funciones de la oferta y funciones de
produccién. E1 problema de las funciones de ofer-
ta de las industrias. Elasticidad de la oferta y-

equilibrio parcial.



INGIES II......130 Horas

OBJETIVO GENKRAL : Desarrollar la habilidad de reacionar ante una -

oracidén determinada ya con la accidn, ya con la =
oracidén requerida. Desarrollar la suficiente habi
lidad y perfeccionamiento para articular los soni
dos del Inglés (su fonologia) de modo que puedan=-
ser comprendidas por 1os nativos en cualquier si-
tuacidén de comunicacidén. Que la reaccidn sea fru-

to del hébito y no de un razonamiento.

20 : 00 Horas : FONETICA : VOCALES Y CONSONANTES

Objetivo : Revisidén de los conocimientos adquiri-
dos. Entender la importancia del cambio del signi

ficado cuando ocurre cambio de sonidoe.

Sintesis : Sonidos homorganicos. Habitos del Cas-
tellano transferido al nuevo idioma. Practica con
CILUSTERS. Ias consonantes en el habla. Cambios fo
notacticos. Fonemas y morfemas. E1 acento en Inglés:
los cuatro niveles de acento y su importancia en -
el significado. Ortografia y fonemas. Ortografia =
en Inglés,

30 : OO Horas : ESTRUCTURA GRAMATICAL

Objetivo : Desarrollar habilidad en el uso de las
nuevas estructuras. Estructuras similares y es =
tructuras disimiles. Su aplicacidén en situaciones

de comunicacidn.

Sintesis : Modal irregular verbs. Adverbios de =

frecuencia. Expresiones idiomaticas. Verbos de -



dos palabras.Negaciones : No, not, any, some, No.
Palabras interrogativas. Comparacidén de adjetivos.
Divisidén del sustantivo : contables e incontables.
Forma interrogativa, negativa y afirmativa. Apli-
cacidén de las formas cortas y largas: semantica -

de las formas.

20 : OO0 Horas : MODO VERBAL

Objetivo + Conocer la diferencia de valor seman-
tico entre las formas verbales en Inglés y sus -

equivalentes en Castellanoe.

Sintesis : E1 tiempo y sus auxiliares : revisién.
Ias formas compuestas. Oraciones reiterativas. -
Oraciones de acuerdo y desacuerdo. Uso de los tiem
pos en forma correcta, dada la situacidn de comuni
cacién., Identificacidén de los tiempos. Frase inten
siva, continua (progresiva) perfecta. Transforma-

ciones. Secuencia de los tiempos.
30 : OO0 Horas : VOCABULARIO

Objetivo : Proveer al Alférez de un vocabulario -
bésico que lo capacite para comunicarse en la ma-
yoria de las situaciones de orden comin. Profundi
zar el dominio de este vocabulario para facultar-

lo en la adquisicidén de nuevos vocablos.

Sintesis : Proposiciones y su aplicacidén y combi=-
nacién con verbos.Aumento del nimero de vocablose.
Memorizacidén de conversaciones de situacidén comin.
Vestuario, mobiliario, elementos comunes a la vi-
da diaria, dentro de la cultura anglo-sajona. Ha=-

bilidad para comunicarse en situaciones socialesy



culturales, etc. Incremento del vocabulario hasta

las 1.500 palabras de mayor uso.

15 : OO0 Horas : EXPRESIONES IDIOMATICAS

Objetivo : Dar al alumno nuevos elementos que por
su naturaleza resultan dificiles de traducir.

Familiarizaciédn con el uso de estos elementos.

Sintesis : Expresiones formales y familiares. Ex -
presiones idiomaticss militares y civiles. Expre -
siones idiomAticas comunes al piloto. Aplicacidn-

y limitacidn.

15 : 00 Horas : 'ENTONACION Y ACENTUACION

Objetivo : Desarrollar habilidad auditiva para =
percibir los elementos semanticos de los nuevos -

niveles de entonaciodne.

Sintesis : Repaso de los cuatro niveles basicos.

Cambios de significado que se efectian en una es-
tructura por medio de cambio de entonacidén. Repa=-
g8o de las formas generales. Nuevas practicas para
la formacibén de habitos fijos en la produccidn de

los mismos.



ORDEN CERRADO Y CEREMONIAL MIILITAR...16 Horas

OBJsTIVO GENERAL :

09 :

0l

00 Horas

: 00 Horas

Familiarizar al personal de Alféreces en los dife
rentes ejercicios con espada, correspondientes a=-

su grado, para que los ejecuten en buena forma.

EJERCICIOS CON ESPADA

Objetivo : Entrenar al personal de Alféreces en -
los diferentes ejercicios con espada correspon -

dientes a su grado.

Sintesis : Mane jos :

a) Desenvainar
b) Envainar
¢) Presentar

d) Descansen

Marcha=Alto-Arrodillada-Saludoe

CEREMONIAL MILITAR

Ob jetivo : Conocer las diferentes ceremonias tan-

to militar como social militar,.

Sintesis : Ceremonias - Revistas e Inspecciones-

Honores - Saludo.



OBJETIVO GENERAL

INSTRUCCION DE TIRO,,...,10 Horas

05 : 00 Horas

05

00 Horas

Capacitar y entrenar al Alférez en el mane jo de ar-
mas cortas., Hacer que se familiarice en su conoci =
miento y comprenda las formas del me jor funciona =
miento para sacarle el méximo provecho en su aplica

Ciéno

INSTRUCCION PREPARATORIA DE TIRO, PRACTICA IE TIRO,
TIRO CON REVOLVER,

Objetivo : Repasar los principios bésicos del tiro-
para una me jor preparacién en las précticas de poli
gono.

Ejercitar para una me jor preparacién y entrenamien-
to del personal,

Sintesis ¢+ Repaso sobre principios bésicos de tiro.
Fuego central, velocidad sobre siluetas. Tiro seco,
Tiro de precisién a 25 metros., Revdlver calibre ,22
o .38 10 disparos, Blanco circular Tipo "B", Tiro =
dé duelo a 25 metros, Revélver ,22 o ,38. 10 dispa-
ros, Blanco circular Tipo "N"., Préctica de las dos-
prugbas que comstituyen el fuego cemtral. 10 dispa-
ros, Velocidad sobre siluetas. 5 disparos a 25 me =
tros. Blanco "N", 8 segundos., Velocidad sobre silus
tas 10 disparos. 25 m2tros, Blanco "N" 4 y 6, Préc-
tica de la prueba velocidad sobre siluctas. 5 dispa

ros. 25 metros. Blanco "N", 6 segundos,

TIRO CON PISTOLA

Objetivo : Lograr el méiximo de entrenamiento para -
complementar los conocimientos y practicas de tiro-

con armas cortas,



Sintesis ¢ Repaso sobre principios bésicos de tiro.
Préctica con pistola Browning, distancia 15 metros.
Blanco tipo "B". 5 disparos., Tiempo libre, Correcta
manera de disparar la pistola B, 25 metros. Blanco=~-
"N", 5 disparos., Tiempo libre,

Distancia 25 metros. 10 disparos, Blanco "N",
Tiempo libre. La calificacidén seré proporcional al-

puntaje.



OBJETIVO GENERAL

e —

05 : 00 Horas

04 : 00 Horas

01 : OO0 Horas

:

SSTATUTO ORGANICO...1l0 Horas

Informar al Alférez sobre el Decreto 3071,

INCAPACIDAIES - PRESSNTACIONES

Objetivo : Conocer las clases de incapacidades que-
hay y sus prestaciones para que en caso gque le suce

da algo, sepa a que tiene derecho,

Sintesis : Prestaciones por incapacidad - Presta =
ciones por musrte- Prestacionss por musrte en acti-
vidad - Prestaciones por muerte en retiro - Disposi

ciones complementarias.

Objetivo : Familiarizar al Alférez con los sueldos-

que se devengan en las Fuerzas Militares.

Sintesis : Sueldos bésicos para Oficiales de las =
FF.MM. Subsidio familiar - Prima de antiguedad - Pri
ma de Navidad - Prima de vuelo - Prima de Estado Ma

yor,
EXAMEN

Objetivo : Verificar que la materia dictada haya si
do aprendida por el personal,

Sintesis ¢ Cuestionario del exémen,



ENTRENAMIENTO FISICO Y DEPORTES,...250 Horas

OBJETIVO GENERAL

06

01

12

.
.

00 Horas

00 Horas

00 Horas

Terminar su preparacién fisica y hacer que entienda

su importancia en su futura vida profesional,
CALENTAMIENTO

Objetivo : Hacer que el personal comprenda la nece-
sidad de entrar en calor para la ejecucién de los =-

8 jercicios,

Sfntesis ¢ Trote en su lugar, estoqueo lateral del-
tronco, extensién de los brazos, arriba, al frente-
a los lados y atrds. Trote y marcacidén 3-57-9 y 3-6

compases.

EJERCICIOS PRELIMINARES

Objetivo : Conseguir que el Alférez consiga de nue-
vo preocupacién por su estado fisico y fomentar el-

&limo .

Sintesis : Juegos, carrera d@ caballos, salto del -
botelldén, carrera 100 y 200 metros, competencias, =
paso del puente, salto del pescado, salto con obstd

culos,

REPASO ZJERCICIOS

Objetivo : Conseguir que el Alférez reeuerde todos-
los e jercicios sin y con armas, y voces de mando, -
con 8l fin de capacitarlos para su futura vida pro-

fesional,

Sintesis : Repaso rapido de todos los e jercicios =



225 : 00 Horas

B

y précticas individuales,

DEPORTES

Objetivo : Fomentar la préctica apropiada del depor
te y hacerle comprender al personal la necesidad de

los deportes para la salud,

Sintesis ¢ Volibol : Endurecimiento de lod dedos,

Dominio de la bola, por encima y por debajo, apren-
dizaje de servicio, tédcticas de juego, encuentros.
Fdfbol: calentamiento, fundamentos, agilidad del -
cuerpo, formas de dominar, la bola, técnicas y téc~-
ticas, en cuadros amistosos. Atletismo: Ejercicios=-
progresivos de dosificacién desl cuerpo, piques de =-
100 - 200 - 400 y 800 metros planos, milla por tiem
po, salto de vallas, lanzamiento bala, disco, jaba=-
lina, competencias, deportivas, précticas y dosifi-
cac.6n de la resistencia en 5,000 y 10,000 metros -
planos. Basketbol : Pibate de la bola, dominio de -
la bola, sobre la carrera, doble salto, entradas, mo
do de pasar, ejercicios de coordinacidén, planeamien
to encuentros amistosos. Lucha : Calentamiento ejer
cicios para el cuello, brazos, piernas, cintura, cla
ses de llaves, précticas por pare jas, demostracidn,
croos competencias. Natacidn : Gimnasia, e jercicios
de floje, piscina y resistencia, piscina para esti-

lo, carreras cortas, largas, relevos, competencias,

Tennis : Modo de coger la ragueta, posicidém para =-

golpear, clases de golpes, servicio, bolea, ejerci-
cios de muro, competencias., Tiro : Conocimiznto -
de especialidades, principios del tiro, précticas de

tiro seco, précticas con municidén, competencias.

Pegsas : Calentamiento, conocimi2nto de e jercicios,-

aumento en el hilaje de levantamiento, estilo, po =~



tencia, competencia,

Esgrima : Movimientos de gimnasia, de piernas, co--
nocimiento de armas, 2 jercicios de cada uno, compe-
tencias,

Ajedrez :Aperturas, juego medio, finales, clases ds
jugadas, famosas, torneos.

Gimnasia : Calentamiento, salto de caballete, argo-

llas, jusgo de cuerpos, competencia.



DEFENSA DE BASES....1l0 Horas

OBJETIVO GENERAL : Comocer los puntos estipulados en los Planss de De~-

fensa y de emergencia, para ponerlos en préctica cuan

do sea necesario,

06 : 00 Horas : DEFENSA - DEFEINSA PASIVA

Objetivo : Conmocer lo referente a las defensas para

su aplicacién posterior,

Sintesis : Definiciones de : Defensa y Defensa Mili
tar, Defensa activa y pasiva, Factores y responsa -
bilidades en el Plan y aplicacidén de la defensa pa-
siva. Canales de mando apropiados. Alarmas. Equipo-
del Centro de Contrcl. Comando de defensa. Restable
cimiento de la Operacién de la Unidad. Rescate. Se-~
guridad Interna.

04 : 00 Horas ¢+ DEFENSA ACTIVA

Objetivo : Entener lo referente a la defensa activa
para poder distinguir claramenie los diferentes pe-

ligros. Tipos de peligros. Clasificaddén de €stos,



OBJETIVO GENERAL

03 ¢ 00 Horas

01 : 00 Horas

H

.
«©

DOCTRINA AEREA,....10 Horas

Familiarizar al Alférez com el desarrollo de la Dog
trina Aérea y su influencia en la Fuerza Aérea Co =
lombiana.

Objetivo ¢ Familiarizarlo con los origenes de la Doc ‘
trina Adrea.

Sintesis : Los origenes de la Doctrina Aérea, Defi-
nicién de la Doctrina y su clasificacién,
Los principios de la guerra y sus relaciones con -

los principios de empleo de la Fuerza Aérea,

Objetivo : Familiarizarse con los objetivos naciona

les bdsicos y su aplicacién en el caso colombiano,

Sintesis : El bienestar ecomémico, seguridad exte--
rior., Estabilidad. Politica. Progreso social e in =
dustrial,

Objetivo : Familiarizarlo con el poder nacional y =~

sus factores.

Sintesis : Factor geogréfico : clima, revursos natu

rales, tamafio, forma, situacién, ortografia e hidro

grafia. Unidad nacional : raza, religidén, idiomas,=-

costumbres y politica.

Solidez econdmica : poblacién capacidad industrial,

y vias de comunicacién,
Nivel cultural : desanalfabetizacidén, adelanto cien
tifico, adelanto tecnolégico.

Fuerzas Armadas : Misiones y organizacidn,

EXAMEN : Cuestionario,



OPERACIONES AEREAS ....20 Horas

OBJETIVO GENERAL : El1 programa de operaciones afreas estd disefiado para

que los alumnos se familiaricenm con el empleo de la

Fuerza Aérea,

03 : 00 Horas ¢ Objetive : Familiarizar al Alférez con los princi -

pios bésicos y doctrinacién de la Fuerza Aérea,

Sfntesis : Los eclementos de la guerra afrea. Carac-
terfsticas de la Fuerza Adrea., Principios de la gue

rra y principios de empleo de la Fuerza Aérea.

02 : 00 Horas $ Objetivo : Familiarizar al Alférez con les prime =~
ros conceptos estratégicos de su fuerza para una =

futura comprensidén de su empleo,

Sintesis ¢ Definiciones., Propésitos y caracteristi-
cas., Tipo de misionas. Seleccién de blancos. Facto=-

res de planeamiento, Técticas de penetracidn,

64 : 00 Horas ¢ Objetivo : Familiarizar al Alférzz con las operacio
nes técticas p de teatro, para facilitar su entendi

miento y desempefio como Oficial de estas Operaciones.

Sintesis : Generalidades. Funciones de las operacio
nes técticas. Contra-poder aéreo., Interdiccién. Trans
porte, Apoyo adreo cercano, Reconocimiento, Siste =

mas de control aerotéctico.

04 : 00 Horas : Objetivo : Familiarizar al Alférez con las operacio
nes de defensa para que pueda tener una idea clara-
de la Fuerza Aérea, como componente de la defensa -

nacional,



06 : 00 Horas

01 ¢ 00 Horas

Sintesis : Factores para ¢l desarrollo de la defen-
sa afrea. Concepto de defensa, Misién. Empleo de la

Fuerza AéSrea en la defensa,

Objetivo : E1l Alférez debe entender las operaciones
de contra insurgencia por la importancia de egtas -
en los dltimos afios y para lograr un me jor desempe-

fio como Oficial en tales operaciones,
Sintesis : Introduccién, Misidén. Organizacidén gene-
ral. Sistemas de coordinaciém. Clases de operacio =

nes, Operaciones realizadas en nuestro pais.

EXAMEN : Cuestionario.
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