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ATS:
AVNA:
DESCAN:

COMITE:

Flight Safety

FAC:
IAAFA:
GANAT:
GANPA:
GATAEF:
JUNTA:
NORMAS:
NVG:

USAF:

GLOSARIO

Servicio de Transito Aéreo
Aviacion Naval
Director Escuela de Aviacion Naval

Comision de personas encargadas de ciertas funciones ejecutivas por
delegacion de una asociacion o de una autoridad

Seguridad de Vuelo, Compafiia de los Estados Unidos dedicada al
reentrenamiento en Simulador de Vuelo

Fuerza Aérea Colombiana

Academia Interamericana de la Fuerza Aérea de los Estados Unidos

Grupo Aeronaval del Atlantico

Grupo aeronaval del Pacifico

Grupo Aeronaval de Transporte y apoyo Fluvial

Reunion de personas para tratar algin asunto

Pauta o regla a la que ha de ajustarse la conducta en cualquier orden de cosas
Lentes de Vision Nocturno

Fuerza Aérea de los Estados Unidos

TRIPULACION: Conjunto de personas encargadas en un aparato de locomocion Aérea de su

maniobra y servicio



INTRODUCION

Desde comienzos de siglo pasado cuando el hombre pudo volar por primera
vez con un artefacto mas pesado que el aire y proyecto su potencial aéreo
como instrumento de guerra en la primera y segunda guerra mundial, y
debido al desarrollo tan acelerado que este poder ha tenido hasta nuestros
actuales momentos, sin duda alguna, no ha dejado también de escribir estas

paginas de la historia con la sangre de muchos pilotos.

A pesar de las nuevas técnicas, del avanzado desarrolio tecnolégico y que
cada dia los vuelos son mas seguros; la incidencia del factor humano, como
error, es uno de los aspecto que mas influyen dramaticamente en los
accidentes e incidentes, ocasionando perdidas de vidas humanas, por cuanto
cada dia se hace mas énfasis en el factor humano, mediante la utilizacion de
nuevas doctrinas, la actualizacion de mejores procesos y procedimientos que
se desarrollan en esta actividad con miras a conseguir Optimos margenes de

seguridad en el vuelo.

Teniendo en cuenta lo anterior y la importancia de implementar una
herramienta que sirva como directriz, con el fin de que regule las actividades
de las tripulaciones de vuelos, alumnos y demas personal relacionado con la
especialidad de Aviacion Naval, pretendo mediante este trabajo elaborar una
guia que sirvan como medio facilitador y que permitan en cabeza de los

directos responsables mantener unas tripulaciones operativas y seguras.



CAPITULO |

LA AVIACION NAVAL

1. 1 RESENA HISTORICA DE LA AVIACION NAVAL

LA AVIACION NAVAL es una de las especialidades mas recientes en la
Armada Nacional, aunque su conformacién haya tenido una larga historia,
esta especialidad quiso tomar fuerza desde la formacion misma de la Marina
de Guerra. El MC “Cucuta”, primer buque escuela, tuvo la oportunidad de
efectuar operaciones aeronavales con aviones que hicieron parte de su
dotacion, gracias a estas experiencias, y a las ensefnanzas recibidas de otras
marinas, durante el segundo mandato del Doctor Alfonso Lopez Pumarejo se
expidié el decreto No. 1950 de 1944 por el cual se crea la Aviacion Naval
Colombiana, pero las dificultades presupuéstales y la atencion de otras
prioridades impidieron que este nuevo cuerpo naciera y se desarrollara

adecuadamente.

Fue hasta 1972, en que la Armada Nacional, consciente de la importancia y
de la utilidad que este poder representa para la instituciéon, se integra con los
esbatimentos civiles del departamento de Bolivar, para conforma la Patrulla
Aeronaval de Cartagena, una organizaciéon sin animo de lucro que apoyo las

operaciones de la Fuerza Naval del Atlantico y sirvid6 de base para la



formacion de la Aviacion Naval actual, la cual a partir de 1984 viene

prestando sus servicios interrumpidos en todo el territorio nacional, y cuya

mision es la de ejecutar operaciones antisubmarinas, de superficie,

busqueda y rescate, apoyo logistico, patrullaje y reconocimiento, con el

proposito de apoyar y complementar las operaciones de la Armada Nacional.

1.2 GENERALIDADES

1.2.1 Con el fin de mantener un eficiente estandar operacional, la Aviacion

1.2.2

Naval tiene la responsabilidad de velar y propender por un adecuado
entrenamiento y capacitacion del personal de la especialidad de vuelo,
para lo cual se hace necesario redactar una serie de normas que
coadyuven a mejorar sustancialmente y a erradicar aquellos
procedimientos operacionales viciados que a su vez inciden en la
implantacion de criterios arbitrarios que poco aportan en la formacion de
los nuevos Pilotos, Copilotos, Técnicos y del personal que directamente

e indirectamente colaboran para que se pueda cumplir la mision.

Este trabajo busca familiarizar a los Pilotos, Copilotos y técnicos
mediante la consulta y utilizacibn de una guia practica, en todo lo
relacionado con aquellas normas, requisitos y procedimientos que son
fundamentales para el buen funcionamiento diario y proceder de las
tripulaciones de vuelo, que para efectos de vuelo son necesarios

tenerlos a la mano.



CAPITULO I

DE LAS RESPONSABILIDADES

2.1 DIRECTOR ESCUELA DE AVIACION NAVAL

2.1.1 Tendra la responsabilidad primaria de velar por los requisitos, normas y

232

213

procedimientos que se emanen de esta guia, con el fin de que se
cumplan para efectos de mantener una adecuada salud operacional de

las tripulaciones de vuelo en tiempo de paz y de guerra.

Convocara y presidira la Junta de Evaluacion y/o eliminacion, para
Pilotos y Tripulantes de vuelo, teniendo como principio siempre
fundamentos claros y contundentes que sirvan para una oportuna toma
de decision institucional, la cual estara a cargo del Comandante de la

Aviacion Naval en ultima instancia.

Estudia y aprueba los Programas, Directivas de Instruccidon vy
Entrenamiento de Vuelo y Manuales de Maniobras, propuestos por
instituciones como la Fuerza Aérea Colombiana, IAAFA y ofras
entidades de prestigio que ayuden a fomentar la cultura y capacitacion

aeronautica.
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Coordina y programa el entrenamiento en Simulador de Vuelo,

considerando que esta fase de vuelo es indispensable y complementaria

en la formacion y entrenamiento de pilotos. Asi mismo, presenta la

propuesta anual consolidada para entrenamiento en simulador, de

acuerdo al siguiente orden de prioridades:

O/
*

9,
*»*

®,

Pilotos que reciben autonomia por primera vez. (Curso de

transicion).

Pilotos chequeadores, instructores, estandarizadores y Pilotos de

Prueba que requieren permanente actualizacion.

Pilotos operacionales que cumplan dos afos o mas, sin
entrenamiento en simulador. No obstante lo anterior, debe

contemplar el entrenamiento anual para todas las tripulaciones.

Programa y coordina con la USAF, Flight safety y otras entidades la
realizacion de cursos de vuelo por instrumento en el exterior,
orientados a mejorar las limitaciones de las tripulaciones, tales como

tiempo y equipo.

Supervisa, controla y evalua, la instruccion y la capacitacion de las
tripulaciones y técnicos de mantenimiento asi como el control de las

autonomias autorizadas por los Comandos de Grupos.

Coordina con CAVNA, GANAT, GANPA y GATAF los cursos de

instruccién académica, necesarios para capacitar los instructores de



tiera y vuelo que se requieren, asi como también sera el
responsable de la instruccion y capacitacion de todos los cursos de
vuelo y tierra que se efectien en la Aviacion Naval, tanto para
Pilotos, Copilotos como para los Técnicos de acuerdo a
disponibilidad de personal y a las necesidades de los Comandos de

Grupos Aeronavales.

9,
"

Estudia y propone los candidatos para adelantar cursos de vuelo,
presentandolos a consideracion del Comité de Autonomias, con el
fin de suplir las necesidades que se planteen en los Grupos

Aeronaves.

2.1.5 La Direccién de la Escuela informara de los resultados de los examenes
de conocimiento de material y procedimientos, al igual que el resultado
de los chequeos de las tripulaciones de vuelo a los respectivos
Comandantes de Grupos Aeronavales y al Comando de la Aviacion

mediante informe respectivo.

2.2 JEFES DE DEPARTAMENTOS DE OPERACIONES

221 De acuerdo a las necesidades solicitara y presidira la Junta de
Autonomias, teniendo como base los requerimientos y proyecciones de

los diferentes Grupos Aeronavales.



2.2.2 Supervisa que los Grupos Aeronavales de su respectiva jurisdiccion

223

224

cuentes con las tripulaciones necesarios para el cumplimiento de las

operaciones de vuelo.

Recomendara que se hagan los traslados de los tripulantes de vuelo en

funcion de las necesidades operativas de los Grupos Aeronavales.

Suspende de vuelo, por el tiempo que se considere necesario, previa

consulta de los Comandantes de Grupos respectivos a los Pilotos,

Copilotos, y Técnicos de vuelo, que incurran en:

9,
L4

N7
p X4

7
R %4

X/
L0

La violacion de las normas y procedimientos normales de operacion.

Las tripulaciones que no tengan actualizados los cursos de repaso

de los equipos en que se desemperien.

Las tripulaciones que no tengan vigentes los controles anuales de

vuelo y reentrenamientos operativos.

Que sobrepasen el limite de horas mensuales.

El no tener actualizado los examenes de aptitud psicofisica o a

solicitud escrita de Medicina de Aviacion.

Propone al Director de la Escuela de Aviacidon la revision de
programas, en caso de detectar debilidades en la instruccién y

capacidad operativa del Grupo Aeronaval.



< Participa en el Comité de Autonomias, Juntas de Evaluacian vin
eliminacién y en la propuesta verificando que se ajusten a las

necesidades y proyeccion operativa de la unidad.

2.3 MEDICINA DE AVIACION

231

23.2

2.3.3

Servira de asesor de los Comandantes en todo lo referente a sanidad,
cuidado fisico del personal, conferencias y demas temas de medicina de
aviacion, asi como la prestacion de los servicios de control de todo el

personal de vuelo.

Solicita la suspension de vuelo del personal de vuelo que incurra o
atente contra su salud en aspectos relacionados con el alcoholismo, la
ingestion de medicamentos no autorizados, el no tener los examenes de
control al dia y todo aquello de indole de sanidad que comprometa la
segura operacion de vuelo o presente algun problema psicofisico, segun
concepto de Medicina de Aviacion, previa consulta a los Comandantes

de Grupos.

Mantiene un adecuado control y supervisidn de las fechas en que las
tripulaciones de vuelo deban realizar los correspondientes examenes

de control anual y semestral

2.4 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD AEREA



241

242

243

244

245

Es el asesor directo del Comandante del Grupo Aeronaval respectivo

en todo lo relacionado con la seguridad de vuelo.

Adelanta las indagaciones e investigaciones del caso en todo lo

relacionado a la violaciéon de la seguridad de vuelo.

Da inicio a todos los procesos preliminares y demas cuando sucedan

accidentes e incidentes de vuelo.

Ejecuta programas y politicas tendientes a mejorar la seguridad en las
tripulaciones y en todo lo concerniente a prevencion de accidentes de

trabajo en el aérea de mantenimiento y demas dependencias.

Participa en el Comité de Autonomias, Juntas de Evaluacién y/o
eliminacion y en la propuesta verificando que se ajusten a las

necesidades y proyecciéon operativa de la unidad.

2.5 COMANDOS DE GRUPOS AERONAVALES.

2.5.1

282

Proponen en el penultimo mes de cada semestre, la planta operacional y
proyeccion de pilotos en los equipos asignados, asi como traslados

propuestos.

Selecciona el personal mas idéneo para desempefarse como
Instructor académico de Vuelo, el cual sera asignado a la Escuela de
Aviacion y publicado por la orden del dia su nombramiento como tal,

indicando las materias que puede dictar.
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2.6 COMANDANTE DE LA AVIACION NAVAL.

2.6.1 El Comandante de la Aviacion Naval sera la autoridad y el ente rector en
las politicas de Entrenamiento y Capacitacion, el cual dara las
aprobaciones y directrices necesarias teniendo en cuenta los objetivos

trazados por el mando superior y las necesidades, respetando la

autonomia operativa de los Grupos.
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CAPITULO Il

DEL ENTRENAMIENTO Y LA INSTRUCCION

3.1 NIVELES DEL ENTRENAMIENTO Y LA INSTRUCCION

De acuerdo con las capacidades de la Escuela de Aviacion Naval y dotacion

de sus equipos, se establecen tres niveles' para el Entrenamiento y la

Instruccion, con el propésito de cumplir y suplir las necesidades

institucionales asi:

.11

3.1.2

Nivel Primario

Instruccion inicial que se da a todo Oficial, o Suboficial, de cualquier
Fuerza, para adelantar cualquier actividad Aeronautica, con miras a
obtener una especialidad de vuelo, este nivel solo se podra efectuar y/o
adelantar en la Escuela de Aviacion Naval y bajo la supervision de la

misma.

Nivel Basico

Capacitacibn complementaria, que se da a los funcionarios
mencionados en el parrafo anterior, para obtener una autonomia y/o
completar los programas que le permitan obtener un diploma basico de

instruccion en cualquiera de las especialidades de vuelo.

' Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA



3.1.3 Nivel Avanzado

12

Corresponde a la entrenamiento y formacion de pilotos, copilotos y

técnicos que poseen un curso basico en cualquier especialidad de

vuelo. En el caso de los pilotos y copilotos, se refiere a cursos de

transicion de vuelo y programas de entrenamiento que deben elaborar

las unidades para garantizar un Optimo entrenamiento de las

tripulaciones asignadas.

3.2 ASIGNACION DE EQUIPOS

Considerando los niveles anteriores y de acuerdo a los equipos que posee

la Aviacién Naval, se asignan los equipos de vuelo asi:

NIVEL / EQUIPO ALA FIJA ALA ROTATORIA
PRIMARIO PA-28 F-28F
BASICO GAVILAN / C-206 / PA-31 BO-105
AVANZADO KING 350 B 412/ FENNEC

3.3 RESPONSABILIDADES DE LOS GRUPOS AERONAVALES

La responsabilidad de los niveles de Instruccién y Entrenamiento de los

Pilotos, Copilotos y Técnicos, va de acuerdo a las unidades y del equipo de

vuelo, y estara sujeta a la ubicacion de los mismos asi:
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3.3.1 Grupo Aeronaval del Atlantico

NIVEL / EQUIPO ALA FIJA ALA ROTATORIA
PRIMARIO PA-28 F-28F
BASICO PA-31 BO-105
AVANZADO KING 350 B 212,412/ FENNEC

3.3.2 Grupo Aeronaval del pacifico

NIVEL / EQUIPO ALA FIJA ALA ROTATORIA
PRIMARIO N/A N/A
BASICO C-206 N/A
AVANZADO N/A B 412

3.3.3 Grupo Aeronaval de Transporte y Apoyo Fluvial

NIVEL / EQUIPO ALA FIJA ALA ROTATORIA
PRIMARIO N/A N/A
BASICO GAVILAN/ C-206 N/A
AVANZADO KING 350 N/A

3.4 UNIDADES AUTONOMAS

Las Unidades son auténomas para mantener las plantas Operativas de Pilotos,

asi mismo asignaran a los Pilotos y Tripulaciones a la Escuela de Aviaciéon para
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que efectien los cursos de transicidon, repaso, controles anuales de vuelo y
reentrenamiento operativo, para el caso del Grupo Aeronaval del Pacifico
(GANPA) y Grupo Aeronaval de Transporte y Apoyo Fluvial (GATAF) estas
funciones estaran a cargo del Departamento de Operaciones del Grupo, en el
caso de que las tripulaciones no puedan trasladarse por motivos operacionales
y disponibilidad a la Escuela, el cual informara de los resultados a la Direccion

de la Escuela de Aviacion.
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CAPITULO IV

NORMAS BASICOS Y FUNDAMENTALES

41 NORMAS BASICOS PARA LA SELECCION DE TRIPULANTES DE
VUELO

4.1.1 Condiciones personales y profesionales.
4.1.2 La habilidad para el vuelo.

4.1.3 El buen juicio.

4 1.4 La disciplina y comportamiento.

4.1.5 La aptitud psicofisica.

4.1.6 La antiguedad.

4.1.7 No se tiene en cuenta personal que tenga pendiente solicitud de retiro.

4.2 NORMAS FUNDAMENTALES PARA LAS TRIPULACIONES

421 La seguridad de vuelo es las normas mas fundamental para la

asignacion de autonomias.
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Tener requisitos, no otorga el derecho para solicitar una transicién o
autonomias en un equipo, “priman las necesidades institucionales y del

servicio”.

El personal de Tripulantes que pierda los cursos de transicién o repaso,
sera suspendido de vuelo por el término de un mes calendario y no
pueden ser considerados para adelantar curso en otro equipo durante
un (1) ano, sin perjuicio de las sanciones disciplinarias previstas en el

Reglamento de Régimen Disciplinario.

Los Pilotos a los que se les haya autorizado una autonomia por primera
vez, en cualquier equipo de la Aviacién Naval, deben volar como minimo
dos (2) anos en dicho equipo. Por necesidades operativas puede ser
presentado como caso especial a la Junta de autonomias para que se
autorice que el Piloto pueda realizar otro curso sin tener en cuenta este

tiempo minimo.

Un piloto alumno en cualquier aeronave y en cualquier periodo no debe
pasar mas de diez (10) dias sin volar. En caso que esto suceda, debe
repetir la ultima misién volada como readaptacion, garantizando de esta
manera la continuidad en la instruccion, que es un factor determinante

en la calidad de la misma.

Todos los Pilotos Instructores deben efectuar un tumo de
estandarizacién antes de iniciar cada periodo de instruccion de acuerdo

al nivel de instruccion y entrenamiento que posee la unidad y/o la
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respectiva Escuela de Aviacion, dejando en un acta de estandarizacion

la correspondiente constancia.

Los Pilotos calificados en la presente guia, podran escalafonarse como
profesores militares, relacion que debe ser presentada por la Escuela

de Aviacion para la aprobacion del Comandante de la Aviacion Naval.

Los programas de vuelo, entrenamiento de Copilotos, debe contener las
misiones minimas necesarias para garantizar que el Oficial este en
capacidad de asumir el control de la aeronave, en caso que se requiera,
y proceder a la fase de recuperacion o altema, en condiciones de

operacion normales y de emergencia.

Cada Unidad debe reglamentar los aspectos correspondientes a la
conduccion de los vuelos de prueba con la maxima seguridad y de
acuerdo a los procedimientos estipulados por el fabricante del equipo.
Asi mismo, propondran a la Escuela de Aviacidbn los cursos
correspondientes para la formacion de Pilotos de Prueba, Normas
Generales para la elaboracion de los Programas de Instruccion y
Entrenamiento de Vuelo, Manuales de Maniobras o Tareas, en las

aeronaves de la Aviacion Naval.



18

CAPITULO V

DE LOS REQUISITOS DE LAS TRIPULACIONES

5.1 REQUISITOS PARA CALIFICARSE COMO TRIPULANTE DE VUELO

5.1.1 Asistir y aprobar el curso de conocimiento del Equipo o material y
efectuar el entrenamiento de vuelo maximo dentro de los noventa (90)
dias siguientes a la fecha de culminacién. En caso contrario, se debe

realizar curso de repaso.

5.1.2 Aprobar el curso con una calificaciéon minima de 85% para Oficiales y
Suboficiales, con asistencia minima del 90%, para los pilotos es

requisito indispensable aprobar el examen de emergencias con 100% .

5.1.3 Haber cumplido y aprobado el programa de instrucciéon y entrenamiento

respectivo, con los estandares establecidos.

5.2 REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LAS TRIPULACIONES DE
VUELO

5.2.1 Técnico de Vuelo

Para desempenarse como Técnico de Vuelo, se deben cumplir los siguientes

requisitos:
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Adelantar y aprobar el curso en el respectivo equipo.

Cumplir con los requisitos y el perfil exigidos por medicina de aviacion

para los Técnicos de Vuelo.

Aprobar los chequeos técnicos y practicos certificado por el inspector del

respectivo equipo.

5.2.2 Tripulante en vuelos internacionales :

Para desempenarse como Tripulante en vuelos internacionales en el idioma

ingles, deben cumplir con los siguientes requisito®:

>
0.0

Para Oficiales Pilotos, Copilotos, se requiere como minimo 70% en el
examen del idioma inglés, para el personal de Técnicos, minimo 50%
en el examen del idioma inglés, el anterior personal deberan presentar
un examen anual en dos programaciones ENERO-JULIO o de acuerdo
a la programacion de la Mision Americana con sede en Cartagena o

Bogota, y con validez de un ano.

Adelantar y aprobar el curso anual de Trafico Aéreo Internacional

dictado por la entidad aeronautica competente.

? Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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<+ Haber completado, como minimo, 50 horas de vuelo nacional en el
equipo. Casos excepcionales podran autorizarse en la Junta de

autonomias.

» Efectuar y aprobar un chequeo con instructor en vuelos en paises de

*,

habla inglesa.

*,
X4

*,

Efectuar un vuelo de instruccidon en un ATC de idioma inglés.

<+ Se exceptuan de lo anterior, los Pilotos, copilotos y técnicos de vuelo
cuando se les elabore control de vuelo o recobro de autonomia por
pérdida de la misma que hayan sido calificados para vuelos en el idioma

ingles en lapso no superior a seis meses.

5.3 REQUISITOS PARA SER INSTRUCTOR DE VUELO EN CUALQUIER

EQUIPO DE LA AVIACION NAVAL.

Los tripulantes que sean llamados a curso de instructor en los diferentes

equipos de los Grupos Aeronavales deben cumplir los siguientes requisitos:

5.3.1 Ser seleccionado por la Unidad.

5.3.2 Aprobar el examen sobre normas de evaluacion y calificacion de vuelo.

5.3.3 Aprobar el curso para Instructor Académico y de vuelo.

5.3.4 Tener como minimo 500 horas de auténomo en el equipo en el que dara

instruccion, caso contrario debera ser autorizado por el Comandante del
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Grupo Aeronaval y el Comandante de la Aviacion, previo analisis de la

hoja de vida del piloto.
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CAPITULO VI

DE LAS AUTONOMIAS

6.1 LAS AUTONOMIAS DE VUELO

Todos los tripulantes deben tener “una sola autonomia vigente” a excepcion de

situaciones especiales que seran autorizados en Junta de Autonomias.

6.2 REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA CONFIRMACION DE LAS

AUTONOMIAS

6.2.1 Para poder volar en las distintas aeronaves de la Aviacidon Naval, se
debe solicitar a los Jefes de los Departamentos de Operaciones, el cual
de acuerdo a las necesidades de los Grupos Aeronavales vy
disponibilidades de los equipos, lo sometera a la junta de autonomias

para la respectiva aprobacion previo cumplimiento de los requisitos.

6.2.2 La Direccion de la Escuela de Aviacion es la entidad encargada de
confirmar las autonomias de acuerdo a la junta de autonomias, una vez
se hayan cumplido en su totalidad los requisitos establecidos en la

presente guia.
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Para cualquier curso de Transicion, repaso o recobro de autonomias, el
oficial no puede desarrollar, iniciar o efectuar actividades de vuelo, hasta
no obtener la confirmacion de la autonomia, expedida por la Escuela de

Aviacion.

6.3 DOCUMENTACION REQUERIDA PARA OTORGAR AUTONOMIAS

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

Copia de la Directiva en la cual el Comandante de la Unidad autorizé

dicho curso.

Resultado del examen de conocimiento del equipo o material,

procedimientos normales y de emergencias.

Hoja de Calificacién del chequeo final de vuelo, resumen de todas las

misiones, con fecha y horas voladas en cada una respectivamente.

Formato de control de asistencia al curso de tierra.

Formato de control curso de vuelo, en forma cronologica.

6.4 REQUISITOS PARA MANTENER LA AUTONOMIA

Los requisitos minimos para mantener una autonomia de vuelo seran las

siguientes:

6.4.1

Volar un minimo de cuatro (4) horas como tripulante auténomo en uno

de los equipos de vuelo de la Aviacion Naval, dentro de los treinta (30)



6.4.2

6.4.3
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dias calendario, con un minimo de dos (2) vuelos en dias diferentes
dentro del mismo lapso. Para Tenientes de corbeta, fragata o sus
equivalentes en la Infanteria de Marina, con menos de 300 horas como
pilotos autébnomos deben volar minimo 06:00 horas mensuales en el

equipo respectivo en el cual son pilotos (Piloto y Copiloto).

Todos los pilotos deben realizar, al menos una vez al afio, seis horas en
entrenamiento de vuelo por instrumentos en una aeronave con dicha

capacidad o en un simulador de vuelo.

Volar como minimo de seis (6) horas en el semestre en condiciones IFR
y/o nocturno, para los pilotos que se desempenen en las aeronaves que

tengan esta capacidad.

Volar como minimo dos misiones mensuales de 45 minutos con visores
nocturnos, para los pilotos de NVG, en las aeronaves que tengan estas

capacidades.

6.5 CONDICIONES PARA LA PERDIDA DE AUTONOMIAS

La autonomia de vuelo se pierde por incumplimiento de cualquiera de los

puntos anteriores.

6.6 CONDICIONES PARA LA SUSPENSION DE AUTONOMIAS

Se suspenderan las autonomias de vuelo en los siguientes casos o motivos:
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6.6.1 Accidente o incidente aéreo.
6.6.2 Pérdida de aptitud psicofisica.

6.6.3 Alcoholismo o cualquier ingestion de drogas no autorizadas por

Medicina de Aviacion.
6.6.4 Por indisciplina de vuelo.

6.6.5 Por la pérdida de un control de vuelo originado por informes o

antecedentes sobre fallas operacionales.
6.6.6 Incumplimiento de los curso de repaso, control anual de vuelo y

reentrenamiento operativo de las tripulaciones.

6.7 PROCEDIMIENTOS Y SITUACIONES PARA RECOBROS DE
AUTONOMIAS

6.7.1 Recobro de autonomia cuando sea Menor de Noventa (90) dias>.

El piloto o las tripulaciones que pierdan la autonomia en un lapso no

mayor de noventa (90) dias deberan cumplir los siguientes requisitos:

<+ En un control de vuelo, el tiempo de vuelo no debe ser inferior a una
hora y debera comprender el repaso de los procedimientos normales

y de emergencia.

? Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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< Se informara a la Escuela de Aviacion del recobro de autonomia, a
través de radio y hoja de chequeo correspondiente.
<+ Para copilotos: Un vuelo operacional con el respectivo instructor del

equipo e informar a la Escuela de Aviacion.

+» Para vuelo con visores nocturnos NVG, una mision de pista y/o area

y confirmacion de autonomia por parte de la Escuela de Aviacion.

6.7.2 Recobro de autonomia cuando el caso sea Mayor de noventa (90) dias

y menor de ciento ochenta (180) dias®*.

El piloto o las tripulaciones que pierdan la autonomia en un lapso mayor
de noventa (90) dias y menor de ciento ochenta (180) dias, deberan

cumplir con los siguientes requisitos:
<» Examen de procedimientos normales de operacion y de emergencia.

<+ Chequeo de vuelo. Debe efectuar como minimo una mision de
entrenamiento de vuelo en maniobras por contacto, un vuelo
nocturno, y un vuelo operacional con instructor. Para copilotos

efectuar un vuelo operacional con el instructor del equipo.

®,
0.0

Informar a la Escuela de Aviacion de los resultados del recobro de

autonomia a traves de radio y hoja de chequeo correspondiente.

* Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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%

% Para vuelo con visores nocturnos NVG, examen de conocimientos y
dos misiones, una de pista para maniobras por contacto y otra de

area operacional.
Recobro de autonomia cuando el caso sea Mayor a Ciento Ochenta
(180) dias y menor de Trescientos sesenta (360) dias®.

El piloto o las tripulaciones que pierdan la autonomia en un lapso mayor
de ciento ochenta (180) dias y menor de trescientos sesenta (360) dias,

deberan cumplir con los siguientes requisitos:
< Curso de repaso del equipo.
+» Chequeo de vuelo.

s+ Se deben efectuar como minimo tres misiones de acuerdo al

programa vigente incluyendo el vuelo nocturmo.

<+ Aprobar los examenes de conocimientos del equipo o material y

procedimientos normales de operacion y de emergencias.
< Documentacion requerida por la Escuela de Aviacion:
1) Formato de control de clases del curso de tierra.

2) Formato de control de misiones de vuelo.

* Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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3) Hoja de chequeo debidamente diligenciada.

Para copilotos se requiere dos turnos de Instruccién, con el instructor
de vuelo del equipo y la confirmacién de la autonomia por parte de la

Escuela de Aviacion.

Para NVG, debe realizarse todo lo anterior en cuanto a
conocimientos de tierra; con relacion a vuelo, debe volar 2 misiones

de pista y 2 misiones de area.

Recobro de autonomia cuando el caso sea Mayor a Trescientos sesenta

(360) dias®

El piloto o las tripulaciones que pierdan la autonomia en un lapso mayor

de a los trescientos sesenta (360) dias, deberan cumplir con los

siguientes requisitos:

7
ot

\J
L4

Curso de tierra de transicion en el equipo.

Se debe seguir el programa ordenado para cada equipo, segun las
Normas Generales para la elaboracion de los programas de
Instruccién y Entrenamiento de Vuelo, Manuales de Maniobras o

Tareas, en las aeronaves de la Aviacion Naval.

Chequeo de vuelo.

¢ Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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Efectuar dos vuelos operacionales con el instructor del equipo.

Documentacién requerida:

1) Formato de control de clases del curso de tierra

2) Certiﬁcado de aprobacién de los examenes de conocimiento del
equipo o material, procedimientos normales de operacion y de

emergencias
3) Formato de control de curso de vuelo.
4) Hoja de chequeo debidamente diligenciada.

Para NVG, realizar nuevamente el curso de tierra y vuelo completo,

dado el alto nivel de preparaciéon que exige.

Pérdida de Autonomia por Accidente o Incidente

)
*»*

La tripulacion que sufra un accidente o incidente aéreo queda

inmediatamente suspendida de vuelo.

El Comando de la Aviacion Naval o en su defecto los Comandantes
de los Grupos Aeronavales, son las unicas autoridades que pueden
levantar la suspensién de vuelo a los Pilotos, Copilotos y
Suboficiales Técnicos una vez que se cumplan en su orden los

siguientes requisitos:
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1) Examen de aptitud psicofisica, practicado por sanidad con

concepto favorable de Medicina Aviacion.

2) Resultado del informe inicial emitido por el Comando respectivo.

3) Estudio y concepto del Departamento de Seguridad.

4) Control de vuelo post-accidente autorizado por el Comandante de
la Aviacidon Naval o por el Comandante del Grupo Aeronaval

respectivo.

5) EI Comandante del Grupo Aeronaval, salvo los casos
excepcionales, deberan definir la situacidon operativa de la
tripulacion en un termino no mas de los treinta (30) dias

posteriores a la fecha del accidente.
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CAPITULO Vii

JUNTAS Y COMITES

7.1 JUNTA DE AUTONOMIAS

7.1.1 integrantes

*

Jefe del Departamento de Operaciones.

+» Jefe Departamento de Seguridad Aérea.

<+ Director de la Escuela de Aviacion Naval.

+» Comandantes de Grupos Aeronavales.

7.1.2 Funciones:

*»+ La Junta se reunira semestralmente en los meses de Diciembre y

Junio para aprobar y verificar la Planta Operativa de pilotos.

< Aprueba la planta operacional de cada equipo de acuerdo a las
propuestas presentadas por el Departamento de Operaciones y de la

Escuela de Aviacion Naval.



32

< Se reuniran en forma extraordinaria, cuando la Jefatura del
Departamento de Operaciones o la Direccion de la Escuela de
Aviacion Naval lo consideren necesario, a fin de solucionar aspectos
operativos y/o cuando lo requiera el Comandante de la Aviacion

Naval o los Comandantes de los Grupos respectivos.

7.2 JUNTAS DE EVALUACION Y/O ELIMINACION.

7.2.1 Integrantes

+ Jefe del Departamento de Operaciones.

*

Jefe del Departamento de Seguridad.

*

Director de la Escuela de Aviacion.

e

» Medico y psicologo de Aviacion.

*,

+»» Comandantes de Grupos Aeronavales.

»
0.0

Comandante de la Aviacion Naval.

7.2.2 Funciones

*» Analizar, evaluar y determinar las condiciones técnicas, psicofisicas y
de conducta profesional de los tripulantes cuando sea convocada

por alguna Jefatura, unidad operativa y/o direccion competente.
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7

< Suspender de vuelo, en forma temporal, o eliminar de vuelo y
recomendar a CAVNA el cambio de especialidad del personal de
tripulantes, cuando haya causas que lo justifiquen o la situacion asi

lo amerite.

7.3 COMITE EVALUADOR

Actia a nivel Comando de Grupo Aeronaval de acuerdo a las Normas
Generales para la elaboracion de los Programas de Instruccion vy
Entrenamiento de Vuelo, Manuales de Maniobras o Tareas, en las aeronaves
de la Aviacion Naval.

7.3.1 Integrantes

» Jefe del Departamento de Operaciones.

<+ Estandarizador.

%+ Instructor en el equipo.

< Jefe del Departamento de Seguridad.

*» Medico y psicélogo de Aviacion.

<+ Director de la Escuela de Aviacion

7.3.2 Funciones
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Analizar, evaluar y determinar las condiciones técnicas, psicofisicas,
de conducta y resultados de la instruccion (académica y de vuelo),
del personal de tripulantes de Vuelo acuerdo a las Normas
Generales para la elaboracion de los Programas de Instruccion y
Entrenamiento de Vuelo, Manuales de Maniobras o Tareas, en las

aeronaves de la Aviacion Naval.

Resolver en primera instancia las situaciones o problemas, segun el

nivel.

Solicitar al Comandante del Grupo Aeronaval la convocatoria de la
Junta de Evaluacidon en caso que la primera instancia no resuelva

satisfactoriamente el problema.

Evaluar semestralmente a cada uno de los pilotos, cuando se

propongan los cursos para ampliar o mantener la planta operativa.

Seleccionar al personal de Pilotos calificados para que se
desempenen como estandarizadores de instructores, chequeadores
de ruta, chequeadores generales, chequeadores de eliminacién y a
los instructores en los respectivos equipos que posean las unidades
para establecer niveles de control de calidad, supervision vy
estandarizacion de la instruccion y el entrenamiento en la Aviacion

Naval
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CAPITULO VIlI

DE LA SUPERVISION DE LAS TRIPULACIONES

8.1 SUPERVISION DE LAS TRIPULACIONES DE VUELO

Los Comandantes de los Grupos Aeronavales, nombraran en cada uno de los
equipos de su unidad un Oficial o varios oficiales que actien como
Estandarizador de Instructores, Chequeador de Ruta, Chequeador general, o
Chequeador de eliminacién. Estos Oficiales’ seran seleccionados por su
experiencia y condiciones profesionales y nombrados por la orden del dia, sus

funciones seran:
8.1.1 Estandarizador de instructores

< Estandariza procedimientos y técnicas de Instrucciéon y Evaluacion,
cada vez que termine un curso de vuelo, con el objeto de obtener

experiencias utiles para revision de los programas.

*,
L4

Evalia la forma y procedimiento como se dicta la Instruccion en

todas las fases de vuelo.

» Emite concepto sobre la capacidad del Instructor como tal en cuanto

L)

a metodologia y fundamentos del instructor.

” Tomado de la FAC DP 022 y adaptado a la AVNA
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< En caso de accidente aéreo, analizar como integrante de la Junta de
Investigacion de Accidentes, si existieron factores relacionados con

la instruccidn y sugerir las acciones correctivas.

<+ Supervisar que exista la maxima estandarizacion en la instruccion de
vuelo e informar al respectivo Comando y a la Jefatura de Instruccion
y Entrenamiento las anomalias encontradas y sus posibles
soluciones; dejando constancia en el acta de Estandarizacion

correspondiente.

*» Envia la correspondiente evaluacion conceptual (no numérica) de
cada Instructor a la Jefatura de Instruccién y Entrenamiento, como

parte del control anual que se debe adelantar a este nivel.

8.1.2 Chequeador de Ruta

Debe ser el Oficial Piloto calificado que posea la maxima experiencia

en rutas.

*» Verifica que los procedimientos empleados por las tripulaciones se
ejecuten en forma apropiada y de acuerdo a lo contemplado en el

Manual de Normas, Rutas y de Procedimientos ATS

< Evalta los conocimientos de las tripulaciones en lo relacionado a

procedimientos por instrumentos y trafico aéreo.
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+» Establece diferencias en la aplicacion de los procedimientos entre las
diferentes tripulaciones e informar al respectivo comando y a la
Escuela de Aviacion Naval, para coordinar la inmediata

estandarizacion.

» Envia la correspondiente evaluacion conceptual (no numérica) de

®,

cada tripulacién a la Escuela de Aviacion , como complemento en la

hoja de control anual haciendo parte del curso de repaso.

8.1.3 Chequeador de Vuelo

Es el Oficial Piloto Instructor, seleccionado por el Comité Evaluador
entre los instructores de cada uno de los equipos que posee la unidad, y
con no menos de seis meses de experiencia como instructor. El
programa para su capacitacion, debe ser elaborado por cada unidad de
acuerdo con su vision operativa, debera tener l|a aprobacion de la

Escuela de Aviacion Naval y tendra las siguientes funciones :

7

<+ Realiza los chequeos y controles de vuelo en cada uno de los
periodos de vuelo, los programas que las escuelas tienen

aprobados.

)

++ Puede dictar igualmente instruccién y entrenamiento; pero en lo

posible, no debe realizar chequeo a sus alumnos.
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< Debe someterse a lo establecido en las Normas Generales para la
elaboracion de los Programas de Instruccion y Entrenamiento de
Vuelo, Manuales de Maniobras o Tareas, en las aeronaves de la

Aviacion Naval.

8.1.4 Chequeador de Eliminacion.

Es seleccionado dentro de los Oficiales Pilotos Chequeadores. Su
programa de capacitacion lo debe elaborar la Unidad segun el nivel de
Instruccion y Entrenamiento correspondiente, debera tener Ila
aprobacion de la Escuela de Aviacidon Naval y tendra las siguientes

funciones :

< Realiza los chequeos de Eliminacion en los periodos de vuelo y/o

controles segun sea el caso.

.

+» Puede dictar igualmente instruccién y entrenamiento.

< Debe someterse a lo establecido en las Normas Generales para la
elaboracion de los Programas de Instruccion y Entrenamiento de
Vuelo, Manuales de Maniobras o Tareas, en las aeronaves de la

Aviacion Naval.

8.1.5 Instructores de Vuelo:
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Son seleccionados de acuerdo a lo requisitos contemplado en la

presente guia.

NOTA: El anterior personal de Pilotos calificados deben ser
seleccionados por el Comité evaluador y presentado a la Junta de
autonomias para su aprobacion.

Supervisor de vuelo.

La supervision de un vuelo, es un mecanismo de control que se puede
realizar en cualquier fase de vuelo y a cualquier tripulacion, orientada a
mejorar la seguridad de vuelo, y a la calidad en la ejecucién de la
operacion aérea, esta supervision pueden realizarla los siguientes

oficiales Pilotos:

+» En todo momento y a cualquier unidad de la Aviacion Naval :

1) El Comandante de la Aviacién Naval.

2) El Jefe de Operaciones Navales, siempre y cuando sea piloto.

< En todo momento y solo en su Unidad respectiva

3) El Jefe de los Departamento de Operaciones.

4) El Jefe del Departamento de Seguridad.

5) El Director de la Escuela de Aviacion.



6) Los Oficiales Instructores de Vuelo.

7) Los Comandantes de los Grupos.

40
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CAPITULO IX

EJECUCION DE LAS OPERACIONES AEREAS

9.1 DEFINICION

Son las distintas operaciones que se realizan con aeronaves de la Aviacion
Naval, en cumplimiento de la mision asignada, estas pueden realizarlas los

siguientes Pilotos.

9.1.1 Piloto Basico.

Piloto formado en una escuela de nivel de instruccion basica, que recibe
su capacitacion orientada como base fundamental para iniciar una
instruccién con fines operacionales. De esta autonomia debe iniciar la

siguiente que es la operacional.

9.1.2 Piloto Operacional

Es el Piloto formado en una Escuela de Formacién avanzada a quién se
le da su autonomia para cumplir misiones reales en aviones de patrullaje

naval, transporte o helicopteros.

9.1.3 Piloto y Copiloto Observador.
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Pilotos que adelantando curso de transicion, a quienes se exige en sus
requisitos, por motivos técnicos, debe volar un determinado numero de
horas de observador. Los recién egresados de la Escuela de Aviacion
Naval, para mantener su ambiente operacional en la especiliadad de
vuelo, con el fin de actualizar procedimientos, radionavegacion, trafico
aéreo, situacion fisiolégica de vuelo, maniobras estandar y técnicas
actuales de operacion de vuelo; podran, hacerlo en cualquier aeronave

de la Aviacion Naval.

Piloto de Pruebas

Es un Piloto altamente calificado, nombrado por la Orden del Dia del
Comandante de la Unidad, que previo los requisitos, debe adelantar el
curso que corresponde para realizar los distintos vuelos de prueba

requeridos en las aeronaves de la Aviacion Naval.
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RECOMENDACIONES

La finalidad de este trabajo es poder implementario y servir de multiplicador
de esta guia practica para las tripulaciones de vuelo, con el fin mejorar
continuamente aquellos procesos que no es tan debidamente regulados, asi
mismo propender por buscar estandares operacionales mas eficientes
acorde con los nuevas exigencias en el ejercicio de nuestras funciones

como miembros de la Aviacion Naval.
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CONCLUSIONES

La influencia del factor humano como elemento constitutivo en la cadena
del error en bien significativa, siendo el aspecto que mas interviene en los
accidentes e incidentes, el cual ocasiona perdidas de vidas importantes
para todos, es por ello que cada dia se hace necesario hacer énfasis en
las tripulaciones, mediante la utilizacion de nuevas doctrinas, mejores

procesos y procedimientos desarrollados en esta actividad.

Para tal fin, se trato de redactar de la manera mas sucinta una serie de
normas, requisitos y procedimientos que son fundamentales para el buen
funcionamiento y diario proceder de las tripulaciones de vuelo,
contribuyendo esencialmente de esta forma a erradicar aquellos
procedimientos operacionales viciados que a su vez inciden en la
implantacion de criterios arbitrarios, espeficicaciones y regulaciones
personales que van siendo impuestas de acuerdo a las experiencias de
cada piloto, sin tener un previo estudio con el fin de determinar si son

realmente seguras o no.
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