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INTRODUCCION

kmée encuentra cursando en el Congresoc de la
Reptblica el provecto de Ley numero 48 de 1992, por el

cual se "reglamenta 21 Servicio de Reclutasmiento vy Movi-

lizacidén', reglamentacidn causada por la expedicidn de la

Nueva Constitucidn Politica del pais. Este tema es de

indiscutible actualidad para el estamento militar vy para
la poblacidén ya que en la nueva ley a mée de las normas
conoclidas, se establece por primera vez un titulo dedica-
do a loe "Derechos, prerrogativas vy esgtimulos” ! para el
rersonal de conecriptos al ser incorporados, durante la

prestacitn del servicio militar v al término del mismo.

Esta ley ha sido producto de un estudio y trabajo demora-
do vy constante dirigido por el OSefior Brigadier General,
Director de Reclutamiento con un grupc de oficiales
conocedores del tema qué;asesorados por expertos juristas
constitucionalistas, tenlendo como base 1la Ley 1 de

1.845, Decretos Reglamentarios v slgunas leyee de reclu-—

tamiento de paises eurcpeocs y americancs.

1.- Titulo V de la Ley No. 48 de 1992



LEGISLACION

La nueva ley que reglamenta el servicio de reclutamiento
v movilizacién contempla un total de 8 titulos y un total
de 83 articulos, con diferencia de la Ley 1 de 1945 que
contemplaba 10 capitulos y un total de 63 articulos, a
méds de una gran cantidad de Decretos que complementaban,
reglamentaban o modificaban parte del articulado de esta

«

ley, por 1@ tanto se va a hacer referencia a los cambios

mae importantes propuestos en la nueva ley, asi:
5 42 Titulo Preliminar. En este titulo se citan las
normas rectoras extractadas en forma directa de la Cons-—

titucidén Nacional en sus articulos 216 y 217.

2. Titulo 1. Del BServicio de Reclutamiento yv Movi-
lizacidn. En este articulado se compilan las finali-
dades, organizacién del servicio, la divisién territorial
militar, las autoridades del servicio y las funciones gque

cumplen el servicio de reclutamiento y movilizacidn.

Ez importante anotar que en la anterior ley estos articu-
los se encontraban en capitulos diferentes, modificados
por varios decretos de diferentes afios. También cabe

destacar gque se cambia la denominacién de "Servicic
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territorial militar"” por el de "Bervicio de Reclutamiento
vy Movilizacién". ©Be suspendewgomo autoridad del servicio
de reclutamiento y movilizaciénQ/los comandos de circuns-—
erlipcidén militer yg/ias Juntas Territoriales Municipales.
En cuanto a lo que se refiere a sus funciones se le
adicionan dos: la de definir la situacidn militar zrﬂlos
colombianoe, funcién inherente a los fines para la cual
fue creado el servicio v "las demds que le fije el Go-

bierno Nacional', literal que abre la posibilidad para

gque se le adicionen algunas funciones complementarias.

3. Titulo II. De la situacidén militar. Este titulo esta

dividido en tres capitulos asi:

a. Capitulo I. Se refiere al Servicio Militar Obliga-
torio y bésicamente a la normatividad gque se da a
todos los colombianos para la prestacidén del servi-
cio militar, la edad en gque empieza y termina su
obligacién militar. Se normatiza agui la forma como
la mujer colombiana prestard el servicio militar
alguno innovador en la nueva ley, ya que por primera
vez se le da la oportunidad para gue sirva bajo
banderas a la patria v se acaba asi el Gltimo reduc-—
to de discriminacién a la mujer en nuestra Nacién.

Se habla también de la duracién del servicio militar
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obligatorio s8in que se efecte modificaciones; el
sistema de reemplazos y las modalidades de presta-—
cion del servicio militar obligatorio, donde se
adiciona el servicioc como auxiliar de policia bachi-
ller durante 12 meses, adiciondndose en un paragrafo
que todos los soldados, especialmente los bachille-
res "'deberan ser instruidos y dedicados a la reali-
zacidn de actividades de bienestar a la comunidad y
en especial a tareas para la conservacién del medio

ambiente ¥y conservacidn ecolégica’” 2

b Capitulo II. Se refiere & la forma como los ciudada-—
nos deben definir su situaciétn militar, desde su
inscripcibn tanto como para soldados regulares como
rara soldados bachilleres. Se dan normas para la
inecripciébn v 8se explican 1los examenes de aptitud
sicofisica para los inscritos. En este aspecto hay
un cambio importante y se refiere al segundo examen
de aptitud sicofieica ya que este se considera op-
cional bien sea por parte de las autoridades de
reclutamiento o a solicitud del inscrito. En cuanto

al sortec se specifica gque s26lo abra un suplente

2.—- Titulo 11, Capitulo I, Art. 13. pardgrafo Unico de la Ley 48 de
1992.



por cada principal yv aue el sorteo debe hacerse en

pablico.

c. Capitulo Tercero. Se refiere a lag situaciones

especialeaﬂy esta relacionado con el artitulo 96 de
X1 s o\
AO'-‘\

la ngfudonde se dictan normas sobre como definiran
su situacidén militar los residentes en el exterior,
los colombianocs por adopcién, los colombianos con
doble nacionalidad v los extranjeros domiciliados en
Colombia. 8Su principal cambic se relaciona con la

doble nacionalidad aceptada en la Nueva Carta.

4. Titulo III. Exenciones vy aplazamiento. Se contempla
la exclusidén del servicio militar obligatorio a los
indigeneas en todo tiempo, gque residan "en su territorio

vy conserven su integridad cultural, social y econdmi-

Se incluye, siguiendo los preceptos constitucionales
sobre la libertad religiosa y de cultos la excensidén para
preétar el servicio militar no sdlo a los clérigos y
religiosos de la religidén catdlica. sino también a sus
similares en otras religiones o sectas que estén dedica-

dos permanentemente a su culto.

2 - Titulo III, articulo 27 literal b de la Ley 48 de 1992.



En el caso del aplazamiento se incluve a los inscritos
bachilleres gue pierdan el afio. El resto de articulado vy

litarales es similar a la ley 1 de 1945.

B Titulo IV. Tarjeta de reservista y provisional mili-—
tar. En este capitulo se determina gue la Gnica entidad
rara expedir todas las tarjetas de reservista o proviesio-
nal militar es la Direccién de Reclutamiento y Control de
Reservas del Ejército y especificando que el ntmero de la
Tarjeta es igual al ntmero del documento de identidad
vigente. Se le da.éarécter de‘%ocumento pablico a la
tarjeta de reservista o provisional militar vy se regla-
menta para que efectos es necesariam su presentacién vy se
prohibe tajantemente la vinculacién laboral a cualquier
empresa nacional o extranjera, particular u oficial de
las personas mayores de edad gue no hayan definido su
situacién militar. En este titulo no se observan mayores

diferencias con la Ley 1 de 1945.

6. Titulo V. Derechos, prerrogativas y estimulos. Este
titulo es el méds novedoso yva que convierte en un atracti-
vo para la juventud la prestacién del servicio militar vy
al mismo tiempo estimula a los qQue prestaron el servicio

militar con una serie de prerrogativas que les da ciertas



ventajas ante aquellas personas due por una u otra razdn

no lo prestan.

Al momento de ser incorporados, los derechos son iguales

a los que contemplaba la Ley la. de 1945.

Durante la prestacién del servicio se dice en este titulo
que el Soldado debe ser proveido de una dotacidn de
vestido civil. En la antigua reglamentacidén esto era a

criterio del Comandante (Art. 80 de la Ley 1 de 1845).

El soldado tendrd derecho, previa presentacidén de su
tarjeta de identidad militar a asistir con un descuento
del 50% a todos los especticulos publicos, eventos depor-—

tivos o a pargques recreacionales.

El reconocimiento de un permiso anual con una subvencidn
de transporte del equivalente de un sueldo minimo y la
devolucidén, por los dias de permiso, de la partida diaria

de alimentacidn.

Tendréd derecho ademds que al términc del servicio militar
se le cancele el equivalente a un salario minimo mensual

vigente.



Loe bachilleres gque presten el servicio militar vy gque
gquieran continuar una carrera en Centros de Educacidn
Superior‘al valor del puntaje de las pruebas de estado se
les sumaréd un 8% al puntaje obtenido en el examen reali-

zado.

Si el ©bachiller ha conseguido el cupo en la universidad
bien sea de cardcter piéblico o privado y deba primero
ingresar al servicio militar. La Universidad esfé en la
obligacidén de reservar el cupoc "hasta 6 meses después de

concluido el mismo"™ *

Si culmina sus estudios universitariocs o tecnoclégicos
tendréd derecho a que se le exima de un 50% del tiempo del
servicio social obligatorio vy poder asi refrendar su

titulo profesional.

Tiene derecho ademds el reservista a ingresar a las
Escuelas de Capacitacidn Agropecuaris e Industrisal y al
Servicio Nacional de Aprendizaje o a Instituciones Simi-

lares.

Si se distinguidé por sus cualidades militares podria ser

becado en cualgquiera de las Escuelas de Formacidn de la

4 _— Titulo V. Art. 40 Paragrafo 1. Ley 48 de 1992.



Fuerza Publica previo el cumplimiento de los regquisitos
especiales exigidos para el ingreso, igual sucede para el
ingreso a entidades o empresas oficiales, aduana nacio-
nal, resguardos de ventas © similares. Estos daran

., Ny ,
espcial prioridad a los reservistas de primera clase.

Se incluye en un parégrafo la creacidén por parte del
ICETEX una linea especial de crédito para los reservistas
bachilleres de 1la. Clase que ingresen a los Centros de
Educacidén Superior. Asi mismo el Gobierno HNacional
creard lineas especiales de crédito para fomentar la
creacién de microempresas para los soldados;ﬁé término de

su servicio militar.

A los soldados que en cumplimiento del deber queden con
lesiones permanentes el gobierno estard en la obligacidn
Qgpg¢§¥ar\o _ )
capacitado de acuerdo a sus niveles de intelectualidad

v por ende de conseguirles un trabajo acorde a sus limi-

taciones fisicas.

Wi Titulo VI. De 1las infracciones y sanciones. Este

titulo estd dividido en tres capitulos asi:

a. Capitulo I. Se refiere a las infracciones y sancio-

nes donde se explica en forma clara a guienes se



consideran en infractores gue no difieren en mayor
numero de los contemplados en la anterior legisla-
cién. Las sanciones si sufren un cambio fundamental
v es el relacionado con el monto de las multas im-—
puestas a los infractores; las multas, evitando su
desactualizacidén, son contabilizadas con base en el
M M
Salario %inimo Mensual, haciendo estas sanciones ma

reales y més fuertes a las contempladas en la ante-

rior ley.

Se crea en este articulado 1la "Junta de Remisos'”,
donde deben ir las situaciones especiales de los
ciudadanos que estando citados a concentracidn no se
hayvan presentado en la fecha, hora y lugar indicados
por las autoridades de reclutamiento, evitando con
esto el trafico de influencias y deshonestidad de

ciudadanos y funcionarios.

Capitulo II. Habla esobre la competencia de la apli-
cacién de las sanciones y la reforma mds relievante
de esto es el hecho gue crea instancias para el
conocimiento de las infracciones tipificadas en el

Articuleo 41 de la ley.
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Capitulo III. EEQ Ylustra esobre la forms de aplica-

cién de las sanciones v algo importante es gue la
sancién ejecutoriada presta mérito ejecutivo vy "la
notificacién se hard de acuerdo con lo establecido

en el Cédigo de Procedimiento Civil" ®

Titulo VII. Movilizacidn y Control Reserva. Este

titulo se encuentra dividido en dos capitulos asi:

Capitulo I. Né; Explica que §on los reservistas de
primera clase y el reservista de honor que no se
encontraba contemplado en la anterior ley, conside-
rando de gran importancia por la motivacidn y reco-
nocimiento del pueblo colombiano a manos del Estado
por aguellos soldados que han entregado parte de su
vida en aras de la defensea de las instituciones

democraticas v la soberania del pais.

También se hace la clarificacién de los reservistas
segin su edad sin diferencias fundamentales con la

Ley la. de 1945.

Capitulo II. Se explica lo referente a la moviliza-—

cién dando una definicidén con una concepcidén dife-

5_ - Titulo VI, Capitulo III, Art. 48 de la Ley 48 de 1992.
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rente & la contemplads en la Ley 1la de 1845, la
asignacidén y prestaciones sociales correran a cargo
del tesoro nacional vy se contempla el emplec de
personal no movilizado militarmente en tareas que
contribuyan a la seguridad interna y el mantenimien-

to del la soberania.

g. Titulo VIII. Descripciones varias. En este Gltimo
titulo se dispone que los colegios militares serdn regla-—
mentados por el Ministerio de Defensa y el Fomento de la

Colonizacidn.
CONCLUSION

En sintesis, la Ley 48 de 1.992 recoge en gran parte de
lae disposiciones que reglamentaban el Servicio de Reclu-
tamiento y Movilizacidén contempladas en la Ley la. de
1.945, sus Decretos Reglamentarios vy la experiencia
recogida por sus funcionariocs a través de los afios y los
mas importante es que lleva intrinseco la modernizacidn
del Servicio, de acuerdo a las necesidades surgidas en la

época que vivimos.
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Vale destacar en frases, en resumen lo siguiente:

d.

La actualizacidn de la ley recogiendo gran cantidad
de decretos vy reglamentaciones dispersas a través de
los afios.

Como bien lo expresan los artificios de esta nueva
ley, ella se adapta a los delineamientos de la Nueva
Constitucidén Nacional.

Se crea una serie de derechos, prerrogativas y esti-
mualos que hacen més llevadero y atractivo el servi-
cio militar, Jjusto reconocimiento a quienes concien-—
tes de su obligacién con la patria entregan con
valor rayante en heroismo unos meses de su juventud
en defensa de las Instituciones Democraticas y la
Soberania Nacional.

Asi mismo se actualizan las multas irriscrias que se
contemplaban en las antiguas disposiciones causa de
burlas e impunidad por los apéfridas transgresores
de la Ley.

Y por ultimo se legisla sobre la participacidn de la
mujer colombiana en la Defensa de la Nacidén y sus
instituciones déndole 1la oportunidad de ingresar a
las filas en caso de que la situacidén de peligro lo

amerite.
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