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I D ·¡ G C O N 

~ste escrito t ene .or objeto re""·ntar a los t, ltqs-
1.'~:>n.'oE~ ili tares Dlgunos conce ptos GObre 11 l:A PP.OT "SIC" mm i L 
~ U: IJ.A ' • 'J. OlU O Pf.R.A 'J.¡ ~J.\SOf,.'\I 1 1 'h R Y GU Ft PI: J n '7c '' , 

t me éste s:t nndo como con.p lewer~to P-1 Curso de Infor oci6~ 
ili tar quo act 1ulm ·~-;te adelont o ' la Escuc.la buperior de -

Gu -·rra.-

:stá orientado en i exporiencia co o l rotesista del 
ilospital ~ilitar Gentral en los dlti ~os siete os , y los CQ 

nocir1j entoa q1.1 a través del e jercicio l l"'Oi'esional he adqui­
rido ;¡ en el ferviente deneo por el bienestar de l ersonal -
de la entidad la cual pPrtonezco . 

,s un vi silm general y · e· plia de la realidad del -­

servicio de la I ró·tesis t e ntal par el erson Fi l "i litar on-­
ctividad y sus Familiares y para ol pe rsonal ~iliter Reti-­

rado y sus I?a li res, as! cot .. o algun s propuestas de reorgfl 
.. nización y cranci6r1 .el l.aboratorio d e ·¡rótesis Dental, con­

vencido como stoy de lo e:ran i m¡ ortancia de este Servicio 9 -

1 or relacionarse con le salud del incividuo , en la cual in-­
fluyen notoriamente le normalidad de la cavi ue d oral y aus--

6rgeno. ~ro ion y anexos . -
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L1:1<J dis·)osi ·ione:.~ vi ~e .. tes para ''ilitares r.o exceptúan 

lns restauraciores orvles ~rot6. · cas, yn que est¡n i~clui !S -

#Jentr, d.-~1 ~rv cio G '1toló ic, s· ndo p:;rt<> fvndtll,ert;;al de-

61, por contribuir a devolver 1~e furciones de mesticaci6n , f2 
n8ci6n y stética e los sciente~, y si Lien no se ~st~n dar­
do en fon u totaJ <:1 ( uit:n-~f~e lo re,~uie.ren ea por les lii!li t~?cio­

nes presupugatales y por los siste as que rigen la prestaci6n-
lel Servicio O 'o tológico & i li·tor . -

.• os coprt ·los si ;uientos , inforn.arán acerca de las r g,­
siblos solucionds a los uúlti lts pro~lemas de la ró~esis--

Derrtal para e p rsonal filiter y sus Fa~lliares, 

des y posi ilidodos paru el futuro, anhelando qu 
cus capacida 
l f.s codifi--

caciones que se efectúen e los sistemas , den a uien~s bt1n de ­
diC<HlO g.run parte de su vida ul he;t:Vi...:jo de 1·. r 1Ción, una 

completa y ;erccida atonci6~ Ler tal y ~axilo-fac~ .-
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Desd el pi cipio ~e 1 humnni d , 1 hioto i1 un· co 

me ··1 ho., br · hu u · r·ido pro .,1 . s : eL tcl s y p " col • c:i a nrlofl 
hn p1 e medio:: propo ·cionul.co a los co ocimien--
too de 1 ... ~ oo. , bu c .. do u a rr L.n o o reer pJ; .. zo "'on. incs-

o ·io y e t ' tico . 

De le no c e i . d de re.. J.tl~ ~ r 1 o di u te , r:urri6 l a /r6-
te.J:F_1) · es : '1l.e stencia y 1 r·te <,e reemplazar con au.s-
.. i~ntof!' l ,a;o porcjones COC''>nn.le .. de lo óie ... "' , o 1oa 

di n~es na .:ur· les p rdi·3oo y SU3 p .rtes asoci J.d "", 'le tal ... o o-

tUC a, re" t lezce.n : 1 ..:.·unción, la p rie ci ef."'+é ica , la co-
mo d 1 . lu de · cine.-

el estu<lio •. e conoc·'rrjen¡..os ro 

piot r su rcl~ ci6n e m e1emcn.t·w ·¡ivos , y BO .9:,:.L p r uü p ·a -
ejercerle. neo ·si-t1. la oplicaci 6 .. del entcnd.:.c::ie o , p rt· e ce-­
tu r en íor;.aa h ' bil y p rfccta la~· téC;uj ca~ ;;: :rn·ocedir'lj . .-n.o a -­

pro .ios . 

uc oo r1en ·, pue ,en -

.Pr6teDis, en base t.. 1·• · crhcl.. ionoc: pcc lio.r.! 
dad es , <J.llndr"' en l o boca en e 1 ~xamen el ·' ico, en 1:1 i1u"·tra--
ci 6n pro !'Or ('!"! on 
modelos , odo lo 
to u ecu o, c.)n 

por ~1 ex :n ra 1· o ~r!~ftco s 1 e ·io Qobre 

cuHl ~>i rve par· efe e tu·;r un pl n ñe ,, at- ien­

étapas clinicm~ ' ma tcrialec· upropiadOG pt .. ra -
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.... con ... r coi de ¡; ur e' n.-

or co 1 l n . l ~ I'Ó a i a , d e e rá. -
rne, en c t n ~o a éc•ica y m er· 1 +il'zn o, roe un 

o r on :r 1 'ur¡ cio bio16 · uc 

o j i o 

· 'buE n n o uo o 1 p r -+:o co o o o 1.0 o>:--

nc ene re ecion tipo loe 1 o 
r~.: líe• un copl 
len e eopo~ta o 

, 
e ua. 

"''l ncion 1 con 

De lo cone~p o n t erjor e i 

de l ra f:'icn·t, o protósi o on ar-ios : 

t • 

1.- La eor ecc16n de l as cond~e·on ~ bucoles 

2.- L r st uraci6n ·e p rte o de to. oe lo 6r·anos de -
m ticac~6n de p·r· arel ciona un en el o; y 

.- L prevención y tr ta iento de afecc·o e den ri s . 
n si v n p r hacer la el· si icaci6n e Próte o en 

b) : 

T , - ó t c io Dental 

ot 1 v Pr6 .e ie Parci~l . 

el aific en lo . r6tesis ental 

p ~te a 
Dental ue reetauracionca a e ctu r 
'o tot 1 uperior e inferior. Cu nd o la auaenci 

los aoa mru ll r , o e 11 u. pro teoi e cor.1pl t • 

o tec.i 

1 ent -
~entos .... -

i • o . 1 
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:.entes nat_ 
ra l s y 1 nú roto al de d'en-
tes : J1a ó sj s arc:i 1 .. u a e 

2.- .. ·ótesio fi"a y 3.- -rót sis 

1- ó e e r o rj D ~ <-' n· r•-c 

n or o urac·· ór 
,u e 

, 
~( 

c.' S o trota 
' 

d ir i .nt "" !] a devol V"er 1 
e ·tét·c u a os. .., y 3.-• 

r: 1.- rótes·.., 

e ovibl .-

dent' rj 

to 1 

io d 

n e u fUIJ 
. , 
~ n 

'U tic-

n tur 1,--
COI"! ec1en--

ro,e-

· · riencia 
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i r ~o . 3 ~1 p.cien.c co. 1 Pr6 ~e i ca­
ron ri • • -
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. j,ncl u: o d""n tro <le la l?:ró .eoia Coronaria 1 <,; u •ocongtru.s. 
ci<'nN coroplettw un diell.te u. ·1e , ser tallE dn con el obje o 
de e o · ir de 1"'cc +.o u ie confi ur ci6n. o pon-ici r ¡~ •.. :li · u l r r o -

ipo .l usi . exter o y ant.i-ecd; é~·ic )el esm~ l "'.e ñer1 ·al, como;-

los ue ae pro.ucen en caooe d r qui~isrno y t · nvién n 1 ~:) ... OP ­

ciones e otro orig~n como loa cm eüutivas u anóe8 l esiona R-. 
in ·cedo .as . 

.. 1 Pr6 te is Coron' ri· !1e diotinM..ten .i"or su :. i t tertr de-
<t, 

ij ci n: . "l Co.ron<:.. .~ur,d· -- los !t p i oo. í'i¡.:;. ~o . 4 .. 

------------------------------------------ · 

• 

i a ~o . 4 ,spiau~ . Coron Fund • 

do lli e ')J.'Oll!l •un lu ent , 1 é~ C' f.l4Ueta '1 C ··~1-~ ... ,., J...... ""'"' t la-
Coron a. y l .:o. Coro Por 

c~l· n• . 
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~i ura , o . 5: .... a ion te con las cor m:: o .et J icas 
en p 

i tr 'o • 6 1·· p, C .. ,·nte CO I 1 S CO •on, 
porceJ.ru a .-

me, 1 
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.ntro de loe e o o tGn 

1 .- a e o e un a e , -e 9 n p ót.a · o e 
'1 i e ó •. . un ~; t&n. i .t ~t- ul •r un .:t 

.! • 

u. · h eaza. el co o no •i. · i val :; l ro.· .. 
es "U.J.""l~ roct urac i.c1n ij n por 

roed~ o e u.n •otJe e ·or intra-ra~.:,.:..c~ lar c~.-- ór.) o ·-:re"· !'ic· do . 

2- 'IJ.r. . - pro e.~i t.í€: r .mJ)la--· za n S .e n \:, r.onc :.. o ,:~. icu • ro-
( 

' 
pr .p a doo n· r al p I' ano ce ,}'"¡ l r O Ce .1 

P' c.:icn1 e s i u e puo< a ser :f1-cilmr"! 1. t;o . >i f• • ·o • '(" ., 

. ur o. 7 - P c~en ;e cor .. r ' t e o · e 
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e • • • J • -
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e t a pr t i ojo . 

oj con.tru do . 

'"' to. ior .nt ..... u st s m de­

l :nti-a 1 ·n i id o y 
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a~'d en 1· e · 1 ru aj , te un •:.xcul n .t.; ~ ervicjo e' e l'rdie. io -
Dent 1 c.:.cnt"f'c me• e or niz do ., cct.veniente cn ... e do 3.do .-

· ra el indtvi uo por cu· n . · ~ n1er;. tr!ltan'cu e uc J -­

d ~ t;orc:. 1'6. d oc su t1ljid~'~o oo ornlc le prop .... c · ona.rd 

sr.,lud :!. ice. y rnen 7 p ·ra la col cti•lid~·d por cuanto or""lan 

do par' t.· e in.ivicl o de ... 11 , todo cu o lo b n $f'icie o fvn­
cic es ien en 1, se traouce en ma.o .' uprovceh. nien"'.;c de m· o-

C• ~· 
'-" • 
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1.-

L'iS . '"'~': le ~ta1' S p·1rf..t t. ervi.cio ce j-;•ó .Ade par ·· . frl! 

non·-1 ... ili- r .. nus Far.lili· r ·ti se 'lCU ntn .. en el D ·cre'to 'o . --
3fi'71 de l.g··g por ¡;;1 cu 1 oe orr: JJ.iz6 ¡ .... cnr."':'f.:}rn da (.,fici . L a , -

Subo '1ci le"' de J , o Fuerzas ilita.ren. 

'1 Al"ticul o 106 nel ci t' do T)()Cre to ice: J.os o.f·i cJ leo y -­

rubofici 1~· U 1 &S U rzaa ~ilitareo en ~ervi cio ~Ctivo , t nto -
en el peto, como en el exterior ti~nen Ccr~ato a u~ el ~obi erno­
les uur.iin · re aai.~tcmcia m ' ·~ica , uirtirrica , ~ dontol ~tiica, nervi­
cl. < Posp:l. ·'l.ln;:•j OS y TJ."'lJ'l.~ céutiCOS p ra ello.- ; .3j,W t:SpOSO..S e hi-­

jOS le !türoo no em ncipa~ot.. · para sus p· élres ctoa.ndo depcnflan -­
ccm~ómicamvll .e de aquellos , en hospi tp,les y clínicas :·111 t-.1rcs o-

lOl' medio de e .n ratos de talco cerviciCH3 con oo .t:':Jo tns n ur~-· lcs­

o jur!Cicae . -

:1 .;rt:ículo 124 del Decre to 3071 de l .. 968 dice : 

Jjo Cfic '. ücs y "u.)oficialoo de laa u rz n !ilite.rcr-J en C.Q. 
ce de o.oi "'t aci6n de .retiro o per~tdón , ~cndr ~:r ... derccl o a que el <·o­
bierno l oe 011ministre dentro del p.fs uaio~~noia m~dic, uirr~i­

cn, e do·. oló·~, Servicios i"ot}pi"':ala.rioo :,r ~ rmacéuticoc , pera -­

ellos • sur.: {;Sp OfJ<.lO e hijos letd timos no e n·,n.c.tp 1· os, f~n "'O"'p i ale~ 

y Clinic '; i1ita.r>Js -po medio de con .ratot 'ie tales servic..:on -­
con pgr. rr o naturales o jurídicuP .-



... 
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La .ando en cu~nta la a plitud de los artfc~los ante­
riores. el Gobierno J;iJcional expi ió el Decreto No . 073 de --

1 . 970.-

.ee;lexnentr rio del ecreto t\o . 30?1), ue e sus 
Artíc los ~o . 101 y 102 dice : 

os servicios de ¿rótesis Dent 1 1 y Orto-­
doncia se prestarán prev.i.a aut.o rización üe 
los Jefatura. e Se idad e u rza en el -
e so de los 1 ~ res ae Oficisl s y Subofi - ­
ci.nles en er~Jcio ~ ctivo y del tini~terio 
de Defen~a o de la persona ue ést desig­
ne e el ces Ce los Oficjales y Subofi- -
cioles en ~ace e asignación de retiro o -
de penai6 y sus f•miliares . -

El personal co der cho · los servicios 
asistencialee, est6 sujeto a los reglaT- -
menLos .stabl cidos oor las tid des obl! 
gadns A su rest e 6n.-



.. 
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2. - DEHTAT.~ 

- ' atender el r.e,..son 1 ralitar en .etividad y sus 
Fat. iliares, e t ininto --io de Def'ensa ha o....:-ge..nizado el Servi -oio Odontol gico como pP.rte de la et :lidad de las distintas 

orzas . 

este o::ma. 92 Odont lo .,os atienden el personal -
en el rcito , en Consult')" .. :os situ dos: en el Comando Go-

ral, n el Co ar1do d 1 · j ~rcito, en loo Comandos de ~rig! 
da en 1 s ' cue1as de on. ci n, en las Unidades y an er -
Hospito.J. ·ilitar Gen ral . 

1 erza re 20 Odo t logos tienden su por~2 
na 1 os Coman os t • cuelas, Disp ns io y Bases . 

m.ada cuonii 
loo Coman os de uerz , 

con 21 Odont logos dia~ribuieos on 
e e y s s • 

. ..es r ·t" · en ... os O~ tol6 ices s 
dos en: onto1o ·1n ~onQral 

consideran divi i -
d.onc·a 

Ferio oncia 

ontope·i t""ia 

- odonci 

Cirug a - ci y 

6te · S . tul 

lna ' erzaf'l I il.itat·es p ra avender 1 n nec si o es 

de ..... ervicio do ·r toois uta! solo ex ·_f' • o un n ~ oro reducido 

... 
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on -

excluoiv y 4 ont lo Ov 

1 t a~ 

xioa el 60C'n it t o nt 
Fttcr~t·.n *lit coa neees .,..in 
o.ru ir ~:lo' mi·i6n. -

factor in luy on 
, ervicio , do las cualca , noio 
f uy nt , : 

""' lir1i cionos 
la que eonoidc:t· 

este --
o4s in --

1.- l . ooupuooto asi{:nudo para lu ¡; idod :i.lit ~ -
os insufio orrto !lO ost Gn e ., ici oneo e cmw~ir oo cos .... 

oo o oc tr t ·en~ os prot ~ "'ieos u o por ir.lp ie ..,. oust ·tu -.oro os y no d·: apono.r do bo Cltorio pro_ · o aru ou -
c011 ecei n , ropro.:~ontan n alto eo...,to que ave. conoidor -

et.1 mt 1 ... :tr s o.c- ·_ n da · a 

2.- ra Caan d u o .. oo do -et · o , entidad o.o · t -1 e~. 

el p roonnl ·1 eti.ro _y sus F 11' arce ,, no d ' ol e.rvieio 
.YT'lllüf'if;i nt l , aroc o.n o o e ne>:f. ente 1 er.;upuoE_ 

.. to 1 el ·ili tr ti.r o, ue p a obtener el orv =-
e::i.o is be ... ,s lt'lo a alto eoovo y en ··o· u pnrti-

' no cuop i ndooe o ,l sentido de oy 30?1 de -
1 .:-

t 
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3. - ~1 sistema de orgonizaci6n actual , no es el m~s a -
9ropiado, teniendo en cu nta nuestros escasos recursos presu-­
puostales y por consiguiente debe buscarse la l Anera ·le pre s-­
tarse el servi.cio a un mayor n(I· ero de individuos se¡;;ún lo ex­
puesto en la ·•'ropuesta de reorgani z ci6n 1 servic i o de Próte­

sis .-

4 . - .uas limitaciones pr .su uestales hocen que no se -­
dis onga de personal de Profesionales suficientes ~a ra aten- -
der el gran nú··¡ero de solicitudes de tra t~nrj entos , lo que vie­
ne a influir en la acumulaci6n de ~aciente s en los Consulto- -
rios donde se presta este 3ervicio , ya quA las n~cesi 1ad8 s de­
trot~J ientos exceden la capaci "od fí~ica de los Odont6logos 
Protesistas , con lo consecuente postergaci6n de l as e tas .-

5. - Los conceptos científicos y la ve r dadera orienta-­
ción de la Prótesis Dental, a diferencie del anti0uo , de ofi-­
cio mecónico , hacen que lo ~ procedimientos deLe ser efectua - ­
dos esmerada y cuidadosafuente , dando como consecuencia la ne-­
cesidad de prolongadas sesiones y tiempos de l aboratorio , pa - ­

ra conseguir qu~ las reconstrucciones efec tuadas seo~ verde - -
dera s rehabilitaciones o alea .-



.. 
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IJa presentaci6n (el si uiente caso clinico oervi­
r6 pera demostrar entre otras cosas los procedí ientos e se-­
guir para solicitar y efectuar u tratAmiento e 1 6tesis - -
Dental asi co o para d mostrar les etBvas clínicas y de Labo­
ratorio para corroborar lo anterior ente expuesto . 

1 . - Cuando un paci0nte erteneciente a las ruer-­
zas Ailitaros o su esposa e hijos ~enores, requieren un trata 
r.dento de Prótesis ental, acude 1 1 dontólogo general de la­
Unidad a la cual pertenece el ilitar. El Od.,nt6logo practica 
el exanren clinico del caso y ayuc. ado de los medios ~ e é! iae;n6.§! 
tico disnonibles , evaldan la neces idad o conveniencia y las-­
posibili dades para efectuar en la Uni ad el trata~iento . 

b los medios de que disponen no le per.rriterJ efe~ 
tuar e l tr~ua .iento, el Odontólogo elabora unn Histor a 011-­
nica ' donto16gica y envía el caso al I~otesista de 1 Jefatu­
ra de .. :ani da d de la J?uerza o al Hospital Yilitar Central . 

2 .- l1a c,;ecció de :Prót esi s rec ibe el na-~iente y-­

le fija una rimera cita : 

3.- ~ la pri .er cit ~ 1 0d ntólo~o lrotesista-­
conoce el caso y hace : el exá en clinico. el exemen r diogr! 
fico y l as im re~iones bucales parciales o totales para con-­
fecc ionar los modelo s 1e estudio .-
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/ 

,1 e xa el" clínico co ~ r ende la inter:r• gaci n y la -

inspecci • barcará a lgunos a· Petos d e car ct r e rcl ~ue-
el Profesional e msiderc necesario cvnoce r y puedH r.e uer i r -­
a lgunos ex6 o es de Laboratorio com le-en arios • . 1 el nt e - -
rroga t orio revela quo el rociente es á bajo .ui ,ad o de s u .é-­
dico , seré nece: ario intercen iar al ·une i ' .as tJ ra unifi ar­

criterios . -

/ 

ü exalllen en uu tendrá cou1o ol>jeti--
VO 

..,..,i e. ' o . 12 .n ex ' fnc n del Paci e nte . 

.. 
ü ex 1 e n buen 1 , " ~1 examAn r adiogr1íico y los odelos-

el e studi o Fi~ . l ,, nos se r virá pa:ra e nocer variacion.;s en 1n 
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forma y contorno de los di entes y encíe .- Faltas de puntos de­
contacto o contc.c t os prem:t turos. Camhl .j de posici6n de los 
dientes, nÚmP.ro de dientes presentP y dientes ausentes, etc.-

Figura No. 13 

, 
El examen radiográfico nos se virá p ara ver l a s estructu-

r a s o condiciones patoló icas ue n o podemos observar a simple­
vista de : raíz, ~ o, membrana priodont~l, etc., en sus esta-
dos de normalid J anormalidad.-

n~ · .l.Tl,;pecciona rse t am ién cuidadosamente los tejidos de 
sopor t e dent ario, el piso bucal, la mucosa palatina, los labios, 
la lenpua , los mú~culos masticatorios, la articul ci6n temporo­
mnldibular, en fin todo lO '' t e jidos y órr :nos que se relacio-­
nan con la boca.-

Dentro de e s t e exá'men se hace tambi~n al p,unas pruebas pul 
pares para conocer la vitalidad de los dientes en los cuales el 
Profesional considere necesario.-

De los datos obtenidos en el eximen clfnico el Odontólogo 
Protesiste e l ab or la Historia Cl ínica. Es ta ser la relación -
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breve de l a s co ndi c i ones buc al e s y gener al e s que el prof":.i/o 
nal juzga ne ce sario consignar, así como su plan de tra tami·en_t o, 
que para el ca so fu~ el s i gui ente : 

HI STORIA CLINICA 

Bogotá, Mar zo 10 de 1.965.-

Nombr e ______________ (N. N.) 

Grado ---------------- Coronel 
Unid ad Br 2 

Ti empo de Servicio 24 años 
Edad 49 aftos 
Fecha de nn cimient o 20 V 1.926 
Lugar de nacimiento Bogotá. 

~~iCEDEN ES PERSONALES : El paci ente ha r ecibido con ant erio­
r i dad, t r a tamiento de Pr6t esis Remo­
vi ble superior e inferior a 1 as cua­
les ha mos t ~-ado int olerancia. (Se a­
nota qu e una de l as causas principa­
l es de esta int oleran cia e s la i nade 
cuada distri buci6n de 1 · s fuerzas so 

DIAGNOSTICO : 

-
bre los soportes, dando como result~ 
do abracione s sobre los soportes, -­
pérdida del lateral superior derecho 
y l a migración distal óe l central su 
peri or derecho). 

Se trata de un pac i ente de sdentado • 
p&r cl a l superior e infer ior, con al-



PLAN DE TRAT f!! I ,¡NTO : 

OBSERVACIOh~S a 

Fir mado : 

teraci6n de 1 función mast. 
estética y disminución de la~ 
t ruc tur a. s de soport es en los t .... lir a 

les superiores e inferiores. Cambio 
de posición dental, extrucci6n y mi 

graci6n de 7-5-1 L 1-4-5 
8-7 ; - 8 

y ausencia de 6-4-3-2f 6 
6-5 7 5-6-7 

Rehabilitación oral por medio de : 

1. Prótesis fija super::_or s.oporta-­
a.a s en coronas completas de me-­
tal Porcelana en 8-7-5-1/1-2-3 -
p ~ira reemplazar i:-3.::?/ y correc­
ción estétlca. 

2. Prdtesi ~ fija in: er ior sobre co­
ro as en -s--7-_ ..... 4...,.7-- ::;>ara reem--

plazar 
6-5/ 

y pró t esis f,! 

j a inferi.or izquierda. sobre cor2_ 

na. en /.i- 8 3/4 en / 3 para-

reemplazar el /5'-6-7. 

La distancia vestíbulo lingual de -
loe póntiooe inferiores deben redu­
cirse para disminuir la superficie­
oclusal y la fu~:~ rza p r~.ra el s op.orte 

1 8 • 

' ¡ 
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La anterior histori clinica es elaborada en original­
y cinco co ins )ara arel ivar una en el ser·\Ticio y envj ar las -
r stantos a lo Jefatura de 1nidad junto con 3 presupuestos de 
Laboratorios ~~rticula es, sobre el v~lor de la confeoci6n de­
los .L. rót.esis . -

La Jefatura de :.a1Jic ad he c.: be la Hi storia Clínica , los 
presu uestos de lo . Laboratorios y la solicitud. stu a si el 
p ci un t; ~ tJ.ane der cho o nó , al pe .... o y tr t 9 iento de la .I'r }t~ 
sio. Cu do su concepto es efir. tivo, envia un oftcio al ~on 

tólof5o tretante, en (_!Ue le auto.riza y fija ¡¿,1 Jobo:t'atorio y l a 
cantidad de dinero que va a ser pa ;:.'1da por la Jani ad . 

-~terado ol paciente , el O ontólogo procede a aseigna~ 

le un número conveniente de citas , ara ''.f c'tut r 1 os pl:'oce -..os­
clini~os, hast d r or terffiinndo el ~rot3~i~nto nclu{dos los 
co troleo pont- operativos necesarjos . 

Con la autorización de clD!"dd.,¿t para nuestro paciente , - ­
el rimer p so a se~ir teniendo en cuenta los mdltiples factQ 
res d sr vor bles anot dos en el ex men , espPcial~ente en el -
aspecto est 'tico . fué la con-trucción de o prót.sis ~rovi s i o 
nal, r1 procLr antes de iniciar "' 1 tr bajo cuál será el re 
sult · o f~n~l.Rig . No . 14 • 

.Fig . :'o . 14- J 1- ~ t nnl con...,trll~da . 
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Por medio de . lta velocidad y con yu ~ a de n .tesi pa - ­
ra los dientes vitale , se procede a l a prep ~r ci6n de la bo­
ca se~án el ~lan de trata iento . La preparaci6n se r eliz6 en 
la si ~uiente forma: 

1 ¿ repa raci6n de la c ·ra triturante 
e) Erepnraci6n la s SU• rfici es proxi alee 
3) r e 11"raci6n de 1 · s supe! f ici .s ITestibular y lingual .. 
·!+) tedoncleo¡if,nto de las aristas y 

5) ro pa a ·i6n d .t ·ll da en 1 regi6n del borde 
~ig. 1i O • 15 

n ival. 

'!: r·.~nnc1as l':.'S tE~llas de le rs;¡rte supe~ior , ce <::~dapt ó­

el ruent~ acrf.lico provisional y se hicier u olgunt1~ consider.@_ 
cienes a te ·P la prótesis cefin'tiva; Gl puente acrílico 
provisional ne a jó en boca, hast P la si~uient e cita en ue se 

pro edi le impresi6n con rn~terieles elásticos . 

s de impresi 6n.-
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no. 

En la impresión inferior de contra molde se usó algin:tto­

sobre cu e t a prefabricada . -

i~r'l_t; E: ~D d E hnc Err lo 1.~:r:.p·-~e st6n ::r;'tperi or &€'..- c0loc 6 Gi.ng:i.-Pack 

al t>~,_ ::~ do:r d ·~ l :1 G t ~:1.J.ln::~ con. '"1 ot:.je to : ü 0bte.ner r c -:-rocci. 6n 

J · reprrE:~.d o e}_ rr~rterial Ll<" colocó en l o .... euellos de los dien 
1 

tes tellados el m. tcrinl livÍ~no, h~ biendo retirado antes los -

hilos iie G1 ngi - Pack .Y coloca!1 (10 r pi :. ::.men t e l e cubeta individual 

con el m:;;te:ciHl pesacw . -

Es perado el ~jAmpo para J j raacci6n quimicQ e endureci-­

:niento c.e1 !'k' i er·t~:; J de impr~s ión se retiró de l e boca , obtenie!! 

do as1, una copiu :'ie l " 1 u. e -~.o mu one e y tej idos nec&~a rios . Pi g . 

No. 1'{.-

Fig . No. 17 lwpreeionRn. 

El mode lo tnferjoro fu~ vaci ~do con yesü piedra pu.ra obte-­
ner al cnnt ra ~olre. 
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I~uerro con L e- ~ruda del arco .racil se hicieron los regis-­
tros de centrica y posiciones mandibul~res para montar los mode 
los en el urticulfidor.- Se volvió a coloc ar en la boca del pa-­
ciente el provisional y oe ci tó para ocho dias m4s tarde .-

En el v~ooratorio se inició la construcción de la e s t ruc-
' t ura met lica ha iendc primero el encerado sobre el modelo de -

trab8 jo Fig. No . 18 . -

Fig . No. 18 Preencerado. 

Y sellando lu.er:o el encerado a bre las troqueles prepara­
dos p .ra el caso. Fig. No. 19.-

Fig. No. 19 -.~ llado B __, bre troqueles.-
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Lue ·o se p ocedió a reveotir lo ' encerados '?ara hacer­
los colacos en Je 'dent pnra estructura met~l ·c a . 

ldstos los colados y verificada su adaptación, se hace 

la rueba en hoca de la estructura .tálica incluidos los ret~ 

ne ores y p6ntico~ . ciicndo esta pru ba satisfactoria se hace -

una impresión en yeso soluble para reti_ r la structura • 

. 
' ~ 

\ 
• 

r 1 "g . No. 20 Impresión en yeso soluble. 

Por medio de la impresión en yeso soluble se hace un -

modelo y rwvestido para soldar los extre~os de los p6aticos -­
con lRs coronas y lns cor )nas "-n1,re sí obtl'3r1en0 o u.~ '3 sola es­

tructura se~ún lb deseado . Rig . o. 21 .-

Fig. o. 21 E"' ctur t ' lica . 
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~ ·t s ca di~ion s r ra obt.er· r 
1 'idcli o de t 1Ó., co torno · re lac·o e e 1 lo te ·1-

os v e o o. 'e ll .. lu o o 

1 ·oloc ció 

d ui 
1 en 

¡;,,. 

L 

so rocede 

o nr l 

un 

e 1 porc lana . 

e 1 . c5.t n r 

1 S se e coje 1 

3. ·1 u co r 

')";t • g . • • , ./ orno 

d 1 ci n y or . io 

olor de lo u par -
1 13 1 o_p e .or-
i'i • o • 22 .-

te y-

ita u ti za~-

o. 2;, . 

r 
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Se prep(;.ra e l opacadort se bre 1· ~ s t.ruc~ura me-

tálic ~ y oc l lev a l horno 1~ temper-tura de 1.100 grados v va­
c:ío . -

. Se retira del horno y se de j· en. ~.iar para empezar l uego­

la coloc a ción de 1 ·-t ma a r;int"ival 'obre l a ""s ·ructura opacada.- · 

Fi~ . lJ o . 24 . -

Fig . 

'le rminadf.l~.la colocaci ón d 1 ir 
hoci~l l as J rtoc s ·_ricL ... a l ..;s y con Porcelan9 ~. nci snl ['C dan l a s 

formas de los cúspi es y e loo bordes incisul ... . Se 1 lev~ inme 
diatamente al horno } .ra su c occión y se ~tiene a 8i 1 c struc­

tur recubi~rta de PorcLlana . Se prueba Oh l. boc a del pa cien-­

te , se hacen las corrc ccion~ s y verificaciones y se lleva nue-­

vamente el orno p·1ra el p;l t' seado y vitrific,-d o f i m. l. . ip.; . No . 

25 .-
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ig . o . 25 - El puente 1 seado. -

Se fijn en lf boca del paciente y se cita p·ra l os contro 
les post- operativos . fig . No . 26 

ip; . r o . 26 - El puente e boc • 

De 1 descrjpci n r pida y ~ocera de csGe e so clí nico,-­
e ectuneo en el nosJital ilit~r Central ~or 1 suscrito , pode ­
mos concluir ue lo• tratamientos de Prótesis ue se vS ' n efec 
tuando, son v rdad ras reha;ilitacion."' or 
tiempos prolon ado. p ra su confecci 6 
que corre pond n a la precisi6n con 1ue se 

1 s , qu - re ui,ren-­
t riales esp ·ciales­
ha p 1,.; ne e do • -
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PROl'UESTA DE REORGA~,It.ACIOH D1-1J, ._¡~RVICIO DE PHO~ESIS 

Para dar cumplimiento con lo dispuesto en lo b Artículos -
1 "' 6 y 124 del Decreto 3071 d l . 968 ci ';ado anterio rm.en +.e , el 
Servicio de Pr6tcsis dc~crá rcor~a~izbrse en forma •bnolut, y-­
recibir el po ·o eco:r.6mico del Go· ierJ o, nufici .:m te p ra ar;ju1i3.r · 

su ca~ cidad ~n tul fo~n en 1ue u ct a~enrer l as n tl CCBidadcs­
lrotásicas de ~il itares en Actividad y eP Retiro y su ~amilia-

res. -

No obstante t.eni{mdo L;fl C'U nta qu-· }. !lS li.ü +uciO:tlEH'l p r·c -­

"'upuestal'. S son ·[ e tonales , consi t ero qu. la reor· arlizaci6n de ­
be ef, ctParse tendiendo a p1 estar el C)ervicio nl mn or nÚTTlC .. ·o -

de p.cicntcs ~ooi~le ·'dentro fL l mepor costo , Ain supeditar-­

pot' sto l a cali< ad del Servicio · lor, sino buscar do la ma­
yor e cono í a dentro ~e 1 mejor ca lidvd .-

lera loprar este objetivo conaidero indi spens~ le : 1) Q­
ni fic ... r e l c~fVCT"ZO por 1=' r·te de l:1s entidt1des 'J. ois+cn oiales --
4.uo tiE>nen l e resr insabilidad del Servicio Odor+;ol6 r ico al ;::E>r­

~, orml ili t ~· r e \ctivi ddd V ;m, •anJj.liJ. res r r... l personal detJ. 

rado y sus ~amiliareo . -

2) JJn unifio..lo i 6n del e'-'Jfucr .o se trad .toi~·íu en el aporte 

pronorcional de p ,rsonal' instalac iones , e ft d p o r :-ocursos e co­

n ór icos con el oh jeto de inter:rar e l Servicio Odonto ló ·ico de -

lao ~uerzas 1 ilitarcn ~ la Caja de Sue ldo s de 1 etiro . 

3) 1 in-:e rrar uccuudruJ< nte eJ ~· rvicio 06 ontol6 .~·i co el­

pcr~' On 1 ?' tirad o J.Ue en este ::10 .. ento no tjenc el Ser .ticio lo 

recibirí Q y lP Caj n de wUCldon de etir 

los gasten l'lH, ~sto ocasione . -
ntrari a u sufragar 
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4) Into r.,o el ~~rv1ci O~o~tol ico ;l p~ci~.t • ili--

t·r ctiv· ~ o ~e\'~o y u. i 1 r , oncon .rarí~n en el 
Consul orio Odnntol6 •ico de la ni( ud ·' a e rcn , 1 "'ene,;. :m 
n·ce•uri , .or ~itu ' ose:: s ra ... 1 ,•do:ntÓ}Qf!O ,"'at n ~un ttpf-

ient 
.. ,.: ,., ., •vicio • 

) o tol i ado •Jn- · 

o l 

t~ rv·o o 
! o y ·. t or -nr· z c1 o en tres scnlon ... • . 

1.- Un pr:i .. r t .wal6n lU ~ oGr e opon 
lo · :.r 11 . ~al y c:d~ !? ~ec .::.1 a t~ n l a tni( ad 

loe O don ÓlO~""OH ·.n-; ~len . 

2 .- "n s undo cncal6u ue cr:! l a 
rr:·· npe cial y e otar:!o. local 1.zn n en laf.:l 

8 r f~ ctua 1'' por Odont6lo t." OO en v:! 
• 

ei , con e uipoe mat ri-lus apropi don .-

er~!u u 1 )donto-

o ' ctiea~ :po 

n Odor¡told 
1ch1.oos cm 4.a-t_;_ 

de e.-·p c:i· 1:1. • --

~ .- Un terce eaca16n u o r ia la at•.cl ! CGo~ o.6ri 
01 com 11 ta onte f.:Opu ci · l:izada y ser ,!/' ..;. pr nta. · po, t don. ' lo-­

c os e ''P ·ci 1 ie tas o ' e dll 1ic r;.citSn exc1 U:3iva on de"" ~x·: in · ru-
~ do 1 · on' oJo f a .- "' ería ofectm.l " en lo• oo i ·. en , e l .·!-

1 ic s o iep n e: r:i oa ~ i1 i u!' s o po 

die ~e. eci liz·d o: con~rat 1 oae 

porll· na. n u a 1 

o:r ,¿.l fin.-

o jur.:_ 

LB dir cci r de tod~ J~ sorvj~i~ Odcntol~gico se B"C n-­
t¡· 1·'ia t l r; i""'cl, Coma clo Ounoral cono tn • errr .... "lt.e de l .. ~1iroc- -
ci t' 1 de .;anióao p r:· lnt- tterza~J ilitor JJnru los­

e r todr s lo c1F:tnC"' ', .s um. O"" y at i. 

les o • ej_ 

ouc n á i s:i c1n.-

o o o tan e tt~:d né!o · .n cuenta ¡u la a.n' crior prop o ta 
itn l · o· r"'a Jo ltc c .. ,.:.r;. on con i ~ 

l' 
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múl tipl,,s problemas l.ue e e están preoentando con las Prótesi s -
Dentales me permi · o recomendar : 

1.- Le re r lamentaci6n del Servicio c ono complemento de 
l as dionocicioneo le ·n l es rcspectiv'?s y acondicion,.nclol as a l a s 
posihilid de s pr~nupuertales . 

2 . - Pij ar dentro oe L .!. rep-lanentaci 6n une serie de - -
prioridades teniendo en cu~nta : a ) Los c..cci. 2r..tes de ser icio-

o por c ~ u a . 

b) El tiempo de servicio del -­
pa ci ente . 

e) La or ,anizaci 6n y re lruuenta­
ci6n del Servicio naonto16pi 
co pa ra el personal de ~ eti­

rados en base a l a utiliza-­
ción de lo s e 1uipos de l1 s -
Unidedes '~Uc p•~esta:n servi-­
cio a l personal er activi dad 
y sus famil i are s . 

d) La i nminente n e .~-ü ad de la 

restauración . 

e) La Historia Cl ínica y den to 
16 ~ica del pGroo,al ce faMi­
liares , y 

f) La econoni a de l esfuerzo . 

Todo lo o.ni.eri. or conducirá a pr,.star en forma ordenada y­

realis ta e l Se rvicio de Prótesis Dental para el personal nili-­
t r y sus . amiliares y será l r base para la o r~anizaci6n de un­
sistem ideal que cumpla a cabEli lad 1 responnabilidad y l a mi 

si n as i nada . -



- 33 -

En los años de 1 . 966 , 67 68 y 69 por valor de 392 . 988 . 60 
Solicitudes pendientes en Diciembre de 1 . 969 por valor de 

$ 120 . 408 . 00 

Las cantidad es tomadas de los informes enviad os de l as -
Sanidades , demuestran que en 4 años se han par:ado a Laborat o_­
rios Particulares , l a suma de 1.46~.286 . 76 por concepto de -
confecciones de rótesis Dental para el personal militar y sus­
familiares .-

No obstante el esf erzo :~ealizado, no ha <J i do posible - -
prestar el Servicio a la totalidad de los pacientes qu e requi! 
ren tratamiento como se observa en los datos anteriores que ~os 

demuestran : 

1.- Que no todos los p .• cien tes que solicitaron el Servi­
cio fueron atend idos. 

2. - 'ue año por año la necesidad aumenta y 

3.- Que el personal militar en Retiro y sus Familiares -­
que le · ~lmente tienen derec ' O a que e l Gobier11o ~lacional les -
preste por intermedio oe su entioades asistencia les al Servi­
cio Odontoló~ico, no lo han recibido , a que el contrato sus-­
crito entre la Caja de Sueldos de Retiro y el Hospital Militar 
Central, excluye esta prestación y l a Caja de Sanidad propia -
para prestarlo . =-

Por co nsipuiente es necesario buscar la manera de dar el 
Servicio OdontolÓ,p;i co comple t o, a tod os loB pacien·J";es y_ue ti!:,­
nen derecho, sean Pilitares en Actividad o en Retiro y a los-­
Familiares de unos y otros, pera lo CU 1 1 consideJO necesario : 

1) Aumentar el ·personal de Odont6l o("l"os y Auxiliares -
'¡Ue efc ctú··~ n l as e tapas cl:ínicas . 
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2) Redotar las Unidades de 1 . s cuales se presta la a­
tenci6n . c.ote personal, de equipos r materiales cspeci les . 

3) Crear ingreso~ para el pago de lon honorari os ~ro­
fesionales y 

4) Disminuir los co tos del aervicio Odontoló ico y -

de la confección de los aparato protésico·, por m.dio de la­
unificación del esf erzo, bajo un objetivo comdn cuul es: La -
mejor atención del p ciente dentro del menor costo para l a s - ­
entidades . -

Todo sto podría conserruirse con la inte ación del Ser­
vicio Odontol ico, bajo una or~anizaci6n que atienda"cl per-­
sonal por zonas ge ogr- ficas , contemplando a !J!ili tares en Acti­
vidad de 1 e distintas Fu,rzas J sus .amili ar s y a Milita-­
res en Retiro y a sus Familiares , según lo expuesto en el sub­
capítulo : "Propuesta de reor niznción del Servicio de Pr6te­
sis Dental p ra el personal Ií:il i tar y sus amiliares ' y con --
1 creación oc un Laboratorio de Pró~esis Dental donde puedan­
confeccionarse , tod0s los ap ratos protésicos , a costos infe-­
riores de los cstabl~cidos por los Laboratorios Particulares -
y con excelente calidad, que corresponda a las exigencias de -
l as últimas t~cnicas e investigacion~s sobre l a materia . -
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2.- PRO PA 

Hechas las consideraciones de los capítulos anteriores en 
los cu .. lco se cor:: templa. la necesic ad del in ividuo en cuan o a­
sus funciones mas-ticatorias y estética, p ra su salud y para 1~ 
entidad en cuanto al. ejor aprovechamiento del personal por el­
m yor rado de aptitud Psico-fí ica y 1 .s razones lePalcs para­
el Servicio Odontol~gico completo se preste ~n forma eficiente­
a tod el personal, considero necesario proponer : 

1- JI odifioar el sistema del Servicio Odontológico y 

2- Crear un Laboratorio de Prótesis Dental que atienda 
las necesidades del personal Militar en ctividad o en Retiro -
y sus Familiares . l!i ,. No . 27 . 

p · g . o . 27 El Hospital .1ilitar Central . 

El lugar indicado para la instalación y funcionumi:.nto de 
este Laboratorio erí a el Hospital i!Tilitar Central , PO que en -



.. 
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' 1 , :JU mitdón , or anlzación , y ubic•.ci6n, e centru.r! n y fac:i.li­
t ·r:!an el d sarrollo de 1 s a.ctivi udl.ts s ~ar-antiz r ! a.n ln pcl.'í'e.s_ 

ta ~cal iz· ci6n de lo J)ro!rramc. e. rencdti a .-

l or..t.entación do loe La ora .orioa ertj.ctL .. reo y su coo- -
pro. isoo co o."ciales, hac .n u 1:.... labor t'le los Protoai ta ue -

··icnden El ereonal <le 1 :'u z·zaa l'ili ~ares , sea mayor 9-,uc si _ , 
i pt¡~ieran de un Ta.borator·o p o""Oio , que complemente o. l n .: erfe.2, 

e n , las e·":· p s el ica , e cttt da· en lElo t'ni3ace s. -

Ir <H•icntn.ci6n pl noaCi a en este c sc1 .. i to y basad. en lo. in-­
t gració o tol > ~i ca y ue t .. n.t o la,. el !nicao como el )ora .;o­
rio, a o· n deor;mnef1:..1dos por per~· nal ·111 tar , incidir n c:z el ~er­
vicio puen er·' de mejor culich\d , m•-t c o le en+.e y d.o . enor coa--

o . -

El 1J::lhoratorio uo !a un J.,nboi·atorio ocn ·ral con c1-1p . e: da- -

a p. ra atettdor los ruqueri~ i entos d. loa ~e 1". ciu-
d d o o cual u ier sitio del país , por e l ~o~cma y re--

' tor¿o por correo .-

taria diri ido por un Odont61o o Protesiotn , plra encau-­
oar l as l a'or,n científica y t'cnio~ma~~e , cor ·ieiendo con Joto­
una ·e lno de "icir:ncL .. e ue adolec n loa l::ür r utor o. p .rtict.tla-­
r ea , que on ou 'to ,alid""d eotf·1 irir,idoo por +.;cnico~l , UtJ en ou­
mayoriu e· r<Jcen e e· nocj ·· nto!l de An tomí -~ Fisiolo ·!a f!UC de-
er inru lar claaoo da ap ratos por confeccionar.-

I,uo -:.l:a~, a clinic serl1n e t'c ct"uadas ¡1or Odor. . 61 r>pos Protc-
niatao en t.:l lloo pi tal Ji .li tar Central , en los Comunoo. de luo - -

•
1uerzao y en l an dd duo Oporati vno , se J -:11 la" noccoidaocs dent!! 

1 ~ del pct·""cnal l a .!"corganiz ci6n nuc p.-.ra tal t"> · ect ·e dó al 

Oervicio Od rtolÓP:ico , incluvendo 1~, eterci ón del p rsonal retira 
do y ou~ fn.mi i nres , pero tam•Ji~n h ci en· o :par cj p .. del esfuerzo ... 
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de la Caja de Sueldos de Retiro de lo" Militares , entidad a - -
quien desdo el punto de vista ccon6mico corresponde suf~ag~r --

" loo astoa si tenciales del person 1 de retirados y sus f mi--
liares . -

s bueno recordar para aprecia r la magnitud de la necesi­
dad que según los datos e tadisticoo se demuestra que el 60:~ -­
del personal de Oficia les, Suboficiales, Tropa y Personal Civil 
al servicio de las Fuerzas ~ilitares , requieren tratamiento de-
•Pr6tesi Dental 11 no obstante , en las actuale s circunstancias -
la ate. ci6n por divot'sas razones es mínima y aún siendo aínima­
afecta considerablemente los Presuput stos de las Sani ades.-

EJ L-boratorio propuesto en e te escrito endrá adea s de 
l a mis i ón de confeccionar aparatos de Prótesis , otras ~isiones­
paralolas y correlacionadas , con el fin de buscar el perfecto - ­
cumplimien o de 1· primera y de la posibilidad de las misiones­
secunoarias que contribuirán al enr;randecimiento Cle 1~ institu­
ción y el cumplimiento de las le re s y disposiciones . -
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a) - !I.QIONES DEL LABORATORIO DENTAL 

El J,aboratorio de Prótesis Dental en el Hospital ttili -
tar tendrá las sipuientes misiones : 

1. - Asistencial 
2.- Docente 
3. - Investieativa . 

1 . - La misi 6n asistencial ser{ cumplida por medio de la 
confección cient:!fica y técrica de sustitutos adecu! 
dos para reemplazar las coronas de los dient s natu­
rales perdidos y sus partes ahociadas, para devolver 
convenientemGnte 1~ funci6n masticatoria , la ap~rierr 
cia estética , la comodidad y la salud de los pacien­
tes , según los re uerimientos de lO"~ Odontólogos que 
atienden el personal de •"ilitares y sus familiares .-

2.- La misi6n docente será cumplida por medio de nlanea - -
miento t coordinaci ón y ejecuci6n de curso~ de rehab! 
litaci6n oral y técnicas de Laboratorio Dental . 

3. - La misi6n inv ·; stigativa se cumplirá planeando y ej!:, 
cutando con sus propios medios o con la ayud de en­
tidades cieltG ! ficas e s pecializadas en estudio y exp~ 
rimentaci6n de los materiales de uso Odontológico .-
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b)- CAPACIDA ES D~L LABORATORIO 

El Laboratorio de Prótesis Dental en el Hospital Militar 
Central estará en capacidad de : 

1 . - Confeccionar la totalidad de las Prótesis requeridas 
por los Odontólogos que atienden al personal de las -
Fuerzas Militares y sus Familiares . Con la dotaci6n - ­
completa de personal y equipo podrá e f ectuar restau-­
raciones en oro , parcelan< , acrílico , oro-acrílico , -
oro po rcelana , cror.J.obalto molibdeno , resinas yinili-­
cas y aleacion "3 s , con el objeto de cumplir la misión­
asistencial expuesta.-

2 . - Con la dotaci6n completa de pJrsonal y equipo y con­
la a.;;uda de algunas entidades científicas especiali - ­
zadas podrá desarrollar cursos de post- grado para o-­
dontólogos y de ent rer amiento pa ra técnicos dentales . 

3. - Con dotación especial estará en condiciones de ser -
vir a la profesión Odont 16gica y a la colectividad -
en general, po::t• medio del estudio e investigación de­
los materiales de uso Odontoló ~icos , sus ventaja s , -­
desventajas y presentar informes periócacos sobre el­
resultado de lae mismas .-

IJas entidades principales con las cuales podrá desa-­
rrollar esta capa cidad son las Facultade s de O ontología y el­
centro de I nvestigaci6n de iateriales de la Universidad Nacio­
nal.-

4 . - Con sus propios medios y con do taci6n completa de -­
personal y equipo podrá confeccionar prótesis denta- ­
les requeridas por O on1,6logos particulares 1 a pre- -
cios inferiores a los Laboratorios de la cJudad , - - -
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5. - :stará en cap ..... cidad con sus propios medios y con ap.2 
yo de entidades como la Caja de Sueldos de Retiro de­
los militares, de prestar servicio de pr6tesis dental 
para personal retirado de Oficiales, Suboficiales y -

sus :familiares, pera quienes , según las ltimas leyes 
y disposiciones, se extiende el Servicio Odontol6gico 
completo . -

El apoyo por parte de la Caja de Sueldos de Retiro a ­
que hace relaci 6rt la anterior cap o. cidad , consiste en­
la do~aci6n de tres Unidades Odontológicas co~pletas , 

con personal e instrumental suficiente para efectuar­
las etap -. s clínicas requeridas en las prótesis denta­

les y el pa~o de Laboratorio de los costos de la con­
í'ccci.6n de los aparatos proté.sicos a ip:ual p recio del 
establecido para las Sanidades y con el mismo sistema 
de cu lé)ntas .-

6. - El Labo ~atorio de Pr6tesis ental del Hospital tili­
tar Central, astaría. en capacidad de servir p -ra la­
docencia y práctica de alumnos de una posibl e Facul- ­
tad de Odontología del Hospital ..:.lili t ar Central. 

Esta Facultad de Odontolo~!a aprovecharia las facili­
dades exi s t ent es en el Hos pital Milit ar Cent ral , su -
perso nal científico , Laboratorios, margue , etc •• asi­
como el personal ~ e profesores calificados existente s 
en la ciud ad . -

Además de prestar un gran servicio a la na ción , con-­
tribuiría a solucionar e l deficiente número de Odont~ 
legos y sería una fuente de ingresos humanos y econó­
micos y un medio para extender la acción. asiotencial­
por medio de los pacientes aten idos en sus iferen-­
te s clínicas . -
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Le. Caja de Retiro de l as Fuerzas f·~ ili tare s podría ser la 
entidad financiera de et::~ts .F'acul tad Odontol6eica, la - -
cual retribuiría co n creces l a s i nversiones que en ella­
se hag n y el Hospital Aili tar Central, l a entidad enea~ 
gada de su organizaci6n y desarr ollo de lo s pro gramas . -
Un e s tud io complo t o de esta capa cidnd puede ser elabora­
do por una comis i ón de Profesionales para rendir el in-­
f orme respectivo . -

7 . - t..1 I.aboratorio de Prótesis Dental del Hoopi tal r' ili tar -
Centre.l con dotaci<Sn especial de personal y e .uipo e ata­
rá en capacidad de confe cci .>na r l s s pr6tesis max"ilo- fa- ­
ciales que requieran lo o pacientes de l as Fuerzas ~,:ilit!! 

res en actividad o r e t irados y a. 10(1 cuales por circuns­
tancias clínicas , entidac1es patolór:icas o actos del ser­
vicio pierdan estruc-turas de la cara o sus partes asocia 
das . Las "fi ~uras nillneros lO' y f!f explican esta capacidad 
con un pac ente , el s oldado N. N. a quiBn se le confecci~ 
nó con elemento s de uso Odontolózico , un ojo , se n la -
técnica del Doctor Francisco Sabogal.-
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e)- ORGANIZACION DEL LABOR~~ORIO 

La orD3.nir::aci6n del Laboratorio de Prótesis Dental en el­
Hospital ~ :ili tar Central , estaría regida por las misione e que -
deb cumplir, las funciones que ha de desempeñar y la cantidad ­
Y calidsd de personal y eouipo que se dé pnra ou dotaci6n . -

En términos gen ralea el Laboratorio depender directa- -
mente del oerivJcio de Prótesis Dental del Bospital Militar Ce~ 
tral , con dos Seccione s Principales : 

1) Sección Clínica y 

2) Sección de L~boratorio . 

El Jefe de Servic:l.o de Prótesis seri a el Jefe de las Sec­
ciones Clínicas y del Lal:)oratorio 1 depen'- iendo dj_rec tamente del 
Jefe del Departamento o S9rvicio de Odontolo;rí a del Hospital 
r ili tar Central .-

El Jefe del servicio de pr6tesis sería responsable de to­
do cuen '-o se haga o deje de hacer en le.s secciones a su cargo .­
Uebc ser un Odont6loao Prote eista , con conocimientos y experie!! 
cia sufic'ente en ex men ai gnós .ico , pronóstico , planes de tr_ 
tamiento , ejec ciones de planes de tratamiento • experie1~cias -­
el ' r.icas y t -cnicas de r.abora.torio . Ade ~~s debe conocer sufi- -
cientem nte las le es y disposicioneo ~ue ri en 1 pr staci6n -
de l os servicios Odonto16 ,icos p ra el p ·, roon 1 militar y sus -
familiares .-

lo .- SECCION CLINICA : ~staría organiznda en base a aten er las 
etap s clinicas de l os pacientes que re­

quieran y teng ·.n derecho al servicio de pr6tesis en el IO..§. 

pi tal ili tar Central, ,ie acuerdo a las le ~"CS y óisposicio 
ne vigentes al res ecto .-
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0i 1 · secci6n Clinica e s u-o·'ado. por 1:: Caja de -..et iro de 

lBs _ucrzas · ilitares, se in lo expuesto en el Canitulo 

numeral , vedaría f rm d· por un d eter.~in!loo Y~Úmero -

de t' id~des , de personal equipo suficien+e p rn 1 a- ­
tenci6r de p ,rsont:ü e r.e .. ,irados .... Sl A. S fclliliares , ane- -

o s ~el p rsonnl e~ actividad y sus n~ili res , a ~ue -­

) ,.·e 'ente las cta.pr clínic as ser n efectu· das en lns -

l:rü ·neo por lot3 O ontólon;os ·.ue para ésto pe dGsi~nnn - ­

y solaMente en el Ios ital serón atendido~ los casos nuy­

e peciplizados . -

2o . - ... ECCI' ¡ DE I • .A ORA'fOi)IO: Estar'!. or anizada en base a a-­

tender los re uerimient os de los 

Odontólo~os que efectúan lts etnp s clínicas y tendría ca 

pnci ad prouorcional a la dotaci6n ae personal v equipo.-

La se ce i6n - La ·JOr to!'iO cene ;aria de 

1) f b- Secc 6n Admi istr~ iva y 

2) • ub-Secci6n · écnica . 

I,a Suh-Secci6n Adminis rativa estará or¡:raniz ada pa ra man-­

tener los archivos y llev:Jr la documentaci6n del Labor··t.orio ,­

as:! co:1o el recibo y entre a de loe ra·., jos cor1 sus res')ecti ­

v a s ó ~e e y actur.acioncs. Elaborará y tramitará los pGdidos 

de m t riales ... el .nento Le n ln r0 1 mentación ~e p a_ a el­

e~ecto se e. nida . - derr¡ts dispondrá ce una caj ~J. fuerte donde -

e guarden los metales precioso"' como oro, platino , etc . , .ue­

se ven a cm l~ar en la conf ~c ción de l as restau~-cions s, y por 

ta ~to r er ' responsa le de e los . -

La SU:h-;Jccci/n T cnica cs·'· ará ora l"'iz:ila ebic', en->;e para 

confeccion·r lo. aparatos y resta-u acjon~c: prot sicas cu ·se ­

le ooliciten de acuerdo a los requeri ie toa de loe Odon~6lo--
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En la ~ub-Secci6n T'cnica nod~Ln confeccionqrse las res-­
t 8uraciones de acuerdo a la dotaci ón del personal y equipo .-

Tendr/ un tócnico jefe ependie:nte del Jefe del JJa'lora- -
t or io. El técnico jefe resronAerñ ante el Oñont6lop:o Jefe del­

lahora,orio, de la confección de l as restauraciones y del cum­
pli~iento ~e lus rdcn e y disposiciones .-

El mécnico Jefe dcbP tener l~s condiciones y co~ocimien-­

tos sufictente s para dirigir las conft::~cci.onc s y efectuar lo 
trab~jos de precisi~n .-

.wa Sub- Se ce ·.ón ~é cnica e tar·' or{l'aniz·¡dn en uni adeo 'lUe ­

se encar.,.uen de la confección de a) Prótesis Fija , .nigura !!o. 
4-5 . b) Prótesis era.ovible, Pip: . · o. 6- 7 . e) Pr6tesis ::otal , -

Pir . ~o . 8 . d) ~r6tesis Kaxi lo-faci al , ig . No . 1 .-

Estas unidade s estarán ortrar.izadas en foro.a convcnien ~e n t 1 -

ra ln ejBcución de lo :• trab~ jos respectivos que se les a. igncn 

se~ regl 2mentos de orden interno .-
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d) Prj_fWO~TAL DEL LA80RAIORIO 

1 Odontólogo Protesista, Jefe del servicio de Pr6te süJ -
Dental del Hospi tal - ilitar Ce~ 
tral . 

3 Odont6lopos P:ro te sis tas , P'lra desecpo a.r las funciones 
de 1 ~ s Se cciones Clínicqo . 

1 E1npl eado Oficinista, para 1 Sub- f>e cci 6n ,~. dmtuistr< ti-

va . 

6 EmJ l eaoo s Operarios, para Próte si s ~ija , qe .ovi le y ­
Total . 

2 Empl ead os Auxiliares, para l as secci ones clínicas . 

1 Empl eado bs tafet . -

~oda empl eado deh~ perten~ cer a l ~s ?u~rzas : ilitares , --

no obstante p ·_~ ra la iniciaci6n de I,abore s .'f teniendo en cuenta 
lu.e determin,~dos cargos requ i eren experiercie f'Ufici en+;c p· ra­
e l perfec to desempefío de sus l abores , en principio los cargos­

ser6.n dc~sompenad os por e l personal que eprue ·;e los ex0oencs -­

respectivos. Lnn de l as prioeras actividades del Labora ario -
ser.: dictar los cursos de entrena:niento para e l perso."la l _~ ili­

tnr sel~ccior.ado, .uient.s pos t eriormente ocuparán lor> cnrf.'"os -

res pe cti vos.-

Los Ofic i les Odontólo r,os Pro te si :::; ta s p(·ra l a s Seccione s­

Clínicas y los Suboficiales p ra l es Sub- Seccion. s ?dcnic a s -­
Dentales y dffiinis t rativas .-
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La orrranizaci6n en bnse a personal '"ilitar , influirá en -

la diminuci6n de 1 O" costos de p r oducción , porctue lo~-> carros -
de técnicos especiale s del Ln. '1orntorio, serán ejercidos por -­

Suboficiales oe poc a anti.g:u.edad los que a l a vez obtendrán una 

oportuniilfld para ma •or preparación psra la vida ci>.ril en este­

arte y oficio .-

..:,ste sistem3. de organización en b?se a personal ~ ili tar -

influor~ tar1b:i.én considerablemente en eJ fiel cumpli:·:1i .e:nto ce­
las misiones as:i.~"'nadas , as1 cor:Io el prorr.reso del personal que ­

desempeña las funcione s y en el 'oien de la colectiviaad en (!e ­

neral . -
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e) Ri:;SPONRABILii.)ADE 

,... 
1 .- Odontólo,o Jef e del Servicio de Prótesi s . -

El O ontólogo Jefe del Servicio de Prótesis Dental se r 
e l r :-• sponsa.'ble ante el Jefe uel Departa:nento de Odontolo rda y­

por conducto de él, ante la Dirección de l Hos pital 'Mili+ar Cen­

tral, de todo cuan• o se haga o deje de hace r en la s ección de ­

Prótesis . Di.rip;irá , p l aneará , estudiará y e jecu ta.r:i t o a s las­

l abores conducentes al cumpl.in:iento de l a s misiones as i gnadas . 
Tendrá a GU corgo la soJuci~n de los problemas de l a Sccci6n y 
servirá de ¿nl ce y e on s ul ta p.~ra loo Colegas '!Ue lo E: s ti ,,en- ­

conv cnien te .-

2 . - Odontólogos de la 0ección Clínica : 

Los Od ont ólogos de la Sección Cl í nica , serán responsabl e s 
~nte todo cunn t o h-?an o dejen de hacer en cuuplirien t o de 1 s 

misiones quP L •s asignen . - Tendrá a su cargo los elemen ;os de ~ 

l a<:! clínicas y serán responsa'::J l e "' del uso adecuudo de el los . -

Cumplí ra{¡ los reglame.: t. os de ré n.'i rnen in terno y ner· los­

col .bor~dores inmediu tos de l Jefe de l a Sección. esempe1arán­
sus funciones con e l ánimo ·e pr· ... star el oej or ser ·icio pro · e­

sional a los pacientes .- .mpl earf n ~o~os sus conocimien os ~3-

ra efectuar los exér.1ene s , diagnósticos , pron6s ticoB, _. l~m .s de 

tr 1 ' aoien to, tratamientos y controle s que requieran J.as rehabi 

litaciones orales a 6llos encomennados, a sf como lus r .... isione s­

docentes e investLracione s u ell os asi{lrl8.::las . -

3 . - Empl eado Oficinis ta : 
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El emple do oficinista, ser responsable del mane jo de l a 
documen .ación _sico:nada para el servicio de Pr-s ·•.e sis del -rJ·ospi­

tal ili tar . Ll evará los libros res~e ctivos y efe ctuará los r~ 
R'i tros de l e: en+.rada y salioa de lo s trah~ jos , produciendo -­
las facturas :r cuentas corre spond'entes, tendrá bajo su respo!! 
sabil i~ad y cont rol todas l as existencia s de m::.:ti:erial · s d:; l La 
boratorio, efe ctuÁnd o los pedid os y ba j ·:t s res ectiva . - Será -
indispensable t en er conoci mientos de cnntabili · ad y manejo de­
libros pera de s empe iiar sus funciones .• Bn lo posible este car go 
debe ser desempeñado por un Slfoof icial 0 e Admini"'traci6n.-

4. - Té cnico r ental : 

El 'fécnico J)ental será resronr>ablc ante el Od o nt6lo ~o Je­
fe, del rendimiento y buena aplicaci6n de l as téc •icas del La­
boratorio. Se~á el inmediato cnlr bornd or del Od ont6lo -o Jefe­
para l os asp ectos de o rden int erno de l a Secci6~ . Serd el en-­
cnr~~do de istribuír los t aryajos a lo s o~ rarios y supervi - ­
vi l "'~r las 1 "lbore s de ellos . Efec tu rá los trab j os de preci_-­
sión y r e sponderá de la perfecta con ecci6n :e los trabajos -­
mediante el cor ·ecto empleo de l a s t écnicas y el buen u~o de - -
los materiale s elementos del Laboratorio . Rendirá los 1 ..-.. for-
me s corre¡:,pondientes a la Sub- Se cción 1\dmi nir.d;rativa del Labo­
r~torio , s obre los materiules emple ados en la confecci6n 0e C! 
da uno de los trabaj os con el objeto ae e la~orar 1· s res, cti­
vns fnctu:cas de éstos, espe cifit'r r ... do 1 s ca!1tidades de meta- -
les empleados y el cos t o de l as o ~ra s de mano . Cumplir( con el 
regl ame ·1to de Hé " j men Jnterno y se someterá a l " o nor ma s y dj s 
ciplinos es able cidas . -

5 . - Emplead os Operarios 

Los empleado s operarios serán n :? s nonsab l e s de e;: ecu .ar 
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1 s 6rden s recibidas para confeccionar los trabajo usi~a os­
Y el buen uno de los materiales y elementos del I~aboratorio . - -

Cumplir~ ::1 el re ,·lamer. to de Ré¡gimen Interno y tenor n todas lns 

~e sponPabilirade s inherentes a su cargo . -

6 . - Enplead uxiliares : 

Ser~n ln rc s ponoables d•~l recibo y prep9rc: ci6n de los pa-

ciente s ara l a atenci6n cl:lnica. endr ~ a eu cuidnr'io el equi-

o e inr trucren !ial de l a s Secciones Cl í nicas y lo nmnte!ldrán - -

siempre en l a s mejore o cont''i ci oncs ~ara ner em l ead o por l os O­
dont6loi!Q s ?rote si. as.- Prepa ar;~n los medicamentos y col b or.;:_ 

r· n con los 0óOI;t 6lo B;os en la tenci tS n de los pncientes . Cumpli 

r n el r ep-lamento de R~tzimen Interno . -

7 . - Empl eado ,:stafeta : 

El Eopleedo ~ stafeta ser: responsable de t odo cuanto en 

funci ón de su ca go se le asi :'ne . - ~er el encar{'"ado <1"' traer y ­

llev r lo ·' trabaj os a loa Odont6lo~"os de las 11 idqdes aue se le 

ordene y res onderá por l. o por"tvna y correcta conducci6n de 

l o r.· t:rao~ jo e . Cumplirá el ..... eglamento de Ré , imen Interno . -

• 
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El L, ~o-:-atorio de >r6tesis Dental p::.tra el personal 1"'i1i -

tPr , estarie localizado en una dependen cia del honpita.l !Uli-­

t~r Cen v~al, con amplios ven; l es , buena ventilaci6r , Iacili 
.--

08des ce !'iCCeso y en un '~ CA pr!S:x.1. a e 1 . ep~rtamento Odontol6-
rrico .-

Las necvsi ~~es de espacio dep~nden o las , ctivi~ade~ -­

or desarrollar y de la dotaci6n de p rsonal , materiules v e -­
_uipo y todo lo anterior de ende de la capacidad de inversi n­

inicial y de loo planes y etapas por cumplir en 1 fut\lro . -

En t~rminos rcn rales se necesita esp,cio suficiente p?ra 

efectuar las etapas clínicas , in" talar 1 .'1 oficina, y sitio a-­
pro~iado p re el ~c sempe~o de l as l~~ores t6cnicas . -

• 
La :p'':r.te t cnica estára di -ridida en vari.OG compartimentos 

con el prop6sito de buscar la mayor fusiona·bilidad y que los -

ope:r-arios ej(~cuten cus labores en forma orde"l.ada y prSctica , -­

requiricndo pnra tod os su~ a ctividades el menor tie ·po c..:e ovi 
li ,~ación y 1· mayor efectividad y seguridad posible . -

El I.abora t-orio puede e star planeado as i : 

1- Para un Operari o que realice loo trabajos para un Odon 
t6lo~o . Fig . Ho . 28- Laboratorio tipo 1 .~ 



2- Par 
Odon ,6 
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o cinco oper~ri o n qu~ traajen p ra varios 
('"o. hasta 10 . Fi - . To. 29 . J,e.boratorio ti o 2. 

i , . o . 29 - L3bora·orio i o 2 . -
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Y fin lmente .-

3- Pe a numerosos operarioC'.! u e trabaj n para un n mero -
de Odontólo. o s no m a or a í ez Cl í nica y ociea~- acs -

0i cas . ig . o . ;o , y _u e ad- S de la f c ·6n asis-
tencial de confecci e' a ollar otra"' mi i.ones . 

ig . o. 30 

El La oratorio presen. do en 11 ia . ' o . 11 con odifica­
cione "' y ad·ptaci 6n especia l es , <ería el indicado para el ro­
graM expues o en e s te .scri~o , no obstante an e s de definir ­
qué el e de l.ab or - torio ne va a i s a l ar s india pensable C!a­
ber u ~ dinero h para L ( d quis i ci n de lo equipos :r 1 s -­
ni~ione y cap cidades qve los Al tos Man os consi er necesa­
rio asig ·rl .-

Cabe destacor que el -xito de todo 1 o n. or io e Pró 'e-­
~is ental der nde de : 1 or anizaci • , la cap ci d y e i - -
cienc ia de trab jo de los ope-, ariof', la cantid d .~ calid d de-



.. 
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equipo y mai·eriales empleados . Por consi -uien·' e en el I~aborato 

rio del Ho"'pital Vilitar no se ahorrarían esfuerzos en este - ­

sentido pf-}ra conseP'Uir que todo cuanto en ~1 se haf·a correspo~ 
da al buen n ombre de la Instituci6n a la cual pertenece .-

., 

,. 
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Las C"D"ndencias utiliza as p ra el La~¡oratorio de, en t e­
ner in" alaciones apropiad~ s de al!".r , luz , gas propano , oxíge­
no, ce ileno y uno o dos teléfo os . -

En los casos en que la dep ndencia utilizada prra el Lab2 
ratorio carezca de 'ns tal cion s pro ias de a s propano , oxíe~ 

no r cetileno, estos pueden suplirse y rn nte• erse dis oniblcs 
e~ cilindros eJpecial s p ra ser llevados a 1 oqui~l s me-­
diante m·n er o tuberias controla as consiste .n de o?.n6me 
tros .-

e tro e la depen encia se coloc·r las mcoas de trab~­
jo esp-ciales , Fig . ro . 31 , en 1 proximidad de 1 s ventana o 
se iluminar n la~ mesas con lámparas de luz arti:i c ial .-

Fi • ' o . 31- osas de tr bajo para La~ora­
torio de Prótesis . -
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Las mesas de trao, j o estarán provistas de ca j one s y com-­
partimentos para material . En la parte superior y posterior de 
la mesa s e in"'tal ::1 rán tomas para l a conexi6n de la enereí a pa­

ra los mo ;ore s , 1 aves de g:: s pP.ra los mecheros y llaves de a ­
gua con sus siotem· s de desa&~e , se~ín 1~ ne .ostra do en la Fir . 
No . 31.-

los . 

Formarán ps rte de e s tas instalacione s : 

1. ~urtidor de af.Ua y desaf~ue pa ra el recortador de !Pode-

l . Caja fuerte pera seguridad de los metales preciosos . 

3. Armarios para dep6sito de ma teriales. 

l OO. Cajas de madera pequeñas para man,ejo inter:r o de los -­
trabsjos . 

l. Pil.?iarra o tablero d'o:ilde el Odon 7, 6 lo~o o Jefe pu~da an,2 
tar instruccione s de carácter técnico. 

' . 
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h) - E )UIPO Y MATERI ALES 

La Secci6n Clínica y récnica de Prótesis , debe estar dot~ 
da con los mejores elementos, equipo ' materiales neceourios -
p ~ ra el desempeño de las leborcs, seleccionando las marcas que 
ofrezc0n garant í as de costos , funcionaoiento y mantenimiento . - "' 

Así .iomo deben e s tar dispuost-s den t ro de la dep ~ndencia­

en foma 1ítil y ordenad-l . Fi , . ~ro . 32 . -

Fig . o . 32 9ecci6n Clínicv p3ra Prótesis . 

La <1ecci6n Cl:!nica estar·~ dotada de los sir-uientes elemen­

to y equipos : 

Alicate pequeño para ganchos 
Alicate de pic os redondos 

Alic~tes para cortar alambres 
A u tona t ones 
Angulas rectos .Doriot 



Angulos rectos 

Aparatos para gas e s Uodelo Kesson J . 

Algodonera metálica 

h)_Ponoderas mer;á.licas s . s. White 

Aparatos de R. K. comple t o con angulador 

Apcrato de su cci6n ~ o . 2889 

Amal gamador co n juego- puntas 

Aaujas pura c:rpulas , cortas y lar~as , docenas 

Arco facial 

Bandeja de vidrio para medicament;os 

Baldes sunit ríos , surtidos 

Baja l enauas de r -sorte 

Butaco para Odontólo~os 

Bis~uríes de hoja oam~iable ( Man~os) 

Bruilidores de bola 

Bruñi dorss de ho-rqueta 

Cajas X 12 tiranervios 

Calentador eléctrico 

Cubeta de porcelana para i nstrumental 

Cubetas perforadas p gra i mpresiones 

Cubetas de alumi nio jue ro de 8 planas 

Cuchillo para ye so 

Cilindros :p-.ra aparatos de gas e s 

Cleoides .. o . 92 s. s. Jhite 

- 57 -

... 

.. 

• • 

. . 



Caj a s de 6 ensanchadores 

Compresor de aire p ara Uni ~1ad Den tal 

Contra-·<nfUlos para pieza de mano den tal 

Compre sor de aire para turbina airotor 
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Equipo de estufas pa ra i mpresiones en hidrocoloide s 

Espátulas de "l.'a.rds rio . 1 y ? 

Espátulas para cera l o. 31 

Espátulas para cemento 

Espátula para plástico 

Exploradores dobles 

Exploradores s rmcillos 

:B>~ pejos de boca de mango 

Extractores para t ~rtaro 1~ o . 2-3-7 

Empacadores de Amalgama Black~s 

Elevadore s de periost io 

~spejos de ~ oca ~o . 4p 

Estuches de jeringas de 20 c . c . 

Estuches de fresas quirúr~icas 

Esterilizador de &ire seco 

~yectores para saliva 

F1r e sas para airotor 1' os . 34- 35-557-558-700-701 

Grata s 

Guantes plomados , p res 
1 
1 

·, 

• 1 



G·anchos para Ra i ografías 

Ganchos para rcv ,: lar películas 

Grapas para tela de c~ucho 

Instrumentos para obturaciones plásticas 

Instrumentos cortantes, surti~os 

Instrumentos surtidos para obturaciones 

Jeringas para cárpulas 

J erinqas pnra caucho coeflex 

L mparas para alcohol 

I,á!:l.para pnra Unidad 

Limas p ra huesos 

Limas de Rein Tarno 

orteroa para. amalgama. 

uebles pnra instrumental, de madera 

~artillo y puntas para orificar 

Negatoscopio 

'Plano de. fox 

Pl tinas para revistros de céntrica 

Protuci6n y lateralidad 

'O. 1 d F "ii\17 T .s:l.nza.s a . . o oneras ... o . "' arno 

Pinza para al mbre 

Pinzas pP.ra soldar, niqueladas 

Pinzas porta-agujas 

p·nzae Iemostáticas Kelly , rectan sin ~arra . 
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J>inzas porta-grapas 

I1inzas de car.J.po 

Pinzas mosquito rectas 

Pinzas p~re. operatoria 

Porta a1 lgamn 

Porta matrices 

Placas de vidrio para cemento 

I:eriostOr.IOS 

Puntas pllsticas para jerin,.a coeflex 

PDntas de diamante, surtidas lilas . 2- 6 . 3-6 , 4- 6 , 1- 3 

Po:n ~os :;ructor completo 

Retr~ctores de col~ je 

Receptáculo para al ~od6n 

Reloj de precisi n 

Ruedas de cerda 

villones dentales 

Sill6n dental eléctrico 

Tijerag q_uin1rr,ic( s 

m•j 1 ... 1 crns para ore, curvas a em n 

Tcns·ómetro de reloj 

·1 azaE:I <'!e ca,Jcho 

an uc p·r revelar películas periapicales 

Tapete de caucho 

Unidades Dentales 

Vitrinas metálicas . 



Alginatos para impresiones- Tarros 

Aodite para Airotor- Frascos 

Aceite para Unidad Dental 

Al~od6n en rollos - Cajas 

Al~od6n en rama- Paquetes 

Alcohol antiséptico - I.i tros 

Amalgamas de plata- Frascos 
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Acrílico Auto-poliraerizante, I·ol vos Nos . 60- 61-62- 65- 66-

67-68- 69- 77- 78- 81- 87 . 

Acrílico Auto- polimerizante rosado 

Alcohol antiséptico - Li tras 

Alcohol para lámparas - Galones 

Anéstesico Cárpulas- Tarros 

Anestésico t ópico 

.isl:1nte líquido para e Yidades- 'rascas 

Jislantes p8ra band s- .ubos 

Aceite mineral - Frasco 

Agujas para jeringa cárpula 

A¡;ujas para su t ura 

Bnndns oetllic a 9 - Rollos 

Barniz para cavidades 

Bandas metáli ca s para imnresiones- Cajus 

Baja- lenfTl;.as- Cajas. 

·1 
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Cloruro a.e Zinc a l 10;~ - Fr!isco 

Cemento para cororms ,V puentes , polvo y liquid o- Frascos 

Cemeilto para fondos de cavidad , po l vo y liquido- Frascos 

Cera para bases- Caj ls 

Creso 1- .Frascos 

Cera Azul par~ i ~presi ones- Cajas 

Cera para mordida- Caja s 

CBra amarilla dura- Cajas 

Cepillos p:.::.ra profilaxis de copa y ce ruda 

Cavitine- Frasco 

Coeflex para je1~ng3 - Cajas 

Co ef1ex para cubeta- Cajo s 

Ceme nto ~emporul polvo y líquido - Frascos 

Cuerdas p ~ ra lnidad Dental 

T1ycal 

Discos para pulir de papel- Caja s 

~iocos de cerburo- Caj~s 

Disoos metáli cos abr&sivoz- Ca ja s 

Duralay- Cajo. s 

Empuq_ues pllsticos para turbina 

J.~u~enol- :?rascos 

l? rG~as pa:!'a pieza de mano ~ os . 33 1/ 2- 34- 36 

2- 4- 6- 8-578- 700- 701 



Cutaperch~ en barras 

Gutaperch en conos 

Godiva de baja fusi n 

Godlvn de alta fusi ~n 

Gingi Palt 

Fresas para pulir 

Fresas grandes p · ra. pulir 
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•resas de Ca~cburo para con t ra-~ngulo !Tos . 2-4-6-8. 

33 1/2- 34-56-558-700-701-702 . 

H~resas p '"' ra i rotor nos . 2-4-6-8-33 1/2-34-36-558- 700-

701 . 

Fi j ador para Radio~rafias - Cajas 

Hidro cast . polvo y lís·~u ·do - H'rascoc 

Hilo para sutu a 

n1arocoloid es para impresi6n- Cajas 

Jabón antis ptico 

Lí~uido para acrílico auto- : olimeri~ante 

rrtter:i o.les elásticos p · ra ioprcsión 

Permalastic liviano y pesado- Cejas 

ercurio para aa•lgama- Frascos 

O i~o ~e Zinc- Frasco 

Películao p n·a pe ,•iapic·:ües - Cajas 

FE.;;licvlns para oclu~ales - Cajas 

~ióra po¡e s- 1arros . 

Pasta rebasad ora- Cajas 
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Puntas absorventes - C8jan 

Punta s de diamantet~ abras ivas •:::tarli te 

p!1 ra airotor n os . 210- 1· ·J?- 710- 12Jl- 770- 7P- '769- 9:P . 

Revelador p ra radio rafias - Caj·s 

ieves t i oento - Tarro 

Seda Dental- Rol los 

Sil5.cato polvo y liquido - Frescos 

Tiras ~etálicrs abra. ivas - cajas 

Tiras abrasivao finas- Cajas 

~·ras de lija abrasivas- Cajas 

Tiras de c e luloide- Caja s 

Tela de cauho- Rollos 

Ye ~o piedra- Libras 

Yeso Velmix- Libras 

Ycoo del país 

Soluct6n endurecedora p~' ra od el oo S t al i te , galones.-



An"llos para colados 

Arti culndore E1 I!anaw 

Articuladores pcque~o~ p"ra puent~s 

rticJladores p·ra totales 

B~ses para anillos 

Bala..'Ylzas para oro con jue .,o de pesas 

Cali rndor para oro 

Cuchillo p ra ye o 

Uesadrenador ·andy- Sandy Sau Blaster 
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JIO DE 

Equipos po ra f'undir y soldar metales; cilindros , manó­

me .ros , boquillas p ra oxi eno, acetileno y gas propa-

no . 

""xaoin·tdor y ( ise'J.nñor Ce anchos para re ·ovi bles (Dr . 

!Jills) . 

Formaletes pnra o~olos de tra·Jajo Columhinn ~ ento ortl 

Corp . 

Formaletas pa a j)Ót tices ...>erfec+.one 

u !a~ de colores P'~a diente~ de procelann 

Gu! os de color"e p ra dientes acrílicos 

... 
' 



Hor no pa ra cromo-coba]n 

Horn o pó r a. po r celana al v t::~ío 

rrorno p ra evapor:Jr cera, autom ~tico y gr ande 

Inst~1mentoe pnra talla r cera 

I n s tala.ci6n p~ra reao r t dor de ,uode loa 

Instrume ntos Jelenko P . rrr . 

Lupas 

L?.mparll S para. alcohol 

TA mparas paJ:>a mü sa 

tá.•J i ~ nn r a soldar . . 
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~otore a pa ra pulir con pie za de meno y c 0n~rol ae pie 

J'J otor3s p ra pulir con Mandriles 

il ufl as 2:randes para dent8d ur as 

~uflas pequeñas 

l u.flas gran de s p ara puentes 

Mandri l pa ra motor 

Wandril y p i e zo;¡ pF ra. puli1.· 

e sas metálicas con chapas para Lab . 

;_atore s cole unt e s p ra pulir con sus p i e zas de mEmo 

Pinzns p1:1. ra anillos 

Prensa s me dianas Fla s k Pr e ss 

Pr ensa H~naw con llave 

·in zas de r arra 



I'aralR1 6metro 

P:i.nzas de senurictad J elenko U. S . 

Pinos pura troaueles 

Reloj Cle ticopo hasta 60 minutos 

.ecortndor dR nodelce 

Sopleta con boquillas y una llave 

Tazas de caucho hiri~nico 

Ter~6metro pnra a~ ·a 

Thcrnoti·ol Cast n !"achines 

TijerRs plate shcae 

~ijeras ~~J~ ~etal Cri Lin An ~ors 

Vo.cutJ:·ol Jelenko 

Vibrador Ct . c:: . s . 

Vertuculadores t1elenko 
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Acri lico rut o- polimeri zant e líqui co y po lvo 

Acr! lico ter ocur e l e para cor~na s y puente s polvo y l í-

ui o . 

Ad ptol tubo 

tocrizador para r o elos 

Colo!"a..Y). t; es p ::'ra curcnas , .frascos 

Cera co r:·ecti a , ca jas 

Cera ve r de , ca~as 

Cera azul , ca jas 

Cera pe a josa dura , cajas 

Ce. illos de prof ilaxi s para pul ir , ca j a s 

Cer mi gold , tarros 

Cono8 ~ e cauch o par~ puli = , cajas 

Cristob~li te , t arron 

Cro Jo- cobal t o o alee. ci.~ ·¡ pa::""a os t;r:_¡e;";uras pa r-a r "'" OVi --

blco ( Granos) 

Debublizer , fra scos 

Disco9 pulidor ¿" Je al t o lus t re , 

isco pa r a surcos prra p~lir · li~piar , CRj a s , f 1ra -

de copa , fo rm!:l de rue da , f orma de .;o.c1o . 

, .. 

" ; 

.. 



Die- scp , lubricante 

Diocou para l ~boratorio 
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Di <>coa .. his- Vhee1c , co n borde a.f'ila do y o .. ~<ic cu· d "ado 

·.s tuche J>< rn li ninr y )Ulir 

~resas de acero redondas , fisura 

Frer .s para pulir 

Pundentes 

Jel-pek agente desoxidante 

Jel-col líquido oisolvente 

Jet- brite p~ra a cabndos 

cono para piczo de-

lJ:!qt ido pt,ra endurecer yeso "SC. 4 tHi ten 

Mandriles rectos pal'a pieza. de 1nano 

odelos pl 'sticos p·:.~. :r:' rerovibles 

Oro p:3.ra parcela- " f'undid.a 

Oro tipo II 

Oro tipo III 

Opn.cadores p ra coronas 

Parafina para bases 

Porcelana pnra fusi ón 

l?inceles 

Pines p~;..ra troqueles 

1 ie~as surticias 

Plastilina 

Papel celofdn . 

puen·t-e s 



Plástico para cubetns polvo y l!quido 

Ruedas de hule para torno 

Revestimento par metal porcelana 

Hevestioento para ~millos 

~ cvestimento pai·a. soldar 

Rojo Inalés 

Resinas vinílicaa 

Soldadura para oro 

S ldadura para oro porcelana 

~;oldadura para cr<)mo - cobal to 

~ e so Velmix 

Yeso piedra 

Yeso del pa.!s . 
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E I/~· "E~: ..,0 S -
Asientos 

Archivadore s 

orradore s 

Coscdora 

Caj u. fuerte 

Escritorios 

Fechc;dor 

Libretas de 6rd n~s 

.ibre~· as para fa.c :u ras 

Váquino de cs~ribir 

rapeler:ía 

H.ecipiente s para basuras 

Reloj 

Sillas 

Sellos 

Sumadora 

'1 el foaos 

T rje as p.-.!'a 6rdenes 

Tintas 

"'i trinafl p ra ,:;u~rdar cediv:u.enros . 
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El fuJ.:ciona:niento 1"\ el r~aboratorio de Próte(:'!is del os-­

pi tal ··ilitar Cent;-o.l será encausado hacia el cumpli1'1iento -

de las misiones asi¿:nodas con. p~.rsoral v equipos espccü•les­

orie.n todos y d is tri 'Ju:ídos conven ientern·Jnte para obtener la -

mrnor prodt,ctividao , la r.:. ;v or economía y m xin:.o benef' cio -

para el personal de 1 s Fue r~ms .~ili tares . -

1 . - },ara cun1 lir lu trjsi6n a~üstenci~.l , el La'ooratorio­

funcionar ' de la si '"l..~ ien te mf•.nera : 

a . Los Odo~t6loroa Protesistas de la Seccidn Cl í ni­

ca del fTospital Militar Central y de l os Coman-­

dos de Jhterza y de lhu l..lnidades Opera ~ivas , re c!_ 
1~ir n los r.~cientes que scltcitan coneul.l.;as ce -
r6tesis , o los pacientes a a juicio de ot_os -­

profesionales requieren interconsultas pera tra­
tanicnt~s dG reh.abili· &ci6n oral .-

b •. Los Odont6logos Protesiotas efectuar ' n a los pa ­

cientes loo exámenes resp~ctivos y todos l oo es-
ttldj .. os co:r1ducent ,_; s a eluborar el pla!'l <J e tratn -

miento c~nv~niente p0ra el caso . -

c . Con los datoo ant;eriol"'es el Odo·"t 6loe-o elaborc.r -

una Historia e- í.rd.ca del p:.wi e.::r.te " con un ofi-­
cio ,::iri..,.ido al Jef") del IJe1~·<':ra:•;orio del -r.ospi-­

tal r~ ili tar Cen+.r~ 1 , pedir un presupuesto del -
:rntr-~J'"de·í :~o planeado e-
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d .. El L·l ora. torio de Pr6tesis del TJospital ~ ili t ar -
Cen tral, 1 0 1' medio éi& los datos suministrados en­
la Historia Clínica en e l pla...v:t de tratar iento -
her6. un presupue s to ~r lo en.via.rá al 0~. ont6lofO - ­

Prot-;esir.ta que lo ha solicitado . -

e . El Odokrl 6loro enviará a la Sanidad de la respu c ' i 
va .Fue.rza : 

1 ) La Historia Clínica del Pacient~ . Fig. · o . 16 . 

2) El Presupue sto del caso elaborado por el Labo­
ratorio de Prótesis del •to s:pi tal I'ili tar Cen-­

tral. 

3) Un ofic i o en el cual solici .,..a a 1 Sa.:ni 1 ad i­

litar autorizació:b. pAra el trataniento ;.· as:i.g­

nación de l as sumas co rrespondiente"" , p:-1re. e l ­

pntyo al La'oratorio de los valore s presupues-­
tarios o asiP,naci 6n de pt~rtidas e s pecie1le s , s~ 

p;Ún los derechoo a que cae pacien •,e ten,.,.a adqu!_ 

r idos en l as l eves y disposiciones que riren -
l a prestación' e los servicios Oaonto16 •icos­
p ra el ~1osnital de l'ls f~uerzas .'ilitarcs y -­

sus Familiares .-



HISTOR IA CLI NICA N'l 0222 

NOMBRE 

GRADO 

EDAD 

NATURAL DE 

ESTADO CIVIL 

U &!loa. 

UNIDAD Eao~~<~ l• •nnu da Cdaha . 

FECHA DE NACI MIENTO • • • . 15 da &nuo ,_ 1919, 
ANTECEDENTES FAMILIARES su lapor~anda para e1 ouo. 

ANTECEDENTES PERSONALES ' 

2.- El 10 da JIIJI.io h 1962 b hloiiN11 trahai•to da ~~nh r a.vr ible , 
pa.na r.lhlll'l'%' loa di1nt11 peri idu, tantol\lper1cu-.a oo.o 11ll'nio-

}.-~ .. nt6 tntola ranciaa lo. u..:rr iblu. 

DIAGNOSTICO ACTUAL lil:a.J..ilua\Y)erior,au .. n\.,loap;e•.! 
l'-"1 abru16n da u tt:rioru. 

TRATAMIENTO 

i ., • . o . 33 

MILlcUar i..teriorcOJI'-Noa.d .. da .. t a ­
a..a T connoto:r-1& abru14n da uurt.t 

"'· 
Prótuh pa.rc i al a u¡:ar lor 1 inf'nior 
&.ÍI 

1 } ll.uilar SuperJ11.1' 1 

... . J.~ • ..., . .: a~.., 

Cd.>~~,~lop 

a ) l aqu 1ardo. IW nh f1J O 
aobza 1ncr~U\ao1oaoa , 

'o)Dernho.I-...Mat1jo ­
•ot> relnoruatl.elonaa, 

a ) t ~~adrMtl :ouanor d,!_ 
racno, ru.nu fiJI> ID· 
bra coro,.., c~a~lnadaa , 

b i l<¡\1 \arilo , 'llan•af!Jo 
aobrelncrua,,.e¡.,,.,, 

Historia Clínica .-
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Se iior 

J J: ... ::!A ; r . 
n.-

G 'tAD( 

• • 

• • 

T 

r:Jo o '·d, de 1. 969.-

--------·---~---------·~·-

~ I AD : 

D A.C 1E~TC : _, __ . - ~..,... .... __________ _ 

Odo. t61ogo 
UnléJ ad : 
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EL P ~SUPU STO DEL LABORA10RIO DIR~ : 

Laboratorio Dental I!os pital ~'i l i tar Central . 

Bogct , de 1 . 969 .-

Señor 
J .... F .C :n-r:_: •. )A'·( I ) D 

Gn.-

En otenci6n a solicitud formulad. por el Doctor ­

------------ nos permitimos presupuestar tra' ··jos­
de Pr6tesis Dental , de stinodos a 

BN : 

TOTAL ------------

SOlH 

Tr~taoicnto a efectuarse en : ----------·---------------------­
Por el Doctor 

!\t entamentc , 

t aboratori o Deniar 
Hospital '!ili tar Central 



.. 
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l<~L O.r'ICIO DE SOLICI'l'UD sr~RA : 

·nogotá , de 1 . 969 . -

Asunto . • S lici ';ud - Autorizaci ón - l'r6tesi s . 

Ais : Señor 
JEFE D • S . IJJAD 

Gn. -

Por medio de 1~ presente solicito : 

1. utorizaci 6n para 1 . confecci6n e una Pr6 te s is Dental con 

destino a -------------------------------------------------

2. Aproboci 6n ~ara el pa~o de los ~. teriales al Laborator i o . 

óñoñt~iogo 

Unidad: 
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La Sanidad de la respcctivF Fuerza . e s l a entidad co~pe­
tente pr?ra nroducir la autorizaci6n , ,IO!'que dispone de 1 odas­

los elementos necesarios para juzgar si el pacidnte tiene de­

!:'echo o n6, porque en sus archivo deben encontrarse l as f i-­
chas odo.t1 toló r icas de ingrE-so c. l personal y las copias de BJ! 
torizacione s nteriore s .~ue se hubj.cran producj do, a. sí cono -

los dataD de accidente de servicio y o .ros de i .portanci pa­

ra efecto ~ ae prestaciones le.PBles.-

Fara l a s esposa s de militares , los hijos ~enore s l a Sa­
nidad !ilitar procederá a a c tualizar las Pi c 1· s Odontolégicas 

para q_ue .:!stas sirvan p~ra los fines anteriorm~nte expues t os. 

Se recor:üenc a para los "b'a1iliares ,lUC al nr ocuc·r los nuevos­

Carnets de Sanida:1, sea re cpüsi t o indisrens2rle e l ey• mcn y e ­

lal?o ra.ci6n de fi cha m6(li.co-odont;ol•)' ica y envierles a l a Sani 

dad de la uerza en 1 cual pre~ta eus ervicios el cs~osa o­

padres .-

"f . La Sanidad ·~ilitar , df:lspués de estudiar y de erninar­

si el ;aci cnte para u1en se h izo la solicitud , tiene 
derecr!o < la prestaci 6n <..~el Servicio 'rofesior-al y a­
qu~ par parte del iilisterio de nci'cnoa , se le reco-­

nozcan los costos de l r-s Pr6+e i s , pr-0(1 cir una :\-to 
riznci 6n , esc ... ita para que el pro~esio1al efect1(c los 
eta as clf .-dcc s ~ el la JO!'! (orio conft:ccione l1s pr6-

tesü,, según los requeriwientos del Odo_d:6lo::·o Prote­

sista .-

g • .• ~fectuados los tr. mi tes nni':eriores , el Odont61 or-o pr2._ 

oederl a autorizar l as citas y a efe c tuar las ctapa· ­
cl:!nicf~ s del tratamien·,o, cuar .. do lo considere convc-­
ni .nte llamará o.l Laboratorio e Pr6tesis del .... ospi-­

tal •u litar , pura que. un mensajero reciba en la! r~i-­
dad los modelos o imorLsiones ~n los re istros de po­
siciones oandibulare s del caso, o en el caso de que--



he o el r' t ionto u ra ae :30"'; t enviar a los -
• oaelo re i tros de por-lcü~n e i ieacj on~· s por-

e rrco .-

o .e nv! d .. ' erl :1co-: ..... , a.r .. ~ d 1 ori 1.n e lA 
" y '.J.'U v.r·rie con 1· <:; -lic~-­

c: · i"t:' \ •• ) ~ nal r·onn1. ere 'á.til <:: r· 

al IJ· · )vr· torto pn:t· ..... la 1C or o 'i nta.ci n y cclncc-­
c'ón d. \i o .acio e <> ' n •ln .· t -
Z'r"C en und en -C ~ ~ li e a e loo igU~ 

te a to • . 



... 
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Laborat orio Dental 
HO~"PI ~.L ~ IJ"I~AR CB!!'rRAL 

Bogo tá , D. E. 

OR!LI No . 

~ o ~bre del Paciente ------
Clase de Tro:.1bajo ----------~ 

1 Color Gtda ---' 
Valor del ~ra ajo ~ 

l1- Cita ---- Día -----

1 2- Cito ----- Día-----

¡ 3- Ci ta ---- Di q 

l 
1 

1 
' 

l 
¡ 

Dr . 
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Laboratorio Dental 
HOSPI""'AL~ _ Jl,I · Ii. cw·'.:'RAL 

Eo rro tá , D. E. 

Ciud d Fe cha · ------- -------
Clase -de , ra·on jo 

Color de ientes No. 

Guí a -----
Observacione s 

----
..._ _____ _ 

Firma 

1 
-------------------------------~---·------------------------



1 -

h . El L: .. bor torio recibe en la uub- Se cción e e nrchi vo y ­

ocumentación , el e so cnvi do or el Odo~t6Jo o , con 
el de prcnd · ble de 1 I1i breta de Ordenes y la Autori­
z •;.ci 6n ( e 1 "" nic a . -

Por os d t on s mi is tr~d0 A en 1 li bret ~e 6rd8n s­
'"'e e l -bornuna Orden IL':erna .~P trab_j os d&n,•ole n-­
trada n.l caso -, a•10 t ·1n,· o ( .J lo u 1 i oro s <'e re -· ot;ro e 
.ntrada de trab · jos, lo ~"~o~ de fecha , clase de trn 
bajo y rofesional ue lo ejecuta .-

~ - w - ,· - - - - : -. - -

--- --------. -
--"SOP:o.-o .:: · o o:: ~,.e-:::~ ~ ~:·.- ~_ 

Doctor 

Teléfono Orden r~o. 

Fecha de entrada ... .. .................... Hora 

Fecha de salida 

Clase de trabajo .... .... ... .. .... .. .. .... .... ...... .. .... . . 

Color 

Peso 

Impresiones . 

Modelos 

Céntricas 

Cubetas 

Ob!lervac1ones 

Fig . lo . 34-

Guía 

La Autorización de la s~n · ad es archiv~da pera ser -
pre sentnda por el cob~o ~ e la cu~nto c~Pn~o el e so-­
e s t fin lizado y e l paciGnte h y a fi~ do la e entn­
de cohro, con RU reci o a ~ati f cci6n .-



.. 
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i . El Odontólorro Jefe del Laboratorio revisará los en -
víos y dará las inPtruccioncs respectivas para la - ­
confección de la 1: rótesiA . -

j . FinaJizada la confección de la Prótesis ~or parte - ­
del Laboratorio, será revisad· y comprobada su exac­
titud y se procederá a elaborar l a ~nctura y la Cuen 
ta de Cobro . La Factura será 1 :::1 rel·•ción general . 

k . Se procederá .J. enviarle al Odont6 l orro tratante ln 
Próte sis tet>miraoa , jw1to con la Fac'~ura y la cuun+;a 
do cobro para qer fi• wda por el paciente ·~e recibió 
el tratamiento . El Odontóloro ~ratanLe revi ará la -
Prót.esis, compr obará su exactitud y caJ.ü ad . - Una VE!Z, 

ace:ptaU a coloca a en su paci n te hará , ttU(~ el pa-­
ciente firue l n cucnt de cobro del 1~ ora t orio a la 
Sani-ad , la que , r devuulta al Laboratorio para --
uc '"~ste j1·n to con 1 ... ·u .orización e el e J. SO h ga el­

cobro res ·ctivo . -

1 . El ftJn.cion miento interno del La'Jorato .,. io para la -­
confección de las distint c. Pró ~· esis, estará en to­
do plan aoo conveniente ente por el Odo .. 'ólo o Jefe­
del La oratorio, teniendo en cue nta ct .plir sus .i-­
siones con el persa. a.l, ma tJeri al y eq tipo neco r.arioa • 



- 83 -

j) - r'IllANCIACION JI ~L LA30 · .. ~ORIO 

La finnn ci· ci6n de este proy cto comprende dos parte s 

1) ~:ln·mci gci 6n de las Secciones Clínicas y 

2) Financi&ci6n de las Secciones T cnicas o Laboratorio -
propiarn nte descrito.-

1.- La financiaci6n de 1 o Secciones Clínicas del pr2 
yecto estar a car o de 1 Caja de Sueldos de Re ­
tiro de las Fuerzas ~ilitares, si esta entidad e! 
td interesa a en la atenci6n de su paciente s de­
Pr6 esis denta en el ospital 'ilitar Certral, -
con personal y elemen:os propios que le asePllra-­
rían un oportuno y eficaz servicio ~ara lo eti­
radoe y T.'amiliare s de ~stos, nue scrún 1 s levi's­
y di ... posiciones ten an este derec o.-

El costo aproxima~o de 1· inversi6n inicial para­
las Clínicas sería de do scientos ochenta oil - -­
( 280.000.oo) pesos p ra ser i vertidos en la do­
taci 6n ñel equipo e instrumental necesario para -

res unidades completas · ~ e -ún lo descrito ante-­
riormente, La Caja de ueldos de \etiro, paparía­
por el servicio profesi onal al Hosuital 'ilitar -
Central , tar "fas mínimas que servirí an al ~ospi-­
tal pnrh el pac~o de los f'UdlCloA de los profesion~ 
les y el cos•,o ce ma.ntenirüento y materi:-l~ s em-­
pl eados en el servicio. Sn las dem1s espe cial id a­
des Odonto16ric~s y aún en 00ontolo~ía ,eneral el 
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personal retirado y su s familiares podría ser atendí 
do en el Hospital Militar Central utilizando las uni 
dodes odon!ol6 ¡:-ica s q11e de l fJS cua tro ele la t rde qu~ 
da>1 dispo.L1ibles . 

2 . La financia ci6n de laE s~c~iv~CS écnicas o Laborato 
rio n-ropiamente descrito, G"ttJ.ria a car¿ro ~e las - -
Fuerzas .:lili tares y su funcionam iento, organizaci.6n­
y administ ración están bajo l a responsabilidad del -
P'ospital Militar Central.-

El presupuesto y datos exact0s de cos~os se ha~ ela­
borado en base a tres posibilidades, oer·ún las capa­
ciadeoes ocon6micas asignadas al proyecto , necesita~ 
do cur l.uiura de ellas una inve rsi6n inicü3l P'1ra la 
J. dquisici6n del equipo, elementos, ma.teríales e ins­
talacione s que puede sintetizarse así : 

a . Para la posibilidad t o. 1 Laboratorio tipo uno , -
Ei' ig, 1'To . 28 o sea pn:r.a un ope rario q_ue realice -­
los tra 1j os para un Odo~1t6logo , el costo aprl!lxi­
mado sería oe cien oil pe sos (~lOO . OOO . oo) y la -
disminuci6n de 1 oo gastos pr:Jra los trabajos üfe c­
tuados por el Odontólogo se reducen con 1idera, le­
mente . No obstante esta posibilidad re ·ulta para­
las Fuerzas Armadas poco prt5 cti ca por cua11.to el -
L'lboratorio por lo pequeño de sus e 1Uipol;:1 tendría 
limitadas sus capacidade s a confeccionar solamen­
te los tra~1jo~ del Odont6lo~o Protesista del ~os 
pi tal 11ili tar CAntral.-

b . Para la posibilidad No . 2, Laboratorio tipo dos ,­
Fig, No. 29 , con modificaciones y acondicionamie!!: 
tos especialeG , tendr í a en cap~:~cidad de atenr~er -
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los requerimientos de dos o díez Odont6lopos Pro t~ 
sistas, que serí-n los Odnntólo~os que en el Hos-­
pital Militar Central efec~1an etapas clínicao y ­
l os Odontólo ~os que en :na Comandos de Fuerzas o -
Unidades Operativas aticnoan lo s paci entes que re ­
quieren tratarientoe e ?r6tesis Dental . A esta-­
ca pa cidad a sistencial. :~ Ll ·', 'e agrer;ársele !l fl.ln..-'3 s fa­
cilid~ces para desampo~ar misione s docentes en pe­
queñ escala, sirv:Lemlo de base para futuras am- -
pliaci oneA . 

El costo de l a inveraidn inicial seri a de trescien 
t os mil penos ( $300 . 000 . oo) . Los utilidades repre­
sentadas en la disminución e los pa{ros por conce.E. 
to de traba os de Prótesis y lEts ganuncia s, permi­
t irían la am ortizaci ón del capital e.n un tiempo -­
prudencial . Si lo s ope rarios del Laboratorio son -
militare s, lo s costos de producci 6n se reiucen con 
siderablemente y facturando lo s trai)ajos con pre-­
cios inferiores a los de los Laboratorios }articu­
lares de l a ciudad , dejaría "buenas utili dades . -

No ob~tante l a iniciaci6n de a ctividades debe ha-­
cerse con pe rsonal de '~~cnicon con1,ratados por ser 
necesari l a experj encia para el desern.pe~í o de las­
Labores ~~s 1ificile s y delic adas .-

c . La pos-ibilidad No . 3 I.~·b oratorio tipo tre s , Fi:.:; .-­
l'l o . 30, con adaptaciones es}.;eciales estarí a en po­
sibilidad de atender completp_JUente las misione s 
as is t8ncial, Docen e o Inves tigativa propuestas --
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y las siete capacidades dc8critas en el capítulo­
corresnondiente . -

"Data posibilidad en cv· nt o al r.aboratorio se refi~ 
re un costo aproxi~odo ~- quinientos mil pesos - -
(tSOO . OOO . oo) rep~~s6 taáos en los costos de equi­
pos , elementos, ma~erj~l~s e i nstalación. Seria-­
un Laboratorio a escala Rerri-come rci ~ l por cuanto­
estari a en capacid~H1 de atender requeri misr..~os de­
Odo;.t ologos particula:ce s a quienes se les factura­
ría a precio· superiores a los establocido3 pora-­
las Sanida es pero inferi res de lo · precios de -­
los Laboratorios pa rticulares de la ciu dad.- Esta­
posibilidad sumada a l as utilidades dejadas por -­
los cursos ' otras :1cti vi oedes haría que el capi-­
tal invertido produjera ranancias y recapitaliza-­
ci6n a tiempo pruden ial . -

Cualquiera que s ea la suma destin1:.da para el Lab.2,­
ratorio podrá acamo., Grse a una de ~s ·.as posibilid§!:. 
des descritas, haciendo su dotaci6n más o m noD -­
completa y por consi .,. j e!l e con ma'"' o merar 11 T:tero 
de nc. cesidades. Un fac or i mportante -i,UL debe te-­
nerse en cuenta al asi.oner los dineros es que la -
totalic ad de loo equipo"', ~run porte de Jos ele- -­
men .os y materiales deoerán ser a dquiridos en el 
exi.erlor y traídos por no exis~;ir casas producto-­
ras de ellos en el país. En poder de c1.u i e11 escribe 
este artículo se encuent ran las cotizaciones de -­
diferentes casas productoras de SQ~ipos y materi a ­
les pa~a Laboratorios entales y nodr n hacerse -­
las recomendaciones del caso, se~ún el dinero dis-
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ponible para la adquisici6n e instaleci6n.-

En términos general~G do vado, instal do y organi­
za(1o convenientemo..;:nte el Lv ·10ratorio , el producto 

debe ser suficiente p~~~ el sosteniciento de la -

nómin:. de :¡:ersonal, de lo~:; gostos de mantenimien­

to y en un término Pl (,..1 encial la amortización del 

capital invertido . -

El r~<D oratorio de Prótesis Dental del Heepi tal Mi 

litar Central, se ori ~ ntará sin ánimo de lucro , pero con 

orean j _ ~~aci6n de fin ida para dar utilidad e B netas , dadas -
las modalidades de trabajo previstos . 

t<in esta forma estar~~ en condiciones de producir -

los ·:. rabajos con excelente cali· ad y a nos t os inrerio- -

res a los precios de los Laboratorios particulares de -­

la ciudad .-

L as entinades qu '.) ocupen ~1 J-' aboratorio, tendrán un­

eran número de garantías y Jisminuirán los costos de las 

Prótesis Dentales, extendiendo con los dineros previstos , 

el servicio asistencLJl y beneficianC.o a mayor número de 

pacientes . -

Dentro de las en-tidades con posibilidade s difere!!. 

tes para colaborar en 12 realizaci ón del provecto compl~ 
to, me permito mencionar a 1& "Caja de Sueldos de J..tetiro 

de l Ps !i'uerzas l"ilitares" con el ~nimo de a'"npliar su be­

nvfica labor actual. -

Ln Caj, de Retiro de las Fuerzas ~'il i tares, en -­

coordinaci ón con el Hospital ~ilitar y mediante estudios 



.. 
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y convenios cspeci; .• lcs, podría aoortar el capital sufi_ 

ciento pura dotar la Sección Clinica de Prótesis, descri 

ta anteriormente en este pro:·¡e cto, as! como de sufra.gf~r­

los P"astos de la n6mina. de perso11al de esta Secei6n Clí­

nic • Las utilidades recibidas por oistintoa conceptos -

se distribuirian proporcionalm" Lt e en t.re la Caja de Suol 

dos y el .ospi al Militar 1-.:; ent:r..:ll,-

:El pe.t sonal de Re tirado~. · :3US .!ar.liliareD que po.r -­

las dltimus leyes y li3posicionc9 tiene derecho a la pre! 

taci6n del f'lervicio Odontolót;ico completo, encontrctr.ian­

en esta Sección Clínica el SerYi cio de Prótesis , total -
o p rcialocnte sepú:n la inveroi0n e participA-ción de la­
Caja de Su~:.-l<lo e de Retiro, pnra 1~~ dotación de personal­

y equipo de l ~D Ge cciones . -

La Secci ón rrécnica confe ccionuria l•> S .l'r6-tesis a la­

Sanidad r:.ilitar , a la. Caja de Sueld os: de retiro, al T-Ios ­

pi tal Uli tar Central y a otras entidades con las ctalas 

puede esta'Jlecerse convenios especiales.-

La Caj~ de Sueldos de Retiro se interesará en colab2 

) 1 .. er oconómi.camente co :1. cantidades ma rores de dinero, el­

} pro ·e cto }JOd r1a ir mtís le jos y crista. i.zarse en unD Fa-­

cultad de Odontolo~Í8 ~ ilita~, la cual beneficiaría a -­

los r ilitares y a sus 1i'amiliares .. -

Con ellos l~s I isionos Asidtencinles, docentes e in­

vestiaativas se ampljuc·Írul considerablemente y lB labor­

desar:rolJnda por la ti'....,cultad 1 retribuiría con c.·cces los 

esfu rzos econ6micos e intelectual es QUA hav-ar~ 1 s enti­

dades auspiciadoras del pro{,rEn:'la, con el consit,uiante b~ 

neficio ps.ra el personal r~ili tar y la Jaci6n nn t erc­

ral.-
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CAr l TUJ,O ''U I NTO 

1 . - La base legal del Servic::_o de Prótesis l)ental para T .i 
litares en Actividad y Retiradc, es _, Decreto 30 71 de Diciem 
bre de 1 . 968 . - Art{cul0s 106 y 124. 

. 
2. - J, ~ Prótesis :Dental forma parte de1 Servicio Odontol6-

{"ico porque <:: s l a ciencia ;y ar e de recmpl· ~~¿-.r con Sl..'zt j t . os­

naecuados l as porciones coronales ie los dientes, o los dien-­

tes n, turaler perdidos v sus pa:cte s asoctadas, c1e tal mod o que 

se restablezcrm la función, la apar:i. e: ·d a estét:i.cu , la co l!l odi­

dad y l a saJ na del ,;::¡e · ente~-

3. - El cerv" cio de Prótesis ::eiJtal E'!S (h~ gr;:::.r;. ut i l i dad - ­

para cJ individuo y pnra le. colectividad en la Cl.J.al tra,_aja.­

Para el indivtduo por contri'buír a su suJud f ísica y nental y­
para la colectividad por cuanto forman~o parte e l indi·v-iduo -

de ellfl, todo crac to l o beneficie, C ar·á un e1a·· or aprovech<. r.• ie!!; 

to de su a capa cidad e s . -

4.- El servicio de Prótesis nental pnra el ~ersonal nili­
tar y sus familiares, q_ue tiene una f1:'an resp ono ar>ili-1 <- d según 

lo o~jenodo por la Ley, care ce en l a actualidad de l a cap8c i-­

dad suficiente para cumplir ln miEi6n o.si ,'muda por los siruie.rr 

tes factores : 

1) El presupuesto asignado a la Sanidad lilit ar es insufi 
ci ente . -
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2) La Caja de Sueld os de Retiro no tiene Servicio de Pró­

tesis para el 'erso11al re tirado y sus f-.miliares . -

3) El s :istema de l n p~e st~:"'i6n ·· l E'ervicio no es el más ­

aproni ::~ do ter~i8I 1 d o en cueni..a rJ."'.l2s'·"os ... ·...;cursos en re nci ón a-­

l a s necusinad~s .-

5. - Las Jefa+uras dE: Sa,1ir1f:ld 7 el Tos ··ütal lv!ilitnr c"en-+;ral ... . 

h c en gran.'es t.:sfu".rzoo -para onti::: ~acer en l a medida de sus - ­

posibilidades lu n..:.cesi ad de tratm i~-' t'.0s prot6sicoe denta- -

le s . -

6 .- .ó l p:r an !'Úme.co oe pacientes excede la cap cidad fisi ­

ca de lon OC\on+.6loPos que en l a actuali" n<1 p•·e stan este servi ­

ci o . -

7 . - La reo~~anizaci6n dLl servicio es necesaria y debe - ­

pretent1er prestar el .nejor Gervicio e .nt:ro del menor costo . -

8 .- larE cum~Jir con e ~entt fo de 1 s dis-p os iciones vi- ­

ventes seria nec"'sario un ma ' or D.t'J Or-i;e econ6mico or parte del 

Gobierno y lé· inte ,.,-raci 61 d Gl .. ~er ·i C' i.o Od 011 t ólÓFico de l"ls - ­

Fuerzas ~ de L.~ Caja de Sueldos de Retiro, para hacer un es-­

fu erzo couún bujo ur. solo ob jetivo . -

9 . - El GarYicio Odontol6r:rico Inter•ral oería J:restad o en -

t oCio el pr io un tre s escalone s su~Ú•t l ~> orp-unizaci6n plan~ada . 

10 . - TeniE~ndo en cu e.nta el ·l.l i trq.:o :necC:.s!lri o pHra les mod i 

ficaciones propu~ stas se a cons eja : fijr,.r prioridades .. ~C"1iend o 

en cuenta los acci "ente s de servicio , el tieono de s ervicio ,-



1 i in uc: de 1 
,... ontaló -;e • 

e taur e dn 
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1 i.to "'e ni 

l.t.- a n.cesi u.d d~l Labor torio de f':r ~ci dn!lde .,-s -
U de C n CC: . 110 los n lf."' :1 tl to~ ~decu •) r! ñe lO~ die. te 0 -

0\lf cr .. •• 1ctura. o-
se h ce cu. n v.,r. :u~s ur nt-., por e 

de p u e ~ :1 d'•·p{)S~CJOt d~ .cho 

a lo ·t 
to e 1 

· o!!.;ol 'ic r: comnl)tor~-- "<r1ue _os es-·­

jo de Pr~ .eni"' e octt:.ado .• n lo .. J bo.r- to­
rio.:. part · cu a.reo, on e<>· o. VtH'> mn ore •• -

: 12.- ;¡ 1u ar ·neic ~do para lu ns ;a1aci 'n ; f ,ior, - -
mie~to ': · labor torio, e .1 osp!tal ili ar e~ •r 1 ,-­
poro--c en ll st·. mini ~n, ore;an:i nciSn : bicaci ·-, e o c~ntrn--
i. •1 cilitarit el de ar ol e .:~:- 1aE3 w.cti·r_·~o.aes 1 r ru:n -. 
L r-1. n la p rf .cta rea1.j.~aciÓ!1 d lo• pro ::;·a·'" a.c. e pren ido· . 

13.- -:¡ a orat rio ó roteoin ~ental l en el ·o pit 
li t"·r Centt' ~ • cri entac.o e it:rü:l icn ... ~t , y Or'·: 

el oervicio de l'r6 cni entaJ. cor ··eccior ... e ClÍr¡j aB y 
ni"a ... , e t!'ibu.tri·l a scL.t.cion·, m .iplec; pronlcu:w e 
a.si tan ci 1 v conómico y r.,s ari un ·,recJ..d oe · icio 

-no dadiccn u vi"a a 1a.1 uerz e ~il:t.r .-

éc-
•·rlen 

' lil.- 1 r-ers·.n 1 _ue dese" o .e lu, ft ci.one"' en 1 .. b .­

rutorio e e be ~ ..:.!' • 111 ta::-- . Ur ... P c1e 1 • pr•i r,c . .., "' lnboros E.>er·' 

d ·· trru- ' prn arnrlo 

l .- 1 ""ani a il t• r ·e 1 

e. dP-d compe+enve p ra 'lU tc1r · z· r l .., co ":on y 1 o --

'1 ·O ~lo· tra jor de prcStcsi· d"n";al , p :.."UC ti ' · nc-
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de 1· s fichas de ingresos , copias de cmtori.zacione ~:~­

a.nteriores y documentaciones r•.::fersnt·<:' S a accidon- -
~,es de servicio . 

16.- J,a financiaci6n del ;>ro ·r~;b) "l.el La lOrato::..--io compre!! 
de dos p;::rtes : 

?i:n::~~d.:i· .ci 6n de lt'r; ~¡:;.:;,:lCJ··~ s Clínicas y 

Li'ina.noiaci6:n. c8 1 ::- ~ .~ t;ccion· s ·~sc,1ic~as o laoorato--

rio propirunsntc d~sori~o. -

El prrsupu.sco y datos axactoa se han elabora0o en ­

base a tres pos1bilif!·y1cn, ~_;e·¡)_-." la cap·.cidad de in­

vcrnidn y l as Jisjone~ que 38 le daben asiun•r . -

17.- DotadO , instal8dO y Orl'-',!.1-i..zado C01rlV81Ün'ÜB!'l nte el 
Labor• torio, el p~o duciao debe ser suficisn ;e para 

el sostenimiento e l n n6~ine de p erso1~l , los pns-­
too de mAntenimiento y en un t6n1i~o pr~dencial la -
amorti~aci6n del cnnital inv~rtifo .-

18.- El proyPcto con egpl_ la atcnc~ón fe l personal ~e -­

~.otirooos y sus í~erniliares siemt..re y c u.:: nao la Caja­

de c~ueJr1os c1e r(e:.i:ro hc:~a los contratos y coordina-­

ción del caso .-

19 .- Con una cclal.Jor<.C:i 6n econ6mica ffi''VOI' ;')Or p~ rte de -­

la Cajc•. de Sueldos rh .. {e .. ~iro , 8ería r;osi1üe la ere -

ci6n y funcionamiento de una Facultad de OdontoloNf a 
Filil.ar , la cual retribuiría con creces los e::duer-­

zos y oenelicir..r:í.u grc.u_l.demen te a los r ili tares y a -

sus 1ilanlil inres .r a la Laci 6n en general .. 



.. 
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1 . - Diccionario Odo tolór'ico l•:aitorial -,und i . C. D. 

lkve llanal 1.964. 

2.- 11 Guide ~o Dental Nateri<·ls 1' 4th Edi tion , Chicago , 
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cs..r·o - Coe. 
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Col, Jde~ Ramón. 

6 .- ""rotetica Odontol6 --ica" la. T~~icí 6n, Torao IV , E­

ditorial Alhambra, ' ad rid l. 959 - I!aupl .:arl . 
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