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La Educacion inclusiva de las personas en condicién de discapacidad en los Liceos de
Ejército Nacional

Resumen
La poblacién en situacion de discapacidad en Colombia ha presentado dificultades con el acceso
a la educacién inclusiva producto de falta de oportunidades econémicas a nivel familiar, asi
como debido a dificultades en los establecimientos de educacién para adaptarse a las necesidades
de dicha poblacién por eso se requiere en este proyecto de investigacion generar insumos que
sirvan como modelo para que se pueda efectuar un plan de educacion inclusiva en los Liceos del
Ejército Nacional.
Por ende, en los ultimos afios es politica de Estado darle una mejor proteccion a dicha poblacién,
y es significativo citar la Ley 1804 de 2016 “Por la cual se establece la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre y se dictan otras disposiciones” Toda
vez que la misma sienta las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el desarrollo
integral, en el marco de la Doctrina de la Proteccion Integral. Especialmente a la primera
infancia y nifios y nifias en edad de escolaridad. Por tal motivo el Gobierno Colombiano aprobd
el Decreto 1421 de 2017 que reglamenta la prestacion del servicio educativo al sector de la
poblacién discapacitada, que busca garantizar procesos de acceso y permanencia de sus procesos
educativos. Los encargados de implementar este decreto son las entidades del gobierno del orden
municipal con la participacion de los colegios ptblicos y privados y la vinculacién de la familia
de los nifios y nifias con discapacidad.
Por ultimo, a pesar de haberse llevado a cabo foros y talleres de capacitacion sobre el tema, en
muchos municipios no ha sido suficiente para su implementacion, factores como son la falta de

capacitacion de maestros y adecuacion de los planteles para atender esta franja de la poblacion.
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Es por ello que el objetivo de la presente investigacion es describir bajo un analisis cualitativo las
necesidades de esta poblacion.

Palabras clave: Discapacidad, Educacién, Ejercito, Liceos, Proceso, Inclusion.
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THE EDUCATIONAL INCLUSION OF PEOPLE WITH DISABILITIES IN THE

LEGACY OF THE NATIONAL ARMY

Abstract
The population with disabilities in Colombia has presented difficulties with access to inclusive
education as a result of the lack of economic opportunities at the family level, as well as due to
difficulties in educational establishments to adapt to the needs of said population, which is why it
is required In this research project, generate inputs that serve as a model so that an educational
inclusion plan can be carried out in the National Army high schools.
Therefore, in recent years it is State policy to give better protection to said population, and it is
significant to cite Law 1804 of 2016 “By which the State policy for the comprehensive
development of early childhood from zero to always is established. and other provisions are
issued” Since it lays the conceptual, technical and management bases to guarantee
comprehensive development, within the framework of the Comprehensive Protection Doctrine.
Especially early childhood and school-age children. For this reason, the Colombian Government
approved Decree 1421 of 2017 that regulates the provision of educational services to the sector
of the disabled population, which seeks to guarantee access and permanence processes of their
educational processes. Those in charge of implementing this decree are the municipal
government entities with the participation of public and private schools and the involvement of
the families of children with disabilities.
Finally, despite having carried out forums and training workshops on the subject, in many

municipalities it has not been enough for its implementation, factors such as the lack of teacher
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training and the adequacy of the schools to serve this strip of the city. population. That is why the
objective of this research is to describe the needs of this population under a qualitative analysis.

Keywords: Disability, Education, Army, High Schools, Process, Inclusion.
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Introduccion

El presente trabajo tiene como objetivo analizar los lineamientos de educacion inclusiva
definidos en la Ley 1804 de 2016 “Por la cual se establece la politica de Estado para el desarrollo
integral de la primera infancia de cero a siempre y se dictan otras disposiciones”. Toda vez que la
misma sienta las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el desarrollo y el
Decreto 1421 de 2017, para fortalecer la educacion inclusiva de las personas en condicién de
discapacidad en los liceos del Ejército Nacional. La educacién inclusiva ha tomado relevancia en
las ultimas décadas en Colombia, especialmente por la dificultad para acceder a una educacién
formal que les garantice tanto la permanencia como la finalizacién de sus procesos educativos.

Adicionalmente, el Convenio 193 de 2012, ejecutado entre el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN) y la Organizacién de Estados Iberoamericanos (OEI), dentro de un proceso de
construccion colectiva realizado a través de diversas acciones a nivel nacional, afirman que esta
problematica no solo contempla la poblacion con discapacidad, sino que ademas se ve
influenciada por la diversidad, es decir nifios y nifias con diferencias culturales, fisicas, sociales,
entre otras, lo cual genera un reto mas grande a nivel del Estado colombiano para lograr una
educacion mas incluyente sin discriminacion alguna. Para ello, se formula la siguiente pregunta
problema:

(Cuadles deberian ser los lineamientos para fortalecer la educacién inclusiva de las
personas en condicidon de discapacidad en los liceos del Ejército Nacional?
Por lo anterior, se analizara el Decreto 1421 de 2017 con el fin de generar estrategias que
contribuyan con el mejoramiento y la construccién de planes de ejecucion en los liceos del

Ejército Nacional a través de una actualizacién mds fidedigna de la poblacién con discapacidad.
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En este sentido, el gobierno colombiano ha auspiciado procesos como el Registro para la
Localizacién y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad —-RLCPD-, el Sistema de
Informacion de la Proteccion Social —-SISPRO-, y el Observatorio de Discapacidad los cuales han
identificado que en los ultimos afios en el pais se registra aproximadamente 981.200 personas
con discapacidad a mayo de 2018.

En consecuencia, dentro del marco de educacion inclusiva, el Gobierno Nacional emitio
un decreto que reglamenta la prestacién del servicio educativo para este sector de poblacioén
discapacitada, y busca garantizar una educacién de calidad y en condiciones de equidad “desde
el acceso, la permanencia y la calidad, para que los nifios puedan transitar por la educacion desde
preescolar hasta la superior o educacion para el trabajo y el desarrollo humano™ es el Decreto
1421 de 2017. Este Decreto establece un plazo de cinco afios para que las Entidades Territoriales
(Secretarias de Educacion Departamental y Municipal) e instituciones educativas oficiales y
privadas (colegios publicos y privados) puedan dar cumplimiento a sus disposiciones.

Finalmente, ante tal situacion se hace necesario establecer una estructura pedagdgica
cuyo propdsito sea brindar orientaciones, hacer precisiones y socializar algunas de las estrategias
en las cuales es fundamental apoyarse para el logro de este objetivo. Por lo tanto, es generar un
modelo de educacioén inclusiva a partir del decreto 1421 de 2017, adaptable a las necesidades de

los liceos del Ejército Nacional.
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1 Estudio del Decreto 1421 de 2017 en la Construccion de Planes de Ejecucion en los Liceos
del Ejército Nacional
1.1 La educacion inclusiva

La educacién inclusiva es un tema relativamente nuevo en Colombia, que mas que
capacitacion docente, requiere de un nivel de sensibilidad diferente, para poder entender a la
diversidad como las habilidades propias de cada persona. De alli que el presente estudio pretenda
hacer aportes a la linea de “Calidad y equidad educativa™ buscando una educacion inclusiva para
las personas con discapacidad.

Por esta razén y ante la necesidad de favorecer el acceso y permanencia de las personas
con discapacidad en el sistema educativo, se plantea desarrollar una guia metodolégica que vele
por los derechos de estas personas.

Segun El informe “Situacion de la Educaciéon en Colombia“ presentado por Sarmiento
(2010) sostiene que: “Se hizo evidente que los nifios y nifias de entre 3 a 5 afios sin discapacidad,
asisten un 11% mas que los nifios y nifias con discapacidad en el nivel de preescolar. En
primaria, se estima que el 1,2% de poblacion estudiantil tiene discapacidad. Para la educacion
secundaria y media la proporcion de adolescentes y jovenes con discapacidad es del 12%,
mientras que los de igual edad sin discapacidad presentan un indice de asistencia de 72,9%. Esta
decreciente participacion en el sistema educativo se ve reflejada finalmente en el acceso a la
educacion superior, que se estima es s6lo del 5,4% de la poblacion con discapacidad.”

En efecto, esta situacion plantea la necesidad de desarrollar estrategias para mitigar la
desercién y promover la permanencia y la culminacion de los procesos educativos. Con respecto
a lo antes mencionado, se aprueba para el afio 2013 la Ley 1618 que hace énfasis en la educacién

inclusiva en Colombia. Esta ley pretende garantizar el derecho que tienen las personas con algiin
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tipo de discapacidad cognitiva a hacer parte del sistema educativo convencional. Méds tarde para
el afio 2017 el Decreto 1421, que tiene como objetivo fundamental reglamentar la prestacion del
servicio educativo para la poblacion con discapacidad desde el acceso, la permanencia y la
calidad. Pese a ello, y a pesar de que es obligacion del Gobierno nacional garantizar que las
instituciones educativas oficiales cuenten con los recursos necesarios para la atencién de la
poblacién con discapacidad como son: adecuacion de plantas fisicas, asesoria, sensibilizacion y
capacitacion de los docentes de aula de las instituciones educativas inclusivas e incorporacion de
personal interdisciplinario experto en la discapacidad a atender, cémo; Terapeutas, Psicélogos,
Fonoaudidlogos, Trabajadores Sociales, intérpretes de lenguaje de sefias.

Sin embargo, se sigue evidenciando en la instituciones educativas el desconocimiento
sobre las diferentes metodologias de aprendizaje que se deben emplear con esta poblacion y
como integrarlos en igualdad de condiciones con nifias y nifios que no tienen ninguin tipo de
discapacidad, debiendo asumir esta responsabilidad, sin tener los elementos ni recursos
necesarios para cumplir con sus funciones; esta necesidad sentida en todo el pais, es la razon
para adelantar esta propuesta modelo que busca gestar una propuesta diferente que permitan
atender con eficacia y calidad las necesidades educativas de la poblacién con discapacidad.

Ahora bien, para el caso puntual de los liceos del Ejército se han tenido dificultades para
implementar este decreto en las instituciones oficiales, puesto que se requiere mayor
capacitacién de los docentes, apoyo y compromiso por parte de las familias, y acompafiamiento
de las instituciones educativas y entes gubernamentales. Por lo cual esta guia serviria de apoyo
para analizar e implementar el mismo, brindando herramientas a las limitaciones que favorezcan

el manejo de estudiantes con discapacidad.
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A nivel personal, permite un empoderamiento con el tema, ejerciendo un rol de liderazgo
a nivel institucional para promover la aplicacion de este decreto y asi garantizar una educacién
eficaz acorde a las necesidades y habilidades de los estudiantes en condicién de discapacidad.

Las diversas teorias dirigidas a comprender al ser humano, ha creado variados modelos
para entender lo que es la discapacidad. De acuerdo con Padilla (2010), se pueden establecer
cinco modelos: modelo médico-biolégico, modelo de discapacidad social, modelo de las
minorias colonizadas, modelo universal de la discapacidad, y por ultimo, el modelo
biopsicosocial.

El primer modelo (médico-biolégico), establece que “la discapacidad es un problema de
la persona directamente causado por una enfermedad, trauma o condicién de salud, que requiere
cuidados médicos prestados en forma individual por profesionales” (OMS citado por Padilla,
2010, p. 402), los cuales buscan mediante estos cuidados obtener una cura, una mejor adaptacién
de la persona, o un cambio de su conducta.

El segundo modelo denominado modelo de discapacidad social, basa la discapacidad
como un hecho social mas que individual, y determina que “la discapacidad nace de la
interaccién de una persona con un medio ambiente particular, en el cual se evidencian las
limitaciones o desventajas que tiene la persona en ese ambiente y que definen su estatus de
discapacitado. " (Padilla, 2010, p. 404). Es importante que bajo este modelo se da inicio al
concepto de inclusién social, derechos humanos, y acceso a educacion y trabajo de las personas
discapacitadas, para que alcancen igualdad de oportunidades, ya que al tener en cuenta que no es
de la persona sino su afectacién del ambiente y de las estructuras sociales.

El tercer modelo, denominado modelo de las minorias colonizadas, “se considera a la

persona discapacitada como sistemdticamente discriminada, marginada y explotada por la
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sociedad, esto es, miembro de un grupo minoritario” (Padilla, 2010, p. 405), por lo cual su
posicion depende de la poblacién en la que se encuentra.

El cuarto es el modelo universal de la discapacidad establece “(...) que todos los seres
humanos tenemos capacidades y falencias. Ningin ser humano posee todas las habilidades que le
permitan adaptarse a las diversas demandas que la sociedad y su entorno le plantean” (Padilla,
2010, p. 407). Considera la discapacidad como un fendmeno universal. Por lo tanto, esta es
relativa y es necesario determinarla en un ambiente y en un individuo con ciertas caracteristicas.

El quinto modelo, es el biopsicosocial; ubica la discapacidad como un problema dentro
de la sociedad y no como una caracteristica de la persona. Por lo tanto

Se requiere integrar los modelos fisico, psicolégico y social con una vision universal de
la discapacidad; clasificar y medir la discapacidad, y utilizar un lenguaje universal, neutro y
positivo al momento de definir y clasificar la discapacidad. (Padilla, 2010, p. 407)

Ademas de ser clasificada en diferentes modelos, la discapacidad ha sido definida de
diferentes maneras por distintas organizaciones, como la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) la cual, de acuerdo con Céceres (2004), realizé su primera definicion en 1980 en la cual
especifica a la discapacidad como:

Toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una

actividad en la forma o dentro del margen que se considera normal para cualquier ser

humano. Se caracteriza por insuficiencias o excesos en el desempefio y comportamiento

en una actividad rutinaria, que pueden ser temporales o permanentes, reversibles o

irreversibles y progresivos o regresivos (p. 75).
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Igualmente, la definicidon publicada por la OMS, la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF), luego de las revisiones realizadas
publicd, en 2001, la siguiente definicion:

Discapacidad es un término genérico que incluye déficits, limitaciones en la actividad y

restricciones en la participacion. Indica los aspectos negativos de la interaccion entre un

individuo (con una “condicion de salud™) y sus factores contextuales (factores

ambientales y personales) (Caceres, 2004, p. 76).

En Colombia también ha ido evolucionando el concepto de discapacidad. La
discapacidad no fue legalmente conceptualizada hasta en 2002, cuando se define al discapacitado
como “aquella persona que tiene disminuida alguna de sus capacidades fisicas o mentales™, en la
Ley 769 Posteriormente, en 2007 con la Ley 1145, se define a una persona con discapacidad
como “aquella que tiene limitaciones o deficiencias en su actividad cotidiana y restricciones en la
participacion social por causa de una condicién de salud, o de barreras fisicas, ambientales,
culturales, sociales y del entorno cotidiano”. (Martinez et al, 2014, p.51).

A su vez, la OMS en el Informe Mundial sobre la Discapacidad, ha definido que la
discapacidad también depende en gran parte de las barreras que la sociedad le impone a la
persona en situacion de discapacidad, debido a las actitudes de otras personas hacia la poblaciéon
discapacitada y a un entorno negativo que no facilita su participacion plena en igualdad de
condiciones con los demas. Especificando que “los ambientes inaccesibles crean discapacidad al
generar barreras que impiden la participacion y la inclusién.” (2011, p.4).

Del mismo modo, con el paso de los afios, y con la creacién de instituciones especiales
para su atencién y educacion, las personas en situacion de discapacidad comenzaron a ser

clasificadas segtin su discapacidad, para asi separarlas en las distintas instituciones, y poder
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atender cada discapacidad de manera separada. De esta manera se crean tipos de discapacidad,
los cuales, de acuerdo al Portal Educativo Colombia Aprende (2013) son: discapacidad
cognitiva, discapacidad fisica o motora, discapacidad auditiva, discapacidad visual, discapacidad
mental, discapacidad multiple y persona con sordoceguera. El cual es una compilacién de
resultados de otras investigaciones que de una u otra manera pueden ser utiles y significativos
para esta investigacion. las tematicas desarrolladas en estos estudios empiricos son:

Educacidn, convivencia y agresion escolar.

El juego cooperativo para mejorar la convivencia escolar.

El aporte individual para la construccién paz y vivir en comunidad.

Las actividades lidicas como estrategia para resolver conflictos y mejorar la convivencia
escolar.

La alfabetizacidn digital y el desarrollo de competencias ciudadanas.

Las competencias integradoras a través del juego.

La formacién ciudadana a partir de la lectura y la escritura.

La Educacién Fisica y las competencias ciudadanas.

Estrategias didacticas que promuevan competencias didacticas.

El juego como mediacién didéctica para mejorar la convivencia escolar.

El fortalecimiento de valores para construir paz y convivencia con educacién inclusiva.

El juego cooperativo, el conflicto y el clima escolar.

La lidica como estrategia pedagdgica para mejorar la convivencia escolar.

La importancia del desarrollo psicosocial de los estudiantes a través de las pautas de buen

trato para alcanzar una relacién arménica con sus semejantes, ha conllevado al anélisis, reflexion
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y ejecucion de iniciativas pedagdgicas pertinentes, para la formacioén y fortalecimiento de la sana
convivencia y desarrollo de educacién inclusiva mediante el fortalecimiento de las competencias
ciudadanas.

En primer lugar, se tiene en cuenta el estudio titulado Educacion, convivencia y agresion
escolar de Chaux (2012a)., el cual tuvo como objetivo proponer estrategias pedagogicas y
curriculares que mitiguen los indices de agresiones y violencia dentro del aula de clases y
promuevan la solucién pacifica de los conflictos. La metodologia utilizada tuvo en cuenta
algunas afirmaciones basadas en evidencias de investigaciones rigurosas, algunas de ellas
publicadas en articulos académicos y otras que atin no se publican. Se analizan los detalles y los
resultados expuestos en las investigaciones, donde es evidente la metodologia correctiva,
preventiva y formativa en convivencia pacifica y construccion de ciudadania. De esta manera
adquiere la escuela un reto gigantesco, que es contribuir con la educacion para la paz, los
valores, la sana convivencia, con estas herramientas los ciudadanos serian los actores y gestores
del cambio.

Dentro de los referentes se puede destacar la investigacion titulada “El efecto mariposa
en la educacion para la paz” de Cerdas (2012), donde se emplea la metafora para dar sentido al
andlisis. A través de la evolucién de la mariposa se reflexiona sobre el significado y la
importancia de la paz para convivir en comunidad. El enfoque permite revisar el efecto de las
influencias externas en el ser humano, analizar la necesidad de construir ciudadania, y examinar
el valor de la cultura de paz en el crecimiento y triunfo de un territorio. Esa propuesta se realiz6 a
través de un estudio de tipo descriptivo, donde la sensibilizacidon jugé un papel importante, su

influencia parte del reconocimiento individual de las propias actitudes y capacidades.
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Uno de los acercamientos enfocados a buscar resolver conflictos y mejorar la convivencia
escolar fue la investigacion realizada por Balanta, Mufioz y Torres, H. (2015) que se utilizé
como tesis de grado para obtener el titulo de Especialista en Pedagogia de la Ludica, trabajo que
se denomind: “Actividades ludicas encaminadas al fortalecimiento de la convivencia escolar en
los alumnos del grado quinto de la institucion educativa técnico comercial Villa del Sur sede
Susana Vinasco de Quintana”. Estudio de corte cualitativo que tuvo como objetivo mejorar la
convivencia escolar y bajar los altos indices de intolerancia que actualmente se presentaban en
dicha institucion.

La muestra poblacional fue 39 educandos del grado quinto; alumnos que presentaban
dificultades de convivencia dentro y fuera del aula de clases, y que se reflejaban en actitudes
agresivas, intolerantes, con altos indices de irrespeto hacia las personas que tienen opiniones
diferentes a las de ellos. La informacién se obtuvo por medio de un solo instrumento como fue el
disefio de una encuesta de diez (10) preguntas cerradas. Los resultados encontrados mediante un
diagndstico previo muestra que las conductas agresivas son la forma mas usada para resolver los
conflictos en el aula; se hace uso no solo de la burla, el insulto, también se llega a los golpes, y
aunque se trabajan estrategias para solucionar estos conflictos y generar una convivencia escolar
adecuada, en algunas ocasiones los nifios se han dejado llevar por el sentimiento de rabia o
insatisfaccion y hacen de lado todo el trabajo que se viene realizando en el aula, lo cual indica
que desde todas las dreas se debe trabajar por el desarrollo de habilidades sociales y no esperar
un momento preciso o una materia especifica para hacerlo.

Lo anterior supone que la funcionalidad de la institucién y del hogar surte un engranaje
que permite formar integralmente a nifios, nifias y jévenes; para determinar el nivel de incidencia

de estos espacios, se aplicé la encuesta a docentes, estudiantes y padres, como un instrumento
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para la recoleccion de datos; donde los interrogantes responden a los siguientes aspectos:
sociodemoFiguras y de incidencia del ambiente, las relaciones personales (docente — estudiante,
estudiante — estudiante), la frecuencia y las formas en las que se presentan los conflictos, las
edades en las que se presentan mayormente los problemas, frecuencias, manejo y soluciones de
la indisciplina, y las estrategias que consideran oportunas para promover la sana convivencia y la
construccién ciudadana. A partir de la creacion de ambientes democréticos donde se perciban las
necesidades y se obtengan soluciones en conjunto, se hace posible menguar la problemadtica y
establecer criterios que mitigan la agresion, el conflicto y las relaciones negativas que son en este
momento, los factores que motivaron 1 investigacion (Fabelo, 2008).

Para la deteccion de las opiniones, ideas y puntos de vista de los actores de la
investigacidn surte importancia tocar también algunos temas que inciden directamente en la
estrategia de Aprovechamiento de Tiempo Libre para fortalecer la convivencia u la educacion
inclusiva: la frecuencia del acompafiamiento de las familias en el proceso educativo, las normas
escolares y la creacion de estas, el manual de convivencia, manejo de la indisciplina, agrado de
los estudiantes para participar en deportes o actividades lidicas (Burgos, 2011).

Por medio de las actividades deportivas, lidicas y recreativas se puede verificar que es
una estrategia que disminuye la agresividad, favorece la convivencia escolar, la comunicacion, el
respeto, la socializacidon y ayuda mutua, sino que también fortalece la atencion, el interés,
andlisis critico, lo logré mejorar el rendimiento académico. Estas actividades fueron una
herramienta fundamental para el fomento de los valores en los educandos, ya que a través de
ellas se logré minimizar las conductas agresivas que se venian presentando al interior del aula de
clase. Las actividades utilizadas fueron, futbol, cines, bailes, pinturas, trompos, yoyos, bolas,

lazo, tiza, fichas y juego de jazz. Las conclusiones indicaron que los estudiantes fueron
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receptivos y altamente participativos, exteriorizando su agrado y aceptacién al momento de
desarrollar las actividades lidicas propuestas para mejorar los grados de convivencia escolar
dentro y fuera de la Institucién. También manifestaron que de esta manera era mucho mas
sencillo y ameno poner en préctica las cosas ensefiadas por los docentes (Balanta, Mufioz, &
Torres, 2015).

Otra investigacion que contiene aspectos similares con el presente estudio, es la titulada
“Juegos cooperativos para mejorar la convivencia escolar en estudiantes de instituciones
educativas de inicial, Red “Kushi Gaglla” (Matias, 2017), llevada a cabo para optar al titulo de
Doctor en Administracion de la Educacién. Se refiere a un estudio con caracteristicas del
enfoque cualitativo de la investigacidn, el cual se propuso demostrar que, al recurrir a la
implementacion de juegos cooperativos, se generan condiciones que favorecen de manera
significativa la convivencia escolar entre los estudiantes de las diferentes instituciones de la Red
Kushi Gaglla.

Durante la recoleccion de la informacion se recurrié como técnicas a la observacion para
lo cual se tuvo en cuenta como instrumento la lista de cotejo y para el analisis de la informacién
se tuvo en cuenta la estadistica descriptiva e inferencial. En el proceso tanto de diagndstico como
de intervencién participaron un total de 56 estudiantes de la educacidn inicial.

Con el disefio e implementacion de estrategias basadas en el juego cooperativo se logrd
producir una incidencia significativa a nivel del mejoramiento de las relaciones de convivencia
dentro y fuera del aula de clase en los nifios que apenas inician su etapa de educacidn inicial en
las instituciones de la red mencionada. Asi se desprende de la comparacion entre los resultados

del pre-test y del pos-test, en los que se pudo establecer la evolucidn positiva en las dimensiones
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de la convivencia escolar de los estudiantes, es decir, aprender a convivir, aprender a
relacionarse y aprender a cumplir las normas.

El estudio titulado “La alfabetizacion digital y el desarrollo de competencias ciudadanas™
(Contreras, 2019), corresponde a una tesis para acceder al titulo de Doctor en Educacion, tiene
caracteristicas del enfoque cualitativo y se propuso llevar a cabo el disefio, aplicacion y
evaluacion de una propuesta metodolégica para la formacion ciudadana, centrada en la
utilizacién de las TIC por medio de una visidn actualizada de la alfabetizacion digital y dentro
del curriculo educativo.

La investigacion se inscribié dentro de la linea evaluativa y se desarroll6 con una muestra
del conglomerado o grupo experimental conformado por 279 estudiantes de los grados primero y
cuarto y un grupo de control de 285 seleccionados al azar. Para la recoleccion de la informacién
se recurrid a un test de evaluacion para estudiantes y otro para docentes, una encuesta de
seguimiento a través de plataforma digital a docentes y tutores, grupos focales y entrevistas
semiestructuradas.

Dentro de los resultados se destaca el reconocimiento de que la primera competencia
significativa a desarrollar dentro de la formacion es la de ser ciudadanos informados, de tal
manera que se esté en condiciones de desempefiar un rol protagénico en el marco de una
sociedad democratica. Desde esa perspectiva, se torna necesario contar con acceso a la
informacidn. En ese sentido, se afirma que los ciudadanos informados se encuentran con mejores
posibilidades de poder comunicar sus opiniones, participar conscientemente al momento de
elegir, aprovechar las oportunidades que se presenten, acceder a servicios, vigilar sus derechos,
conciliar de manera eficaz y ejercer control frente al actuar de los gobernantes, asi como en

relacién como respecto a los demas miembros de la sociedad.
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Los anteriores factores se asumen como determinantes dentro del propdsito de imprimirle
un funcionamiento adecuado a la democracia desde una perspectiva participativa como activa. Es
por ello que se considera que la Internet posibilita de manera mas facil y practica el acceso
ilimitado a todo tipo de informacion, resaltando que la variedad de fuente de esta innovacion
tecnoldgica resulta cuantiosa, toda vez que se puede tener acceso a datos estadisticos y una gran
variedad de estudios sobre tematicas politicas, medioambientales, econdmicas, migratorias,
etcétera. Es por esa razon que el estudio enfatiza en la necesidad de que de las instituciones
educativas se conviertan en escenarios naturales para promover el aprendizaje de como acceder a
la informacién, compararla y de esa llegar a la construccion de del conocimiento y de la opinién
ciudadana, enfatizando en el andlisis de los datos y de la informacién que se encuentre al alcance
de los estudiantes.

Otra de las investigaciones tenidas en cuenta es la titulada “Desarrollo de las
competencias ciudadanas a través de la lidica para mejorar la convivencia en el aula: el caso del
grado 303 de la jornada tarde, del Colegio Saludcoop Sur [.LE.D” (Buitrago, 2019), desarrollado
bajo el enfoque cualitativo de tipo investigacion accidn, para optar al titulo de Magister en
Ciencias de la Educacién con énfasis en Psicologia Educativa y con el propdsito de contribuir al
mejoramiento de la convivencia en el aula mediante el desarrollo de las competencias
ciudadanas, a través de la ladica.

Durante el proceso de indagacion se utilizo la técnica de la observacion no participante,
involucrando a nifios y nifias del grado tercero. De igual modo se tuvo en cuenta la encuesta a

través de un cuestionario de 12 preguntas, algunas con opcién de respuesta cerrada y las otras de

opcién multiple.
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A través de los resultados se da cuenta como los estudiantes del grado tercero reconocen
diferentes formas de agresion fisica, verbal y psicoldgica, pero también son conscientes de
quienes tienen comportamientos afines, de las victimas, asi como de aquellos que se comportan
como simples observadores y a los compafieros que son capaces de asumir un rol protagénico al
intervenir positivamente frente al maltrato, tal éomo defender a las victimas e incluso para
responder con agresidn en caso necesario. Se observo que los casos de agresividad mas
reiterativos tienen que ver con la agresion fisica, por ejemplo: los golpes, patadas y puiios; sin
embargo, la agresion verbal también se presenta con frecuencia como sucede con los insultos y/o
amenazas.

De acuerdo a la incidencia observada como consecuencia de la implementacién de la
propuesta pedagégica, se pudo establecer que el desarrollo de las competencias ciudadanas
recurriendo a la lidica como estrategia e involucrandolas en las diversas dreas, facilita contribuir
a la formacidn integral en los estudiantes, toda vez que se estimula la apropiacién de saberes
formales y cientificos, al igual que se suscita la creatividad, el desarrollo de capacidades y de
habilidades sociales, asi como la practica valores humanos como la autoestima, la reciprocidad,
la tolerancia, la empatia y la sensibilidad, con lo que se ayuda a la disminucién conductas
agresivas y de violencia escolar, en la familia, en la comunidad y en el contexto donde se
encuentren.

Se tuvo en cuenta también el trabajo titulado “El fortalecimiento de las competencias
ciudadanas integradoras a través del juego, en el proceso de aprendizaje de la convivencia
escolar con los estudiantes del grado quinto de la Institucion Educativa Rosa Zérate de Peiia del
Municipio de Yumbo” (Arango & Virgen, 2019), el cual se realiz6 para para optar al titulo de

Magister en Educacion, con el objetivo de contribuir al desarrollo de las competencias
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ciudadanas integradoras, recurriendo al juego durante el aprendizaje de la convivencia escolar en
estudiantes del grado quinto del municipio en mencién.

El proceso de investigacion se desarrolla mediante una metodologia de caracteristicas
cualitativas, teniendo un alcance descriptivo-interpretativo, con disefio de tipo transversal,
seleccionando como muestra a 25 estudiantes, con los a los que se les involucr6 a través de
técnicas como la observacion participante, grupo focal, y andlisis documental.

Como estrategia didactica se recurrid a la secuencia didactica, la cual se disefid y se
aplicé, mediante la integracion de conceptos tales como los de dignidad del ser humano, solucién
de conflictos, control de emociones, asi como el de equidad en el marco de las relaciones dentro
del grupo.

Dentro de los resultados y conclusiones se pone de relieve que, al partir del trabajo con
los conocimientos previos de los estudiantes, se pudo orientar a los estudiantes para que se
identificaran con sus vivencias, confrontaran su accionar, y generan transformaciones en estas,
de tal manera que ofrecieran una solucién pacifica a los conflictos propios de la vida escolar. En
ese sentido, se el juego se constituy6 en el motor de las interacciones sociales al igual que a nivel
del trabajo cooperativo, ademds de un medio para fomentar el dialogo en términos de
herramienta alternativa en la resolucion de conflictos.

El haber logrado producir cambios a nivel de las estrategias de ensefianza, a través del
disefio e implementacidon de la secuencia didéctica, resultd determinante para promover el
fortalecimiento de las competencias ciudadanas, pero ademads para desarrollar habilidades tanto
en la solucion de conflictos, como en lo referente a la auto-regulacion de las emociones y la

creacion de condiciones para la sana convivencia, todo lo cual tuvo un impacto a nivel de
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mejoramiento de la rutina diaria de la clase, con una gran incidencia para la comunidad educativa
en general.

Para tener en cuenta también el trabajo titulado “Formacion ciudadana: apuesta a partir
de la lectura y la escritura” (Bayter, 2018), investigacion con enfoque cualitativo para optar el
titulo de Magister en Educacién y cuyo propdsito se orient6 hacia la comprension del proceso de
construccion y consolidacién de las practicas educativas para la innovacion en formacién
ciudadana.

La investigacion se orientd por el método del estudio de casos. La recoleccion de la
informacién tuvo en cuenta el analisis de fuentes documentales, informes sobre las experiencias
realizadas y visitas a los lugares de los casos seleccionados. Se tuvo en cuenta la técnica del
analisis textual y el andlisis de contenido para el examen de las producciones escritas de fuentes
secundarias, asi como de fuentes primarias. En total se tuvo en cuenta cinco experiencias
significativas, todas estas a nivel de formacién ciudadana.

Se reconoce que durante la experiencia se intervino de diferentes formas didécticas,
tratando de que emergieran problematicas de la comunidad. A partir de alli se desencaden¢ la
produccion de textos con las técnicas del ensayo, la ponencia, la entrevista y su transcripcion, la
lectura y la interpretacion de textos afines con los temas de interés. Este trabajo se fortalecid
mediante la formacién ciudadana, dado que sobre la base de las producciones textuales de los
estudiantes se les permitié que dieran a conocer sus opiniones respecto de las realidades sociales,
las problematicas propias, asi como las posibles alternativas de solucion.

Se pudo establecer que este tipo de estrategias didacticas como la de “Pequeiios
escritores”, estimulé procesos de aprendizaje con caracteristicas transversales, pues los

estudiantes tuvieron la oportunidad de participar de forma activa durante el desarrollo de las
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estrategias disefiadas desde el interior de las diferentes asignaturas, contribuyéndose a fortalecer
la autonomia a la hora de tomar decisiones, asi como a la autorregulacion frente a aquellas
situaciones cotidianas donde se ponen de presente los dilemas morales, pero sobre todo, se
aprendié a apreciar a los compafieros y a poner en practica el respeto por la diferencia.

A continuacidn, se optd por uno de los estudios mds afines con la temdtica de la presente
investigacion, se titula “La educacidn fisica y las competencias ciudadanas: un binomio util para
la formacién integral del educando” (Arango, 2018). Se trata de una experiencia investigativa
con enfoque cualitativo de corte descriptivo, para optar al titulo de Licenciado en Educacién
fisica Recreacion y Deportes. El objeto principal de esta investigacion fue el de realizar una
descripcion de la forma como se puede contribuir desde la Educacién Fisca al fortalecimiento de
las competencias ciudadanas en estudiantes de décimo grado.

Dentro de la indagacidon participaron 42 estudiantes mujeres de grado décimo, quienes
trabajaron en desarrollo de las diferentes actividades en la modalidad de investigacion accion; se
crearon 10 sesiones o clases fundamentadas en la gamificacidn, con el fin de vincular
progresivamente a los estudiantes a actividades detectando los cambios a nivel de aprehensién de
las competencias ciudadanas.

Los resultados dan cuenta del progresivo avance de las estudiantes en relacion con el
aprendizaje de las competencias ciudadanas a nivel tedrico-practico de manera significativa,
pudiéndose mostrar que los comportamientos y actitudes en el marco de la clase de Educacién
Fisica, evolucionaron positivamente generando un ambiente de respeto por las diferencias entre
compafieras. Gracias a ello, se reconoce la pertinencia de la presente investigacidn, pues se logro
que las estrategias implementadas contribuyeran con afianzar las competencias ciudadanas, tanto

a nivel de la Educacion Fisica como en el campo de la vida diaria del contexto escolar.
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Otra investigacion muy importante para tenerla en cuenta fue la titulada “Fortalecimiento
de estrategias didacticas que promuevan las competencias ciudadanas en los estudiantes de la
Instituciéon Educativa San José C.I.P. del Municipio de Sincelejo” (Jolman, Garrido, & Sierra,
2017), para optar el titulo de Magister en Educacién. Los objetivos de este trabajo se remitieron a
la implementacién de una propuesta pedagdgica para el fortalecimiento de las competencias
ciudadanas, teniendo en cuenta los estandares de competencias y recurriendo como estrategia al
aprendizaje cooperativo y significativo.

Para la- recoleccion de los datos se utilizaron diarios de campo, cartografia social
pedagdgica, entrevista semiestructurada tanto a docentes como a estudiantes. El andlisis se
realizé a utilizando aspectos del andlisis de contenido, organizandose la informacién por
categorias previamente definidas.

Se describe una propuesta didactica que se desarrolld a través de diferentes
intervenciones directamente con los docentes y los tres investigadores, pero también se
contemplaron las actividades para implementar con los estudiantes durante los siguientes dos
afios en la institucién educativa mencionada, apuntandole a darle continuidad al propdsito de
fortalecer progresivamente el desarrollo de las competencias ciudadanas.

A nivel de resultados hay que destacar que la experiencia en torno al desarrollo de
habilidades para que los docentes identificaran las estrategias did4cticas tendientes a promover el
desarrollo de las competencias ciudadanas, facilité las condiciones para que lograran reflexionar
en torno a las caracteristicas de la practica cotidiana del aula de clase y de esa manera fueran
consientes de la necesidad de fomentar tales estrategias dentro y fuera de las aulas de clase.

Se valora cémo a través de las diferentes charlas en el marco de la capacitacién, se

contribuyé a la cimentacién de un constructo tedrico-practico sobre el cual se garantiza la
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capacidad para disefiar estrategias didacticas tendientes a fomentar las competencias ciudadanas
en toda la institucién educativa. De igual modo, el trabajo sobre cdmo desarrollar los proyectos
de aula, proporcionaron a los docentes las herramientas necesarias para contribuir a desarrollar
dichas competencias en el marco de un ambiente de aprendizaje en que se le da marcada
importancia al aprendizaje significativo capitalizando las ventajas del aprendizaje cooperativo.

Llamé también la atencidn el estudio titulado “El juego de roles como mediacién
didactica para el mejoramiento de la convivencia escolar en el marco de las competencias
ciudadanas” (Granados & Jiménez, 2019), investigacion para optar al titulo de Doctor en
Administraciéon Educativa y con caracteristicas del enfoque empirista inductivo, cuyo propdsito
se oriento a establecer los efectos de la implementacion del juego de roles utilizado a manera de
mediacion didactica para estimular el ambiente de convivencia de los estudiantes desde la
perspectiva de las competencias ciudadanas.

El disefio metodolégico fue del nivel cuasi experimental por medio de un grupo control y
nivel experimental a través de la implementacion pre test y post-test, teniendo en cuenta que se
realiz6 la intervencidn con el grupo experimental. Para este tltimo se tuvo en cuenta la
participacion de 26 estudiantes con quienes se ejecuto el plan de accidon.

Se pudo establecer a nivel de resultados que el juego de roles como mediacidén didéctica,
contribuye a incrementar significativamente el desarrollo de habilidades y comportamientos que
favorecen la convivencia escolar en estudiantes de tercer grado. En ese sentido, se pudo constatar
que antes de la intervencidn, los estudiantes evidenciaban dificultades a nivel de la convivencia
dentro del aula de clase. Con el desarrollo de las actividades del plan de accién de la propuesta

pedagdgica y particularmente a través de las estrategias diddcticas basadas en el juego de roles,
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se produjo un impacto no solo a nivel de mejoramiento de la convivencia, sino también en el
desarrollo de las competencias ciudadanas.

Se destaca aqui cdmo las estrategias adquieren el caracter de herramientas metodoldgicas,
en la medida que se constituyeron como orientadoras del aprendizaje, haciendo que éste tuviera
un carécter significativo, con lo que se contribuy6 a dejar de lado, por lo menos durante esta
experiencia pedagdgica, las practicas propias de la educacidon bancaria, en la que el docente cree
que lo sabe todo y lo puede depositar en el cerebro de sus estudiantes. Queda como legado de
este trabajo que, ensefiar para la promocion de la convivencia y el desarrollo de las competencias
ciudadanas, conlleva la preocupacion sobre la forma como se enseiia, es decir, atender a la
metodologia, pero también sobre la gestion escolar y la manera como se estdn aprovechando las
oportunidades educativas.

En efecto, el estudio titulado “Fortalecimiento en la practica de valores para la
convivencia y paz en estudiantes de quinto grado de una Institucién Educativa de la ciudad de
Bucaramanga™ (Céardenas & Pefialosa, 2016), se realizd para optar el titulo de Magister en
Educacion. Reuni6 caracteristicas del enfoque cualitativo y tuvo como objetivo el
establecimiento de una propuesta pedagdgica tendiente a fortalecer la practica de valores para la
convivencia y paz con estudiantes del grado quinto.

A su vez, la investigacion se desarrollé con una muestra conformada por 90 estudiantes
todos ellos de género masculino y femenino, los cuales comprenden el 42.9% de la poblacién de
estudiantes que cursan el grado quinto de primaria en el Instituto Tecnolégico Salesiano de
Bucaramanga. Las técnicas empleadas correspondieron a la entrevista semi-estructurada, el

grupo focal, la observacion participante y no participante, asi como el analisis de documentacion.
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Del mismo modo, la propuesta pedagdgica desarrollada se titulé “Aprender a Vivir
Juntos™ y se implement6 en cuatro fases asi: primero la concientizacion, apropiacion y
diagndstico. Segundo, la aplicacion de las actividades planificadas. Tercero la prictica
significativa de Valores dentro de contextos reales. Cuarto, la evaluacién de la programacion y
su respectiva implementacion.

Igualmente, dentro de los elementos destacables como resultados del estudio, es el
reconocimiento de que el aprendizaje de valores adquiere mayor relevancia a nivel de
aprendizaje significativo, cuando los estudiantes le construyen sentido practico a los valores, esto
es, partiendo de situaciones vivenciales de su propio contexto. Es a partir de alli que se logra que
emerja la reflexién alrededor de los temas afines con los valores. Ello garantiza que los
estudiantes dominen el conocimiento relacionado, desarrollen mayor aptitud y fortalezcan
actitudes que se requieren para un desarrollo a nivel del intelecto como moral, no solo a nivel
individual sino en todo el grupo.

Por consiguiente, en tales condiciones, el aprendizaje debe caracterizarse por ser
constructivo y no trasmitido, pues se considera que la educacién en valores no puede ser
producto de la imposicion, esto es, que el docente debe ser garante de su construccion. Este tipo
de educacién debe enmarcarse dentro de una propuesta de tipo integrador en la que haya un eje
transversal de valores a tener en cuenta en la totalidad de las areas del plan de estudios,
vinculando para ello a directivos y padres de familia de tal manera que se logre una meta en
comun que basicamente tiene que ver con la formacién de nuevas generaciones de personas
respetuosas, solidarias, tolerantes y dispuestas a respetar la diferencia; todo ello, mediante las

bondades del trabajo cooperativo asumido como estrategia educativa.
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conflicto y clima escolar” (Cobaleda, Burgos, & Conde, 2017), realizado para obtener el titulo de

Magister en Educacién. Se inscribié dentro del enfoque cualitativo y tuvo como objetivo el

establecimiento del juego cooperativo asumido dentro de las estrategias pedagdgicas para mediar

en los conflictos y para el mejoramiento del ambiente escolar entre los estudiantes de los grados

cuarto y quinto.

De una poblacién conformada por 827 estudiantes matriculados en la institucién
educativa Francisco de Paula Santander, se optd por tener en cuenta a los integrantes de los
grados cuarto y quinto, esto es, un total de 131, siendo 68 mujeres y 63 hombres. Para la
recoleccion de informacién se tuvo en cuenta como técnica el arbol de problemas.

Por otro lado, la propuesta de intervencion se titulé “Juego Cooperativo: estrategia
pedagdgica para la mejora del clima escolar” y se desarrollé a través de cuatro jornadas, cada
una con tres actividades. Las actividades se caracterizaron por priorizar el aspecto ladico, sin
detrimento de la calidad de los aprendizajes en materia de la construccion de significados a los
materiales y a cada uno de los eventos realizados.

En ese sentido, los resultados de la investigacion permiten poner de relieve la
participacion que se logrd por parte tanto por docentes, estudiantes, padres de familia y
directivos, lo que permitié que, terminado su disefio, tuviera el aval de toda la comunidad

educativa para su correspondiente implementacion.

Para resaltar también, los criterios que se tuvieron en cuenta para dicho disefio y posterior

aprobacidn, toda vez que se priorizé la pertinencia, esto es, que se pudo comprobar que se hacen

aportes sustanciales en materia de estrategias pedagdgicas, uso de los recursos didacticos para

contribuir a mejorar el ambiente educativo que estimule la convivencia pacifica en a nivel
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institucional. De igual modo, se evaltio la coherencia, en tanto que responde a las necesidades de
la realidad en la que se relacionan los estudiantes. Por lo demads, se tuvo en cuenta su viabilidad,
en tanto la propuesta tiene una alta probabilidad de ser implementada sin requerir de mayores
costos econdmicos.

Otro de los estudios afines con la temdtica del problema objeto de estudio es el titulado
“Estrategia ludica pedagdgica para el mejoramiento de la convivencia escolar en el grado octavo
de la Instituciéon Educativa Manuela Omaia de Flandes, Tolima” (Benavides & Torres, 2018), un
estudio con enfoque cualitativo de tipo descriptivo presentado para optar al titulo de Magister en
Educacién, cuyo objetivo general estuvo orientado hacia la implementacion de una estrategia de
caracter ludico-pedagoégico para mejorar la convivencia escolar en el grado octavo.

El disefio metodolégico se orientd por el método de estudio de caso y para la recoleccion
de la informacidn se recurrio a técnicas como la observacion directa, asi como la entrevista a
estudiantes, una encuesta a docentes y la revision documental. Se involucrd a 40 estudiantes de
ambos sexos de grado octavo de la jornada mafiana de la institucion educativa en mencion.

La propuesta pedagdgica de intervencion se tituld “Mantener una sana convivencia, es
compromiso de todos”. Esta se desarroll6 a través de la estrategia pedagdgica “El encuentro™ y
centro la atencién en la comunicacién como principio de convivencia, De igual modo se trabajo
sobre las normas como un asunto de todos. A través de los correspondientes resultados se logré
hacer comprender cudl es proceso para implementar una sana convivencia, en los términos en
que se encuentra estipulado en el manual de convivencia, a partir de despejar el interrogante
acerca de si es que dicho manual estd mal formulado o es que hace falta su divulgaciéon en todos

los estamentos de la comunidad educativa.
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En ese orden de ideas, también se pudo establecer que en el manual de convivencia se
han priorizado unos valores considerados como esenciales para la sana convivencia, pero sucede
que no se tiene un conocimiento adecuado de éstos. De la misma forma se observé que no hay
una comunicacion lo suficientemente fluida a nivel de los diversos drganos rectores para
coordinacion las dinamicas de la convivencia escolar.

Otro de los estudios seleccionados fue el titulado “Competencias ciudadanas y conflictos
escolares de los estudiantes del grado octavo de la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcion” (Castellanos & Rubio, 2015), estudio de caracter cualitativo de tipo etnoFigura,
presentado para optar al titulo de Magister en Educacién. El objetivo del trabajo se planteé en
términos de describir los factores que inciden en el uso persistente de expresiones de violencia
entre los estudiantes, a pesar de la ensefianza de competencias ciudadanas. La muestra
seleccionada con criterio no probalistico, tuvo en cuenta dos grupos focales, uno fue octavo A y
el otro octavo B de la sede principal, con un total de 47 estudiantes, de los cuales 29 fueron
mujeres y los otros 18 hombres. Las técnicas de recoleccion empleadas fueron la entrevista en
profundidad para los estudiantes y la entrevista semiestructurada tanto para docentes como para
padres de familia. De igual modo se tuvo en cuenta la observacion participante durante el
proceso de implementacion de la propuesta pedagdgica.

Por ende, la propuesta de intervencion se caracteriza por ser transversal, esto es, obedece
a una manera de ver la realidad educativa y particularmente el problema objeto de estudio, con lo
que se hace aportes para trascender la forma fragmentada de formar desde cada una de las
diversas 4reas. Lo anterior obedece a que se estima que tanto el desarrollo de las competencias

ciudadanas como lo relacionado con la resolucién de conflictos, se constituyen en temas de
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marcada importancia para el desarrollo humano, toda vez que se deben asumir como ejes a partir
de los cuales se deben enseiiar los conocimientos.

Dentro de los resultados del estudio se pone de relieve la introduccién de dos tipos
conceptos que no habian sido mencionados en los estudios antes relacionados, se trata de la
agresion relacional y la agresion estructural. El primer caso se asocia con la agresion fisica y/o
verbal y que generalmente ocurre entre pares de edades. En el segundo caso, se hace referencia a
los casos en que se incumplen las normas por parte de los estudiantes. Este tipo de agresiones se
consideran dentro de lo que se conoce como violencia escolar, la cual se origina en un principio
activo que es la inmadurez, las conductas intolerantes y el irrespeto. A pesar de ello, en el estudio
se precisa que dicha violencia no se manifiesta como hechos aislados, sino que obedece a
factores relacionados con el contexto social y educativo.

Es a partir de lo anterior que la investigacion evidencié que existen factores que directa o
indirectamente propiciadores de la problematica violenta dentro de las relaciones de los
estudiantes. Hay factores internos que tienen que ver principalmente con la asociacién de la
agresividad a la fortaleza fisica de unos estudiantes comparados con los demas. De otro lado, se
encuentra la debilidad en el dominio de las emociones (falencias a nivel de desarrollo de las
competencias ciudadanas). En relacién con los factores externos, se le atribuye en mayor grado a
la transferencia desde el nticleo de la familia.

Desde la perspectiva pedagdgica la convivencia escolar se ha abordado con el enfoque de
las competencias ciudadanas. De esta forma podemos citar el trabajo realizado por Villera y
Lobo (2017) denominado: Las competencias ciudadanas en el ambiente escolar de la Institucion
Educativa Buenos Aires de Monteria Cérdoba. Estudio de investigacidn cualitativa, que utiliza la

teoria fundada con la realidad de los actores (docentes y estudiantes), dentro un medio formativo.
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El objetivo se orienta a la descripcion e interpretacion de lo esencial de la realidad que viven los
estudiantes y docentes de la institucién educativa Buenos Aires de Monteria - Cérdoba y la
importancia y compresion de las realidades de los sujetos que la vivencian.

La muestra de investigacion seleccionada bajo un criterio de muestreo no probabilistico,
incluye 6 grupos de los niveles de basica secundaria y media y 6 docentes, atendiendo diferentes
dreas de la malla curricular, mediante revision documental, entrevistas semiestructuradas y
grupos focales. Los resultados muestran que las competencias ciudadanas en la institucion, se
han venido desarrollando, pero no como un proceso sistematico, sino a partir de estrategias
profesorales orientadas a recomendar buenas pautas de comportamiento, pero en forma de
consejo y que se reduce a ciertas actividades que no son contempladas como un proceso ni son
idoneas para el logro de objetivos en esta area.

No se evidencia direccionamiento y acompafiamiento en la implementacién de la
implementacién de dichas competencias por parte de docentes y directivos, lo que indica que no
se atiende lo emanado por el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia (MEN) en lo que se
refiere a los Estdndares Basicos de las Competencias Ciudadanas. Las jornadas complementarias,
no se cumplen, dejando de lado la proteccion de los estudiantes. En las conclusiones se logré
apreciar que falta claridad, articulacion, trabajo en conjunto y socializacién en la promocién y
desarrollo de los proyectos transversales.

Se sugiere que la institucion educativa se apropie de la implementacion de las
competencias ciudadanas de manera integral y progresiva, donde toda la comunidad educativa se
involucre, este debe ser uno de sus retos que urge priorizar, que se impulse un proceso de
motivacion, sensibilizacién y formacién a docentes y directivos en competencias ciudadanas y en

construccion de paz, con el claro propdsito de fortalecer sus conocimientos, permitiendo un
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mejor desarrollo de estas competencias favoreciendo asi la calidad en la educacién. Por ello
compete a la escuela no solo generar un proceso de eleccion sino plantear mecanismos para que
den continuidad y se cumplan con cada uno de los objetivos de dichas instancias. Por, Gltimo
todo lo consignado en el PEI, en el plan de estudio, en el curriculo debe revisarse a la luz de la
ética y la coherencia entre lo que esté escrito y lo que verdaderamente se lleva a la practica para
que inspire reflexiones que conduzcan a replantear el desarrollo de las competencias ciudadanas
en la escuela (Garzon, 2017).

Por ende, también se contempld la experiencia investigativa titulada: E1 Juego como
herramienta metodoldgica para la convivencia escolar en nifios de educacién basica primaria,
adelantada por Hurtado (2015), la cual describia como a través del juego el nifio puede adquirir
habilidades y capacidades que le permiten desarrollar la sana convivencia y vivir en sociedad. La
metodologia tuvo en cuenta el enfoque cualitativo, se desarrollé mediante el método descriptivo,
en ella se exponen experiencias y resultados que confirman que a través del juego el nifio se
forma de manera integral.

En efecto, dentro de los fundamentos tedricos tenidos en cuenta para adelantar el proceso
de investigacion, se hizo una aproximacion a los planteamientos de algunos autores cldsicos,
tales como Winnicott (1971), quien en su obra Realidad y Juego aporta elementos de juicio para
tener en cuenta a la hora de la intervencion del problema objeto de estudio. De igual modo, se
retomo lo pertinente al psiquismo creador de Fiorini (2006) y lo relacionado con el desarrollo de
la inteligencia del nifio, segtin las elaboraciones de Piaget (1936).

Se consideran aportes a los resultados y a las conclusiones de la investigacidon que se
desarrolld, la interpretacién del juego como medio alternativo y susceptible de adaptaciones,

dentro del abordaje de situaciones problematicas de la escuela, a la hora de disefiar e
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implementar nuevas formas de fomentar la interaccion. Es por ello que se estima necesario que
se piense en estrategias que ya se estdn adoptando en muchas instituciones educativas en relacién
con la convivencia y su asociacion con el aprendizaje y las consideraciones formales que para el
caso Colombiano tienen que ver con ley 1620 de 2013, mediante la cual se crea el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y formacidn para el ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar la Ley de

Convivencia.

1.2 La Educacion en Colombia

En Colombia la Constitucion de 1991 y la Ley General de Educacién de 1994 han
determinado que la educacion es un derecho ciudadano y por lo tanto debe ser prioritaria dentro
del establecimiento de las politicas gubernamentales, con el fin de garantizar su acceso para su
desarrollo personal y para el beneficio de la sociedad. El concepto de educaciéon esta
determinado en Colombia por la Ley 115 de 1994 la cual establece que “es un proceso de
formacién permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral
de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes™.

Igualmente, la Ley 115 establece que los fines de la educacién en el pais, entre otros
aspectos debe contemplar el pleno desarrollo de la personalidad dentro de un proceso de
formacion integral, limitada inicamente por los derechos de los demads y el orden juridico.

Ademads, contempla principios como la formacidn en el respeto a la vida y a los demas
derechos humanos, la formacién para facilitar la participacién de todos en las decisiones que

afectan la vida econémica, politica y cultural; la adquisicion y generacion de los conocimientos
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cientificos, técnicos y sociales mediante la apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el
desarrollo del saber.

Otro aspecto importante hace referencia al servicio educativo, el cual debe ser prestado
en las instituciones educativas del Estado, sin embargo, plantea que los particulares podrin
instituir establecimientos educativos basados en las normas y reglamentacion definida por el del
Gobierno Nacional. También, permite la prestacion del servicio en instituciones educativas de
caracter comunitario, solidario, cooperativo o sin dnimo de lucro.

Por ende, el servicio educativo como lo establece la Ley 115, estd compuesto por las
_normas juridicas, los programas curriculares, la educacion segin niveles y grados, la educacién
no formal e informal, los establecimientos educativos, las instituciones sociales y los recursos del

sector articulados en procesos y estructuras para alcanzar los objetivos de la educacion.

El Sistema Educativo Colombiano

El sistema educativo colombiano esta organizado en cuatro etapas: la educacion inicial y
atencion integral a la primera infancia (EIAIPI), la educacion primaria y béasica secundaria, la
educacion media y la educacion superior. La Educacién Inicial y Atencion Integral a la Primera
Infancia —EIAIPI- incluye servicios para los nifios desde el nacimiento hasta los 6 afios. En
teoria, los estudiantes entran al sistema educativo en el afio de transicién (Grado 0 o a los 5 afios
de edad).

A su vez, el MEN Yy el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- comparten la
responsabilidad principal de los servicios de la EIAIPI. El MEN tiene la funcién de definir

politicas y lineamientos para la EIAIPI, implementar el sistema de gestion de calidad y hacer
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seguimiento a la prestacién del servicio a nivel nacional. El ICBF es responsable de la
implementacion de los servicios publicos de la EIAIPI y de la gestion de los prestadores.

De acuerdo a estadisticas proporcionadas por el MEN, (2015) en el pais se estima que
aproximadamente 2,9 millones de nifios y madres embarazadas o lactantes se vinculan al
programa mediante tres modalidades de atencion:

e Atencion Comunitaria la cual estd constituida por los Hogares Comunitarios
Familiares — HCF- para nifios con edades entre dos y cinco afios y presenta una
participacién dentro de EIAIPI, del 69% de la prestacion del servicio.

e Modalidad Institucional la cual presta servicios de atencién en centros a nifios con
edades entre dos y cinco afios o hasta que ingresen a transicién, y comprende el 7% de
la prestacion de EIAIPI.

e La Modalidad Familiar la cual se caracteriza por llevar la atencion en el hogar y esta
dirigida a mujeres embarazadas, lactantes y nifios desde el nacimiento hasta los dos
afios de edad en zonas rurales. En algunos casos, en la modalidad familiar pueden
participar nifios hasta de cinco afios, Esta modalidad representa el 24% de la
prestacion de EIAIPI

Una modalidad no formal de servicios de EIAIPI para nifios con edades entre 3 y 5 afios
es la que se presta mediante el sistema de educacién formal en los cuales fueron matriculados en
2013, 197.264 nifios y en el afio de transicién obligatorio, 800.052 nifios en 2013 (MEN, 2015).

A partir de 2014 el MEN ha propiciado capacitaciones mediante documentos que ayudan
a las madres comunitarias a capacitarse en aspectos pedagdgicos dirigidos a la educacidn inicial
y ha avanzado hacia un sistema mas formalizado, ademds de invertir en la profesionalizacién del

personal de EIAIPI. Sin embargo, ain se requieren medidas considerables para garantizar el
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acceso equitativo a una educacion inicial y atencidn integral a la primera infancia de alta calidad
en Colombia. Segin planteamientos de Bernal, (2014) solo dos tercios de los nifios de 5 afios son
matriculados en el grado de transicién antes de iniciar la escuela primaria, si bien es obligatorio;.
Otro aspecto que influye negativamente se da en el contexto familiar de escaso aprendizaje en
que viven la mayoria de familias de bajos recursos econdmicos.

La educacién primaria y basica presenta una duracién de nueve afios (Grados 1 a 9, para
nifios de 6 a 14 afios) e incluye cinco afios de educacién primaria y cuatro afios de bdsica
secundaria. Las instituciones que prestan el servicio de educacién para esta modalidad estan
organizadas en sedes escolares las cuales pueden estar organizadas en instituciones educativas,
algunas de las cuales incluyen preescolar y educacion media. Es de anotar que muchas escuelas y
colegios en Colombia tienen una jornada escolar estimada de 5 a 6 horas, aunque el gobierno
estd haciendo esfuerzos para implementar la jornada unica en todas las escuelas y colegios, con
un minimo de 7 horas, de conformidad con la Ley General de Educaciéon de 1994. Al terminar la
educacién basica secundaria, los estudiantes reciben un Certificado de Estudios de Bachillerato
Basico, el cual es un prerrequisito para matricularse en la educacion media.

Una caracterizacion del sistema educativo es la es la convivencia de diferentes
modalidades de educacién que busca satisfacer las necesidades de una poblacién escolar
caracterizada por una diversidad lingiiistica, cultural y geografica. Las instituciones educativas se
clasifican en colegios y escuelas tradicionales y otras instituciones se caracterizan por tener
modelos educativos flexibles. De acuerdo con las estadisticas del MEN para el afio 2014 estaban
matriculados 7,5 millones de estudiantes en 50.991 establecimientos educativos en Colombia tal

como se aprecia en la tabla 1.
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Tabla 1

Numero de Sedes Escolares y Estudiantes (2014)

Sedes escolares Estudiantes

Educacién Educacion  Total  Educacién Educacién Total

Piiblica Privada - o - Piblica ~ Privada .
TOTAL 44.416 6.575 50991 6.434.700  1.065.987  7.500.687

Por Nivel de Educacién : k
Basica Primaria 43.739 6.399 50.138 3.735.902 640.822 4.376.724
Basica Secundaria 10.814 3.418 14.232 2.698.798 425.165 3.123.963
Por Metodologia _
Tradicional 16.255 6.542 22.797 5.260.949 1.061.978 6.322.927
Tradicional y Flexible 1.104 12 1116 298.506 2.571 301.077
Escuela Nueva 25.318 15 25.333 569.525 1.282 570.807
Otros Modelos Flexibles 1.739 6 1.745 305.720 156 305.876
Educacién Etnica 2.588 1 2.589 169.792 1 169.793
\ ' Por Ubicacién ; : :

Urbana ' 9.718 6.256 15.974 4.568.827 1.007.458 5.576.285
Rural 34.698 319 35.017 1.865.873 58.529 - 1.924.402

Fuente Ministerio de Educaciéon Nacional 2015

Es importante aclarar que la educaciéon publica incluye las alternativas que reciben
financiacién publica (escuelas y colegios publicos, escuelas concesionadas y matriculas
contratadas). Por lo tanto, no es posible totalizar la cantidad de sedes escolares por tipo de
prestacion y nivel educativo ya que podrian ser incluidas en mds de una categoria. Por sedes
escolares la educacidén publica representa el 87% de las instituciones respecto al 13% de las
entidades de educacion privada. Esta condicion se mantiene a nivel de estudiantes vinculados.

Dentro de los aspectos criticos para esta modalidad de ensefianza se presenta la carencia
de recursos fisicos y pedagdgicos adecuados, sin embargo, de acuerdo con OCDE (2016) los

datos internos reportados por los directivos docentes durante las pruebas PISA 2012 sugieren que
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la carencia de infraestructura educativa dificulta la ensefianza. Otro aspecto importante obedece a
la escasez de libros de texto, herramientas de tecnologias de la informacién y otros materiales
pedagdgicos.

En referencia al recurso docente en la educacion primaria los maestros son mujeres en su
mayoria (el 76%), sin embargo, en educacion basica secundaria se presenta una disminucién ya
que este género representa el 54% de los profesores. Se considera que el nivel de los docentes es
bajo especialmente en zonas de dificil acceso, en regiones con problemas de afectacion para la
paz. A pesar de los esfuerzos del MEN para mejorar los niveles educativos se presenta una alta
oposicion de los sindicatos de educadores a ser evaluados.

La educacién Media en Colombia dura dos afios (Grados 10 y 11, para jévenes de 15y 16
afios), y permite a los estudiantes consolidar y profundizar las competencias necesarias para
continuar con la educacidn superior o ingresar en el mercado laboral. Segin el MEN (2015)
cerca de 1,1 millones de estudiantes de Colombia estdn matriculados en educacién media, y mas
del 76% siguen programas generales (OCDE, 2014). Las entidades educativas tienen autonomia
disefiar sus propios curriculos respecto a estas dreas generales y el programa de bachillerato
académico dura dos afios y se enfoca en profundizar los conocimientos en las dreas principales
de arte, humanidades y ciencias, las cuales son ofrecidas por la educacion bésica.

Respecto al Bachillerato Técnico en Colombia el 24% de los estudiantes de educacion
Media estan vinculados, estudian las mismas asignaturas principales que aquellos que realizan
cursos académicos generales, pero asisten a cursos précticos y tedricos en otros ambitos técnicos
especificos (OCDE, 2014). La agricultura tiende a predominar en las regiones rurales, mientras
que en las urbanas los estudiantes eligen una amplia gama de curso como son el comercio (28%),

industria (18%), y pedagogia (6%) El Sena es el mayor proveedor de cursos técnicos y ofrece su
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asistencia a aproximadamente la mitad de las instituciones de educacién media Sus cursos son
particularmente importantes en las zonas rurales, en la mineria, la industria, la ecologia, el
medioambiente, la informatica, la sanidad, la recreacion.

Ahora bien, la Encuesta Nacional de Desercion Escolar del afio 2010 identificé que las
presiones financieras y el bajo valor percibido de la educacién media estdn entre los mayores
factores que causan desercion escolar (MEN, s. d.). Algunos factores que fomentan la desercion
escolar se explican en los altos costos de oportunidad de la educacion media para los estudiantes
de familias de bajos ingresos, y por lo tanto el mercado laboral informal atrae estas personas
constantemente.

En ese sentido, la educacién superior hace referencia a toda educaciéon postsecundaria
formal, universitaria y no universitaria, con una duracién de al menos dos afios (niveles 5 a 8 del
CINE). El Sistema de Educacién Superior en Colombia es especialmente complejo, con una
gran variedad de proveedores y multiples programas de distintas duraciones y niveles. Es
importante destacar la diversificacion de los proveedores de servicios de educacién y la
cambiante demanda de competencias del mercado laboral han generado un panorama de
educacion superior cada vez mas complejo, donde las fronteras institucionales tradicionales
empiezan a ser difusas.

Ademas, el Sistema de Educaciéon Superior Colombiano consta de cuatro categorias de
instituciones de educacidn superior que ofrecen seis niveles diferentes de cualificaciéon superior.
Las instituciones de las categorias mas altas pueden ofrecer programas adecuados para categorias
inferiores, pero no a la inversa. (CINE 2011)

e Las universidades ofrecen programas académicos de pregrado y programas de

posgrado para obtener titulos de maestria y doctorado
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e Las Instituciones Universitarias y las escuelas tecnoldégicas ofrecen programas de
pregrado hasta el nivel de titulo profesional
e Las Instituciones Tecnoldgicas ofrecen programas hasta el nivel de tecnélogo, el cual
se diferencia del nivel técnico profesional por su base cientifica.
e Las Instituciones Técnicas profesionales ofrecen formaciéon de nivel técnico para
trabajos u ocupaciones especificas
El mayor problema de la educacion superior es la alta tasa de desercion del sistema de
educacion superior colombiano lo hace considerablemente ineficiente. Un estudio de la tasa de
desercién por grupo concluyé lo siguiente: "en promedio, uno de dos casos no termina sus
estudios de educacion superior. La tasa de desercion alcanza el 33% al final del primer semestre
y el 71% en el décimo semestre. A nivel universitario, la tasa de desercion asciende del 19% en

el primer semestre al 47% en el décimo semestre” (Melo, Ramos y Herndndez, 2014).

Estructura Colombiana de Gestion en todos los Niveles Educativos

El sistema educativo colombiano se caracteriza por ser descentralizado. El proceso se
inicié con la Constitucion de 1991 y la Ley General de Educacion de 1994, y se ha caracterizado
porque aun no se ha completado. El Gobierno nacional ha ido traspasando las responsabilidades
a los departamentos y municipios, entre las cuales se incluyen garantizar los servicios educativos
desde preprimaria hasta secundaria, administrar el personal educativo y los fondos educativos y
supervisar a las instituciones privadas (Cortés, 2010).

Por otro lado, el MEN es el encargado de establecer las politicas nacionales y de
promover, supervisar e inspeccionar las instituciones de educacion superior —IES- publicas y

privadas. Sin embargo, la Constitucion de 1991 les concede a las IES autonomia de amplio
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alcance y el MEN tiene pocos mecanismos para asegurarse de que sus politicas son
implementadas.

La descentralizacién ha sido gestionada mediante un proceso de certificacién, por medio
del cual todos los departamentos, independientemente de su capacidad, y cualquier distrito o
municipio que cumpla unos criterios especificos, reciben el estatus de Entidades Territoriales
Certificadas —ETC-. La certificacion incluye varios factores, como recursos fisicos y financieros
adecuados, un sistema de informacidn basico y la capacidad para manejar la profesién docente.

Cada ETC, estda dirigida por una Secretaria de Educaciéon y regida por un Plan de
Desarrollo para la Prestacion del Servicio Educativo —PED-. Las Secretarias de Educacion tienen
entre sus funciones la elaboraciéon de planes de soporte técnico y equipos de asesores, para
orientar la implementacidn de las politicas de educaciéon emanadas del MEN.

Las ETC se encargan de definir e implementar la politica educativa, vigilar la calidad y la
prestacion de la educacion en todas las escuelas y los colegios publicos y privados, y de apoyar a

los municipios que no estdn certificados.

1.3 La Educacion Especial

La educacion especial a pesar de que tiene antecedentes histéricos desde el medievo
europeo, se considera que las aplicaciones modernas de este término se generan a partir de 1978
cuando Mary Warnock propuso el concepto “Necesidades Educativas Especiales -NEE-" -en el
Reporte del Comité de Investigacion en la Educacion de Nifios y Jovenes Discapacitados
presentado al Parlamento de Inglaterra-, y con €l propuso que los fines de la educacion debian
ser los mismos para todos los alumnos, se debia disponer apoyos y recursos para favorecer el

acceso de alumnos con necesidades especiales a la educacion, y se debian delimitar las NEE de
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los alumnos para conocer quienes tenian dificultades mayores de aprendizajes, las cuales son
diferentes en cada uno y surgen en interaccion entre la persona y su entorno (Gémez, 2001).

Es importante analizar que el informe no se enfocéd en convertir a una persona con
Necesidades Educativas Especiales -NEE- en “normal” sino que vinculé este criterio de
enseflanza a aceptar al individuo en estado de discapacitacion “tal como es, con sus necesidades,
con los mismos derechos que los demds y ofreciéndoles los servicios para que pueda desarrollar
al méaximo sus posibilidades ” (Parra, 2010, p.76).

El estudio considera que agrupar las dificultades de los nifios en categorias fijas no es
benéfico ni para los nifios, ni para los maestros, ni para los padres de familia por varias razones,
entre ellas las siguientes: (Gémez-Palacio, 2002, p. 24).

e Muchos nifios estan afectados de varias discapacidades.

e Las categorias confunden el propdsito, ya que se piensa que todos los nifios que estan
en la misma categoria tienen las mismas necesidades y, por lo tanto, no se dan
recursos especificos.

e Las categorias producen el efecto de etiquetar a los nifios.

Posteriormente, entidades como la UNESCO (1994) especifica sobre la educacién de
nifios con discapacidades “son algunos de los acuerdos y reglamentos que resaltan el derecho de
todos los nifios a una educacién en igualdad de condiciones dentro del sistema educativo
ordinario, sin discriminaciones “(Tilstone et al, 1998).

Adicionalmente, las Naciones Unidas proponen que “el nifio con discapacidad cognitiva
debe ser atendido en ocho dimensiones para tener una adecuada calidad de vida, las cuales son el
bienestar emocional, las relaciones interpersonales, el bienestar material, el desarrollo personal,

el bienestar fisico, la autodeterminacidn, la inclusién social, y los derechos ” (Mufioz, 2008).
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Otras entidades internacionales incluyendo la UNESCO, consideran que “la inclusién es
un movimiento orientado a transformar los sistemas educativos para responder a la diversidad
del alumnado. Es fundamental para hacer efectivo el'dcrecho a la educacién con igualdad de
oportunidades y esta relacionada con el acceso, la permanencia, la participaciéon y los logros de
todos los estudiantes, con especial énfasis en aquellos que, por diferentes razones, estdn
excluidos o en riesgo de ser marginados.” (2010, p. 49).

La educacién especial en Colombia, ha estado enmarcada en las ideas filantrépicas o de
empresas o de algunas personas. Se ha caracterizado por una serie de disposiciones legales y
decisiones administrativas mas o menos aisladas, que no obedecen ni a una concepcion
estructural de la educacion especial como parte del sistema educativo, muchas veces carentes de
estudios especializados sobre las necesidades y la demanda en este campo. (Diaz 1987, p. 16)

En el Ministerio de Educacién se crea en 1968 la Division de Educacién Especial como
un subsistema educativo para atender a las llamadas poblaciones excepcionales. (Yarza, 2005).
Como resultado se realizaron contactos internacionales que permitieron la capacitacion de
personas, y aparecieron los primeros grupos de voluntarios para trabajar por el bien del nifio
discapacitado.

Con el tiempo se crearon leyes en Colombia que garantizaron el derecho a la educacion
para los nifios discapacitados tal como lo expresa Padilla (2011) entre ellos estédn el articulo 47
de la Constitucién Politica, el cual refiere que “El Estado adelantard una politica de prevision,
rehabilitacion e integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes
se les prestara la atencidon especializada que requieren. ” (2011, p. 679). Ademas, se encuentra la
Ley General de Educacion, la cual establece que la educacion para personas con limitaciones o

con capacidades excepcionales es parte integrante del servicio publico educativo.
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De acuerdo con Padilla (2011) aunque ya en Colombia se hayan creado leyes para
brindarles educaciéon a los nifios con discapacidades cognitivas, las entidades educativas y
especialmente los docentes y rectores presentan una realidad diferente en la cual consideran que
en la practica es dificil aplicar esas leyes, y los resultados generan una dificil y verdadera
desigualdad de derechos.

En conclusién y confirmando la opinién de varios investigadores se puede deducir que en
Colombia hay una alta dificultad para cumplir las leyes de educacion e inclusion de nifios con
discapacidades cognitivas. Siendo prioritario capacitar a los maestros para que estén preparados
para recibir en las instituciones a nifios con discapacidad y a las entidades educativas es
necesario brindar los recursos necesarios para cumplirlo.

En referencia a la implementacién del Decreto 1421 el Ministerio de Salud determina que
se adoptan las discapacidades que reconoce la Organizacién Mundial de la Salud —-OMS- en
2001 y 2011, y que se recogen en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud —CIF-.

Es importante establecer que esta tipologia es la que actualmente, reconoce el Estado
colombiano y que se trabaja, detecta y rehabilita en el sector salud. En la Tabla 2. Se describen

los nueve tipos de discapacidad aprobados.



Tabla 2.

Clasificacion de discapacidades, segun el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) del

Ministerio de Educacion Nacional

Tipo de Discapacidad

Caracterizacion

1. Trastornos del
Espectro Autista
(TEA):

Se enmarcan en el concepto amplio de trastornos del neurodesarrollo
de aparicion temprana, es decir, durante los primeros afios de vida. Se
caracterizan por un déficit en la capacidad para establecer interacciones
sociales reciprocas, dificultades de comunicacién y en las habilidades
pragmadticas del lenguaje, y un trastorno de la flexibilidad
comportamental y mental.

2. Discapacidad
Intelectual:

Comprende todas aquellas limitaciones significativas en el
funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa, que se
manifiestan en dificultades relacionadas con “a comprensién de
procesos académicos y sociales, el desarrollo de actividades cotidianas
de cuidado personal, comunitarias, del hogar, entre otras, para lo cual
precisan de apoyos especializados

3. Discapacidad
Auditiva

Se incluyen personas con distintos tipos de pérdida auditiva, hecho que
les genera limitaciones significativas en la percepcion de los sonidos y
en los intercambios comunicativos verbales con otros Frente a esta
concepcidn, de indole audioldgica, se encuentra una nueva concepcion
de las personas sordas, de indole sociocultural, seguin la cual las
diferencias entre estas ultimas y las oyentes no se centra en que unas

. escuchen y otras no, sino en las connotaciones sociales y culturales de

dominar una lengua de tipo visual y gestual, que emplea el espacio
para su organizacién (la lengua de sefias), cuya adquisicién puede tener
lugar durante los primeros afios de vida, si las condiciones del entorno
asi lo permiten .

4. Discapacidad
Visual:

Esta categoria incluye un conjunto amplio de personas con diversas
condiciones oculares y de capacidades visuales que generan desde una
pérdida completa de la visién hasta distintos grados de pérdida de esta
ultima, lo que se conoce como baja vision. Esta discapacidad tiene
distintas causas o etiologias, de ahi que puede ser adquirida o del
desarrollo.

5. Sordoceguera:

Aqui se incluyen aquellas personas que presentan una alteracion
auditiva y visual, parcial o total. En tal sentido, resulta de la
combinacién de dos tipos de déficits sensoriales, y tiene como
consecuencias, dificultades en la comunicacion, la orientacién espacial,
la movilidad y el acceso a la informacién. Para mayor independencia y
autonomia requieren de diverso tipo de apoyos, entre ellos los guias e
intérpretes

22



Tabla 2. Continuacion

Tipo de Discapacidad

Caracterizacion

6. Discapacidad Fisica:

En esta categoria, una de las mads heterogéneas, se incluyen
todas aquellas dificultades de movilidad que pueden implicar
distintos segmentos del cuerpo. Las personas con esta
condicién pueden presentar dificultades para desplazarse,
cambiar o mantener distintas posiciones corporales, llevar,
manipular o transportar objetos, escribir, realizar actividades
de cuidado personal, entre otras (Ministerio de Salud y
Proteccion Social, 2014). Sus causas son variadas y constituye
uno de los tipos de discapacidad que puede darse como
producto del desarrollo o ser adquirida, es decir, una secuela de
un accidente o una lesién

7. Discapacidad
Psicosocial:

Esta categoria abarca todas las personas que presentan diverso
tipo de trastornos mentales, de ansiedad, depresién y otros, que
alteran de modo significativo el desarrollo de sus actividades
cotidianas y la ejecucidn de tareas o responsabilidades que
implican la organizacién, modulacién y regulacién del estrés y
las emociones. Se incluyen aqui las repercusiones en el
funcionamiento cotidiano de trastornos como la esquizofrenia,
el trastorno afectivo-bipolar, el trastorno obsesivo-compulsivo,
la fobia social, el trastorno de estrés postraumadtico, entre otros

8. Trastornos
Permanentes de Voz y
Habla

Constituyen una discapacidad y hacen alusién a todas aquellas
alteraciones en el tono de la voz, la vocalizacién, la produccion
de sonidos y ritmo y la velocidad del habla, las cuales generan
distintos grados de dificultad en la emisién de mensajes
verbales y, por tanto, en la comunicacién con otras personas.
Incluye aquellas personas con dificultades graves para producir
palabras y oraciones de manera fluida y sin detenciones
(tartamudez)

9. Discapacidad Sistémica

Se refiere a las condiciones de salud que impiden que el nifio o
adolescente asista regularmente al aula de clases. Incluye
enfermedades crénicas y graves como, por ejemplo, la
insuficiencia renal crénica terminal, los distintos tipos de
cancer, enfermedades cardiovasculares, dseas,
neuromusculares o de la piel, que no permiten que el
estudiante comparta actividades fisicas y de otra indole con sus
pares, y que restringen su participacion en la vida en sociedad

Fuente Ministerio de Educacion Nacional (2017).
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1.4 Analisis de Decreto 1421 de 2017

En el marco de Educacion Inclusiva, el Ministerio de Educaciéon Nacional (2017) centra
el presente decreto en reglamentar la atencidon educativa de la poblacidon con discapacidad en los
niveles de educacidn prescolar, basica, media e instituciones que ofrezcan educacién de adultos,
ya sean de caracter publico o privado.

Asimismo, este decreto plantea que los estudiantes con discapacidad tengan las mismas
garantias y oportunidades de educacidn que el resto de los estudiantes. De tal manera que con la
aprobacion del Decreto 1421 de 2017, se consiguié proteger los derechos de las personas con
discapacidad y promover el acceso y la permanencia educativa con calidad, en las diferentes
instituciones, garantizando la educacién inclusiva.

No obstante, la realidad es diferente y existen brechas significativas que distan mucho de
lo planteado en el presente decreto, teniendo en cuenta la Complejidad que tiene la
heterogeneidad del aula y el sin nimero de cambios que involucra, no solo en infraestructura,
sino en sensibilizacién y capacitacién del personal docente. Ademas de los cambios en cuanto a
metodologia y estrategias de aprendizaje.

En este sentido y para garantizar el derecho a la educacion inclusiva, es necesario contar
con la participacion activa de la comunidad educativa y el acompafiamiento y compromiso de las
familias, ademas de tener el apoyo institucional que facilite el aprendizaje y mejore las
competencias comunicativas y de interaccion de los estudiantes en situaciones habituales.

En conclusién, hay que seguir trabajando arduamente en la transformacion del sistema
educativo, a través de ajustes adaptables a la diversidad de los estudiantes y promover la
participacién e igualdad para todos, con el fin de conseguir un modelo de educacién inclusiva

apropiado.
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2 Diagnéstico de la poblacién en situacion de discapacidad en el marco de Educacion
inclusiva

Esta investigacion tiene el propdsito de recopilar informacién de la poblaciéon en
condicidon de discapacidad en relacion a la inclusidon educativa y generar andlisis cualitativo
descriptivo, con el fin de generar una propuesta que contribuya al mejoramiento de la calidad
educativa de la poblacidn las cuales son padres de familia que tienen hijos en condicién de
discapacidad para matricularlos en los liceos del Ejército Nacional, a partir del decreto 1421 de
2015 . Para esto se presenta a continuacion la metodologia de trabajo que busca alcanzar los
objetivos propuestos.

Por ende, el estudio que se realizd para esta investigacion es del tipo etnografico -
cualitativo, pues se explora, estudia y describe aspectos tales como ; comportamientos, actitudes,
ideas, valores, intereses de un grupo de personas involucradas en los procesos de educaciéon
inclusiva y luego se generan perspectivas tedricas que permitan contextualizar la realidad actual
de la educacion inclusiva que va desde lo particular a lo general . Tal como lo plantea Nolla “los
enfoques de investigacion es de tipo etnogréfico - cualitativo, incorporan el andlisis de aspectos
cualitativos dados por los comportamientos de los individuos, de sus relaciones sociales y de las

interacciones con el contexto en que se desarrollan (Hurtado, 1998)”
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Tabla 3.
Clasificacion de discapacidades, segiin el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT)

del Ministerio de Educacion Nacional

Tipo de discapacidad 2016 2017 2018
Sordera profunda 10 8 0
Hipoacusia o Baja Audicién 11 z 0
SV- Baja Visién 275 239 146
SV- Ceguera 12 13 13
Paralisis Cerebral 3 3 0
Lesién Neuromuscular 5 3 0
Trastorno del Espectro Autista 26 19 24
DI — Cognitivo 1213 1094 1165
Sindrome de Down 245 177 0
Muiltiple 91 84 81
Otro 183 153 142
Sordos Usuarios de Lenguas y Sefias 64 32 57
Sordos Usuarios de Castellano Usual 6 -+ 9
Sordo ceguera 2 4 1
Limitacién Fisica (Movilidad ) 53 47 44
Enanismo 1 1 0
Sistémica 33 28 48
Psicosocial 56 ol 47
Voz y habla 28 26 41
Total Estudiantes NEE 2317 2013 1818

*Corte SIMAT 31 de marzo de 2018

El primer instrumento que se escogié para recopilar informacién fue la encuesta
Semiestructurada, a partir de una guia de preguntas con base en los objetivos del estudio
propuestos , considerando que esta constituye un recurso util e importante en la investigacion
cualitativa, para recabar datos con el propdsito de promover, contribuir e impulsar, propuestas
alternativas que favorezcan el derecho a la educacidn inclusiva de las personas con discapacidad,

tal como lo establecen los requerimientos abordados en el Decreto 1421 de 2017.
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Al respecto de este instrumento algunos autores afirman lo siguiente:

La herramienta maés eficaz para la obtencidon de informacidn es la entrevista y la encuesta,
en tanto que se trata de un instrumento de precisién que nos ayuda en la medida en que se
sostiene en la interrelacién humana, o sea , en los hombres , y estos son la fuente de toda
informacién (Acevedo y Lépez, 2019)

Regularmente en la investigacion cualitativa las primeras entrevistas son abiertas y de
tipo “piloto™, y van estructurandose conforme avanza el trabajo de campo. Regularmente el

- propio investigador conduce las entrevistas (Hernandez,2014).

Por otra parte, Campoy y Gomes (2009), plantean que la encuetas cuenta con tres fases,
las cuales se describen a continuacién:

Fase introductoria. La cual tiene por objeto facilitar toda la informacién necesaria
acerca de la entrevista, para que el entrevistado colabore y proporcione la informacién deseada.

Fase de desarrollo. Durante esta fase el entrevistador realiza la totalidad de las preguntas
de acuerdo con los objetivos de la investigacion y solicita por parte del entrevistado las
respectivas respuestas.

Fase de cierre. Durante la fase de finalizacion de la entrevista, se debe llevar a cabo un
pequefio resumen del contenido de la misma y realizar las aclaraciones que se consideren
necesarias.

La observacion resulta ser una técnica eficaz en el aula, considerando que permite
conocer de modo directo lo que ocurre en el aula, y en algunos casos logra llegar al

conocimiento profundo de la situacion.
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Con el uso de esta técnica se quiere hacer un acercamiento a la realidad que viven los
estudiantes en condicion de discapacidad en el ambiente social escolar y desde alli captar los
aspectos relevantes, a partir de la perspectiva de los tutores de cada grupo.

Al respecto de la técnica de observacion algunos autores afirman lo siguiente:

La observacion como un procedimiento que ayuda a la recoleccion de datos e
informacién y que consiste en utilizar los sentidos y la l6gica para tener un andlisis mas detallado
en cuanto a los hechos y las realidades que conforman el objeto de estudio (Campos y Lule,
2012).La observacién se convierte en el instrumento esencial que nos permite registrar y asignar
un significado a lo percibido de acuerdo con el contexto en el que nos encontramos (Aragén,
2010)

La presente investigacion tomara la informacion de los docentes en el aula de clase, a
través de la observacion que estos realizan con sus grupos cotidianos ,el cual hard una valoracién
de cada estudiante , dirigidos a evaluar conductas del proceso de adaptacion del estudiante objeto

de estudio enelaula.
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3 Criterios de Inclusion en las Aulas Regulares, para las Personas en Situacion de
Discapacidad
3.1 Guia de Buenas Pricticas Educativas que se pueden Llevar a Cabo en los Liceos del
Ejército Nacional

La intencidn es proporcionar como principal instrumento para el alcance del objetivo, una
guia de buenas practicas educativas que se pueden llevar a cabo en los liceos del Ejercito
Nacional, mencionando las acciones coordinadas necesarias por el Gobierno Nacional.

A su vez, la finalidad de elaborar una propuesta metodolégica como parte préctica para la
implementacion de acciones claras que realmente alcance a la poblaciéon en condiciones de
pobreza. Por ende, el cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible tiene la imperiosa intencién en
proporcionar como principal instrumento para el alcance del objetivo, una guia de buenas
practicas educativas que se pueden llevar a cabo en los colegios mencionando las acciones
coordinadas necesarias por el gobierno.

A pesar de los esfuerzos del Ministerio de Educacién Nacional para mejorar los niveles
educativos se presenta una alta oposicidén de los sindicatos de educadores a ser evaluados. La
Educacién Media en Colombia dura dos afios (Grados 10 y 11, para jévenes de 15 y 16 afios), y
permite a los estudiantes consolidar y profundizar las competencias necesarias para continuar
con la educacion superior o ingresar en el mercado laboral.

Segun el MEN (2015) cerca de 1,1 millones de estudiantes de Colombia estan
matriculados en Educacién Media, y mds del 76% siguen programas generales (OCDE, 2014).
Las entidades educativas tienen autonomia disefiar sus propios curriculos respecto a estas areas

generales y el programa de bachillerato académico dura dos afios y se enfoca en profundizar los
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conocimientos en las areas principales de arte, humanidades y ciencias, las cuales son ofrecidas
por la educécic’m basica. (Ministerio de Educacion Nacional, 2015)

El tema es relevante debido a que, para alcanzar el éxito de lo planteado, es necesario un
analisis a nivel de las Politicas Publicas ya que de estas converge la atencidn a sectores
vulnerables frente a uno de los derechos universales: la educacion. Ademas de las herramientas
ya propuestas en los avances, se propone agregar a la guia:

° La necesidad de curriculos mas estrictos en cuanto a la capacidad de trabajo y
didactica ad-hoc para la atencidn a colectivos vulnerables y la aplicacién de estrategias
pedagdgicas adecuadas para su desarrollo (Adaptacién curricular inclusiva)

- Plan de intervencion educativa con acuerdos que sean aplicables a través de una
metodologia que favorezca la inclusion y atencién de la diversidad en el aula

- Introducir herramientas de trabajo en el aula que permitan normalizar para todos
los grupos y esto sea un incentivo para la asistencia y eficacia de los colegios, la convergencia de
una metodologia de ensefianza homogénea fomentara la asistencia.

. Incentivar la inclusién como mecanismo que transforme el sistema educativo en
atencion a la diversidad del alumnado

. Propuesta de trabajo integral y conjunto con el entorno del alumno con
discapacidad, es decir, involucrar mas a la familia y el tratamiento de factores psicoemocionales-
psicosociales de los alumnos.

Pluralismo o diversidad
Se define este concepto como el hecho de reconocer y aceptar las diferencias, rechazar

cualquier evento que genere discriminacion o rechazo y promover el respeto por la diversidad.
Pluralismo hace referencia a ideas, pensamientos, opiniones, actitudes y comportamientos

diversos, que pueden manifestar los miembros que conforman la sociedad y deben ser aceptados
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con respeto y disposicion, aunque estos difieran de los emitidos y expuestos por los otros.
Colombia en su autonomia, designa el pluralismo o diversidad como un derecho promovido para
la consecucion de la construccion de ciudadania y para el fomento de las culturas de paz, razén
por la cual, es deber de las Instituciones fomentar la aplicacién y promocién del pluralismo o
diversidad (PEI, 2019a).

En el marco del anterior planteamiento cobran vigencia dos planteamientos, por un lado,
el de Castafieda y Céaceres (2012), quienes asumen la diversidad como parte de la condicién
humana, lo cual implica reconocer que cada persona es Unica; y por el otro, Blanco (2009), quien
plantea que a nivel individual, las personas evolucionan adquiriendo diversas identidades, como
consecuencia de la esa convivencia con nuevas experiencias con quienes viven a su alrededor.

La educaciéon en Colombia actualmente enfrenta algunos desafios, y segin Martinez
(2007) es considera como uno de los principales desafios el “entender y promover politicas y
précticas de inclusién que permitan alcanzar los aprendizajes basicos y permitan la construccion
de ciudadania, la resolucion pacifica de conflictos y el fomento de la paz” (p. 635), proceso con
pocas posibilidades de consecucion, ya que es una de las naciones donde la justicia y la igualdad
no se ofrecen en pleno, son pocas las garantias de cumplimiento con las que puede contar el
pueblo.

Aprendizaje Cooperativo
De acuerdo con Chaux (2013), el aprendizaje cooperativo es la adquisicion del

conocimiento a través del trabajo en equipo, donde se enriquecen los participantes al compartir e
intercambiar ideas y experiencias, y finalmente es lograr alcanzar un objetivo comun, es el
comun denominador dentro de un proceso inclusivo para los liceos del Ejército Nacional. A

través del aprendizaje cooperativo se fortalece el proceso académico, se crean lazos de amistad,
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se mejoran las relaciones interpersonales, se promueve las habilidades comunicativas y se valora
el respeto por la diferencia.

El aprendizaje cooperativo, segiin Garcia (2002), busca que el estudiante aprenda
haciendo, a partir de su autonomia, de la construccién de nuevos conocimientos y del trabajo en
equipo para la obtencion de logros formativos y de desarrollo personal, en el cual se obtienen
logros tanto de los estudiantes como de sus docentes. Para que exista un aprendizaje cooperativo
deben existir decisiones pre-instruccionales: una explicacion de la tarea, una estructura
cooperativa, el seguimiento del aprendizaje, la asistencia de los estudiantes, al igual que
evaluacién del aprendizaje de los mismos y el establecimiento de planes de mejoramiento.

Tomando como base el area de Educacion Fisica, se pueden promover actividades
grupales (revistas gimnasticas, bailes, obras teatrales, etc.), donde los estudiantes puedan
aprender en comunidad y construir un aprendizaje motriz, intelectual y afectivo, propio y social,
donde se evidencie la aplicabilidad de estos conocimientos en la promocién de la cultura de paz
(PEIL, 2019a). El aprendizaje cooperativo, donde la solidaridad, la generosidad y la colaboracion,
fundamentan el actuar de los sujetos intervenidos, y esto origina el desarrollo de las
competencias ciudadanas, desarrolladas desde el deporte, la lidica y la recreacion.

Es a partir del anterior planteamiento que se puede asumir el trabajo cooperativo como
una alternativa para la creacion de ambientes educativos en los que se pueda ir avanzando, de
manera progresiva, a la disminucién de lo que se conoce como indisciplina, la cual representa
una gran preocupacion para aquellos docentes que desconociendo no solo las condiciones del
contexto de cada estudiante y los fundamentos psicolégicos de su proceso evolutivo, se empefian
en regafiar, alimentar las tensiones y enrarecer el ambiente educativo. Mediante el trabajo en

grupos y alrededor de temas que le resulten interesantes a los estudiantes, se puede estimular un
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tipo de relaciones en los que los estudiantes se sientan motivados y no rompan el clima arménico
que siempre debe reinar en la clase (Toala, Quifionez, & Gémez, 2020).

Aplicar los Objetivos de Desarrollo Sostenible por la Educacion Inclusiva
Dentro de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) tenidos en cuenta por parte de

las Naciones Unidas, la Educacién de Calidad se considera como uno de los mds importantes, y
dentro de las metas de esta, se encuentra la promocion de la educacién ciudadana a nivel
mundial. Al asumirla como estrategia, se entiende que las aspiraciones se centran en asumirla
como factor de cambio, lo cual se traduce en que se han de inculcar conocimientos, habilidades,
valores y actitudes requeridos para poder avanzar hacia una sociedad con mds justicia, inclusiéon
y mas pacifica (Forero & Velasquez, 2018). Es por esta razén que, durante los ultimos afios y en
varios paises, se han venido llevando a cabo diferentes iniciativas orientadas a integrar la
educacion ciudadana dentro de sus respectivos sistemas educativos.

Aunque dichas competencias adquieren una gran relevancia y las perspectivas sobre
construccion de ciudadania suelen cambiar de un pais a otro, por razones de sus contextos
politicos e histdricos, ocurre que, en la mayoria de estos, el tema se sigue abordando con el
propésito de mejorarse (Aparicio, Torres, & Alvarez, 2018).

Aunado a lo anterior y respecto a la problematica que se evidencia en la sociedad
colombiana caracterizada por la violencia, los casos innumerables de corrupcion, la actitud
indiferente y el irrespeto por los derechos fundamentales consagrados en la Constitucion Politica,
las competencias ciudadanas se constituyen en un referente de gran trascendencia, en tanto que
se considera que a través de su desarrollo se puede contribuir de manera significativa, a la
formacion de ciudadanos capaces de promover valores claves como lo son el respeto, la
solidaridad, la igualdad y la convivencia pacifica, sin los cuales es practicamente imposible

continuar con el proceso de paz que tanto necesita el pais (Guerra, 2014).
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Es en este contexto internacional y nacional en el que se aborda el problema objeto de
estudio, el cual esta relacionado directamente con el incipiente desarrollo de las competencias
ciudadanas, asociado a la reproduccion de las conductas agresivas en el contexto escolar. Se
parte del reconocimiento de la incidencia que en dicho problema tienen los fenémenos
relacionados con un contexto familiar, local y regional afectado por la violencia generada en el
marco del conflicto armado y el fendmeno de los cultivos ilicitos, todo lo cual ha dejado un
legado que se expresa en un ambiente de intolerancia entre los miembros de las comunidades
para no generar procesos de inclusién, pero lo que mas preocupa es la violencia que se presenta
al interior de las familias y la vulneracién permanente a los derechos de los nifios. Este contexto
tan tensionado donde se dan relaciones agresivas y violentas en contra de los nifios y en los
jovenes, es el que permite que estas conductas se reproduzcan en la interaccién de los nifios y
jovenes con sus semejantes, siendo la escuela uno de estos espacios (Fundacion Ideas de Paz,
2020).

Las conductas agresivas tanto en forma verbal como fisica que se registran entre los nifios
y nifias de la Instituciéon, son muy frecuentes, los tratamientos para dirimir esta serie de
conflictos son pocos, hay poca colaboracidon, acompafiamiento tenciones y conflictos en la
sociedad y poco compromiso de padres de familia; estos no atienden los llamados, no les
interesan las actividades institucionales y no colaboran para desarrollar estrategias que permitan
edificar y manejar estas conductas. Sin embargo, los docentes en general realizan esfuerzos
significativos a través de estrategias pedagdgicas persuasivas como el didlogo y establecimiento
de compromisos, asi como con medidas coercitivas basadas en la aplicacién del Manual de

Convivencia (PEI, 2019a).
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Los resultados han sido poco efectivos, porque ademas de la poca participacion de las
familias, no se ha tenido en cuenta las condiciones especificas del desarrollo evolutivo de los
estudiantes, como, por ejemplo, la importancia de las actividades lidicas en su formacién
integral.

Las dificultades convivenciales y de relaciones personales en el ambito escolar afecta a
todos los grupos en la medida que con frecuencia se interrumpe el trabajo académico, es decir,
no se pueden desarrollar adecuadamente las actividades pedagégicas individuales y cuesta
realizar de manera armoniosa el trabajo en equipo (Laureiro, 2014). Los nifios mds pequefios y
las nifias, son quienes regularmente resultan siendo las principales victimas. Debido a ello, los
padres suelen quejarse constantemente, porque sus hijos son agredidos o porque manifiestan
temor para relacionase con algunos comparieros.

De no implementarse estrategias pedagdgicas de formacion integral tendientes a
disminuir la conducta agresiva de estos estudiantes, se va a seguir afectando la convivencia
escolar, porque en los siguientes afios, los estudiantes van a ser promovidos a los diferentes
grados del ciclo de la bésica primaria, perpetuandose asi el problema (Castafieda & Caceres,
2012).

Segun lo ha establecido el Ministerio de Educacién Nacional -MEN (2017), la
importancia radica en generar entornos mas inclusivos; es importante tener en cuenta que la
problematica de la falta de convivencia escolar, esta relacionada con el desconocimiento del
manejo de reglas para convivir por parte de los estudiantes y por ende, se encuentra intimamente
ligado al tema de clasificar a las personas por su condicidn y especificamente de aquellas
relacionadas con convivencia y paz. Hay que tener en cuenta, estas deben ser asumidas como

*“...el conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que,
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articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actie de manera constructiva en la sociedad
democratica” (MEN, 2013, p. 8).

El objetivo principal para la formacidn de procesos de educacién inclusiva es promover
en los nifios y nifias las capacidades para resolver los conflictos de forma pacifica, promoviendo
la sana convivencia y aplicando en su actuar valores como equidad, justicia e igualdad, haciendo
énfasis en la conceptualizacion de competencia como la habilidad de saber hacer.

La falta de manejo de reglas de convivencia a nivel de todos los grados, afecta
notoriamente la convivencia dentro del aula de clase (Arrdez, 2013). Una muestra de ello, es la
forma reiterada como, a pesar de conocer el manual de convivencia, los estudiantes terminan
desconociéndolo; contribuyendo a generar con frecuencia, no solamente el caos, sino haciendo
que la organizacion y el respeto pierdan su significado.

Por lo tanto, es importante tener en cuenta que estos estudiantes provienen de hogares
donde generalmente se presentan casos de violencia intrafamiliar, la cual se refleja en el maltrato
que reciben los mismos nifios, lo cual se torna més preocupante cuando desde la escuela se
convoca la participacion de los padres de familia para tratar de modificar tales actitudes y
comportamientos y estos generalmente manifiestan poca disposicion para ello (PEI, 2019a).

En términos generales se puede hablar de la existencia de malos tratos, agresiones y
conflictos entre la comunidad estudiantil, tanto en los espacios recreativos como, en ocasiones,
en las mismas aulas de clases. Sin embargo, también se puede notar la capacidad de organizacion
y la disposicién que presentan los estudiantes para desarrollar actividades deportivas y
recreativas. Aprovechar esta coyuntura seria pertinente para fomentar el desarrollo de las
competencias ciudadanas y garantizar la relacion armdnica entre los miembros de la comunidad

educativa (Diaz, 2018).
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Dentro de los intentos por contribuir al fortalecimiento de las competencias ciudadanas,
se ha desconocido la importancia que tiene la canalizacion de emociones a través de actividades
ludicas con los estudiantes, pues se sabe que esto permitiria con solo un esfuerzo racional y
comprensivo, impedir ser involucrados por las reacciones ante estimulos cotidianos, que pueden
entorpecer una sana convivencia y que se pueden analizar desde una perspectiva de serenidad y
equilibrio (Pefia, Manrique, & Pardo, 2016).

Es importante tener en cuenta que las causas del deficiente desarrollo de un proceso
inclusivo educativo, estd intimamente ligado a la falta de manejo de las normas de convivencia,
en ello tiene que ver también el desconocimiento sobre el significado de dichas competencias, asi
como de otras categorias que como violencia, agresividad, convivencia, relaciones sociales y
personales, formacion en valores, aprendizaje democrético, solucion pacifica de conflictos, entre
otras, resultan determinantes dentro de la formacion integral de los estudiantes en cualquiera de
los grados donde estudia.

En coherencia con lo anteriormente planteado, se asume aqui, que la educacion inclusiva
desde la perspectiva emocional, se logra no solo con conocer, sino llegar a la comprensién sobre
las emociones propias y ajenas que se requieren para dar respuesta de manera constructiva ante
estas. Lo anterior se asume dentro del entendido que los conocimientos en si mismo, no bastan
para que se logre que los ciudadanos actiien dentro del propdsito de logra un determinado fin.
Pero, es mas, un acuerdo al desarrollo de las habilidades emocionales, una persona podra
responder de determinada manera, podra adoptar ciertas actitudes ciudadanas y va a actuar o no
de manera acorde, en relacion con logros a nivel del bien comin (Chaux, Lleras, & Veldsquez,

2004),
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Sobre la violencia se tiene que generalmente se asume como el uso de manera
intencionada de la fuerza o del poder fisico, para amenazar, contra si mismo o contra los demas,
de tal manera que se pueda causar o se tenga la probabilidad de generar dafios a nivel fisico,
psicoldgico, trastorno del desarrollo o privacidn. Sin embargo, desde la percepcion de los
antropdlogos, el derecho, lo sagrado y el poder se constituyen en maneras de regular la violencia
en una organizacion social o la sociedad (Blair, 2009).

Otra de las categorias afines es la de agresividad, la cual se asume en relacién a esa
agresion escolar que se da entre iguales y que se reconoce como un hecho y que suele darse
frecuentemente dentro y fuera del aula de clase (Blaya, Debardieux, Rey, & Ortega, 2006), hasta
el punto de considerarse que las agresiones entre compaiieros, son la manera méds comun de
manifestarse violencia en la escuela (Nansel, y otros, 2001), y a pesar de que no existe acuerdo
alguno entre estudiosos al respecto de los niveles de prevalencia, se reconoce en que la
agresividad entre compafieros, se constituye en uno de los obstaculos determinantes dentro del
desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como el ajuste psicosocial y escolar,
afectando tanto a victimas como a agresores (Astor, Pitner, Benbenishty, & Meyer, 2004).

Pero también el problema objeto de estudio tiene que ver con la convivencia en el plano
escolar, entendiéndose como el conjunto de acciones que permiten compartir de manera pacifica
y armonica, la vida con otras personas dentro del contexto educativo. Tiene que ver con las
relaciones que se dan entre los individuos que forman parte de la comunidad educativa, en el
entendido que todos ellos, deben enfocarse en contribuir al logro de los objetivos educativos
propuestos en materia del desarrollo integral de los estudiantes (Caballero, 2010). Lo anterior
supone que, si hay un ambiente escolar adecuado, pues se facilitara la creacion de relaciones de

convivencia pacifica, aportando asi a la permanencia de los estudiantes en la institucion
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educativa, al mejoramiento del desempefio académico y a la prevencién de situaciones que
pueden redundar en el fracaso académico y la desercion escolar.

Como quiera que la institucion educativa es un micro mundo en el que las relaciones de
ensefianza aprendizaje se dan en el marco de unas interrelaciones, se hace necesario entender que
las relaciones sociales, tienen que ver con aquellas conductas que las personas asumen dentro del
propdsito de obtener respuestas positivas de los interlocutores. Por tal razén, segin una persona
logre mantener unas relaciones adecuadas, en esa medida lograra obtener una aprobacion en
materia de reforzamiento social positivo con el que seguramente fortalecera también su
autoestima (Estévez, Martinez, & Jiménez, 2009).

Por lo tanto, los liceos del Ejército Nacional también establecen una formacion de
valores, partiendo del reconocimiento de que esta representa un asunto de gran importancia para
las instituciones educativas, en la medida que se hace evidente la prioridad de trabajar en su
profundizacién y fortalecimiento por parte de todos estamentos de la comunidad educativa y de
la misma sociedad, constituyéndose en un reto importante en la actualidad en todo el mundo, la
inclusién, pero sobre todo, en nuestro pais, pues de ello depende la conservacién de lo que se
considera como lo més preciado que existe y que no es otra cosa que los seres humanos (Fragoso
& Canales, 2009).

Paralelamente a las anteriores categorias se reconoce aqui el aprendizaje democriético
desde un modelo de educacion en el que todos los estudiantes reciben una ensefianza
igual. Quiere decir que el método de ensefianza de la inclusién se basa en la democracia.
Significa que la formacién recibida incluye valores como lo son la justicia, la equidad,
la confianza, el respeto, al igual que la autodeterminacion por parte de los estudiantes. Se trata de

un nuevo enfoque que concibe la escuela y su estructura de una manera diferente a como
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tradicionalmente se ha venido haciendo, resaltando la importancia que se le debe al respeto
por parte de los estudiantes (Carceles & Faci, 2005).

En ese orden de ideas, dentro de esta relacion de categorias, adquiere gran importancia la
solucioén pacifica de conflictos, partiendo del reconocimiento de que el conflicto es una situacion
en la que las emociones juegan un papel determinante. Muy diferente al concepto de problema,
en el cual se asume en términos de situaciones en las que se produce un desafio racional de las
capacidades de las personas durante la busqueda de sus respectivas soluciones, el conflicto
suscita en las personas sentimientos (rabia, ansiedad, pena, frustracion, angustia, temor,
sensacion de desesperanza ante el futuro o impotencia, entre otras), las cuales pueden trascender
en eventos violentos. En tales condiciones se supone que para que los estudiantes logren
aprender a resolver conflictos pacificamente, es decir, de manera asertiva y creativa, deben haber
hecho parte de procesos mediante los cuales se estimule el crecimiento como personas, aunado al

desarrollo de sentimientos de capacidad y seguridad (Machado, Gonzalez, & Carbonel, 2012).



4 Modelo de Educacion Inclusiva a partir del Decreto 1421 de 2017, Adaptable a las

Necesidades de los Liceos del Ejército Nacional

En este apartado se centra en la encuesta se asume como un procedimiento en el que el
encuestador recolecta informacion recurriendo a un cuestionario previamente elaborado, sin
alterar las condiciones del entorno ni la situacion en la que se recogen los datos, logrando ser
entregado en forma de triptico, grafica o tabla (Martin, 2004). Tiene como objetivo con su
implementacion conocer la percepcion en temas de educacion inclusiva, el Decreto 1421 de
2017, de las personas en condicion de discapacidad en los liceos del Ejército Nacional.

Se elabor6 un cuestionario, dirigido al coordinador y a los docentes del grupo. El
cuestionario para coordinador y docentes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional lo
conforman (13) preguntas, y 09 integrantes entre docentes y personal directivo.

Figura 1

(La discapacidad es una enfermedad?

¢La discapacidad es una enfermedad?

B Totalmente de acuerdo
® Totalmente desacuerdo
m Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia

72



pi

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 57% esta en total desacuerdo en considerar que la
discapacidad sea una enfermedad el 25% esta parcialmente de acuerdo, el 8% cree que esta
totalmente de acuerdo que la discapacidad sea una enfermedad y el otro 10% esta parcialmente
en desacuerdo.

Algunos docentes y directivos de los Liceos de Ejército mantienen su percepcion social
de la discpacidad como una enfermedad, esta actitud logra limitar la integracion de las personas
en condicion de discapacidas con la sociedad, afectando el libre desarrollo a la educacion y sus

derechos a la igualdad.

Figura 2
,Un Estudiante con Discapacidad limita el aprendizaje de otros estudiantes?

¢Un estudiante con discapacidad limita el
aprendizaje de otros estudiantes?

H totalmente de acuerdo
M Totalmente desacuerdo
& Parcialmente de acuerdo

Parcialmente desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia
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El 67% estan total o parcialmente de acuerdo en que la discapacidad no afecta el
aprendizaje de los demas estudiantes, el 33% afirma total o parcialmente que la discapacidad si
puede limitar el aprendizaje de los demas estudiantes

Los docentes y el personal administrativo manifiestan no ser una limitacion que nifios,
nifias y jovenes en condicion de discapacidad participen en los salones de clase y afecten el
normal desarrollo de los metodos de estudio, pero un 33% de estos docentes y personal
administrativo, muestran temor de afrontar diversos metodos de aprendizaje para generar una
equidad en los alumnos con y sin discapacidad.

Figura 3
(Un Estudiante con Discapacidad es Aquel que Cuenta con un Diagnéstico Médico?

¢Un estudiante con discapacidad es aquel que cuenta con
un diagnodstico médico?

@ totalmente de acuerdo
® Totalmente desacuerdo
u Parcialmente de acuerdo

Parcialmente desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia

Mas de la mitad de los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional
entre docentes, especialistas y directivos de la organizacion estan de acuerdo en aceptar que solo
es un estudiante discapacitado el que tiene un certificado médico, y esto nunca es asi, porque la

discapacidad esta presente con o sin certificado, es mas esto puede generar dos corrientes, los
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que trataran de hacer bien la tarea de atencion por esa razon, o los que cree que son otras
instancias e instituciones las que deben atender al estudiante; la tercera parte que esta en total o
parcial desacuerdo en considerar que un estudiante con discapacidad es aquel que cuenta con un
diagnostico médico, seguramente asumen una de las dos anteriores posiciones lesivas para esta
poblacion.

Se logra determinar que el 58% de los docentes y personal administrativo, entienden que
un estudiante con discapacidad cuenta con un diagnostico medico, por lo que se aprecia que
observan a los nifios, nifias y adolecentes bajo un modelo de discapacidad social, deben ser
atendidos por medicos especialistas y ser tratados de manera personal, este pensamiento social
limita el libre desarrollo y de integracion en una sociedad colaborativa
Figura 4

(Un estudiante con discapacidad carece de conductas basicas?

¢Un Estudiante con Discapacidad carece de
Conductas Basicas?

0%

8 Totalmente de acuerdo
B Totalmmente desacuerdo
# Parcialmente de acuerdo

Parcialmente desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia
De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional entre docentes,

especialistas y directivos de la organizacion el 60% esta en total o parcial desacuerdo en
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considerar que un estudiante con discapacidad carece de conductas basicas, el 40% esta
parcialmente de acuerdo.

Se debe entender que todos los seres humanos son diferentes en su manera de pensar y
actuar lo cual deternima sus conducta, y mas cuando es una persona en condicion de
discapacidad, lo importante es que la sociedad en especial los centros educativos entiendan que
es por medio de la educacion que se logra equilibrar una conducta en una sociedad para un

correcto convivir.

Figura 5

;La Discapacidad Limita el Aprendizaje?

¢é¢La discapacidad limita el aprendizaje?

8 Totalmente de acuerdo
® Totalmente desacuerdo
® Parcialmente de acuerdo

Parcialmente desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 39% esta en total desacuerdo en considerar que la
discapacidad limita el aprendizaje el 39% esta parcialmente de acuerdo, el 10% cree que esta

totalmente de acuerdo y el otro 12% esta parcialmente en desacuerdo.
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Se logra evidenciar que la encuesta determina que gran porcentaje manifiesta que la
discapacidad limita el aprendizaje, pero a lo largo de esta investigacion se ha logrado determinar
que la discapacidad no condiciona el aprendizaje de pronto requiere mas tiempo y nuevas

estrategias, pero son las barreras de la sociedad, quien limita en aprendizaje.

Figura 6

(Un estudiante con Discapacidad puede ser igual de Exitoso Académicamente que un Estudiante

que no tenga Discapacidad?

¢Un estudiante con discapacidad puede ser igual de
exitoso académicamente que un estudiante que no tenga
discapacidad?

@ Totalmente de acuerdo
® Totalmente desacuerdo
@ Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 9 % esta parcialmente en desacuerdo en
considerar que un estudiante con discapacidad puede ser igual de exitoso académicamente que
un estudiante que no tenga discapacidad, mientras que el 91% esta parcialmente o totalmente de

acuerdo.
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Las personas en condicion de discapacidad logran ser exitosos academicamente cuando
los centros educativos privados y publicos en colaboracion con la familia, permiten la interaccion
social, la cooperacion, la participacion activa con los demas estudiantes, se ha demostrado esta

verdad, a través de datos en sistemas educativos de otros paises, como es el caso de Espaiia.

Figura 7

(Los Estudiantes con Discapacidad deben estar en Aulas Especializadas?

é¢Los estudiantes con discapacidad deben estar en
aulas especializadas?

@ Totalmente de acuerdo
® Totzlmente desacuerdo
@ Parcialmente De acuerdo

Parciaimente Desacuerdo

Fuente: Elaboracién Propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejercito Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 27% esta en total desacuerdo en considerar a los
estudiantes con discapacidad deben estar en aulas especializadas el 46% esta parcialmente de
acuerdo, el 18% cree que esta totalmente de acuerdo y el otro 9% esta parcialmente en

desacuerdo.
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Inicialmente el Ministerio de Educacién Nacional, pensé que lo mejor era que los
estudiantes con discapacidad estuvieran en aulas especiales con programas puntuales segiin su
discapacidad, esto conllevd a una mayor discriminacion de esta poblacién, que podian mejorar
su discapacidad, pero como seres sociales estaban siendo vulnerados todos su derechos, de ahi
que se tuvo conciencia de la necesidad de la inclusién de ellos, dentro de las clases regulares,
aunado al cambio que se ha venido presentando en la familia, la sociedad y las instituciones,
respecto al concepto de las personas en situacion de discapacidad.

Se logra evidenciar un modelo social en los docentes y directivos encuestados donde
manifiestan que los estudiantes en condicion de discapacidad deben estar en aulas especializadas,
lo cual para las Naciones Unidas, para el Gobierno Nacional en especial en el decreto 1421 del .
2017 manifiesta que las entidades educativas sean publicas y privadas deben adaptarse y
capacitarse para favorecer los avances educativos de los estudiantes en condicion de

discapacidad.
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Figura 8

;La institucion cuenta con los apoyos necesarios para garantizar un proceso de inclusion y una
educacion de calidad para los estudiantes con discapacidad?
éLa institucidon cuenta con los apoyos necesarios para garantizar un

proceso de inclusion y una educacion de calidad para los
estudiantes con discapacidad?

Fuente: Elaboracion Propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 0 % esta en total desacuerdo en considerar que la
institucion cuenta con los apoyos necesarios para garantizar un proceso de inclusion y una
educacion de calidad para los estudiantes con discapacidad el 55% esta parcialmente de acuerdo,
el 9% cree que esta totalmente de acuerdo y el otro 36% esta parcialmente en desacuerdo.

Se logra observar que el 55% de los encuestados manifiestan que los Liceos cuentan con
los apoyos necesarios para poder dar una educacion inclusiva, contando con instalaciones
adecuadas, amplias y suficientes para integrar a las personas en condicion de discapacidad.
Ademas, se logra observar la falta de interaccion con instituciones especializadas que puedan

capacitar al personal de directivos y de docentes en técnicas, métodos y herramientas
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pedagogicas, (INSOR, INCI, Corporacion Sindrome de Down, DCRI) entre otras entidades que

pueden brindar el acompafiamiento.

Figura 9
;Considera que en los liceos del Ejército falta capacitacion a los docentes, frente a la

educacion inclusiva y estrategias pedagogicas?

éConsidera que a los liceos les falta capacitar alos

docentes, frente a la educacion inclusiva y estrategias
pedagogicas?

@ Totaimente De acuerdo
# Totalmente Desacuerdo
u Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: Elaboracion Propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 27% esta en total desacuerdo en considerar que
los liceos les faltan capacitacion a los docentes, frente a la educacion inclusiva y estrategias
pedagogicas el 9% esta parcialmente de acuerdo, el 55% cree que esta totalmente de acuerdo y el

otro 9% esta parcialmente en desacuerdo.
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Se logra observar en la mayoria de docentes y directivos de los Liceos manifiestan la
necesidad de ser capacitados en educacion inclusiva con instituciones especializadas y aprobadas
por el Ministerio de Educacion, permitiéndoles, conocer los disefios y programas para incluir en
su métodos de pedagogicos de ensefianza, y asi integrar a los estudiantes en condicion de

discapacidad.

Figura 10

(Su practica docente se ve limitada si dentro del aula se encuentra un estudiante con

discapacidad?

¢Su practica docente se ve limitada si dentro del
aula se encuentra un estudiante con
discapacidad?

® Totalmente De acuerdo
M Totalmente Desacuerdo
W Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: elaboracion propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 23% esta en total desacuerdo en considerar que su

practica docente se ve limitada si1 dentro del aula se encuentra un estudiante con discapacidad el
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10 % esta parcialmente de acuerdo, el 58% cree que esta totalmente de acuerdo y el otro 9% esta
parcialmente en desacuerdo.

En concordancia se logra evidenciar que tener nifios, nifias y jovenes en condicion de
discapacidad en los salones de clase, si limita su accion pedagogica y se genera a la falta de
capacitacion y preparacion de los docentes con instituciones especializadas en educacion
inclusiva que les permita manejar estrategias pedagogicas adecuadas que les permitan la

interaccion de todos los estudiantes.

Figura 11

(Esta de acuerdo con la inclusion de los estudiantes con discapacidad en el aula regular?

¢Esta de acuerdo con la inclusion de los
estudiantes con discapacidad en el aula regular?

m Totalmente De acuerdo
B Totalmente Desacuerdo
® Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: elaboracion propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,

especialistas y directivos de la organizacion el 9% esta en total desacuerdo en considerar que esta



84

de acuerdo con la inclusion de los estudiantes con discapacidad en el aula regular el 0% esta
parcialmente de acuerdo, el 55% cree que esta totalmente de acuerdo y el otro 0% esta
parcialmente en desacuerdo.

Los docentes y directivos de los Liceos tienen la voluntad de recibir a los nifio, nifias y

Jjovenes en condicion de discapacidad para iniciar un proceso de educacion inclusiva.

Figura 12

(Ha tenido usted estudiantes en condicion de discapacidad?

¢ Ha tenido usted estudiantes en condicion de
discapacidad?

W Totalmente De acuerdo
B Totalmente Desacuerdo
m Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente elaboracion propia

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,

especialistas y directivos de la organizacion el 0% esta en total desacuerdo en considerar que ha
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tenido usted estudiantes en condicion de discapacidad el 55% esta parcialmente de acuerdo, el
45% cree que esta totalmente de acuerdo y el otro 0% esta parcialmente en desacuerdo.

Se logra evidenciar que los docentes y directivos han tenido interaccion con alumnos en
condicion de discapacidad lo cual permite de manera mas facil y practica poder implementar la
educacion inclusiva en los Liceos del Ejercito, aunado a la disponibilidad de recibir estos

estudiantes.

Figura 13

(Los estudiantes deberian estar en aulas diferenciales que puedan dar manejo a los nifios, nifias y

adolescentes en condicion de discapacidad?

éLos estudiantes deberian estar en aulas
diferenciales que puedan dar manejo a los ninos,
ninas y adolescentes en condicion de
discapacidad?

B Totalmente De acuerdo
M Totalmente Desacuerdo
# Parcialmente De acuerdo

Parcialmente Desacuerdo

Fuente: elaboracion propia
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La respuesta es congruente con las respuestas anteriores pues se deduce de la figura que
el 55% esta en desacuerdo que se aisle a la poblacion en situacion de incapacidad, en aulas para
ellos Unicamente, mientras que el resto de encuestados aun siguen pensando que si deberian

estar en aulas especiales.

Analisis General de la Encuesta.

De los once integrantes de la direccién de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacion el 46% esta en total desacuerdo en considerar que
los estudiantes deberian estar en aulas diferenciales que puedan dar manejo a los nifios, nifias y
adolescentes en condicién de discapacidad el 36% esta parcialmente de acuerdo, el 9% cree que
esta totalmente de acuerdo que la discapacidad sea una enfermedad y el otro 09% estd
parcialmente en desacuerdo.

De los once integrantes de la direccion de los liceos del Ejército Nacional entre docentes,
especialistas y directivos de la organizacidon se evidencia que el 57% esta en total desacuerdo en
considerar que la discapacidad sea una enfermedad, sin embargo gran parte de sus miembros
meditan en las limitaciones que pueden ser vulnerables o por apariencia fisica, por condicioén
socioecondmica, orientacion sexual, sin motivo identificado, por discapacidad, expresion de
género, por etnia, identidad de género (Secretaria de Educacion, 2021).

Por otro lado, el andlisis de la interaccion social, es la llamada “el impacto de la estrategia
de cambio”. Seglin esta dimension, existen dos tipos de estrategia: aquellas orientadas a los
individuos, y aquellas orientadas hacia los sistemas sociales. En la primera estrategia se pueden
dar dos puntos de partida: uno, el de las “deficiencias” de los individuos, por lo que las
intervenciones son de caracter terapéutico, y dos, se parte de la idea de que existen “déficits” que
es necesario “compensar”, por lo que las intervenciones se orientan a proveer de las habilidades

y a utilizar los recursos necesarios que permitan un funcionamiento mas adaptativo.
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En la segunda estrategia, se puede intervenir en el cambio educativo a través de: por un
lado, el andlisis de las politicas y programas en conjunto con los participantes en la situacion
educativa, y por otro lado, el desarrollo de programas innovadores que constituyan alternativas a
las ya existentes. Resultado de la adopcion de estas formas de intervencion, son los cambios en el
conjunto de relaciones, ya sea a nivel institucional o macro-social (Romero, Matamoros, &
Campo, 2013). h

De acuerdo con Romero, Matamoros y Campo (2013), se puede profundizar un poco mas
sobre las dos estrategias antes mencionadas, puede decirse que se caracterizan por lo siguiente:

Estrategia a nivel individual - pro social. Enfatiza en el fomento de la cooperacién y se
parte de que ciertos tipos de comportamientos individuales son considerados fundamentales para
el mejoramiento de procesos en la interaccion social. Esta estrategia es de alcance limitado, pero
facilita el establecimiento de otros programas dirigidos a cambiar la naturaleza de las relaciones
del individuo con su entorno social.

Estrategia a nivel institucional — social. En esta estrategia se enfatiza en la creacion del
sentido psicolégico de comunidad, para lo cual se parte de que una de las multiples propuestas de
la Psicologia Social Comunitaria esta basada en el concepto de “redes sociales de apoyo”, que
parte de la adherencia a un conjunto de valores denominado por Sarason (1974) el “sentido
psicolégico de comunidad™.

Conforme al Decreto 1421 de 2017, para fortalecer la educacion inclusiva de las personas
en condicion de discapacidad en los liceos del Ejército Nacional, existen factores culturales e
histdricos que explican la naturaleza de las relaciones que se dan al interior de las comunidades y
que permiten comprender la forma como la cultura es asimilada y recreada por los individuos. En

la cultura de Bogotd que no sélo es propia de una sociedad capitalista, sino que se caracteriza
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por una hibridacion generada por las frecuentes migraciones de las diferentes regiones del pais,
los procesos de socializacion se dan dentro de una estructura desigual y de dominacion, han
creado sentimientos de competencia, individualidad; han arraigado procesos discriminatorios,
configurando alianzas y pactos politicos, todos estos obstaculos para la libre determinacion de
los modos de vida de los miembros de la comunidad.

Por lo tanto, una educacion inclusiva debe garantizar los siguientes procesos esenciales
donde los hijos de los Oficiales, suboficiales, soldados profesionales pueden ingresar a un

sistema educativo comprensivo originado en los liceos del Ejército Nacional.

Figura 14

Los Procesos de la Educacion Inclusiva

— DD
3 & $

Todos tienen derecho a  Ser reconocidos, Todos con iguales
acceder ala escuchados y brindar  oportunidades para
informacién, espacios, apoyos para tomar aprender y avanzar en
procesos y en general a decisiones en los relacién consigo mismo,
la educacién inclusiva aspectos claves que le  a su ritmo

competen

Fuente: (Ministerio de Educacion Nacional -MEN, 2017)

En efecto, es significativo garantizar el derecho a la educacion inclusiva, proporcionando
los apoyos y arreglos necesarios para el acceso, permanencia y educacion de calidad en
condiciones de igualdad en la medida que se conocen tales determinaciones, se logra conocer el

grado al cual ciertos ambientes comunitarios crean las condiciones en las cuales las personas
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pueden experimentar un sentido de comunidad que permite el compromiso productivo entre las
necesidades de los individuos y los objetivos del grupo (Sarason, 1974). Su propuesta es,
entonces, identificar aquellos impedimentos creados por el sistema de liceos del Ejército
Nacional, los valores culturales en conflicto y las consecuencias para el sistema de relaciones, al
introducir cambios a la situacion comunitaria existente. El sentido psicolégico de comunidad es,
mas bien, el resultado del fomento de procesos interactivos con determinadas caracteristicas, y
no un punto de partida.

Por ende, Se relaciona principalmente con la formacién del ser humano como persona,
donde cobran relevancia elementos intrinsecos de cada individuo: valores, principios, premisas,
fines, conceptos, criterios y contextos. Es decir, la educacion ofrece herramientas para fortalecer
y desarrollar la autoconstruccién como un proceso permanente y continuo es donde la educacion
inclusiva juega un rol importante en la sociedad. (PEI, 2019a).

A su vez, el ser humano como persona, se fundamenta en el ser social, donde la
interaccion con su entorno lo forma en conocimientos y experiencias, a través de transformacion
y de la relacién con la naturaleza, obtiene la madurez intelectual necesaria para enriquecer su
propio proceso de ensefianza y aprendizaje, relaciona la potencia de su autonomia con los limites
de su actuar (ley de si mismo), de esta manera descubre el sentido de la libertad, como capacidad
de actuar responsablemente, analizando intenciones y consecuencias, por medio de las cuales se
establecen finalidades y limitaciones para €l y para con los demas.

En ese sentido, para que el hombre sea duefio de si mismo, debe responder con libertad y
autonomia por cada una de sus actuaciones, actitudes y comportamientos. De esta manera podra
ser un colaborador y un gestor en la construcciéon del cambio que necesita la sociedad actual,

donde es indispensable reconocer que la existencia no es el resultado del destino sino del
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esfuerzo personal, orientado hacia la superacion de las condiciones sociales y materiales que
impiden el crecimiento humano (PEI, 2019a). Con esta concepcion se desarrolla al estudiante
como persona, destacando sus capacidades y encamindndolas a la construccién de un ser
integral, comprometidos con la transformacién de su entorno y promotor de cambios en la

sociedad.
El disefio de la investigacion consistid en las siguientes partes:
e Diagnostico de la situacion, utilizando los testimonios verbales de los miembros
directivos de la direccion de liceos de Ejército Nacional.
e Elaboracién y aplicaciéon de encuesta: docentes y coordinador.
e Anadlisis de la problematica.
e Propuesta didactica.

e Presentacion de los resultados obtenidos.
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5. Conclusiones

El resultado de la presente investigacion permite servir como guia y aplicacion en los
Liceos del Ejército Nacional en adoptar todo tipo de estrategias de educacién inclusiva para
optimizar las competencias en el aprendizaje en las instituciones de ensefianza dirigida a los
estudiantes que poseen una discapacidad ya sea fisica o cognitiva, para que puedan ser parte
activa en escenarios educativos e impactando de forma positiva en las familias.

Se puede evidenciar en la investigacion que los Liceos del Ejército no cuentan con una
politica clara de educacién inclusiva que permita la participacién activa de nifios, nifias y
adolescentes en condicién de discapacidad.

De igual manera se identifica que el Componente Curricular del PEI no cuenta con un
plan de estudios flexible para estudiantes en condiciéon de discapacidad, sin embargo se realiza
seguimiento para aquellos estudiantes que presentan situaciones familiares especiales como
fallecimientos de padres, traslados y necesidades educativas especiales (NEE) como déficit de
atencion.

Se identifica que algunos docentes del Liceo y personal administrativo, desconoce el
decreto 1421 del 2017 que trata sobre la educacion inclusiva en las entidades publicas y privadas.

Asi mismo, se percibe la discapacidad como una limitante del proceso de aprendizaje y a
los estudiantes con discapacidad como personas que carecen de conductas bdsicas, imaginarios
que generan sesgos de la discapacidad dentro del personal de docentes y administrativos de los
Liceos.

También se encontr6 que para algin el personal de Liceos, los estudiantes con

discapacidad deber estar en aulas especializadas, lo que nos muestra falta de sensibilizacién
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frente a la educacion inclusiva y necesidad de homogenizar a los estudiantes dependiendo sus
capacidades.

Ademas se observa que para los docentes su préctica profesional se ve limitada, si dentro
del aula de clases de encuentra un estudiante con discapacidad.

Por otro lado se evidencia la percepcion de falta de apoyos y capacitacién docente para
poder garantizar un proceso de educacion inclusiva de calidad para todos los estudiantes.

Asi pues, se identifica que la mayoria de los docentes estdn de acuerdo con la inclusién
de estudiantes con discapacidad en las aulas regulares.

Se puede identificar que el liderazgo de estos procesos educativos nacen a partir de una
conciencia social frente a la importancia de la educacién inclusiva que se pude dar de la
necesidad humana de satisfaccion por un espiritu de servicio a la sociedad y de aporte a la
ensefianza, sin embargo la historia de percibir lo diverso y diferente de forma indiferente hace
que se perpetien conductas sociales de segregacion que impactan de forma negativa en el respeto
a los derechos humanos.

En ese sentido, las estrategias para la construccién de un ambiente propicio de inclusién
en los Liceos del Ejército Nacional, surgen promoviendo un entorno el cual facilite generar
relaciones de confianza entre las familias de todos los estudiantes y la institucién educativa. Se
espera que los directivos, maestros, compafieros y familia construyan un encuentro de didlogo
que les permita compartir percepciones y creencias y definir las estrategias, ajustes y apoyos que
se requieren en el proceso de educacion inclusiva.

Como resultado, al igual que otros enfoques participativos, se observa en los Liceos que
los estudiantes no cuentan con una convivencia cotidiana con nifio, nifias y adolescentes en

condicién de discapacidad, lo que no les permite una interaccién social con la realidad desde la
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aceptacion de la diferencia valorando diversidad y todas las capacidades analizando y
comprendiendo mejor el respeto por los Derechos Humanos para que todos los estudiantes se
centren en condiciones de igualdad y la inclusién en los procesos educativos.

Igualmente, la empatia y reconocimiento de la necesidad del otro juega un papel
importante alineado a la formaciéon cognitiva de los seres humanos, permitiendo planificar
acciones y medidas para transformar y mejorar lo que se desarrolla normalmente en el contexto
educativo. Es un proceso que combina a la familia y al docente en dindmicas que optimicen la
teoria, la praxis, y que posibilita el aprendizaje auténomo, el refuerzo de conocimiento, y su
motivacidn tanto individual como grupal.

Es por esto, que se deben poner en marcha las leyes que regulan la educacién inclusiva en
Colombia, donde en la ley 115 de 1994 taxativamente expresd cinco temas fundamentales
cobertura, calidad, pertinencia laboral, capacitacion técnica y por ultimo investigacion cientifica
asi mismo incluye implementar modelos por competencias, determinar un modelo pedagdgico
en las instituciones basado en los procesos de alta acreditacion denominados gestién de calidad
educativa sin ser excluyentes, todas estas directrices determinaron gestion del conocimiento en
la instituciones educativas.

En efecto, el Decreto 1421 de 2017, que busca fortalecer la educacidn inclusiva de las
personas en condicién de discapacidad en los liceos del Ejército Nacional dada la evoluciéon en
temas educativos, en Colombia ha venido reformédndose; se ha planteado que una garantia es que
sea proporcionada por parte del Estado, como encargado del presupuesto y el mejoramiento de la
misma logrando la calidad mediante una economia que permita invertir en procesos de
transformacién, el arreglo y mantenimiento de la infraestructura y bisqueda para que todos los

actores de la educacidon sean educados, esto obedece a no excluir a ningiin ciudadano, estos
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principios constitucionales son los que rigen al Estado en el manejo de la inclusién. Es decir,
ambiente escolar incluyente y mejor; que cubra todos los aspectos de la sociedad es asi, que la
educacion es un derecho y se ha desarrollado como un servicio publico que debe cumplir con
todos los estandares de calidad.

Al mismo tiempo, la igualdad, la no discriminacion, la educacién son derechos para el
desarrollo de todos los seres humanos indispensables para garantizar la evolucién de todas las
sociedades, imperiosos para progresar hacia ideales de paz, libertad y justicia social,
favoreciendo la comprensién y la tolerancia, de esta manera la educacién inclusiva debe ser
reconocida como una modalidad para que los estados garanticen la universalidad y no
discriminacion en el derecho a la educacion.

A su vez, esta garantia establece una serie de derechos y deberes con caracter
fundamental para los ciudadanos los cuales son de reciprocidad y estan ligados al principio de
solidaridad, quiere decir que si no existe un acatamiento de los deberes ciudadanos no hay
derechos, con base a estos principios universales ya mencionados se puede dar un marco de
legalidad que faculte a los estudiantes saber en qué escenario puede ejercer su derecho a la
libertad de expresidon sin extralimitarse para crear mecanismos de educacién inclusiva. En
consecuencia, este esta tipificado en la Declaracion de Derechos Humanos como en cada una de
las constituciones de los paises en todo el mundo, y ello permite que los estudiantes sean sujetos
activos de todos los procesos democrdticos de indole pluralista siendo participes en la
organizacion del Estado, pues esta facultad no distingue sexo, color ni raza, esto es, estd
encaminado a todo tipo de individuo el cual tenga la capacidad de raciocinio sin importar su

condicidn social. (Sedano Lorenzo, 2017)
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En efecto, existen dificultades socio-politicas en la forma en que se estd manejando el
pais comprensién que un ordenamiento juridico se encuentra enlazado con la garantia de los
derechos fundamentales, puesto que constituye el principal rumbo y trayecto dentro del Estado
Social de Derecho, para mejorar las condiciones de vida no se pueden discriminar, asi las cosas,
en Colombia todas las personas tienen un minimo de garantias y derechos que deben ser
respetados, que a su vez implican para el Estado la obligaciéon de materializarlos.

Igualmente, se permite analizar que la educacion de las nifias, nifios y adolescentes
dentro de la educacidn inclusiva, no solo deben resolverse mediante una tutela, sino que el
sistema educativo debe ofrecer las condiciones basicas para una efectiva educacion incluyente.

Por otro lado, el Ministerio de Educacion Nacional, lanzé en 2020 la Politica Nacional de
Convivencia Escolar en el contexto de pandemia, en la que se explica brevemente cdmo hacer
gestion de la convivencia escolar en contextos no escolares desde el fomento de una cultura de la
prevencion de las violencias y las agresiones a través del trato respetuoso, la inclusion, la
participacién democratica y la colaboracién en conclusion, todas estas actividades convergen en
optimizar la labor que va a desempeiiar el estudiante, para recrear una situacion que se pueda
presentar dentro del ambito académico como, por ejemplo, mejorar su nivel de comprensién por
medio de la virtualidad, para que sea més eficaz.

Por otra parte, se logra determinar en la busqueda de informacion de poblacién en
condicion de discapacidad en referencia a la inclusion educativa, se logra generar un analisis
cualitativo que nos permite evidenciar algunos aspectos de la calidad educativa que se encuentra
registrada en el ministerio de educacion segun el sistema integrado de matriculas (SIMAT)
obteniendo algunos datos importantes: personas matriculadas en centros educativo con

discapacidades como limitaciones fisicas con 171 estudiantes a 2018, Sindrome de Down 422
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estudiantes a 2018, trastorno del espectro autista 69 estudiantes a 2018, entre otras
discapacidades reportadas por el (ME), encontrando un total 6148 estudiantes registrados en el
sistema educativo regular; estos datos permite realizar un diagndstico positivo de la educacion
inclusiva lograda por algunas entidades educativas que permiten abrir escenarios de igualdad y
socializacion en los salones de clase de entidades educativas publicas y privadas a los nifios,
nifias, adolescentes y adultos en condicion de discapacidad.

Ademads, es importante establecer que desde el Decreto 1421 de 2017se propone un
plazo de cinco (5) afios para que las Entidades Territoriales (Secretarias de Educacion
Departamental y Municipal) e instituciones educativas oficiales y privadas (colegios publicos y
privados) puedan dar cumplimiento a sus disposiciones, dentro de esto se espera que los Liceos
de Ejercito se preparen para favorecer las trayectorias educativas de las nifias, nifios y
adolescentes para su ingreso, permanencia, promocion y egreso al sistema educativo.

Para esto se requiere el inicio de una articulacion interinstitucional con el fin de preparar
al personal docente y administrativos con herramientas que sensibilicen y capaciten en educacion
inclusiva cerrando brechas de imaginarios sociales sobre las personas e condicion de
discapacidad y su aprendizaje ya que cuando el discurso de la educacién inclusiva en el contexto
es entendido por una comunidad educativa como una oportunidad para la inclusion social, las
précticas inclusivas tienden a ser mas efectivas que cuando se percibe el mismo discurso como
una obligacién impuesta y descontextualizada, ya que dentro de toda institucidon educativa se
requieren procesos de retroalimentacién, colaboracion, participacion y desarrollo aptos para
todas las personas, independientemente de su rol, limitacidon o potencial académico, que de esta
manera beneficie la igualdad social y de oportunidades que incentiva el modelo de derechos y

que ubica a todos los seres humanos como iguales; mas no como la educacion dirigida a personas
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con limitaciones fisicas, sensoriales y cognitivas dentro de un aula regular, enfatizando la
discapacidad

Finalmente, ante tal situacion se hace necesario establecer una estructura pedagogica
cuyo propdsito sea brindar orientaciones, hacer precisiones y socializar algunas de las estrategias
en las cuales es fundamental apoyarse para el logro de este objetivo. Por lo tanto, es generar un
modelo de educacidn inclusiva a partir del decreto 1421 de 2017, adaptable a las necesidades de
los liceos del Ejército Nacional.

En conclusién y confirmando la opiniéon de varios investigadores se puede deducir que en
Colombia hay una alta dificultad para cumplir las leyes de educacién e inclusion de nifios con
discapacidades; siendo prioritario capacitar a los maestros para que estén preparados en recibir
en las instituciones a los estudiantes con discapacidad y a las entidades educativas es necesario

brindar los recursos necesarios para cumplirlo.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Anexo 1. Modelo de Encuesta Semi-estructurada

Respetados integrantes de los Liceos del Ejercito, soy Mayor del Ejército Nacional, y
estudiante de la Maestria en Derechos Humanos de la Escuela Superior de Guerra, actualmente
me encuentro realizando una investigacion sobre los procesos de inclusion desarrollados por la
Institucion Educativa Liceo del Ejército de la ciudad de Bogota para alcanzar practicas inclusivas
en los procesos de aprendizaje de sus estudiantes, por ello he disefiado la presente encuesta y asi
conocer su valiosa opinion.

Ejes tematicos: Inclusion escolar, Necesidades Educativas Especiales (NEE),
perspectiva psicopedagogica.

Fecha: / / /

Nombre del encuestado:

Tiempo en la institucion: afios Género: F M

Nivel de formacion:

Normalista Técnico Licenciado Magister otros

Cargo:
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AFIRMACION

Totalmente
de acuerdo

Parcialmente
de acuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

Parcialmente
en
desacuerdo

1. La discapacidad es una enfermedad?

2. Un estudiante con discapacidad es
aquel que cuenta con un diagndstico
médico?

3. Un estudiante con discapacidad
carece de conductas basicas?

4. La discapacidad limita el
aprendizaje?

5. Un estudiante con discapacidad
puede ser igual de exitoso
académicamente que un estudiante que
no tenga discapacidad?

6. Los estudiantes con discapacidad
deben estar en aulas especializadas?

7. La institucién cuenta con los apoyos
necesarios para garantizar un proceso
de inclusién y una educacion de
calidad para los estudiantes con
discapacidad?

8. considera que los liceos les faltan
capacitacion a los docentes, frente a la
educacion inclusiva y estrategias
pedagdgicas?

9. Su préctica docente se ve limitada si
dentro del aula se encuentra un
estudiante con discapacidad?

10. Esté de acuerdo con la inclusién de
los estudiantes con discapacidad en el
aula regular?

11. Ha tenido usted estudiantes en
condicion de discapacidad?

12. Los estudiantes deberian estar en
aulas diferenciales que puedan dar
manejo a los nifios, nifias y
adolescentes en condicion de
discapacidad?
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Objetivo de la encuesta: Indagar acerca de la evolucidn, implementacion y
cumplimiento del decreto 1421 del 2017 en la institucion a investigar
Dirigido a: funcionarios de la institucién educativa del liceo del Ejército que tengan
conocimiento del tema de inclusion, directivo de la institucion a estudiar y/o padres de familia.
Tiempo aproximado de la encuesta: 10 minutos
Recursos: matriz de encuesta.
Estimado encuestado, marque con una X la respuesta que usted estima conveniente.
Matriz estructura de prueba.

Firma del encuestado

Firma del encuestador
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Anexo 2. Estructura del Decreto 1421 del 2017
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Anexo 3. Brochure de la Educacion Inclusiva en los Liceos del Ejército
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Anexo 4. Matriz de Procesos de Movilizacién Social

Concept
O
Nuclear

Acceso

en-
cia

Aspectos
legales

Constituciéon
politica de
Colombia
art. 67

Ley 1618 de
2013 art. 11
Decreto
1075 de
2015.
Decreto
1421 de
2017
Articulo
2:33.514.,
Articulo
2335233

Constitucién
politica de
Colombia
art. 67

Ley 1618 de
2013 art. 11
Decreto
1075 de
2015
Capitulo 3,
Titulo 3,
Parte 5,
Libro 2

Definicion

Medidas pertinentes para
asegurar el acceso de las
personas con discapacidad,
en igualdad de condiciones
con las demas, al entorno
fisico, el transporte, la
informacion y las
comunicaciones, incluidos
los sistemas y las
tecnologias de la
informacion y las
comunicaciones, y a otros
servicios e instalaciones.
Estas medidas, incluiran la
identificacién y
eliminacién de obstaculos
y barreras de acceso, de
movilidad, de
comunicacion y la
posibilidad de participar
activamente en todas
aquellas experiencias para
el desarrollo del estudiante,
para facilitar su autonomia

y su independencia.

Son los procesos mediante
los cuales el sector
educativo garantiza el
servicio a los estudiantes
con discapacidad en todos
los niveles de la educacion
formal de preescolar,
basica y media,
considerando aspectos
basicos para su acceso,
permanencia y oferta de
calidad, en términos de
curriculo, planes de
estudios, tiempos,
contenidos, competencias,
metodologias, desempeiios,
evaluacién y promocion.

Aplicacion a la
implementacion

Involucra procesos de
movilizacion social,
organizacion de la oferta
inclusiva, la busqueda
activa de estudiantes con
discapacidad excluidos
del sistema educativo, el
proceso de solicitud de
cupo, la bienvenida y
acogida, que constituyen
el inicio de la
implementacién del Plan
Individual de Ajustes
Razonables —PIAR- asi

como la formalizacion de

la matricula.

Involucra todas aquellas

estrategias que favorecen

la continuidad de la

persona con discapacidad

en el sistema educativo.

Incluye transporte

escolar, alimentacion

escolar y acciones para el

seguimiento a la
trayectoria educativa.

e Brindar

111

Actividades y procesos a

investigar

Procesos de
movilizacion  social

que favorezcan el
derecho a la
educacion inclusiva de
las personas con
discapacidad

e Organizacion de la
oferta inclusiva

e Busquedas activas de
estudiantes con
discapacidad no

vinculadas al sistema
educativo

e Solicitud del cupo

para una persona con
discapacidad en la
educacion inclusiva

e Proceso de bienvenida

y acogida de los
estudiantes con
discapacidad en las
instituciones
educativas

apoyo  en
transporte escolar

e Brindar alimentacion

escolar pertinente

e Promociéon de jornadas

escolares
complementarias

e Seguimiento a la

permanencia y
promocion.

e Ambiente escolar



Anexo 4. Continuacion

Concept

Aspectos

o legales

Nuclear

Calidad
Decreto
1421 de
2017
Articulo
2335231

.y Articulo

2335232
Articulo 8.
Adicion del
articulo
253221
Decreto
1075 de
2015.

- Busca el cumplimiento de
. la legislacién por medio de
 la prestacion adecuada de

| servicios, en las mejores

Definicion

condiciones posibles de
planta fisica, tecnologia y
en general de recursos
fisicos y humanos.

112

Aplicacion a la Actividades y procesos a

implementacion investigar

' Involucra los procesos

' que permiten que el

. estudiante logre los

aprendizajes por cada
grado y nivel educativo,

- mediante el disefio e

implementacion de los

PIAR con los ajustes

' razonables y apoyos
educativos como la

 flexibilizacién de las
jornadas, la

- flexibilizacion de la
evaluacion, los recursos
fisicos, tecnologicos y

- didéacticos, la

| transformacion de la

. cultura escolar, la
articulacion con las

' familiasy las
organizaciones

- representativas de la
sociedad civil y otros
sectores; y la promocion.



Anexo 5. Matriz de Variables

Variable

Contenido del cuestionario

Aplicado a

113

Tipo de

encuesta

1. Analisis de la
matricula,

Identificar la
poblacion de
estudiantes con
discapacidad en
la zona de
influencia de los
colegios oficiales,
los estudiantes en
extra edad, y la
distribucion de la
poblacién

2. Analisis de la

oferta:

Identificar en los
colegios oficiales
donde se

efectuara el

El nimero total de estudiantes con
discapacidad matriculados.

El porcentaje que representan los
estudiantes con discapacidad sobre el
total de la poblacion matriculada.

La concentracion de estudiantes con
discapacidad por institucion
educativa.
Las brechas
matricula,
Las brechas de edad en la matricula
de personas con discapacidad,

Las brechas geograficas en |Ila
matricula de  personas  con
discapacidad

de género en la

Las brechas en los niveles educativos |

estan
con

o grados
matriculadas
discapacidad,

en los que
las personas

Determinar con base en la definicion
por parte de la secretaria de
Educacion, los liceos del Ejército
Nacional que atienden estudiantes
con discapacidad a los cuales se les
aplicara la encuesta,

Describir la  disponibilidad vy
calificacion del personal de apoyo
con que cuenta cada colegio oficial
asignado,

Establecer el perfil de los docentes
actuales, y la formacion de docentes

Directores
del plantel
educativo
Directores
de Nucleo

Directores
del plantel
educativo
Directores
de Nucleo

Grupo
focal
entrevista
s semi-
estructur
adas

entrevista
s semi-
estructur
adas



diagnéstico la
disponibilidad de
docentes de
apoyo, docentes
formados y el

logro obtenido en

educacion

inclusiva.

3
Caracterizacion

de la inversion
Determinaciéon de
necesidades y
aplicacion de
recursos en la
atencion
educativa de las

personas con

en servicio,
Identificar los materiales vy
herramientas de las que se dispone y
los procesos de articulacion,
Describir si el colegio tiene otras
modalidades para la atencion a
estudiantes con discapacidad,
Identificar en esas instituciones
educativas inclusivas las
experiencias de docentes
Determinar cual es la oferta de
educacion para  adultos con
discapacidad.
Establecer cuales son los principales
logros de la institucion educativa en
atencion a estudiantes con
discapacidad
Identificar cuales son los principales
retos y necesidades de la
instituciones educativa en atencion a
estudiantes con discapacidad
Conocer cual es la articulacion con
otros sectores o comités
intersectoriales para la atencion a la
poblacion discapacitada
Determinar el monto de la inversion
de recursos propios para la atencion
educativa de  personas con
discapacidad en los ultimos cinco (5)
afos.
Cuales han sido los logros
alcanzados a través de la inversion
de recursos aportados por la
secretaria de educacion.
Cuales han sido las principales
necesidades no cubiertas o0 no
resultas con la inversion de recursos
Propios.
En relacién con la vigencia actual:
o ¢cOmo esta ejecutando los
recursos?,
;cual es su cobertura?,
o ¢ha tenido experiencia anterior
con este operador?
(cudles son las dificultades?,
o (cuales son especificamente los
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discapacidad.

4 Analisis de la

situacion de la

atencion actual
Identificar cuales
son las
caracteristicas del
proceso de
contratacion, los
servicios que se
prestan, fechas de
inicio de los
acompainamientos
, calidad con la
cual se estan
llevando a cabo

los procesos.

servicios que prestan?,
o ¢tiene prevista la formacion de
docentes?,

o ¢prevée la adquisicion de

material?
Cuales han sido los logros
alcanzados a través de la inversion
de recursos propios.

Cuales han sido las principales
necesidades no cubiertas o no
resueltas con la inversion de recursos
propios.

Cuales son las caracteristicas de las
adecuaciones fisicas.

Se han establecido procesos de
flexibilizacion curricular, evaluacion
de los aprendizajes y promocion de
grado.

Cual ha sido el monto en adquisicion
y desarrollo de herramientas
tecnologicas y didacticas.

Se lleva a cabo contratacion de
personal de apoyo.

Existen programas de formacion del
talento humano.

Existe un registro de estudiantes con
discapacidad en el -SIMAT-
teniendo como referente el Registro
Unico de Localizaciéon y
Caracterizacion —-RULCPD-.

Cuales son las estrategias de
bisqueda activa de estudiantes con
discapacidad desescolarizados.
Cuales son las estrategias de
transicion educativa para estudiantes
con discapacidad desescolarizados o
que acceden a la educacion especial.
Cuales son las estrategias para el
manejo de jovenes en extraedad y
adultos.

Cuales son las estrategias de fomento
de la permanencia para estudiantes
con discapacidad.

Existe un programa de formacion,
fortalecimiento y apoyo a familias
Existen procesos de toma de
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S. Avances, logros
y dificultades que
ha presentado en
la atencién
educativa a
personas con
discapacidad en
el marco de la
educacion

inclusiva.

conciencia con la comunidad
educativa

Ha  identificado las  barreras
actitudinales en docentes, padres y
madres de familia, profesionales de
la salud, estudiantes con y sin
discapacidad.

Existen barreras fisicas o
arquitectonicas presentes en la
mstitucion educativa que afecte a los
estudiantes sin discapacidad.

Ha identificado barreras
comunicativas para acceder a la
informacion o la comunicacién. y
otras barreras sociales.

Relate los principales logros en la
implementacion, seguimiento y
mejoramiento de la oferta educativa
para personas con discapacidad.
Relate experiencias innovadoras,
exitosas o significativas que deban
conservarse o que deban ser tenidas
en cuenta.

Relate los principales aprendizajes
de la institucion sobre el tema.
Identifique los principales retos o
necesidades para mejorar la
implementacion de la oferta
educativa inclusiva para personas
con discapacidad.

Identifique, retos o necesidades
urgentes que deban ser abordadas
por la institucion en el primer afio de
implementacion.
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